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KUESIONER PENGGUNA LULUSAN 

 
1. Lembaga yang Bapak/Ibu kelola bergerak dalam bidang apa? (beri tanda (v) 

centang yang dipilih)  
  

 Pendidikan  
 Industri, sebutkan jenis industrinya … 
 Jasa, sebutkan jenis jasanya … 
 Perdagangan/Bisnis  
 Pertanian  
 Kebudayaan dan Pariwisata  
 Lain-lain, sebutkan … 

 
 

 
2. Berapa alumni dari Program Studi/Jurusan kami yang bekerja pada 

lembaga Bapak/Ibu? 
  

Sebutkan jumlah Alumni: ….. orang 
Sebutkan namanya:  
1. … 
2. … 
3. … 
4. … 
5. … 

               
 



 

3. Secara umum menurut Bapak/Ibu, bagaimanakah kinerja alumni kami?  
(beri tanda (v) centang yang dipilih) 
 

 Sangat Baik 
 Baik 
 Cukup Baik 
 Kurang Baik 

 
4. Berilah penilaian terhadap kemampuan alumni kami untuk masing-

masing jenis kemampuan berikut: (beri tanda (v) centang yang dipilih) 
  

No Indikator 
Sangat 

Baik 
Baik Cukup Kurang 

1 Integritas (Etika dan Moral)     
2 Keahlian Berdasarkan Bidang Ilmu 

(Profesionalisme) 
    

3 Kemampuan Berbahasa Inggris     
4 Kemampuan Menggunakan dan 

Memanfaatkan Teknologi 
    

5 Kemampuan Berkomunikasi     
6 Kemampuan Bekerjasama Tim     
7 Pengembangan Diri     

 
5. Perihat kesesuaian bidang kerja dan Program Education Outcome (PEO). 

Seberapa erat hubungan antara bidang studi/keahlian (Program 
Studi/Jurusan) alumni dengan jenis pekerjaan di lembaga 
Bapak/Ibu? (beri tanda (v) centang yang dipilih) 

  
 Sangat Erat 
 Erat 
 Tidak Erat 
 Sangat Tidak Erat 

 
6. Melihat alumni kami yang bekerja di lembaga Bapak/Ibu, tingkat 

pendidikan (Kualifikasi Pendidikan) apa yang paling tepat/sesuai 
dengan kebutuhan lembaga? (beri tanda (v) centang yang dipilih) 

 
 Setingkat Lebih Tinggi 
 Tingkat yang Sama 
 Setingkat Lebih Rendah 
 Tidak Perlu Pendidikan Tinggi 

 
 
 
 
 
 



 

7. Bidang yang kurang dikuasai alumni kami: (beri tanda (v) centang yang dipilih, 
diperbolehkan lebih dari 1 pilihan) 

  
 Komunikasi (Presentasi terutama penggunaan Bahasa Inggris )  
 Digital (Aplikasi Komputer/pemanfaatan IT secara umum) 
 Numerik (penalaran dan analisis pemecahan masalah) 
 Memimpin (leadership)  
 Mengembangkan pola kerja 
 Bekerjasama dalam tim 
 Lainnya, sebutkan … 

 
 
 

 
8. Perlukah diadakan mata kuliah – mata kuliah (kurikulum) pilihan 

baru/ketrampilan/kompetensi tambahan untuk mengantipasi 
kemajuan di bidang yang Bapak/Ibu kelola? 

 Ya 
 Tidak 

 
9. Untuk meningkatkan relevansi Program Education Outcome (PEO) dan 

Profil Lulusan Alumni kami dengan Industri dan Dunia Kerja (Iduka), 
Menurut Bapak/Ibu, Bahan Kajian/Topik/ Kompetensi tambahan apa yang 
sesuai dengan kebutuhan lembaga yang Bapak/Ibu kelola saat ini? 

  
Sebutkan bahan kajian/topik/kompetensi tambahan:  
1. … 
2. … 
3. … 
4. … 
5. … 

 
10. Tuliskan saran-saran umum Bapak/Ibu demi perbaikan Program Studi 

kami yang berkaitan dengan peningkatan kualitas lulusan: 
 

 

 
 _________________ , 

 
*ttd+stempel atasan Alumni 

_________________________________ 2024 
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