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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

a. Latar Belakang 

Menurut Undang-Undang No 12 Tahun 2012 Pasal 1 Ayat 9, Tridharma perguruan 

tinggi yang selanjutnya disebut Tridharma adalah kewajiban Perguruan Tinggi untuk 

menyelenggarakan Pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Tridharma 

perguruan tinggi terdiri dari 3 aspek yaitu pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat. Pendidikan adalah proses interaksi mahasiswa dengan dosen dan sumber belajar 

pada suatu lingkungan belajar. Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan 

metode ilmiah secara sistematis untuk memperoleh informasi, data, dan keterangan yang 

berkaitan dengan pemahaman dan/atau pengujian suatu cabang ilmu pengetahuan dan 

teknologi. Pengabdian kepada masyarakat adalah kegiatan sivitas akademika yang 

memanfaatkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi untuk memajukan kesejahteraan masyarakat 

dan mencerdaskan kehidupan bangsa. 

Berdasarkan PP No. 37 Tahun 2009 Pasal 8, setiap tenaga pendidik perguruan tinggi 

wajib menjalankan tridharma perguruan tinggi dengan beban kerja peling sedikit sepadan 

dengan 12 (dua belas) SKS dan paling banyak 16 (enam belas) SKS pada setiap semester sesuai 

dengan kualifikasi akademiknya. Dari jumlah beban tersebut, setiap tenaga pendidik wajib 

melaksanakan pendidikan dan penelitian paling sedikit sepadan dengan 9 (Sembilan) SKS serta 

pengabdian yang dilakukan perguruan tinggi yang bersangkutan atau lembaga yang lain.  

Seluruh civitas akademika wajib dan bertanggungjawab dalam mewujudkan 

Tridharma tersebut. Begitupun juga dalam institusi kami. Setiap dosen diharapkan dapat 

menghasilkan karya yang berkualitas dan kontributif untuk banyak pihak. Namun, salah satu 

contoh isu adalah ketika beberapa tenaga pendidik masih belum mensinkronkan antara 

spesialisasi bidangnya dengan tema penelitian. Sebagai contoh: seorang pendidik dengan 

spesialisasi auditing juga melakukan riset di bidang spesialisasi yang lain, misalnya akuntansi 

keuangan dan sebagainya. 

Sebagai Program Studi yang menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan 

akademik dan profesional, sangatlah ironis jika keluaran yang dihasilkan minim produk otentik 

Prodi Jurusan Akuntansi berupa hasil penelitian dan pengabdian pada masyarakat yang 

terpublikasi ataupun tidak terpublikasi. Program Studi S1 Akuntansi berupaya untuk selalu 

berkontribusi dalam menghasilkan kajian-kajian ilmiah berkualitas di bidang akuntansi dengan 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 2 

 

menggali isu-isu akuntansi terkini dan setiap kegiatan pengabdian pada masyarakat yang 

dilakukan oleh dosen dan mahasiswa jurusan akuntansi bentuk laporan akhir kegiatannya di 

format artikel untuk dapat dipublikasikan agar menjadi referensi yang dapat diakses oleh 

publik. 

Untuk menyelesaikan permasalahan tersebut, jurusan Akuntansi membuat roadmap 

penelitian. Roadmap ini dilaksanakan dalam kurun waktu 3 periode, yaitu 2019 – 2020, 2021 

– 2025, 2026 -. Masing-masing periode memiliki agenda dan fokus masing-masing. Dengan 

adanya roadmap ini diharapkan dapat meningkatkan kualitas penelitian tenaga pendidik sesuai 

dengan kualifikasinya masing-msing.  

 

b. Dokumen yang menjadi Acuan 

Untuk memaksimalkan Roadmap Jurusan yang telah dicanangkan, maka dalam proses 

penyusunanya dibuat dengan beberapa acuan regulasi di bawah ini:  

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;  

2. Undang-undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Riset, 

Pengembangan, dan Penerapan Ilmu Pengetauan dan Teknologi;  

3. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;  

4. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;  

6. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 1999 tentang Penetapan Perguruan Tinggi 

Negeri sebagai Badan Hukum;  

7. Peraturan Pemerintah No. 67 Tahun 2013 tentang Statuta UGM;  

8. Peraturan Presiden Nomor 38 Tahun 2018 tentang Rencana Induk Riset Nasional 

2017-2045;  

9. Rencana kegiatan penelitian pada Program Studi S1 Akuntansi disusun berdasarkan 

Rencana Induk Riset Nasional (RIRN) Tahun 2017-2045 Kementerian Riset, 

Teknologi dan Pendidikan Tinggi tahun 2017; 

10. Rencana Strategis Penelitian Universitas Negeri Surabaya tahun 2019; 

11. Rencana Induk Penelitian LPPM Universitas Negeri Surabaya tahun 2016-2020; 

12. Profil program studi dan bidang keahlian dosen. 
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BAB II 

DESKRIPSI INSTITUSI 
 

a. Sejarah 

Pada tahun 2009 mengembangkan prodi D-3 Akuntansi menjadi Jurusan Akuntansi 

yang di dalamnya terdiri dari prodi D-3 Akuntansi dan S-1 Akuntansi. Untuk prodi D3 

Akuntansi dengan nomor SK pendirian progam studi 942/DT/2003 tertanggal 7 Mei 2003 

tertanggal 14 Januari 2008 dan peringkat akreditasi terakhir B dengan nomor SK BAN-PT 

028/BAN-PT/Ak-X/Dpl-III/I/2011. Sedangkan untuk prodi S1 Akuntansi dengan nomor SK 

pendirian progam studi 2077/DT/2008 tertanggal 7 Juli 2008 dan nomor SK izin operasional 

942/D/T/2008 tertanggal 14 Januari 2008. Proses akreditasi program studi S1 Akuntansi 

diawali oleh penerbitan SK BAN-PT 242/SK/BAN-PT/Ak-XVI/S/XII/2013 yang memberikan 

peringkat B dan berlaku sejak tanggal 7 Desember 2013 – 7 Desember 2018. Peringkat ini 

kemudian diperbaharui dengan penerbitan SK BAN-PT No 3690/SK/BAN-

PT/Akred/S/X/2017 yang memberikan peringkat A dan berlaku sejak tanggal 10 Oktober 2017 

– 10 Oktober 2022.   

 

b. Visi 

“Menjadi Program Studi yang Bereputasi dalam Keilmuan Akuntansi di Asia Tenggara 

Tahun 2023”. 

 

c. Misi 

Program Studi Akuntansi FE UNESA adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pendidikan sarjana akuntansi. 

2. Meningkatkan kualitas penelitian di bidang akuntansi yang bereputasi dan 

berkontribusi dalam pengembangan IPTEKS. 

3. Meningkatkan kualitas pengabdian kepada masyarakat  di bidang akuntansi yang  

bereputasi. 

4. Mendukung terlaksananya good faculty governance dalam pengelolaan organisasi dan 

jaringan kerjasama dengan stakeholder baik dalam maupun luar negeri. 

5. Meningkatkan potensi mahasiswa dan lulusan yang memiliki jiwa kepemimpinan-

kewirausahaan 
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d. Tujuan 

Program Studi Akuntansi FEB UNESA adalah sebagai berikut: 

1. Tercapainya program pendidikan sarjana di bidang akuntansi yang berkarakter dan 

unggul. 

2. Terciptanya budaya penelitian yang berkontribusi dalam pengembangan IPTEKS 

3. Terlaksananya pengabdian kepada masyarakat yang bermanfaat bagi peningkatan 

kesejahteraan masyarakat 

4. Terciptanya good department governance yang akuntabel  

5. Meningkatnya daya saing lulusan di dunia usaha/dunia industri 

 

e. Profil Lulusan dan Capaian Pembelajaran Lulusan 

1. Profil Lulusan 

a. Akuntan Profesional yang berkarier pada profesi  

1. Akuntan pemula 

Lulusan memiliki kemampuan: 

a) menyusun, menyajikan, dan menganalisis laporan keuangan sesuai standar 

akuntansi keuangan dan etika profesional yang berlaku;  

b) mengevaluasi sistem informasi akuntansi dan pengendalian internal 

berbasis teknologi informasi untuk menghasilkan sistem pelaporan 

keuangan yang relevan dan handal untuk menghasilkan keputusan strategis;  

c) mengevaluasi praktik akuntansi manajemen untuk meningkatkan nilai 

perusahaan 

d) mengevaluasi tata kelola perusahaan dan tanggung jawab sosial perusahaan 

2. Auditor pemula 

Lulusan memiliki pengetahuan, keahlian, dan attitude untuk melakukan audit 

laporan keuangan sesuai dengan standar audit dan etika profesional yang 

berlaku dengan pemanfaatan perkembangan teknologi informasi 

3. Wirausahawan 

Lulusan memiliki kemampuan: 

a) menemukan dan memanfaatkan peluang serta keberanian mengambil risiko 

usaha 

b) memimpin, menjalin kerjasama, dan mengelola sumber daya yang dimiliki  

c) merencanakan dan mengendalikan usaha secara efektif dan efisien 
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b. Akuntan Peneliti  

Lulusan mampu berkembang dan belajar sepanjang hayat untuk studi lanjut ke 

pendidikan lebih tinggi secara formal dan informal dalam keilmuan akuntansi 

 

4. Capaian Pembelajaran Lulusan 

a. Sikap 

 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya 

secara mandiri dan berkelompok 

 Memiliki sikap mandiri dan berjiwa kewirausahaan 

 Mampu menerapkan prinsip-prinsip etika dalam profesi di bidang akuntansi dan 

keuangan 

b. Pengetahuan 

 Mampu menerapkan dan menganalisis konsep teoritis dan praktis tentang 

berbagai teori dalam ilmu Akuntansi dan Pelaporan Keuangan; Akuntansi 

Manajemen dan Pengendalian Internal; Pengauditan dan Asurans; Manajemen 

Keuangan dan Investasi; Perpajakan Orang Pribadi dan Badan; Sistem Informasi 

Akuntansi dan Manajemen; Tata Kelola, Manajemen Strategi, Pengendalian 

Internal dan Manajemen Risiko 

 Mampu menerapkan dan menganalisis prinsip dasar tentang berbagai teori ilmu 

Ekonomi; Bisnis; dan Hukum Bisnis 

c. Ketrampilan Umum 

 Mampu mengimpletasikan komunikasi yang baik secara lisan maupun tulisan 

dalam dunia kerja 

 Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal dan keahlian profesional untuk 

merancang serta membuat keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian 

masalah berdasarkan hasil analisis data 

d. Ketrampilan Khusus 

 Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar Akuntansi yang berlaku di 

bidang Keuangan dan Auditing dengan dukungan teknologi informasi 

 Mampu menyusun, menyajikan, dan mengevaluasi laporan akuntansi 

manajemen, sesuai Kode Etik Profesi dengan dukungan teknologi informasi 

 Mampu menganalisis dan menginterprestasi laporan keuangan untuk tujuan 

pengambilan keputusan pada level strategis sesuai Kode Etik Profesi dengan 
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dukungan teknologi informasi 

 Mampu merancang sistem informasi akuntansi dan mengevaluasi pengendalian 

internal berbasis teknologi informasi sesuai Kode Etik Profesi 

 Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar Akuntansi Publik yang 

berlaku dengan dukungan teknologi informasi 

 Mampu merancang dan melaksanakan penelitian di bidang akuntansi dan 

mengomunikasikan hasilnya 

 

f. Pohon Rumpun Keahlian Program Studi S1 Akuntansi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagan 2.1: Pohon Rumpun Keahlian Progran Studi S1 Akuntansi 

 

 

 

 

 

 

Rumpun Ilmu Terapan 

Sub Rumpun Bisnis 

Program Studi Akuntansi 

Akuntansi 

Keuangan 

Akuntansi 

Manajemen 
Audit dan SIA Audit Sektor Publik 

Dr. Ni Nyoman Alit 

Triani, SE., M.Ak 

Susi Handayani, 

SE.Ak., M.Ak., CA., 

CRSA 

Made Dudy Satyawan 

SE.,Ak.,M.Si.,CA.,CPA.,

CTA.,BKP 

Lintang Venusita, SE., 

Ak., MSi., CA., BKP. 
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g. Struktur Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomika dan Bisnis UNESA 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagan 2.2: Struktur Jurusan Akuntansi FEB UNESA 

 

h. Jabatan dan Uraian Tugas 

Tugas Dosen menurut Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi No. 17 Tahun 2013 tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka 

Kreditnya, dan Peraturan menteriPeraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi No. 46 Tahun 2013 tentang Perubahan Peraturan menteri Peraturan 

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No. 17 Tahun 2013, 

meliputi: 

 

1. Pendidikan (Pendidikan Sekolah) 

a. Pendidikan sekolah, dan memperoleh ijazah/gelar, 

b. Pendidikan dan pelatihan prajabatan. 

2. Pelaksanaan Pendidikan 

Ketua Jurusan  
(Dr. Rohmawati Kusumaningtias,. 

S.E., MSA., Ak.) 

Sekretaris Jurusan  
(Made Dudy Satyawan SE., 

Ak.,M.Si.,CA.,CPA.,CTA.,BKP.) 

Kepala Laboratorium 
(Lintang Venusita, SE., Ak., MSi., 

CA., BKP.) 

Dosen 

UPM 
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a. Melaksanakan perkuliahan/tutorial dan membimbing, menguji, serta 

menyelenggarakan pendidikan di laboratorium, praktek keguruan/bengkel/ kebun 

percobaan/ teknologi pengajaran dan praktek lapangan; 

b. Membimbing seminar; 

c. Membimbing KKN, praktek kerja nyata, praktek kerja lapangan; 

d. Membimbing  dan ikut membimbing dalam menghasilkan disertasi, tesis, skripsi, dan 

laporan akhir studi; 

e. Melaksanakan tugas menguji sebagai penguji pada ujian akhir; 

f. Membina kegiatan kemahasiswaan; 

g. Mengembangkan program kuliah; 

h. Mengembangkan bahan kuliah; 

i. Menyampaikan orasi ilmiah; 

j. Menduduki jabatan pimpinan perguruan tinggi;  

k. Membimbing akademik dosen dibawah jenjang jabatan; 

l. Melaksanakan kegiatan data sering dan pencangkokan jabatan akademik dosen; 

m. Melakukan kegiatan pengembangan diri untuk meningkatkan kompetensi. 

3. Pelaksanaan Penelitian 

a. Menghasilkan karya ilmiah; 

b. Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah; 

c. Mengedit/menyunting karya ilmiah; 

d. Membuat rencana dan karya teknologi yang dipatenkan; 

e. Membuat rancangan dan karya teknologi, rancangan, dan karya seni 

monumental/ seni pertunjukan/ karya sastra. 

4. Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat 

a. Menduduki jabatan pimpinan; 

b. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian; 

c. Memberi latihan/ penyuluhan/ penataran/ ceramah pada masyarakat; 

d. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang 

pelaksanaan tugas umum pemerintah dan pembangunan; 

e. Membuat/menulis karya pengabdian. 

5. Penunjang Tugas Dosen 

a. Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada perguruan tinggi; 

b. Menjadi anggota dalam suatu panitia/ badan, pada lembaga pemerintah; 

c. Menjadi anggota profesi dosen; 
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d. Mewakili perguruan tinggi/ lembaga pemerintah; 

e. Menjadi anggota delegasi nasional ke pertemu[an internasional; 

f. Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah; 

g. Mendapat penghargaan/tanda jasa; 

h. Menulis buku pelajaran SLTA kebawah yang diterbitkan dan diedarkan secara 

nasional; 

i. Mempunyai prestasi di bidang olahraga/humaniora;  

j. Keanggotaan dalam tim penilai jabatan akademik dosen. 

Sebagai seorang ASN, Dosen mempunyai tugas tridharma, yaitu melaksanakan kegiatan 

pendidikan dan pengajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sesuai dengan 

bidang ilmu keahliannya serta memberikan bimbingan kepada mahasiswa untuk memenuhi 

minat dan kebutuhan mahasiswa. Untuk menjalankan tugas tersebut dosen mempunyai tugas 

utama mentransformasikan, mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, 

teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepadamasyarakat (PP No. 

37 Tahun 2009 tentang Dosen). Tugas Pokok dan Fungsi dosen adalah sebagai berikut: 

1. Tugas dosen dalam proses pembelajaran: 

a. Melaksanakan perencanaan pembelajaran, yang meliputi: 

1) Merumuskan tujuan instruksional; 

2) Menyusun bahan kajian / Garis Besar Program Perkuliahan (GBPP); 

3) Membuat Rencana Kegiatan Pembelajaran semester (RKPS) atau Satuan Acara 

Perkuliahan (SAP); 

4) Menyusun kontrak perkuliahan; 

5) Menyusun buku ajar. 

b. Melaksanakan pembelajaran yang dapat meliputi perkuliahan, seminar,diskusi, 

praktikum, simulasi dan evaluasi. 

1) Dalam pelaksanaan pembelajaran memberikan tujuan instruksional, materi, 

contoh kasus, latihan, tugas, umpan baliktugas, danpembimbingan, 

2) Dalam pelaksanakan pembelajaran dapat menggunakan berbagai media 

pembelajaran, antara lain papan tulis, white board, Over Head Projector (OHP), 

Liquid Crystal Display (LCD), komputer, dan alatperaga lainnya yang relevan 

dengan tujuan pembelajaran. 

3) Melaksanakan pembelajaran ≥ 12 (duabelas) minggu atau ≥ 75% dariyang 

terjadwal untuk setiap matakuliah yang diampu. 

4) Melaksanakan evaluasi pembelajaran, yang antara lain meliputi: 
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a) Penilaian hasil belajar mahasiswa, 

b) Pengevaluasian efektifitas proses belajar mengajar. 

c. Melaksanakan proses belajar sepanjang hayat untuk memelihara, meningkatkan 

kualitas keilmuan dan kepribadiannya. 

d. Melaksanakan fungsi manajemen pendidikan, antara lain meliputi: 

1) Mengatur alokasi waktu pembelajaran, 

2) Menegakkan disiplin pembelajaran, dan 

3) Menginformasikan nilai ujian/tugas pada mahasiswa. 

e. Melaksanakan pembimbingan kepada mahasiswa atas penyelesaian tugas akhir dan 

tugas-tugas akademik lainnya. 

f. Melaksanakan segala proses pembelajaran secara bertanggungjawab dengan 

mendasarkan pada etika akademik yang berlaku umum. 

g. Memberikan keteladanan moral dalam berucap, bersikap dan berperilaku,baik yang 

terekspresi pada ungkapan lisan maupun yang terekspresi pada tulisan dalam segala 

aktifitas pembelajaran. 

h. Wewenang dosen dalam proses pembelajaran: 

1) Mengembangkan dan mengimplementasikan suatu metode pembelajaran yang 

dipertimbangkan efisien dan efektif untukmencapai tujuan pembelajaran. 

2) Memanfaatkan fasilitas pembelajaran yang menunjang kelancaranproses 

pembelajaran. 

3) Memiliki kebebasan dalam memberikan penilaian dan dalam menentukan 

kelulusan peserta didik. 

i. Dosen dalam menjalankan tugas proses pembelajaran dapat ditetapkansebagai 

Penanggungjawab Mata Kuliah atau sebagai anggota kelompok pengajar. 

j. Penanggung jawab Mata Kuliah ialah dosen yang ditetapkan Dekan atas usulan Ketua 

Jurusan untuk mengkoordinasikan sebuah kelompok pengajar dalam perancangan, 

pembelajaran dan evaluasi sebuah matakuliah kompetensi tertentu. Penanggungjawab 

Mata Kuliah bertanggungjawab dan berada dibawah Koordinasi Program Studi. 

Penanggungjawab Mata Kuliah bertugas: 

1) Mengkoordinasikan jadwal, pembelajaran, dan ujian, 

2) Mengkoodinasikan tugas mengajar dosen dalam kelompok, 

3) Menetapkan model pembelajaran yang digunakan, 

4) Menyampaikan hasil belajar mahasiswa kepada Jurusan dan atau Fakultas. 

k. Kelompok pengajar adalah sekelompok dosen yang ditunjuk Jurusan dari hasil 
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koordinasi dengan Program Studi dan mewakili Laboratoriumdalam mengampu 

matakuliah Kurikulum Berbasis Kompetensi terkaitdisiplin ilmu masing-masing. 

2. Tugas di Bidang Penelitian dan Pengembangan Karya Ilmiah 

Tugas dosen dalam proses Penelitian dan Pengembangan Karya Ilmiah: 

a. Melakukan kegiatan (Menghasilkan karya) penelitian; 

b. Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah; 

c. Mengedit/menyunting karya ilmiah; 

d. Membuat rancangan dan karya teknologi; 

3. Tugas di Bidang Pengabdian Kepada Masyarakat Tugas dosen dalam Pengabdian 

Kepada Masyarakat: 

a. Melaksanakan tugas sebagai pimpinan dalam lembaga Pemerintahan/pejabat negara 

sehingga harus dibebaskan dari jabatanorganiknya; 

b. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian yangdapat dimanfaatkan 

oleh masyarakat; 

c. Memberi latihan/penyuluhan/penataran pada masyarakat; 

d. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan 

tugas umum pemerintah dan pembangunan; 

e. Membuat/menulis karya pengabdian kepada masyarakat. 

4. Tugas di Bidang Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi Tugas dosen dalam Pengabdian 

Kepada Masyarakat: 

a. Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada perguruan tinggi; 

b. Menjadi anggota panitia/badan pada lembaga pemerintah; 

c. Menjadi anggota organisasi profesi; 

d. Mewakili perguruan tinggi/lembaga pemerintah duduk dalam panitia antar lembaga; 

e. Menjadi anggota delegasi nasional ke pertemuan internasional; 

f. Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah; 

g. Menulis buku pelajaran SLTA kebawah; 

h. Mempunyai prestasi di bidang olahraga/kesenian/sosial. 
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BAB III 

BENTUK ROADMAP 
 

a. Tahapan Pencapaian Visi dan Misi UNESA 

Adapun tahapan yang dimaksud dapat dilihat pada gambar berikut ini:  

 

Bagan 3.1: Pencapaian Visi dan Misi UNESA 

 

Tahapan pencapaian Visi-Misi Unesa 2050 seperti ditunjukkan pada gambar 3.1 ini 

dapat dijabarkan sebagai berikut: 

1. Tahun 2021-2025 merupakan periode Excellent University Government. Ini 

merupakanperiode transisiyang menjadi base line perubahan Unesa PTN-BLU menjadi 

Unesa PTNBH dengan memperbaiki organisasi tatakelola (OTK). Perubahan tersebut 

berorientasi untuk menghasilkan universitas dengan tatakelola yang sangat baik.Unesa, 

bertransisi dari teaching-based University menjadi reaserch& inovation-based 

university. Aktivitas riset dipakai untuk memperkuat pelaksanaan tridharma. 

Entrepreneurial mulai dikembangkan dengan cara optimasi hasil-hasil teaching base 

dan reaserch base.Indikator keberhasilan dari periode Exellent University Government 

adalah: 

a. OTK Unesa sesuai PP No. 54 tahun 2015 

b. Pengelolaan Unesa menjamin pelaksanaan good government 

•Excellent 
University 

Government

2021 - 2025

•Smart 
Research 
University

2026 -2030
•Autonomous 

Smart 
University

2031 - 2035

•Hub-
Innovation 
University

2036 - 2040
•Smart 

academic 
industry

2041 - 2045
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c. Smart Campusmulai diterapkan untuk segala aktivitas dan penunjang tridharma 

Unesa 

d. Sebagian besar dosen (80%) Unesa menjadi ketua 1 riset dan 1 PKM pertahun 

dan mempublikasikan hasilnya dalam jurnal bereputasi ataupun PATEN/HAKI 

e. Unesa menyelenggarakan perkuliahan untuk menunjang riset dan PKM 

f. Produk riset dan produk PKM Unesa diaplikasikan untuk memperkuat 

perkuliahan 

g. Kolaborasi terjadi pada aktivitas dan penunjang aktivitas tridharma 

h. Produk tridharmaUnesa mulai dikomersialisasikan 

i. Anggaran Unesa diperkuat hasil komersialisasi dan kolaborasi 

Unesa pada akhir periode ini diharapkan masuk peringkat 1000 World University 

Ranking (WUR).  

2. Tahun 2026-2030 merupakan periode Smart Research University. Periode ini 

merupakan pemantapan Unesa menjadisempurna sebagai PTNBH. Unesa 

memantapkan diri menjadi smart university berbasis riset. Entrepreneural 

dikembangkan berdasarkan temuan-temuan dalam research base.Indikator 

keberhasilan periode Smart Research University adalah: 

a. Unesa secara sempurna menerapkan smart campus 

b. Riset telah menjadi budaya untuk pengembangan Unesa 

c. Dosen Unesa (100%) menjadi ketua 1 riset dan 1 PKM pertahun dan 

mempublikasikan hasilnya dalam jurnal bereputasi ataupun PATEN/HAKI 

d. Produk tridharma Unesa telah dikomersialisasikan 

e. Anggaran riset dan PKM memperkuat pendanaan Unesa 

Unesa pada akhir periode ini diharapkan masuk dalam peringkat 900 WUR. 

3. Tahun 2031-2035merupakan periode Autonomous Smart University. Unesa 

memantapkan diri sebagaismart universityyang mandiri berbasis riset dan inovasi. 

Kualitas akademik berbasis temuan risetditingkatkan dengan berbasis temuan dan 

inovasi. Entrepreneurial dikembangkan berdasarkan temuan dan inovasi dalam 

innovation and research base.Indikator keberhasilan periode Smart Research 

University adalah: 

a. Unesa menjadi model universitas riset otonom 

b. Dosen Unesa (100%) menjadi ketua 1 riset dan 1 PKM pertahun dan 

mempublikasikan hasilnya dalam jurnal bereputasi ataupun PATEN/HAKI 

c. Aktivitas tridharma sebagian (40%) diarahkan untuk penciptaan produk inovatif 
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d. Produk inovasitridharma Unesa mulai dikomersialisasikan 

e. Anggaran produk inovasi memperkuat pendanaan Unesa    

Unesa pada akhir periode ini diharapkan masuk dalam peringkat 800 WUR. 

4. Tahun 2036-2040 merupakan periode Hub-Innovation University. Unesa 

mencanangkan diri sebagai smart university yang menjadi pusat jaringan inovasi 

nasional di Surabaya, Jawa Timur. Segala aktivitas akademik seperti pendidikan, 

penelitian, pengabdian masyarakat dan aktivitas penunjang akademik diorientasikan 

menghasilkan produk inovasi. Suatu produktivitas untuk mengembangkan incubator 

entrepreneurial ataupun kolaborasi dengan berbagai industri yang sesuai. Pada periode 

ini entrepreneurial dikembangkan berbasiskan produk-produk inovasi. Indikator 

keberhasilan periode Smart Research University adalah: 

a. Dosen Unesa (100%) menjadi ketua 1 riset dan 1 PKM berorientasi inovasi 

pertahun dan mempublikasikan hasilnya dalam jurnal bereputasi ataupun 

PATEN/HAKI 

b. Aktivitas tridharma Unesa telah sepenuhnya berorientasi penciptaan produk 

inovatif 

c. Unesa menjadi hub inovasi di Surabaya, Jawa Timur 

d. Produk inovasi Unesa telah dikomersialisasikan 

e. Anggaran inovasi memperkuat pendanaan Unesa    

Unesa pada akhir periode inidiharapkan masuk dalam peringkat 700 WUR. 

5. Tahun 2041-2045merupakan periode Smart Academic Industry. Unesa pada perioda 

inimencanangkan diri sebagai smart entrepreneurial university berbasis produk-produk 

inovatif dari berbagai aktivitas akademik ataupun penunjang akademik. Segala sumber 

daya dan kolaborasi dikaryakan untuk mendukung pembentukan entrepreneurial 

university. Indikator keberhasilan periode Smart Research University adalah: 

a. Unesa menjadi entrepreneurial university 

b. Dosen Unesa (100%) menjadi ketua 1 riset dan 1 PKM berorientasi inovasi untuk 

menunjang entrepreneurial pertahun dan mempublikasikan hasilnya dalam jurnal 

bereputasi ataupun PATEN/HAKI 

c. Aktivitas dan penunjang tridharma Unesa telah sepenuhnya berorientasi 

penciptaan produk inovatif 

d. Produk inovasi Unesa sepenuhnya dipakai menunjang entrepreneurial university 

Anggaran entrepreneurial menjadi komponen utama pendanaan Unesa    



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 15 

 

b. Contoh Roadmap 

Di bawah ini merupakan contoh roadmap bioenergy dari Universitas Brawijaya. Roadmap ini dimulai pada tahun 2010 sampai dengan tahun 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagan 3.2: Roadmap Bioenergy Universitas Brawijaya 
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2019-2020
Periode peningkatan 
Kuantitas dan minat 
menulis dan 
mempublikasikan riset-
riset dasar bidang ilmu 
akuntansi 

2021-2025
Periode pengembangan 
riset-riset dasar bidang 
ilmu akuntansi menuju 
riset-riset terapan ilmu 
akuntansi

2026-
Periode riset-riset 
kolaboratif ilmu dasar 
dan terapan bidang 
Akuntansi berbasis 
teknologi digital 

c. Roadmap Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Jurusan Akuntansi FEB UNESA 

Adapun Roadmap Jurusan Akuntansi FEB UNESA dibagi dimulai pada 2019– 2026, dan dibagi menjadi 3 tahapan yang dapat dilihat dalam gambar 

berikut ini:  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Bagan 3.3: Roadmap Jurusan Akuntansi 

Berdasarkan gambar di atas, dapat dilihat bahwa roadmap jurusan akuntansi dibagi menjadi 3 periode utama, yaitu: 

1. Periode I (2019 – 2020) berfokus pada peningkatan kuantitas dan minat menulis dan mempublikasikan riset dasar bidang ilmu akuntansi.  

2. Periode II (2021 – 2025) berfokus pada pengembangan riset dasar bidang ilmu akuntansi menuju riset terapan. 

3. Periode III (2026 - ) berfokus pada peningkatan riset kolaboratif dan terapan bidang akuntansi berbasis teknologi.  
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d. Sasaran Roadmap Jurusan akuntansi FEB UNESA 

Berdasarkan bagan di atas, kemudian disusun sasaran-sasaran yang hendak dicapai. Adapun sasaran yang dimaksud terdiri dari tema penelitian, 

output dan outcome seperti yang terlihat dalam table di bawah ini: 

Tabel 3.1: Sasaran Roadmap Jurusan Akuntansi FEB UNESA 

TAHUN TEMA PENELITIAN OUTPUT OUTCOME 

2019 - 2020  Invensi, baik metode, 
teori baru atau prinsip 

kebijakan baru yang 

belum pernah ada 

sebelumnya 

 Minimal satu artikel di jurnal 
internasional yang terindeks pada 

database bereputasi 

 Publikasi Ilmiah di Jurnal 
Terkakreditasi atau 

Internasional 

 Meningkatkan mutu dan 
kompetensi peneliti 

dalam melakukan 

penelitian dasar di 
perguruan tinggi 

 Minimal satu buku hasil 
penelitian yang telah memiliki 

International Standart Book 

Number (ISBN) 
 

 Bahan Ajar dan Media 
Granted di Hak Kekayaan 

Intelektual (HKI)  

 Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau 
Internasional 

2021 - 2025  Meningkatkan mutu 
hasil penelitian dasar 

dan menghasilkan 

publikasi ilmiah dalam 
jurnal ilmiah 

internasional bereputasi 

 Menghasilkan produk 

ilmu pengetahuan, 
teknologi, seni, dan 

budaya yang siap 

diterapkan 

 Minimal satu artikel di prosiding 
yang terindeks pada database 

bereputasi; Purwarupa layak 

industri dari ilmu pengetahuan, 
teknologi, seni, dan budaya yang 

berkekayaan intelektual; 

Dokumen feasibility study 

 Bahan Ajar dan Media 
Granted di Hak Kekayaan 

Intelektual (HKI) 

 Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau 
Internasional 

 Meningkatkan dan 

mendorong kemampuan 
peneliti di perguruan 

tinggi untuk 

bekerjasama dengan 

 Minimal tiga book chapter yang 

terindeks pada database 
bereputasi atau ber-ISBN hasil uji 

layak industry business plan 

 

 Bahan Ajar dan Media 

Granted di Hak Kekayaan 
Intelektual (HKI) 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 18 

 

institusi mitra di dalam 
atau di luar negeri 

 Merealisasikan peta 

jalan teknologi atau 

hasil riset yang bersifat 

multidisiplin yang 
menghasilkan produk 

komersial 

 Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau 
Internasional 

2026  Meningkatkan 

kemampuan peneliti di 
lingkungan perguruan 

tinggi untuk 

menghasilkan produk 

ilmu 
pengetahuan,Teknologi, 

seni, dan budaya;  

Memperkuat peta jalan 
penelitian yang bersifat 

multidisiplin;  

 Membangun kolaborasi 

antara perguruan tinggi 

dan mitra pengguna 
hasil penelitian;  

 Meningkatkan dan 

mendorong emampuan 

peneliti di perguruan 
tinggi untuk 

bekerjasama dengan 

institusi mitra di dalam 
negeri atau di luar 

negeri; dan  

 Mendapatkan 

kepemilikan haki 

produk   ilmu 

 Minimal satu produk iptek-

sosbud yang dapat berupa 
metode, blue print, purwarupa, 

sistem, kebijakan, model, atau 

teknologi tepat guna yang 

dilindungi oleh Kekayaan 
Intelektual di tahun pertama; dan 

Dokumentasi hasil uji coba 

produk, purwarupa, kebijakan 
atau pertunjukan karya seni pada 

tahun ke-2 dan selanjutnya 

 Bahan Ajar dan Media 

Granted di Hak Kekayaan 
Intelektual (HKI) 

 Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau 

Internasional 
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pengetahuan, teknologi, 
seni, dan budaya 
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 Gambar di bawah ini menunjukan Roadmap Jurusan Akuntansi FEB UNESA tahun 2019 – 2026. Dalam table di bawah ini dapat dilihat 

pembagian waktu, focus masing-masing periode serta output dan outcome yang hendak dicapai.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Bagan 3.4: Roadmap Penelitian Jurusan Akuntansi FEB UNESA 

 

2019 - 2020 

2021 - 2025 

2026 

Periode peningkatan Kuantitas 
dan minat menulis dan 

mempublikasikan riset-riset 
dasar bidang ilmu akuntansi 

 

Periode pengembangan riset-
riset dasar bidang ilmu 

akuntansi menuju riset-riset 
terapan ilmu akuntansi 

 

Periode riset-riset kolaboratif 
ilmu dasar dan terapan bidang 
Akuntansi berbasis teknologi 

digital  
 

1. Minimal satu artikel di jurnal 

internasional yang terindeks pada 

database bereputasi 

2. Minimal satu buku hasil penelitian 

yang telah memiliki International 

Standart Book Number (ISBN) 

 

1. Minimal satu artikel di prosiding yang terindeks 

pada database bereputasi; Purwarupa layak 

industri dari ilmu pengetahuan, teknologi, seni, 

dan budaya yang berkekayaan intelektual; 

Dokumen feasibility studyMinimal satu buku 

hasil penelitian yang telah memiliki 

International Standart Book Number (ISBN) 

2. Minimal tiga book chapter yang terindeks pada 

database bereputasi atau ber-ISBN hasil uji 

layak industry business plan 

 

Minimal satu produk iptek-sosbud yang 

dapat berupa metode, blue print, 

purwarupa, sistem, kebijakan, model, 

atau teknologi tepat guna yang dilindungi 

oleh Kekayaan Intelektual di tahun 

pertama; dan Dokumentasi hasil uji coba 

produk, purwarupa, kebijakan atau 

pertunjukan karya seni pada tahun ke-2 

dan selanjutnya 

Output Outcome 

1. Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau Internasional  

2. Bahan Ajar dan Media Granted di Hak 

Kekayaan Intelektual (HKI)  

3. Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau Internasional 

 

1. Bahan Ajar dan Media Granted di Hak 

Kekayaan Intelektual (HKI) 

2. Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau Internasional  
 

1. Bahan Ajar dan Media Granted di Hak 

Kekayaan Intelektual (HKI) 

2. Publikasi Ilmiah di Jurnal 

Terkakreditasi atau Internasional  
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Adapun diagram Roadmap Jurusan Akuntansi dapat dilihat dalam bagan berikut ini: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagan 3.5: Orientasi Roadmap Penelitian Jurusan Akuntansi 

Relevansi dan Kemanfaatan  

Pembuatan Keputusan  

Relevansi dan  Kemanfaatan 

Pembuatan Keputusan 

Supporting for All Types 

Accounting 

Pembuatan Keputusan 

Akuntabilitas Publik 

Perbaikan Transparansi 

Relevansi dan  Reliabilitas 

Model-model Audit 

Tax Complience 

Tax Ratio 

Temuan Riset Akuntansi Keuangan Baru 

Perbaikan Diferensiasi/ Cost Leadership 

Protret Potensi Daerah  

Implementasi di Dunia Usaha 

Perbaikan / Usulan Standar Audit 

Perbaikan / Usulan Standar 

Temuan Riset Akuntansi Manajemen  Baru 

Temuan Riset Akuntansi Publik  Baru 

Model-model SIA Baru 
 

Temuan baru dalam auditing 

Implementation New Policy 

Temuan Baru Kebijakan 

RISET 

AKUNTANSI  

AKUNTANSI 

KEUANGAN 

AKUNTANSI 

MANAJEMEN 

AKUNTANSI 

PUBLIK 

SIA 

AUDIT 

Pajak 

NEW THEORY 

NEW MODEL 
ACCOUNTING 

2019 – 2020 2021 – 2025 2026 – 

Basic Research 

Applied Research 
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BAB IV 

PELAKSANAAN ROADMAP 
 

a. Rencana Pencapaian Visi dan Misi UNESA 

Berdasarkan rencana pencapaian visi dan misi UNESA yang dicanangkan tahun 2010 

– 2045, terdapat beberapa tema penelitian unggulan yaitu: 

1. Ilmu Keolahragaan dan Kesehatan 

2. Disabilitas 

3. Seni dan Budaya 

4. Sains dan Teknologi (Saintek) 

5. Sosial Humaniora 

6. Pendidikan 

Adapun perincian untuk masing-masing tema, dapat dilihat dalam table berikut ini.  

 

Tabel 4.1: Tema Penelitian Unggulan UNESA 

No. 

Bidang 

Unggulan Fokus 

Riset 

Tema Riset Topik Riset Prioritas 

1 

Ilmu 

Keolahragaan dan 

Kesehatan 

Pengembangan 

kajian dan 

pendidikan 

olahraga 

Pengembangan kurikulum pendidikan 

olahraga SD/MI, SMP/MTs, 

SMA/MA/SMK/MAK, inklusi dan 

pengembangan motorik anak usia dini. 

Pengembangan model pembelajaran 

olahraga SD/MI, SMP/MTs, 

SMA/MA/SMK/MAK, inklusi dan 

pengembangan motorik anak usia dini. 

Pengembangan media dan alat pendidikan 

olahraga. 

Pengembangan evaluasi pendidikan 

olahraga: evaluasi pembelajaran, 

kompetensi pendidik, evaluasi hasil belajar 

pendidikan olahraga. 

Pengembangan sistem aplikasi online untuk 

guru dan siswa dalam proses pembelajaran 

pendidikan jasmani. 
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Pengembangan 

kajian ilmu 

olahraga 

Pengembangan psikologi olahraga pada 

yunior, senior, inklusi pada semua cabang 

olahraga. 

Pengembangan sosiologi olahraga 

kehidupan atlet dan kesehariannya dan 

sosial pada cabang olahraga. 

Pengembangan hukum olahraga: 

perpindahan atlet ke daerah lain, antar klub, 

dan atlet yang terkena sanksi. 

Pengembangan manajemen olahraga. 

Pengembangan jurnalistik olahraga. 

Pengembangan kedokteran olahraga, 

kesehatan, dan obat, serta fisioterapi 

olahraga. 

Pengembangan biomekanik olahraga. 

Pengembangan gizi olahraga. 

Pengembangan bahasa olahraga. 

Pengembangan kajian gender pada 

olahraga. 

Pengembangan teknologi olahraga. 

Pengembangan politik olahraga. 

Pengembangan ekonomi olahraga. 

Pengembangan sport medicine. 

Pengembangan desainer olahraga. 

Pengembangan peralatan olahraga. 

Pengembangan sistem aplikasi online ilmu 

keolahragaan. 

Pengembangan 

kajian prestasi 

olahraga 

Pengembangan dan kajian program latihan 

olahraga pada atlet yunior, senior, dan 

paralimpik. 

Pengembangan kajian sarana dan prasarana 

olahraga. 

Pengembangan iptek olahraga. 
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Pengembangan dan kajian kondisi fisik, 

model variasi latihan olahraga dan peralatan 

yang digunakan, latihan fisik olahraga. 

Pengembangan sistem aplikasi online 

prestasi olahraga. 

Pengembangan 

dan kajian 

olahraga dan 

rekreasi 

Pengembangan dan kajian terhadap 

olehraga tradisional. 

Pengembangan dan kajian olahraga 

pariwisata (sport tourism): Unesa, 

Surabaya, Jawa Timur, dan Indonesia). 

Pengembangan dan kajian olahraga 

masyarakat. 

Pengembangan dan kajian iptek olahraga 

rekreasi, olahraga tradisional, sport tourism, 

dan olahraga masyarakat. 

Teknologi produk 

biofarmasetika 

Penguasaan produksi vaksin utama 

(hepatitis, dengue). 

Penguasaan sel punca (stem cell). 

Penguasaan produk biosimilar dan produk 

darah. 

Teknologi alat 

kesehatan dan 

diagnostik 

Pengembangan in vivo diagnostic (IVD) 

untuk deteksi penyakit infeksi. 

Pengembangan in vivo diagnostic (IVD) 

untuk deteksi penyakit degenerative. 

Pengembangan alat elektromedik. 

Teknologi 

kemandirian 

bahan baku obat 

Pengembangan fitofarmaka berbasis sumber 

daya lokal. 

Bahan baku obat kimia. 

Saintifikasi jamu & herbal, teknologi 

produksi pigmen alami. 

Pengembangan obat tradisional berbasis 

IPTEK untuk penyakit-penyakit tropis 

(neglected diseases). 

Pengembangan teknologi biosimilar, 

biosintesis, dan biorefinery untuk produksi 

bahan obat. 
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Pengembangan 

dan penguatan 

sistem 

kelembagaan, 

kebijakan 

kesehatan, dan 

pemberdayaan 

masyarakat 

dalam mendukung 

kemandirian obat 

Penguatan pengetahuan perempuan dalam 

pengembangan fitofarmaka berbasis 

pengetahuan lokal. 

Pengetahuan lokal untuk penggunaan jamu 

dan herbal dalam kesehatan masyarakat, 

yang sensitif gender dan inklusif sosial. 

Penguatan pengetahuan dan pengembangan 

kebiasaan masyarakat dalam berperilaku 

sehat. 

Percepatan 

Penanganan 

Corona Virus 

Disease (COVID-

19) 

Pengembangan vitamin dan suplemen 

penambah daya tahan tubuh (imun) untuk 

mencegah COVID-19 

Pengembangan jamu tradisional/minuman 

herbal untuk pencegahan COVID-19 

Pengembangan nutrisi/nutridrink berbasis 

tanaman TOGA untuk pencegahan COVID-

19 

Pengembangan menu makanan berbasis 

vitamin C dan E untuk meningkatkan daya 

tahan tubuh dari serangan COVID-19 

Pengembangan olahan frozen food berbasis 

kearifan lokal sebagai alternatif lauk sehat 

untuk meningkatkan imun menangkal 

COVID-19 

Pengembangan robot pengantar makanan 

untuk pasien positif COVID-19 

Pengembangan thermogun yang efektif dan 

efisien untuk deteksi dini COVID-19 

Pengembangan alat pengukur suhu tubuh 

dan detak jantung pasien positif COVID-19 

berbasis Internet of Things (IoT) 

Pengembangan teknologi penyemprot 

desinfectant berbasis Internet of Things 

(IoT) 

Pengembangan prototipe mobile 

desinfectant chamber 

Pengembangan rapid test kit 
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Pengembangan PCR sequenching 

Pengembangan vaksin COVID-19 

Reagen untuk uji sampel COVID-19 

Pengembangan public health modelling 

Pengembangan physical distancing detector 

(PDD) terintegrasi smartphone untuk 

membantu mengurangi persebaran COVID-

19 

Pengembangan teknologi drone penyemprot 

disinfectant untuk mencegah COVID-19 

Pengembangan model contact tracing 

pasien positif COVID-19 berbasis digital 

Pengembangan ventilator yang efektif dan 

efisien bagi pasien positif COVID-19 

Pengembangan masker yang efektif, efisien, 

dan ramah lingkungan untuk mencegah 

COVID-19 

Pengembangan desain  baju alat pelindung 

diri (APD) bagi tenaga kesehatan untuk 

mengatasi wabah COVID-19 

Pengembangan hand sanitizer untuk 

mencegah COVID-19 

Pengembangan disinfectant yang efektif 

dan efisien untuk mencegah COVID-19 

Pengembangan produk aromaterapi 

berbahan dasar herbal/produk lokal untuk 

menjaga kekebalan tubuh dalam upaya 

penanggulangan wabah COVID-19 

Pengembangan self healing untuk 

penanganan kecemasan dan stress dampak 

pandemi COVID-19 

Pengembangan aplikasi android self 

concept dalam perilaku sosial untuk 

meningkatkan imun sebagai upaya 

pencegahan penyebaran COVID-19 
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Pengembangan model psiko edukasi & self 

afirmasi dalam menghadapi learning from 

home (LFM) pada saat pandemi COVID-19 

Pengembangan model pengelolaan emosi 

orang tua bekerja dalam menghadapi 

"Learning at Home" pada masa wabah 

COVID-19 

Pengembangan interactive sport board 

untuk anak disabilitas dalam menghadapi 

COVID-19 

Pengembangan produk antiseptic yang 

aman bagi Anak Berkebutuhan Khusus 

(ABK) sebagai upaya penekanan 

penyebaran COVID-19 

Pengembangan tutorial home sport activity 

untuk mempertahankan kebugaran dalam 

mengatasi COVID-19 

Pengembangan test kebugaran Unesa di 

tengah pandemi COVID-19 

Pengembangan musik untuk senam aerobic 

Unesa di tengah pandemi COVID-19 

Pemberdayaan bahasa dan olahraga untuk 

meningkatkan imunitas dalam menghadapi 

COVID-19 

Kajian  strategi keluarga Seger (Senang 

Gerak) dalam upaya  pencegahan Covid 19 

Pengembangan tutorial "Latihan Fun 

Concentration and Focus Stay at Home" 

bagi ABK mengantisipasi pandemi 

COVID-19 

Pengembangan musik sebagai pengiring 

gerak tubuh dalam upaya peningkatan 

imunitas tubuh melawan COVID-19 

Pengembangan seni pernafasan untuk 

peningkatan imunitas tubuh, kulivasi hati 

dan kesadaran melawan COVID-19 

Pengembangan seni drama untuk 

meningkatkan sistem imun dalam 

pencegahan COVID-19 
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Pengembangan model terapi untuk 

meningkatkan imunitas tubuh terhadap 

COVID-19 

Pengembangan seni tari untuk 

meningkatkan sistem imun dalam 

pencegahan COVID-19 

Pengembangan yoga-tari untuk 

meningkatkan sistem imun tubuh dalam 

usaha pencegahan COVID-19 

Strategi pengembangan UMKM untuk 

bertahan di masa Work From Home (WFH) 

Model pemberdayaan ekonomi masyarakat 

terdampak pandemi COVID-19 

Sociopreneurship sebagai upaya 

menggairahkan ekonomi masyarakat di 

tengah pandemi COVID-19 

Pengembangan software pemetaan wilayah 

untuk masyarakat yang terkena PHK 

diakibatkan wabah COVID-19 

Pengembangan sistem jaringan 

pembelajaran online di masa penanganan 

COVID-19 

Pengembangan model homeschooling 

mandiri sebagai dampak COVID-19 

Pengembangan desain dan konten infografis 

untuk sosialisasi waspada COVID-19 

Efektivitas media sosialisasi tanggap 

bencana COVID-19 di media sosial 

terhadap perilaku physical distancing dan 

perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS)  

Pengembangan video tutorial pembuatan 

artikel ilmiah berbasis literature review di 

tengah pandemi COVID-19 

Pengembangan buku/komik/cerita anak 

untuk pembelajaran  online selama pandemi 

COVID-19 

Pengembangan media pembelajaran sebagai 

plattform self assessment-learn from home 
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(LFH) bagi siswa atau mahasiswa selama 

pandemi COVID-19 

Sosial humaniora dan systematic review 

Pengembangan program pondok pesantren 

di tengah wabah COVID-19 

Pengembangan panduan parenting bagi 

orangtua dalam mendampingi  anaknya 

belajar di rumah selama pandemi COVID-

19 

Pengembangan model "Counter-Hoax" di 

tengah pandemi COVID-19 

Kajian hukum kewenangan pengaturan 

keadaan kahar (force majeur) akibat 

pandemi Covid 19 dalam penyelenggaraan 

pendidikan tinggi berstatus PPK-BLU 

2 Disabilitas 

Sistem 

komunikasi 

Pengembangan sistem komunikasi bagi 

penyandang disabilitas. 

Pengembangan 

teknologi 

penyandang 

disabilitas 

Aplikasi jejaring karir inklusi untuk tenaga 

disabilitas. 

Assistive and adaptive  technology. 

Desain 

universal/universal 

desain 

Desain bangunan ramah disabilitas. 

Desain produk ramah disabilitas. 

Desain lingkungan ramah disabilitas. 

Pangan  dan 

kesehatan bagi 

disabilitas 

Nutrisi/gizi bagi disabilitas. 

Diet khusus disabilitas. 

Alergen. 

Pengembangan obat dan biomaterial untuk 

disabilitas. 

Pendidikan inklusi Pendidikan inklusi. 

Sosial dan hukum 

perlindungan 

disabilitas 

Implikasi sosial disabiltas. 

Model bantuan sosial ekonomi (social 

economic asistance). 

Perlindungan hukum disabilitas. 
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Pergerakan hak disabilitas dan advokasi diri 

penyandang disabilitas. 

Seni budaya 

disabilitas 

Ragam kepercayaan masyarakat terkait 

disabilitas. 

Estetika disabilitas. 

Ragam seni anak berkebutuhan khusus. 

3 Seni dan Budaya 

Pengembangan 

pendidikan sastra, 

seni  pertunjukan, 

seni rupa dan 

desain Jawa Timur 

Pengembangan kurikulum pendidikan 

sastra, seni  pertunjukan, seni rupa dan 

desain Jawa Timur. 

Pengembangan model pembelajaran 

pendidikan sastra, seni  pertunjukan, seni 

rupa dan desain Jawa Timur. 

Pengembangan media pembelajaran 

pendidikan sastra, seni  pertunjukan, seni 

rupa dan desain Jawa Timur. 

Pengembangan peralatan dan teknologi 

pendidikan seni. 

Pengembangan 

sastra, seni  

pertunjukan, seni 

rupa dan desain 

Jawa Timur 

Pengembangan sastra, seni  pertunjukan, 

seni rupa dan desain Jawa Timur. 

Sistem aplikasi 

dalam jejaring dan 

database seni 

budaya 

Pengembangan sistem aplikasi dalam 

jejaring dan database seni budaya Jawa 

Timur. 

Psikologi, 

Sosiologi, 

Antropologi Seni 

dan Budaya 

Psikologi seni. 

Sosiologi seni. 

Antropologi seni. 

Seni dalam politik. 

Hukum dalam seni. 

Kesehatan dalam seni. 

Olah raga dan seni. 

Media dan seni. 

Pangan dalam seni. 
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Bahasa dan seni. 

Seni dan pariwisata. 

Sejarah dan pelestarian seni 

Seni, kecantikan, 

pemberdayaan, 

manajemen dan 

audit seni 

Seni dalam ritual. 

Kecantikan dalam seni. 

Seni disabilitas. 

Pemberdayaan seni. 

Seni untuk anak anak. 

Manajemen Seni. 

Audit seni. 

Industri kreatif 

berbasis seni dan 

budaya 

Terapi seni. 

Museum seni. 

Kajian budaya (cultural studies) dalam seni. 

Folklore. 

Seni dan kearifan lokal. 

Seni dan birokrasi. 

Wilayah binaan seni. 

Inkubasi produk seni kreatif. 

Industri kreatif berbasis seni dan budaya 

4 

Sains dan 

Teknologi 

(Saintek) 

Pengembangan 

infrastruktur 

teknologi 

informasi dan 

komunikasi (TIK) 

Teknologi 5G (broadband). 

Telekomunikasi berbasis internet protocol 

(IP) dan internet of things (IoT). 

Network, data and information security. 

Penyiaran multimedia berbasis digital. 

IT security. 

Pengembangan jaringan sensor. 

Teknologi antena dan propagasi gelombang 

radio. 

Pengembangan sistem radio kognitif. 

Sistem TIK e-Government. 
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Pengembangan 

sistem/platform 

berbasis open 

source 

Sistem TIK e-Bussiness. 

Framework/platform penunjang industri 

kreatif dan kontrol. 

Sistem informasi bebasis teknologi 

pendukung industri mikro berwawasan 

gender dan berkelanjutan. 

Teknologi untuk 

peningkatan 

konten TIK 

Teknologi dan konten untuk data informasi 

geospasial dan inderaja. 

Pengembangan teknologi big data. 

Teknologi piranti 

TIK dan 

pendukung TIK 

Piranti TIK untuk sistem jaringan. 

Piranti TIK untuk smart city. 

Piranti TIK untuk customer premises 

equipment (CPE). 

Kebijakan dan sosial humaniora pendukung 

TIK. 

Teknologi piranti pendukung partisipasi 

perempuan, anak, kelompok berkebutuhan 

khusus, serta keamanan penggunaan 

informasi berbasis TIK. 

Pengembangan 

sistem berbasis 

kecerdasan buatan 

(artificial 

intelligent) 

Pengembangan aplikasi sistem cerdas 

Teknologi robot vision. 

Teknologi robot seni. 

Teknologi robot tanpa awak. 

Teknologi 

pengolahan 

mineral strategis 

berbahan baku 

lokal 

Ekstraksi dan rancang bangun pabrik logam 

tanah jarang. 

Pengembangan sel surya berbasis non 

silicon. 

Pengolahan bijih mineral strategis lokal. 

Teknologi 

pengembangan 

material 

fungsional 

Produksi polimer untuk aplikasi separasi di 

industri. 

Material pendukung biosensor dan 

kemosensor. 

Pengembangan membran. 
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Pengembangan katalisator dan 

biokatalisator (enzim) untuk aplikasi di 

industri . 

Inovasi teknologi material bahan bangunan 

lokal. 

Teknologi ekstraksi aspal dari batuan alami 

(aspal batu Buton). 

Pengembangan material geopolimer. 

Teknologi 

eksplorasi potensi 

material baru 

Desain dan eksplorasi material pigmen 

absorber. 

Pendukung transformasi material sampah 

dan pengolahan limbah. 

Pendukung material struktur. 

Teknologi 

karakterisasi 

material dan 

dukungan 

industri 

Karakterisasi material berbasis laser dan 

optik. 

Karakterisasi material biokompatibel. 

Kemandirian bahan baku magnet kuat. 

Pengembangan material paduan. 

Teknologi dan 

manajemen 

bencana geologi 

Mitigasi pengurangan risiko bencana 

geologi. 

Pencegahan dan kesiapsiagaan tanggap 

darurat geologi. 

Rehabilitasi dan rekonstruksi geologi. 

Regulasi dan budaya sadar bencana geologi. 

Bahaya dan kerentanan geologi. 

Teknologi dan aplikasi digital dalam 

manajemen bencana geologi. 

Teknologi dan 

manajemen 

bencana 

hidrometeorologi 

Mitigasi pengurangan risiko bencana 

hidrometeorologi. 

Pencegahan dan kesiapsiagaan, tanggap 

darurat hidrometeorologi. 

Rehabilitasi dan rekonstruksi 

hidrometeorologi. 
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Regulasi dan budaya sadar bencana 

hidrometeorologi. 

Bahaya dan kerentanan bencana 

hidrometerologi. 

Teknologi dan aplikasi digital dalam 

manajemen bencana hidrometerologi. 

Teknologi dan 

manajemen 

bencana 

kebakaran lahan 

dan hutan 

Mitigasi pengurangan risiko bencana 

kebakaran lahan dan hutan. 

Pencegahan dan kesiapsiagaan tanggap 

darurat kebakaran lahan dan hutan. 

Rehabilitasi dan rekonstruksi kebakaran 

lahan dan hutan. 

Regulasi dan budaya sadar bencana 

kebakaran lahan dan hutan. 

Revitalisasi nilai budaya lokal dan 

partisipasi perempuan untuk pencegahan 

bencana kebakaran hutan, padang 

pengembalaan, dan lahan produktif. 

Bahaya dan kerentanan bencana kebakaran 

lahan dan hutan. 

Teknologi dan 

manajemen 

bencana alam: 

gempa bumi, 

tsunami, banjir 

bandang, tanah 

longsor, 

kekeringan 

(kemarau), gunung 

meletus. 

Pemberdayaan mitigasi berbasiskan 

komunitas. 

Tekonologi peringatan dini bencana alam. 

Recovery kehidupan sosial, ekonomi, dan 

budaya masyarakat pasca bencana. 

Pengembangan model dan sistem informasi 

mitigasi bencana. 

Pemetaan bencana sebagai informasi tata 

ruang wilayah dan design bangunan. 

Mitigasi, 

perubahan iklim 

dan tata ekosistem 

Mitigasi dampak perubahan iklim. 

Perubahan tutupan lahan dan daya dukung 

lahan. 

Kontribusi dan peran hutan dalam 

perubahan iklim. 
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Proses pengelolaan lingkungan yang 

diakibatkan perubahan tutupan lahan dan 

perubahan iklim. 

Konservasi 

lingkungan 

Kajian pemetaan kesehatan lingkungan. 

Rehabilitasi ekosistem. 

Eksplorasi ramah lingkungan. 

Regulasi dan budaya. 

Teknologi dan aplikasi digital dalam 

manajemen bencana kebakaran lahan dan 

hutan. 

Bahaya, kerentanan, risiko dan manajemen 

bencana biologi (termasuk persebaran 

penyakit, ledakan serangga, ledakan 

populasi burung, ikan dll.). 

Bioteknologi lingkungan. 

Bioremediasi lingkungan. 

Manajemen limbah berbahaya dan beracun. 

Adaptasi lingkungan terhadap perubahan 

iklim dan/atau pencemaran. 

Analisis resiko lingkungan. 

Konservasi sumber daya alam. 

Valuasi sumber daya alam. 

Restorasi kerusakan lingkungan. 

Teknologi pengolahan limbah padat, cair 

dan gas. 

Program eco-campus/eco-school/adiwiyata 

Bencana 

kegagalan 

teknologi 

Bahaya, kerentanan dan risiko kegagalan 

teknologi. 

Manajemen bencana kegagalan teknologi 

(termasuk nuklir, konstruksi modern, dll.). 

Bencana sosial 

Bahaya, kerentanan dan risiko bencana 

sosial (termasuk kerusakan sosial). 

Manajemen bencana sosial. 
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Mitigasi 

berkelanjutan 

terhadap bencana 

alam 

Wilayah dengan kerentanan tinggi terhadap 

bencana alam. 

Penilaian cerdas terhadap fasilitas umum 

yang/telah terbangun (smart assessment on 

existing public facilities). 

Kesiapsiagaan masyarakat menghadapi 

bencana alam. 

Bencana dan kearifan lokal. 

Teknologi dan 

manajemen 

keselamatan 

transportasi 

Manajemen keselamatan. 

Sarana prasarana pendukung keselamatan. 

Manajemen trasportasi ramah gender, anak, 

dan kelompok berkebutuhan khusus 

Teknologi 

penguatan industri 

transportasi 

nasional 

Moda jalan dan rel (mobil dan kereta api) 

Moda air (kapal laut) 

Moda udara (pesawat terbang) 

Teknologi reduksi emisi gas buang 

kendaraan bermotor 

Sepeda motor/mobil hemat energi 

Hybrid car/hybrid motorcycle 

Sepeda listrik 

Mobil listrik 

Teknologi 

infrastruktur dan 

pendukung sistem 

transportasi 

Sistem cerdas manajemen transportasi. 

Teknologi prasarana transportasi. 

Sistem konstruksi prasarana transportasi. 

Manajemen keselamatan kerja pelaksanaan 

konstruksi infrastruktur. 

Manajemen sistem pengendalian dan 

penjaminan mutu pelaksanaan konstruksi 

infrastruktur transportasi. 

Kajian kebijakan, 

sosial dan 

ekonomi 

transportasi 

Riset dasar pendukung teknologi dan sistem 

transportasi. 

Sistem sosial yang mendukung partisipasi 

perempuan, anak, dan inklusi sosial serta 
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dalam penggunaan sarana dan prasarana 

transportasi. 

Intelligent 

transportation 

system 

Manajemen transportasi perkotaan/urban. 

Manajemen transportasi logistik. 

Teknologi 

substitusi bahan 

bakar 

Teknologi pendukung konversi ke bahan 

bakar gas (BBG). 

Dimethyl ether untuk energi rumah tangga 

dan transportasi. 

Pengembangan komponen konverter kit. 

Pengembangan teknologi dan produk 

biogasoline. 

Pengembangan dan pemanfaatan bioenergi 

untuk transportasi, listrik dan industri. 

Pengembangan teknologi dan pemanfaatan 

fuel cell. 

Pengembangan teknologi pembuatan bio-

crude oil. 

Pengembangan teknologi pembuatan 

bioetanol generasi IV. 

Teknologi pemurnian biogas. 

Kemandirian 

teknologi 

pembangkit listrik 

Rancang bangun PLT panas bumi. 

Rancang bangun PLT mikro hidro darat dan 

marine. 

PLT bioenergi (biomassa, biogas, biofuel) 

masif. 

Rancang bangun PLTB (Bayu). 

Teknologi 

konservasi energi 

Bangunan hemat dan mandiri energi. 

Sistem smart grid dan manajemen 

konservasi energi. 

Teknologi komponen listrik hemat energi. 

Pengembangan sistem microgrid dalam 

manajemen energi terbarukan. 

Teknologi pendukung EOR. 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 38 

 

Teknologi 

ketahanan, 

diversifikasi 

energi dan 

penguatan 

komunitas sosial 

Penyiapan infrastruktur PLTN. 

Teknologi pendukung clean coal. 

Transfer dan adopsi inovasi diversifikasi 

energi berbasis komunitas berwawasan 

gender dan berkelanjutan. 

Model tranformasi komunitas mandiri 

energi terbarukan berbasis pengetahuan 

lokal, komunitas dan masyarakat lokal. 

Teknologi pengembangan elektrifikasi 

pedesaan. 

Teknologi tepat guna dalam pemanfaatan 

energi baru dan terbarukan. 

Teknologi 

pemuliaan bibit 

tanaman, ternak, 

dan ikan 

Pemanfaatan teknik radiasi untuk pencarian 

galur mutan unggul. 

Pemuliaan tanaman dengan teknologi 

berbasis bioteknologi. 

Pemuliaan tanaman teknik konvensional. 

Revitalisasi dan peningkatan pengetahuan 

petani berbasis komunitas dalam pemuliaan 

tanaman. 

Pemuliaan ternak dengan teknologi berbasis 

bioteknologi. 

Pemuliaan ternak teknik konvensional. 

Revitalisasi dan peningkatan pengetahuan 

petani berbasis komunitas dalam pemuliaan 

ternak. 

Pemuliaan ikan dengan teknologi berbasis 

bioteknologi. 

Pemuliaan ikan teknik konvensional. 

Revitalisasi dan peningkatan pengetahuan 

petani berbasis komunitas dalam pemuliaan 

ikan. 

Teknologi 

budidaya dan 

Modernisasi sistem pertanian dan 

pemanfaatan lahan. 

Pertanian lahan sub-optimal basah. 
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pemanfaatan lahan 

sub- optimal 

Optimasi sistem pertanian tropis. 

Optimasi sistem pertanian tropis pada 

komunitas perempuan untuk ketahanan 

pangan keluarga berbasis pengetahuan 

lokal. 

Pengembangan 

sumber daya 

manusia pertanian 

Pengembangan identitas fungsional 

pertanian. 

Tranformasi antar generasi pekerja 

pertanian. 

Pergeseran pekerjaan pertanian pada 

perempuan petani. 

Keanekaragaman pangan berbasis 

sumberdaya tanaman lokal melalui peran 

komunitas, perempuan, dan keluarga. 

Teknologi 

pascapanen dan 

rekayasa teknologi 

pengolahan 

pangan 

Penguatan agroindustri berbahan baku 

sumber daya lokal. 

Pengelolaan dan konservasi sumberdaya 

lahan, air, dan hayati. 

Precision agriculture. 

Rekayasa mesin-mesin pertanian dan 

pengolahan. 

Teknologi iradiasi pengawetan hasil 

pertanian. 

Diversifikasi dan hilirisasi produk 

pertanian, perkebunan, peternakan, dan 

perikanan. 

Revitalisasi dan penguatan pengetahuan 

lokal perempuan petani. 

Teknologi 

ketahanan dan 

kemandirian 

pangan 

Pendukung kemandirian pangan (padi, 

jagung, dan kedelai) dan tanaman 

perkebunan. 

Kemandirian pangan komoditas ruminansia. 

Kemandirian pangan komoditas perairan. 

Efisiensi rantai nilai hasil pertanian, 

perkebunan, peternakan. 
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Pengembangan produk pangan berbasis 

sumber daya tropis. 

Pengembangan produk pangan fungsional. 

Pengembangan teknologi untuk deteksi 

pemalsuan produk pertanian, peternakan, 

dan perikanan. 

Pengembangan teknologi untuk pengujian 

produk halal. 

Fashion Design Desain Busana 

Tata Kecantikan 

Sabun, shampo dan hair tonic ramah 

lingkungan 

Kosmetik ramah lingkungan 

5 Sosial Humaniora 

Pembangunan dan 

penguatan sosial 

budaya 

Kearifan lokal. 

Indigenous studies. 

Global village. 

Identitas, mobilitas, diversity, dan 

multikulturalisme. 

Budaya dalam upaya mencegah dan 

menangani akibat dari kekerasan, 

radikalisme, kekerasan berbasis gender, 

anak, etnisitas, agama, dan identitas 

lainnya, serta dalam upaya 

mengembangkan kesejahteraan dan 

keunggulan prestasi. 

Soft power diplomacy. 

Komunikasi publik di era revolusi teknologi 

informasi dan komunikasi. 

Tatakelola dan pemerintahan. 

Demokrasi, politik, dan pemilihan umum. 

Hubungan internasional. 

Sustainable 

mobility 

Urban planning. 

Urban transportation. 

Mobilitas berbasis pengetahuan lokal dan 

pekerja keluarga untuk industri. 
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Mobilitas orang, nilai, dan barang serta 

implikasinya pada transformasi nilai budaya 

dan perilaku komsumtif dalam era global. 

Penguatan modal 

sosial 

Reforma agrarian. 

Pengentasan kemiskinan dan kemandirian 

pangan. 

Rekayasa sosial & pengembangan 

pedesaan. 

Modal sosial budaya untuk pencegahan dan 

penanganan akibat dari kekerasan 

perempuan dan anak, ketahanan keluarga, 

dan komunitas minoritas. 

Ekonomi dan 

sumber daya 

manusia 

Kewirausahaan, koperasi, dan UMKM. 

Perempuan dalam wirausaha, koperasi, dan 

UMKM berbasis pengetahuan khas 

perempuan. 

Seni-budaya pendukung pariwisata. 

Grand design kekayaan intelektual lokal, 

peninggalan sejarah, dan pelestariannya 

dalam mendukung karakter bangsa dan 

pariwisata yang berkesinambungan. 

Sumber daya manusia dalam lingkup 

organisasi industri. 

Pengarusutamaan 

gender dalam 

pembangunan 

Patriarkhi dan dominasi sosial dalam 

pembangunan. 

Grand design pengetahuan lokal dan 

berbasis pengetahuan lokal perempuan, 

laki-laki, anak, komunitas minoritas, 

komunitas berkebutuhan khusus untuk 

penciptaan daya saing bangsa. 

Pemetaan, revitalisasi, dan transformasi 

pengetahuan dan keterampilan berbasis 

pengetahuan lokal untuk 

peningkatan daya saing ekonomi bangsa 

berwawasan gender, inklusi sosial, dan 

berkelanjutan. 

Pembangunan sistem sosial yang 

mendorong peningkatan, pendistribusian, 
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dan penciptaan sumberdaya manusia yang 

kreatif menghadapi pembangunan 

berkelanjutan. 

Pendidikan berkarakter dan berdaya saing, 

berwawasan keadilan gender, anak, inklusi 

sosial yang berkelanjutan. 

6 Pendidikan 

Kurikulum 

Pengembangan kurikulum SD/MI, 

SMP/MTs, SMA/MA/SMK/MA/MAK, dan 

perguruan tinggi 

Evaluasi kurikulum SD/MI, SMP/MTs, 

SMA/MA/SMK/MA/MAK, dan perguruan 

tinggi 

Kurikulum pendidikan karakter berbasis 

kearifan lokal. 

Teknologi 

pendidikan 

Pengembangan teknologi pendidikan dan 

pembelajaran 

Evaluasi teknologi pendidikan dan 

pembelajaran 

Manajemen 

pendidikan 

Manajemen pendidikan umum 

Manajemen pendidikan vokasi 

Manajemen pendidikan tinggi 

Sumber daya 

pendidikan 

(tenaga pendidik 

dan kependidikan) 

Peningkatan kompetensi sumber daya 

pendidikan (tenaga pendidik dan 

kependidikan) 

Uji kompetensi sumber daya pendidikan 

(tenaga pendidik dan kependidikan). 

Peningkatan kualitas guru dalam penguatan 

pendidikan karakter. 

Ekonomi 

pendidikan 

Pengembangan instrumen untuk 

menghitung biaya pendidikan di tingkat 

SD/MI, SMP/MTs, 

SMA/MA/SMK/MA/MAK, dan perguruan 

tinggi 

Kepemimpinan 

pendidikan 
Model-model kepemimpinan pendidikan 

Perhitungan kebutuhan sarana dan 

prasarana pendidikan 
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Sarana dan 

prasarana 

pendidikan 

Manajemen laboratorium 

Politik pendidikan 
Kebijakan pendidikan 

Isu-isu kontemporer pendidikan 

Evaluasi 

pendidikan 
Evaluasi program pendidikan  

Model-model 

pembelajaran 

Pengembangan model-model pembelajaran 

Evaluasi model-model pembelajaran 

Bahan ajar 

Pengembangan bahan ajar (buku teks, buku 

ajar, modul, panduan praktikum, lembar 

kegiatan peserta didik (LKPD), lab sheet, 

job sheet, dll.). 

Pendidikan 

karakter 

Integrasi karakter bangsa dalam proses 

pembelajaran.  

Hasil pendidikan dan pembentukan karakter 

bangsa.  

Kesetaraan gender dan inklusi sosial dalam 

pendidikan. 

Pendidikan lingkungan hidup 

(environtmental education). 

Pendidikan anti radikalisme. 

Gerakan literasi nasional. 

Penguatan 

kerjasama 

pendidikan 

Jejaring kemitraan lembaga penyelenggara 

pendidikan. 
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b. Rencana Pelaksanaan  

Tahapan ke II Roadmap Jurusan Akuntansi FEB Unesa berfokus pada pengembangan riset-riset dasar bidang ilmu akuntansi menuju riset-riset terapan ilmu akuntansi. Untuk mewujudkan 

agenda ini, Jurusan Akuntansi kemudian melakukan pengumpulan, pendataan, identifikasi, dan pemetaan penelitian yang dilakukan oleh seluruh dosen akuntansi mulai tahun 2011 – 2021. Jurusan 

Akuntansi mulai berdiri pada tahun 2011, sehingga tahun tersebut dijadikan dasar dalam pemetaan roadmap. Jumlah dosen di Jurusan Akuntansi adalah sebanyak 21 orang. Setiap tenaga pendidik 

kemudian diharapkan mengumpulkan rekapan seluruh penelitian yang telah dilakukan mulai tahun 2011 – 2021. Setiap tenaga pendidik kemudian mengumpulkan data yang dimaksud dengan 

format yang telah disosialisasikan sebelumnya. Adapun proses pengumpulan format isian yang dimaksud adalah melalui link google drive. Tujuan dari aktivitas ini adalah untuk memetakan bidang 

area yang telah diteliti oleh dosen. Pada akhirnya, berdasarkan pemetaan tersebut, kemudian dicari area potensial yang masih dapat dikembangkan. Format untuk pengisian data penelitian dapat 

dilihat dalalm table berikut ini:  

Tabel 4.2: Format Pengisian Data Riset Tenaga Pendidik 

  

 

(NAMA) 

 

 

 

Position Lecturer 

 Lecturer On Accounting Department 

 Degree University Year 

    

    

    

 Position Employer Period 

Employment    

Research And 

Development 
Year Title Sponsor 

Funding 

(Million IDR) 

 

PAS PHOTO 
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Projects Over The 

Last 5 Years 

     

  Community Service Project   

     

Journal Publication Title Volume / Number / Year Journal 

    

Industry 

Collaborations Over 

The Last 5 Years 

Activity Partners Year 

 - - - 

Patents And 

Proprietary Rights 

 Title Year 

    

Activities In 

Specialist Bodies 

Organization Role Position Period 
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Sesuai dengan waktu yang telah ditentukan, kemudian masing-masing tenaga pendidik mengumpulkan file yang dimaksud. Berikut 

adalah table rekapan penelitian yang dilakukan oleh seluruh tenaga pendidik mulai tahun 2011 – 2021.  

Tabel 4.3: Rekapan Aktivitas Tenaga Pendidik Tahun 2011 - 2021 

No Nama Dosen Tahun  Judul  Bidang  Topik 

1 Prof.Dr. Hariyati., M.Si., Ak., CA., 

CMA                

2013 Implementasi Strategi Differensiasi 

Pada UMKM Di Kabupaten Sidoarjo  

Akuntansi 

Manajemen 

Differensiasi 

Produk 

2015 Innovation Strategy-Financial 

Performance Relationship: Roles of 

Human Capital, Management 

Accounting Information System, And 

Internal Process Performance 

Akuntansi 

manajemen 

Strategi inovasi, 

kinerja keuangan 

2015 Mediation Effect of Environmental 

Performance: The Relations with 

Green Innovation Strategy and 

Business Performance 

Akuntansi 

keuangan 

Kinerja lingkungan, 

strategi inovasi 

hijau,kinerja 

2015 Implementasi Dan Analisis Model 

Budaya Bagi Hasil Sebagai Upaya 

Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat 

Miskin Berbasis Ekonomi Syariah Di 

Kabupaten Blitar 

Non Akuntansi Budaya Bagi Hasil 

2015 Pengembangan Model Budaya Bagi 

Hasil Sebagai Upaya Pemberdayaan 

Ekonomi Masyarakat Miskin Berbasis 

Ekonomi Syariah Di Kabupaten Blitar 

Non Akuntansi Budaya Bagi Hasil 

2016 Pengaruh Differentiated Strategi 

Terhadap Kinerja Bisnis Melalui Peran 

Intellectual Capital (Studi Pada Umkm 

Manufaktur Dijawa Timur) 

Akuntansi 

manajemen 

Strategi 

Differensiasi, 

Kinerja keuangan, 

Intellectual Capital 

2017 Pengaruh Green Entrepreneurship Dan 

Stake Holder Pressure Terhadap 

Akuntansi 

manajemen 

Green 

enterpreneurship, 
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Kinerja Bisnis Melalui Penyusunan 

Laporan Keberlanjutan.Pada Emkm Di 

Jawa Timur 

tekanan 

stakeholder, dan 

kinerja 

2018 Studi Eksplorasi Penyusunan Laporan 

Keberlanjutan Melalui Analisis Swot 

Pada Usaha Kecil Menengah Di Jawa 

Timur 

Akuntansi 

manajemen 

Laporan 

keberlanjutan 

2017 Peran Mediasi Kinerja Proses Internal 

Atas Hubungan Strategi Inovasi 

Dengan Kinerja Keuangan 

Akuntansi 

Keuangan 

Kinerja proses 

internal, strategi 

inovasi, kinerja 

keuangan 

2017 Influences of Intellectual Property and 

Capital to The Performance of The 

Corporate Image Award Winning 

Companies in Indonesia  

Akuntansi 

manajemen 

Intellectual capital, 

kinerja perusahaan 

image 

2018 Contingent Factors Affecting Financial 

Performance of Manufacturing 

Companies in The East Java, Indonesia 

Akuntansi 

manajemen 

Kontigensi faktor 

dan Kinerja 

keuangan 

2018 Contingent Factors Participatory 

Budgeting, Internal Processes 

Performance nd Business 

Performance: A Case of 

Manufacturing Companies In 

Indonesia 

Akuntansi 

manajemen 

Kontigensi faktor, 

partisipasi 

anggaran, kinerja 

proses internal dan 

bisnis 

2019 The Mediating Effect Of 

Intellectual Capital, Management 

Accounting Information Systems, 

Internal Process Performance, And 

Customer Performance 

Akuntansi 

manajemen 

Intellectual capital, 

sistem informasi 

akuntansi 

manajemen, 

internal proses, 

kinerja konsumen 

2019 Does intellectual capital matter in 

performance management system 

Akuntansi 

manajemen 

Intellectual capital 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 48 

 

organizational performance 

relationship? Experience of higher 

education institutions in indonesia 

2020 The Role of Green Innovation Between 

Green 

Market Orientation And 

Business Performance: Its Implication 

for Open Innovation 

Akuntansi 

manajemen 

Inovasi hijau, 

orientasi pasar 

hijau, kinerja bisnis 

2 Dr. Pujiono, SE., MSi., Ak., CA 2013 The Effect of Environment and Auditor 

Individual Factors on Auditor 

Judgment?  

Auditing Audit Judgement 

2016 Academicians Satisfy at Faculty of 

Economics, At Universitas Negeri 

Surabaya Through on Total Quality 

Management 

Non Akuntansi Kepuasan 

konsumen 

2018 The efficacy of control environment as 

fraud deterrence in local government.  

Sektor Publik Fraud 

2019 Model of reward system toward the 

performance of public sector 

organizations 

Sektor Publik Reward & kinerja 

3 Dr. Eni Wuryani, SE., MSi., CMA 2016 Study on Cooperation between 

Regional Governments on 

Strengthening the Linkages of 

Upstream-Downstream Industries to 

Reduce High Production and 

Transaction Costs in East Java 

Akuntansi 

Manajemen 

Biaya Produksi 

2017 Effect of Investment Opportunity Set 

and Working Capital on Company 

Performance 

Akuntansi 

Keuangan 

Investasi dan 

Kinerja 

2018 Analysis of Working Capital with 

Dividend Distribution at Regional 

Akuntansi 

Keuangan 

Modal kerja dan 

dividen 
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Owned Enterprises in East Java 

Province 

2018 Development of a Model for Access to 

Capital for Cooperatives and MSMEs 

in East Java. 

Akuntansi 

keuangan 

Peromdalan 

Koperasi dan 

UMKM 

2019 Health Assessment of Regional Owned 

Enterprises as an Effort to Increase 

Local Own Revenue in East Java 

Province 

Akuntansi 

keuangan 

Kesehatan BUMD 

2019 Management of Cooperative 

Management through Standard 

Operational Management and 

Standard Operating Procedures for 

Improving Performance. 

Akuntansi 

keuangan 

Pengelolaan 

keuangan dan 

kinerja 

2020 Strategi Bertahan EMKM di Surabaya 

pada masa Pademi Covid -19 

Non Akuntansi EMKM 

2019 Implementation of Quality Culture in 

Primary and Secondary Education with 

Internal Quality Assurance System in 

Indonesia 

Non Akuntansi Sistem Penjaminan 

Mutu 

2020 The Effect of  Financial Literation and 

Financial Inclusion on the 

Performance of UMKM in Sidoarjo 

Non Akuntansi Literasi keuangan 

dan inklusi 

keuangan 

2020 Effect of Activity, Liquidity and 

Solvency on Profitability in Food and 

Beverage Companies on the IDX 2014-

2018 

Akuntansi 

keuangan 

Kinerja Keuangan 

2020 Analysis Intellectual Capital of 

Corporate Value at Indonesia Stock 

Exchange 

Akuntansi 

Keuangan 

Intellectual capital 
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2020 Determining Factors of Corporate 

Governance in Women Corporative of 

East Java Indonesia 

GCG Deteriminan CG 

2020 Effect of Green Accounting Application 

and Environmental Performance 

Against Economic Performance 

Akuntansi 

keuangan 

Green accounting 

& kinerja 

lingkungan 

2021 Analysis of decision support system on 

situational leadership styles on work 

motivation and employee performance 

Non Akuntansi Kinerja 

4 Dr. Dian Anita, CA., BKP 2018 Penyusunan IKM Dinas 

Kependudukan dan Catatan Sipil 

Kabupaten Blitar 

Non Akuntansi IKM 

2018 Analisis dan Pengembangan SOP 

Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil 

Kabupaten Blitar 

Non Akuntansi SOP 

2019 Analisis Kompetensi Lulusan SMK 

dengan Kualifikasi KebutuhanPasar 

Non Akuntansi Kompetensi lulusan 

SMK 

2020 Analisis besaran BOSDA Kabupaten 

Mojokerto 

Non Akuntansi BOSDA 

2017 The influence of tax amnesty benefit 

perception to taxpayer compliance 

Pajak Tax amnesty 

2017 Stock Market Reaction Towards the 

Announcement of Indonesian 

Presidential Election Results 

Akuntansi 

Keuangan 

Reaksi pasar modal 

2017 The efficacy of control environment as 

fraud deterrence in local government 

Sektor Publik Fraud 

2018 Re-Examining the Role of Corporate 

Governance in Controlling 

opportunistic Earnings Management 

Sektor Publik CG dan Earning 

management 

2018 Developing Triple Helix Model for 

SMEs with Fish-Based Products 

Non Akuntansi Model Triple Helix 

2018 Tax Policy: What Does SMEs Say? Pajak Tax Policy 
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2018 Phenomenological Studies of 

Grounded Participation: Important 

Contributions to Meaningful 

Programs? 

Non Akuntansi Education 

2020 Psychological factors: self-and 

circumstances-caused fraud triggers 

Auditing Fraud 

2020 Keterterapan Prinsip-Prinsip 

Pengendalian Internal dalam Tata 

Kelola Badan Usaha Milik Desa (BUM 

Desa) di Kabupaten Sidoarjo 

CG Tata kelola 

BUMDES 

2020 Corporate Social Responsibility 

Regulation in the Indonesian Mining 

Companies 

Akuntansi 

Keuangan 

CSR 

5 Susi Handayani, SE., Ak., M.Ak., 

CA., CSRA 

2016 Academicians Satisfy Of The Faculty 

Of Economics, In Universitas Negeri 

Surabaya Throught On Total Quality 

Management 

Non Akuntansi Kepuasan 

konsumen 

2017 Village Fund Management Information 

System Design Model Based On PMK. 

07 Of 2016 In The East Java Region 

Sektor Publik Model Sistem 

informasi dana desa 

2017 Study On The Determination Of The 

Disclosure Of SRI KEHATI Corporate 

Social Responsibility Index 

Akuntansi 

keuangan 

Determinan CSR 

2018 Does Information Technology (IT) 

Internal Control Weakness Worthwhile 

For Firms? 

Sistem Informasi Teknologi 

Informasi control 

2019 Analysis Of The Financial 

Performance Of Professional Football 

Clubs In EUROPE 

Akuntansi 

keuangan 

Kinerja keuangan 

2020 Contingency Mediation On The 

Association Of Environmental 

Uncertainty Towards The Performance 

Akuntansi 

keuangan 

Kinerja keuangan 

di masa pandemi 
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Of Msmes During The Covid 19 

Pandemic In The Gerbangkertasusila 

Region, East Java 

2020 Survival Strategies For Msmes During 

Covid 19 In East Java Indonesia 

Akuntansi 

Keuangan 

Strategi bertahan di 

masa covid-19 

2018 Praktik Pengelolaan Keuangan Dana 

Desa 

Sektor Publik Dana Desa 

2019 The Effect Of ESG Performance On 

Economic Performance In The High 

Profile Industry In Indonesia 

Non Akuntansi Kinerja eknonomi 

2020 The Effect of Leverage Towards 

Dividend Policy with Creative 

Accounting as The Mediation Variable 

Akuntansi 

keuangan 

kebijakan dividen 

6 Lintang Venusita, SE., MSi., CA, 

BKP, ACPA 

2016 Pengaruh Differentiated Strategi 

Terhadap Kinerja Bisnis Melalui Peran 

Intellectual Capital (Studi Pada 

UMKM Manufaktur di Jawa Timur) 

Akuntansi 

Keuangan 

Strategi 

diferensiasi, 

kinerja, intellectual 

capital 

2017 Corporate Governance Dalam 

Hubungannya Dengan Manajemen 

Risiko Bank 

Akuntansi 

keuangan 

CG dan manajemen 

risiko 

2018 Firm Value Pada Perusahaan Keluarga Akuntansi 

keuangan 

Nilai perusahaan 

2019 Pengaruh Strategi Inovasi Dengan 

Kinerja Keuangan Yang Dimediasi 

Modal Intelektual dan Kinerja  Proses 

Internal Pada Usaha Kecil Menengah 

(UKM) di Jawa Timur 

Akuntansi 

keuangan 

inovasi strategi 

keberlanjutan, 

kinerja, kinerja 

lingkungan 

2019 Revitalisasi Fasilitas Pasar Tradisional 

dan Pengaruhnya Terhadap Kualitas 

Layanan Publik 

Non Akuntansi Revitalisasi dan 

kualitas layanan 

publik 

2020 Accountability For Virtual Business in 

Dynamic Situation – Covid 19 

Akuntansi 

keuangan 

Akuntabilitas  
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2015 The Relation Between Sustainable 

Innovation Strategy and Financial 

Performance Mediated by 

Environmental Performance 

Akuntansi 

Keuangan 

inovasi strategi 

keberlanjutan, 

kinerja, kinerja 

lingkungan 

2019 The Influence Innovation Strategy and 

Company’s Financial Performance 

Mediated by Intellectual Capital and 

Internal Process Performance 

Akuntansi 

keuangan 

strategi inovasi, 

kinerja keuangan, 

intellectual capital, 

kinerja proses 

internal 

2020 Mediation Effect of Environmental 

Performance: The Relations with 

Green Innovation Strategy And 

Business Performance 

Akuntansi 

keuangan 

Kinerja lingkungan 

7 Mariana, S.Pd. MA 2013 Penyusunan program pengembangan 

kapasitas pemasaran pelaku usaha 

koperasi Provinsi Jawa Timur tahun 

2013 

ASP dan pajak  Program 

pengembangan 

kapasitas 

pemasaran pelaku 

usaha koperasi 

2014 Implementasi Pengembangan SIda 

Porang di Kawasan Hutan Jawa Timur  

Non Akuntansi Pengembangan 

Sida Porang 

2016 Gaung PSAK 108 dalam Praktik 

Asuransi Syariah (Studi pada PT. 

Asuransi Takaful Keluarga)  

Akuntansi 

Keuangan  

Implementasi 

PSAK 108 

2016 Sharpening Entrepreneurship with 

Early Financial Planning 

Akuntansi 

Keuangan  

Early Financial 

Planning 

2016 Kualitas Informasi Akuntansi pada 

Pengukuran Aset Biologis Studi pada 

PT. PTPN X   

Akuntansi 

Keuangan  

Value Relevance of 

Accounting 

Information  

2016 Pengaruh mekanisme corporate 

governance terhadap peringkat obligasi 

yang tercatat tahun 2008 - 2010 

Akuntansi 

Manajemen  

Good corporate 

governance 
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2016 Implementasi Lembar Kerja 

Mahasiswa (LKM) Materi Times Value  

of Money untuk Meningkatkan 

Kemandirian dan Hasil Belajar 

Mahasiswa pada Matakuliah 

Manajemen Keuangan I   

Non Akuntansi Implementasi 

metode 

pembelajaran (hasil 

belajar) 

2017 Pengaruh Green Enterpreneurship dan 

Stake Holder Pressure terhadap kinerja 

bisnis melalui penyusunan laporan 

keuangan berkelanjutan pada EMKM 

di Jawa Timur 

Akuntansi 

Manajemen  

Green 

Enterpreneurship, 

Stake Holder 

Pressur,Kinerja 

Bisnis 

2017 The Relationship between Parents’ 

Socio-Economic Background and 

Students’ Science Literacy in 

Indonesia: Evidence from Programme 

for International Students Assessment 

(PISA) 2015 

Non Akuntansi Parents’ Socio-

Economic 

Background, 

Students’ Science 

Literacy, 

Programme for 

International 

Students 

Assessment (PISA)  

2018 Studi eksplorasi penyusunan laporan 

berkelanjutan melalui analisis OTWS 

pada usaha kecil menengah di Jawa 

Timur 

Akuntansi 

Manajemen  

Analisis OTWS  

2018 Ketidakpastian Lingkungan Bisnis, 

Keputusan Investasi dan Kinerja 

Perusahaan pada Industri Manufaktur 

Akuntansi 

Keuangan  

Lingkungan Bisnis, 

Keputusan 

Investasi dan 

Kinerja Perusahaan 

2019 Penilaian Kesehatan Badan Usaha 

Milik Daerah Sebagai Upaya 

Peningkatan Pendapatan Asli Derah Di 

Provinsi Jawa Timur 

ASP dan pajak  Good corporate 

governance ASP 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 55 

 

2019 Banking Literacy for New College 

Students in Digital Era 

Akuntansi 

Keuangan  

Banking Literacy 

2019 Mediasi Laporan Keberlanjutan Atas 

Hubungan Green Entrepreneurship 

Dan Stakeholder Pressure Terhadap 

Kinerja Bisnis EMKM Di Jawa Timur  

Akuntansi 

Manajemen  

Green 

Entrepreneurship, 

Stakeholder 

Pressure, Kinerja 

Bisnis 

8 Made Dudy Satyawan 

SE.,Ak.,M.Si.,CA.,CPA.,CTA.,BKP 

2015 Pengembangan Model Pembelajaran 

Perpajakan Dengan Media Animasi 

Dalam Upaya Peningkatan Pemahaman 

Mahasiswa 

Non Akuntansi Pengembangan 

Model 

Pembelajaran 

(pemahaman siswa) 

2016 Efektifitas ISA 570 Dalam Penerbitan 

Opini Going Concern 

Audit dan SIA ISA 570 

2016 Determining the Effectiveness of Going 

Concern Audit Opinion by ISA 570 

Audit dan SIA Going Concern 

Audit Opinion, ISA 

570 

2016 Memaknai Sisi Akuntansi Dari 

Sumbangan Keagamaan Masyarakat 

Hindu Bali 

Akuntansi 

Keuangan  

Implementasi 

Akuntansi di sektor 

tertentu 

2017 Persepsi Auditor Terhadap Indikator 

Kualitas Audit Kantor Akuntan Publik 

Di Surabaya 

Audit dan SIA Persepsi, Indikator 

Kualitas Auditor 

2017 Mengungkap Korupsi Melalui Bukti 

Audit Menjadi Bukti Menurut Hukum 

Audit dan SIA Pengungkapan 

korupsi melalui 

bukti audit 

2017 Forensic Acounting as Antibiotic for 

Pressing Corruption Infection in 

Indonesia 

Audit dan SIA Forensic Acounting 

2019 Pengaruh Ukuran Perusahaan, Koneksi 

Politik, Opini Audit, dan Fee Audit 

Terhadap Audit Report Lag di 

Indonesia 

Audit dan SIA Ukuran 

Perusahaan, 

Koneksi Politik, 

Opini Audit, Fee 
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Audit, Audit Report 

Lag 

2020 Accountant Roles Againts Cybercrime 

in Indonesia Perspective 

Audit dan SIA Accountant Roles, 

Cybercrime 

2020 Impact of Company Size, Political 

Connections, Audit Opinion and Fees 

on Audit Report Lag in Indonesia 

Audit dan SIA Company Size, 

Political 

Connections, Audit 

Opinion, Fees on 

Audit Report Lag  

9 Ika Permatasari, SE., Ak., M.Ak. 2012 Analisis Kebijakan Bank Indonesia 

dalam Menilai Tingkat Kesehatan 

Bank Umum Berdasarkan PBI 

ASP dan pajak  Penilaian tingkat 

kesehatan Bank 

2012 Penerapan Prinsip-prinsip GCG pada 

Industri Perbankan yang Go Public di 

Indonesia yang Terdaftar di BEI dan 

Pengaruhnya Terhadap Biaya 

Keagenan 

Akuntansi 

Manajemen  

Good Corporate 

Governance 

2012 Pengaruh Manajemen Modal Kerja 

Terhadap Profitabilitas (Studi Empiris 

Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia) 

Akuntansi 

Manajemen  

Manajemen Modal 

2013 Sinergitas Kebijakan Fiskal dan 

Moneter untuk Mendukung Sektor Riil 

ASP dan pajak  Kebijakan Fiskal 

dan Moneter 

2013 The Synergy of Fiscal and Monetary 

Policy For Real Sector 

ASP dan pajak  The Synergy of 

Fiscal and 

Monetary Policy 

2014 Pengaruh Implementasi Good 

Corporate Governance terhadap 

Permodalan dan Kinerja Perbankan di 

Indonesia: Manajemen Risiko Sebagai 

Variabel Intervening 

Akuntansi 

Manajemen  

Good Corporate 

Governance, 

Permodalan, 

Kinerja Perbankan 
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2014 Manajemen Modal Kerja dan 

Dampaknya terhadap Nilai Perusahaan 

dengan Corporate Governance sebagai 

Variabel Pemoderasi 

Akuntansi 

Manajemen  

Manajemen Modal 

Kerja, Nilai 

Perusahaan, Good 

Corporate 

Governance 

2016 Kualitas Informasi Akuntansi pada 

Pengukuran Aset Biologis (Studi pada 

PTPN X) 

Akuntansi 

Keuangan  

Relevansi 

informasi akuntansi 

2017 Pengaruh Corporate Governance 

terhadap Risiko Bank 

Akuntansi 

Manajemen  

Good Corporate 

Governanc,Resiko 

Bank 

2017 Stock Market Reaction Towards the 

Announcement of Indonesian 

Presidential Election Results 

Akuntansi 

Keuangan  

Stock Market 

Reaction  

2018 Mencegah Gejolak Keuangan dengan 

Manajemen Risiko Likuiditas 

Perbankan 

Akuntansi 

Manajemen  

Manajemen Risiko 

Likuiditas 

2019 The Effect of Working Capital 

Management and External Capital on 

Going Concern for Indonesian Small 

and Medium Enterprises 

Akuntansi 

Manajemen  

Working Capital 

Management and 

External Capital 

2019 Analisis Keberterimaan Sistem 

Informasi Akuntansi Perusahaan 

Manufaktur di Indonesia 

Audit dan SIA Sistem Informasi 

Akuntansi 

Perusahaan 

Manufaktur 

2020 Does Corporate Governance Affect 

Bank Risk Management? Case Study of 

Indonesia Banks 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance, Bank 

Risk Management 

10 Dr. Dewi Prastiwi, 

SE.,Ak.,M.Si.,CA.,ACPA 

2015 Pengembangan Model Pembelajaran 

Perpajakan Dengan Media Animasi 

Dalam Upaya Peningkatan Pemahaman 

Mahasiswa 

ASP dan pajak  Pengembangan 

Model 

Pembelajaran 

Perpajakan 
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(pemahaman 

mahasiswa) 

2016 Pengaruh Kepemimpinan Kepala Desa 

terhadap Kepatuhan Pembayaran PBB 

di Wilayah Kabupaten Madiun 

Non Akuntansi Kepatuhan 

Pembayaran PBB  

2016 "Success Virus" The Practice of 

Corporate Social Responsibility and 

Improvement of Local Economic 

Development through Partnership 

Program (Study in Trained Partners of 

Indonesia Cement Ltd in Gresik 

Indonesia) 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate Social 

Responsibility and 

Improvement of 

Local Economic 

Development 

2017 Tax Avoidance, GCG dan Stock Price 

Crash Risk di Indonesia 

Akuntansi 

Manajemen  

Tax Avoidance, 

GCG dan Stock 

Price Crash Risk 

2017 Corporate Governance, Tunneling 

Incentive dan Agresivitas Pajak 

ASP dan pajak  Corporate 

Governance, 

Tunneling Incentive  

dan Agresivitas 

Pajak 

2017 Tax Policy: What Does SMEs say? ASP dan pajak  Tax Policy 

2017 Peran OECD Dalam Meminimalkan 

Upaya Tax Aggresiveness pada 

Perusahaan Multinationality 

ASP dan pajak  OECD 

2017 Other Dimensions of Tax Billing with 

Gijzeling (Study on Tax Confiscation at 

KPP Pratama Surabaya Wonocolo) 

ASP dan pajak  Tax Billing 

2017 Does Corporate Governance Moderate 

the Effect of Earnings Management on 

Tax Aggressiveness? 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance, 

Earnings 

Management 
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2018 The Effect of Perception of Justice 

Remuneration and Organizational 

Commitment Toward the Performance 

of BLU University in Inspectorate 

Region II 

ASP dan pajak  Performance of 

BLU University 

2018 Tax Policy: What Does SMEs Say? ASP dan pajak  Tax Policy 

2018 Pengaruh Reward Ekstrinsik, Intrinsik, 

dan Sosial terhadap Kinerja Tax 

Authority di Kantor Wilayah kota 

Surabaya 

ASP dan pajak  Reward Ekstrinsik, 

Intrinsik, Sosial, 

Kinerja Tax 

Authority 

2019 Analisis Penilaian Tingkat Kesehatan 

BUMD Propinsi Jawa Timur 

ASP dan pajak  Tingkat Kesehatan 

BUMD 

2019 Sintesis Sistem Akuntansi Perpajakan ASP dan pajak  Sistem Akuntansi 

Perpajakan 

2019 The Influence of Thin Capitalization 

and The Executives’ characteristics 

Toward Tax Avoidance by 

Manufacturers Registered on ise in 

2011-2015 

Akuntansi 

Manajemen  

Tax Avoidance 

2019 Model of Reward System Toward The 

Performance of Public Sector 

Organization 

ASP dan pajak  The Performance of 

Public Sector 

Organization 

2020 Efek moderasi transparansi dan 

kepemilikan institusional pada 

pengaruh agresivitas pajak terhadap 

nilai perusahaan 

ASP dan pajak  Transparansi dan 

kepemilikan 

institusional, 

agresivitas pajak, 

nilai perusahaan 

2020 The Impact of Foreign Direct 

Investment on CO2 Emissions in 

ASEAN Countries 

Akuntansi 

Keuangan  

Foreign Direct 

Investment, CO2 

Emissions  

2020 Policy Analysis and Implementation Of 

Employee Mutation and Placement on 

Akuntansi 

Manajemen  

Policy Analysis, 

Implementation Of 
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Employee’s Performance and Career 

Development 

Employee 

Mutation, 

Placement on 

Employee’s 

Performance, 

Career 

Development 

11 Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., 

M.Ak 

2015 Model Good University Governance 

Dalam Mendeteksi Fraud Di 

Universitas Yang Bersistem BLU  

ASP dan pajak  Good University 

Governance 

2015 Praktikum Sistem Informasi Akuntansi  Audit dan SIA Sistem Informasi 

Akuntansi  

2016 Efektivitas ISA 570 Dalam Penerbitan 

Opini Going Concern  

Audit dan SIA ISA 570 

2016 Memaknai sisi Akuntansi dari 

Sumbangan Keagamaan Masyarakat 

Hindu Bali 

ASP dan pajak  Pendefinisian 

Perspektif 

Akuntansi 

2017 Persepsi Auditor Terhadap Indikator 

Kualitas Audit Kantor Akuntan Publik 

Di Surabaya 

Audit dan SIA Persepsi Auditor, 

Indikator Kualitas 

Audit 

2017 Model Perancangan Sistem Informasi 

Pengelolaan Keuangan Dana Desa 

Berdasarkan PMK.07 Tahun 2016 

ASP dan pajak  Sistem Informasi 

Pengelolaan 

Keuangan Dana 

Desa  

2017 Crative Accounting sebagai Informasi 

yang Baik atau Menyesatkan? 

Akuntansi 

Keuangan  

Crative Accounting 

2017 Forensic Accounting as Antibiotic for 

Pressing CorruptionInfectionin 

Indonesia 

Audit dan SIA Forensic 

Accounting 

2017 Determining the effectiveness of going 

concern audit opinion by ISA 570 

Audit dan SIA ISA 570 
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2018 Pengaruh Audit Tenure, Ukuran KAP, 

Leverage, Audit Litigation Terhadap 

Kualitas Audit di Indonesia 

Audit dan SIA Audit Tenure, 

Ukuran KAP, 

Leverage, Audit 

Litigation, Kualitas 

Audit 

2018 Praktik Pengelolaan Keuangan Dana 

Desa 

ASP dan pajak  Pengelolaan Dana 

Desa 

2019 Pengaruh Audit Firms Size, Leverage, 

Opini Audit, Political Connection, 

Audit Tenure, Auditor Litigation 

terhadap Kualitas Audit di Indonesia 

Audit dan SIA Audit Firms Size, 

Leverage, Opini 

Audit, Political 

Connection, Audit 

Tenure, Auditor 

Litigation, Kualitas 

Audit 

2019 Fraudulent Financial Reporting 

Detection using Beneish M-Score 

Model in Public Companies in 2012-

2019 

Akuntansi 

Keuangan  

Fraudulent 

Financial 

Reporting 

Detection using 

Beneish M-Score 

Model  

2020 Persepsi New Normal Auditor terhadap 

penilaian Going Concern dan Risiko 

Ketidakpastian Material Dampak 

Ekonomi Pandemi COVID-19  

Audit dan SIA Persepsi Auditor, 

Going Concern, 

Resiko 

Ketidakpastian 

COVID-19 

2020 Akuntabilitas Akuntan Publik Dalam 

Memenuhi Kualitas Audit 

Audit dan SIA Akuntabilitas 

Akuntan, Kualitas 

Audit 

12 Dr. Rohmawati Kusumaningtias, 

SE., MSA., Ak 

2012 Pengaruh Inflasi, Suku Bunga, Nilai 

Tukar Valas & Jumlah Uang Beredar 

terhadap Profitabilitas pada Perbankan 

Syariah di Indonesia 2005-2009 

Akuntansi 

Keuangan  

Profitabilitas 

Perbankan 
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2015 Pengaruh DPK, CAR, NPF, dan SWBI 

terhadap Pembiayaan Murabahah pada 

Bank Umum Syariah Tahun 2008-2012 

Akuntansi 

Keuangan  

DPK, CAR, NPF, 

dan SWBI, 

Pembiayaan 

Murabahah 

2016 Rethinking of Corporate Governance Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance 

2016 Accounting and Ethics in Good 

Corporate Governance: Agency 

Theory Perspective 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance 

2016 Pengaruh Level Of Disclosure 

Terhadap Cost Of Equity Capital 

Dengan Variabel Kontrol debt To 

Equity Ratio, Size, Beta Danmarket To 

Book Value Pada Index Kompas 100 

Akuntansi 

Keuangan  

Level Of 

Disclosure, Cost Of 

Equity Capital, 

debt To Equity 

Ratio, Size, Beta 

Danmarket To 

Book Value 

2018 Multiperspektif Sosiologi dalam 

Akuntansi: Telaah Awal 

Akuntansi 

Keuangan  

Perspektif 

Akuntansi 

2018 Does Information Technology (IT) 

Internal Control? 

Audit dan SIA Internal Control 

2019 Pengaruh Rasio Keuangan Terhadap 

Kondisi Financial Distress Bank 

Umum Syariah Di Indonesia 

Akuntansi 

Keuangan  

Rasio Keuangan 

Terhadap Kondisi 

Financial Distress  

2019 Pengaruh Corporate Governance 

Terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Dasar dan Kimia Periode 

2013-2016 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance, 

Manajemen Laba 

2019 Akuntabilitas Masjid Jami Baitul 

Muslimin 

ASP dan pajak  Akuntabilitas 

2019 Analisis Hubungan Antara Kinerja 

Keuangan dengan Prestasi Olahraga 

Akuntansi 

Manajemen  

Kinerja Keuangan, 

Prestasi 
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pada Klub Sepakbola Profesional di 

Liga Inggris (Premier League) 

2019 Akuntabilitas Lembaga Amil Zakat 

dalam Perspektif Maqasid Syariah 

(Studi pada Yayasan Dana Sosial Al 

Falah Surabaya) 

ASP dan pajak  Akuntabilitas 

2019 Pengaruh Cost of Loanable Fund, 

Overhead Cost dan Risk Factor 

terhadap Margin Murabahah pada 

Bank Umum Syariah di Indonesia 

(Periode 2013-2017) 

Akuntansi 

Keuangan  

Cost of Loanable 

Fund, Overhead 

Cost, Risk Factor, 

Margin Murabahah 

2019 Pengaruh Corporate Governance Dan 

Manajemen Risiko Terhadap Islamicity 

Performance Index Pada Bank Umum 

Syariah Tahun 2014-2017 

Akuntansi 

Keuangan  

Corporate 

Governance, 

Manajemen Risiko, 

Islamicity 

Performance Index 

2019 Faktor-Faktor yang Memengaruhi 

Pembiayaan Bermasalah pada Bank 

Umum Syariah di Indonesia 

Akuntansi 

Manajemen  

Pembiayaan 

Bermasalah pada 

Bank Umum 

Syariah 

2019 Pengaruh Corporate Governance 

Terhadap Financial Distress Pada 

Sektor Perusahaan Jasa Infrastruktur, 

Utilitas Dan Transportasi Di Bursa 

Efek Indonesia 2015-2017 

Akuntansi 

Keuangan  

Corporate 

Governance, 

Financial Distress 

2020 Sistem Pengendalian Simetris: 

Bercermin Pada Subak, Mematut 

Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintahan 

Audit dan SIA Sistem 

Pengendalian 

Simetris 

2020 Enhancing Material Tracking 

Practices of Material Management in 

Construction Project 

Akuntansi 

Manajemen  

Material Tracking 

Practices of 

https://jurnalmahasiswa.unesa.ac.id/index.php/jurnal-akuntansi/article/view/32260
https://jurnalmahasiswa.unesa.ac.id/index.php/jurnal-akuntansi/article/view/32260
https://jurnalmahasiswa.unesa.ac.id/index.php/jurnal-akuntansi/article/view/32260
https://jurnalmahasiswa.unesa.ac.id/index.php/jurnal-akuntansi/article/view/32260
https://jurnalmahasiswa.unesa.ac.id/index.php/jurnal-akuntansi/article/view/32260
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Material 

Management  

2020 Is Disclosure of Information 

Technology (IT) Internal Control 

Weaknesses Worthwhile for Firms? 

Akuntansi 

Keuangan  

Disclosure of 

Information 

Technology (IT) 

Internal Control 

Weaknesses 

2020 Efektivitas Inklusi Keuangan Syariah 

Dalam Meningkatkan Pemberdayaan 

UMKM (Studi Pada BMT Dasa 

Tambakboyo) 

Akuntansi 

Keuangan  

Inklusi Keuangan 

Syariah 

2020 Pengaruh Dow Jones Islamic Market 

Index Dan Dampak Makroekonomi 

Terhadap Indeks Saham Syariah 

Indonesia 

Akuntansi 

Keuangan  

Dow Jones Islamic 

Market Index, 

Dampak 

Makroekonomi, 

Indeks Saham 

Syariah  

2020 Pengaruh Corporate Governance 

Terhadap Islamicity Performance 

Index Pada Perbankan Syariah Di 

Indonesia 

Akuntansi 

Manajemen  

Corporate 

Governance  

Islamicity 

Performance Index  

2020 Akuntabilitas UKM di Masa Pandemic 

Covid-19 

Akuntansi 

Keuangan  

Akuntabilitas 

2020 Gamification in Outcome Based 

Education (OBE) Model pada Mata 

Kuliah Akuntansi Manajemen untuk 

mendukung Program Merdeka Belajar 

– Kampus Merdeka 

Non Akuntansi Gamification in 

Outcome Based 

Education (OBE) 

Model pada Mata 

Kuliah Akuntansi 

Manajemen 

13 Aisyaturrahmi, S.E., MA., Ak., CA 2016  Pengaruh Gaya Kepemimpinan Kepala 

Desa Terhadap Kepatuhan Pembayaran 

PBB Di Wilayah Kabupaten Madiun/ 

Akuntansi Publik Corporate 

Governance 
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The Influence of Kadess Leadership 

Style Toward the Land and Building 

Tax (L and B Tax) Payment According 

to Equity Theory Perspective Versus 

Maslow Theory in Mataraman 

Javanese Society 

2017 Analisis Penentuan Besaran Pajak 

Penghasilan Bagi Wajib Pajak Orang 

Pribadi yang Melakukan Kegiatan 

Usaha Berdasarkan Perspektif Homo 

Economicus 

Perpajakan Pajak Penghasilan 

Orang Pribadi 

2018 Pengaruh Audit Tenure, Ukuran KAP, 

Leverange, Audit Litigation Terhadap 

Kualitas Audit di Indonesia 

Audit Audit Eksternal/ 

Kantor Akuntan 

Publik 

2019  Pengaruh Ukuran Perusahaan, Konflik 

Politik, Opini Audit, dan Fee Audit 

Terhadap Audit Report Lag DI 

Indonesia/ Impact of Company Size, 

Political Connections, Audit Opinion 

and Fees on Audit Report Lag in 

Indonesia 

Audit Laporan Auditor 

External 

2020 Konsep Akuntabilitas Dalam 

Mendorong Kefektifan Pengelolaan 

Dana Percepatan Penanganan COVID-

19 

Akuntansi Publik Pengelolaan Dana 

Publik 

- Different Performance of Different 

Bank Ownership 

Akuntansi 

Manajemen 

Entity's 

performance  

2016 Cases Based Learning dan Direct 

Instruction untuk Meningkatkan 

Keaktifan serta Hasil Belajar Studi 

pada Mahasiswa Mata Kuliah 

Akuntansi Keuangan Lanjutan. 

Non Akuntansi Pendidikan di 

bidang Akuntansi 
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2018 Tax Policy: What Does SMEs Say? Perpajakan Pajak SME 

2019 Model of reward system toward the 

performance of public sector 

organizations 

Akuntansi Publik Kinerja Organisasi 

Publik 

14 Merlyana Dwinda Yanthi, SE., Ak., 

ST., M.SA 

2016  Efektivitas ISA 570 dalam Penerbitan 

Opini Going Concern/ Determining 

The Effectiveness of Going Concern 

Audit Opinion by ISA 570 (2017) 

Audit Audit Opinion 

2017 Analisis Pengaruh Simultan antara 

Investment Opportunity Set dengan 

Modal Kerja dan Pengaruhnya 

Terhadap Kinerja Perusahaan 

Akuntansi 

Manajemen 

Manajemen 

Keuangan 

2017 Dampak Penerapan PSAK 10 (Revisi 

2010) Mengenai Pengaruh Perubahan 

Kurs Valuta Asing terhadap Daya 

Informatif Laba 

Akuntansi 

Keuangan 

PSAK 10 

2018 Analisis Modal Kerja dengan 

Pembagian Dividen pada Badan Usaha 

Milik Daerah Provinsi Jawa Timur 

Akuntansi 

Manajemen 

Manajemen 

Keuangan 

2019 Pengaruh Audit Firm Size, Leverage, 

Political Connection, Auditor 

Litigation, Opini Audit, Audit Tenure 

Terhadap Kualitas Audit di Indonesia 

Audit Audit Eksternal 

2020 Persepsi "New Normal" Auditor 

terhadap Penilaian Going Concern dan 

Risiko Ketidakpastian Material 

Dampak Ekonomi Pandemi COVID 19 

Audit Audit Eksternal 

2017 Penerapan Model Pembelajaran 

Kooperatif Tipe Student Teams 

Achievement Division (STAD) Untuk 

Meningkatkan Hasil Belajar 

Non Akuntansi Pendidikan di 

bidang SIA 
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Mahasiswa Pada Mata Kuliah Sistem 

Informasi Akuntansi  

2020 Determining Factors of Corporate 

Governance in Women Corporative of 

East Java Indonesia  

? Corporate 

Governance 

2020 Analisis Pengaruh Simultan Antara 

Investment Opportunity Set Dengan 

Modal Kerja Dan Pengaruhnya 

Terhadap Kinerja Perusahaan  

Akuntansi 

Manajemen 

Manajemen 

Keuangan 

15 Loggar Bhilawa, SE, Ak,M.Si, CA 2020 Is Disclosure of Information 

Technology (IT) Internal Control 

Weaknesses Worthwhile for Firms? 

Akuntansi 

Keuangan 

Presentation and 

Dissclosure in 

Financial 

Statements 

2020 Konsep Akuntabilitas Dalam 

Mendorong Kefektifan  Pengelolaan 

Dana Percepatan Penanganan Covid-19 

Akuntansi Publik Pengelolaan Dana 

Publik 

16 Cantika Sari Siregar SE., M. Acc., 

Ak., CA 

2018 Analisis Faktor yang Mempengaruhi 

Environmental Performance dan 

Environmental Disclosure dengan 

SEM-PLS 

Akuntansi 

Keuangan 

Akuntansi 

Keuangan 

2019 

published 

2021 

Analisis Penerimaan dan Implementasi 

Kesuksesan Sistem Informasi 

Akuntansi Perusahaan Manufaktur di 

Indonesia/ Analisis Keberterimaan 

Sistem Informasi Akuntansi 

Perusahaan Manufaktur Di Indonesia 

SIA SIA 

2020 Persepsi “New Normal” Auditor 

Terhadap Penilaian Going Concern dan 

Risiko Ketidakpastian Material 

Dampak Ekonomi Pandemi Covid-19 

Audit Audit Eksternal 
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2020 Gamification in Outcome Based 

Education (OBE) Model pada Mata 

Kuliah Akuntansi Manajemen untuk 

mendukung Program Merdeka Belajar–

Kampus Merdeka 

Akuntansi 

Manajemen 

Pendidikan di 

Bidang Akuntansi 

Manajemen 

17 Rediyanto Putra, SE., MSA 2017 Audit Committee, Contigency Factors, 

and Audit Report Lag: Evidance from 

Mining Company in Indonesian Stock 

Exchange 

Audit Audit Report 

2017 Jenis Industri dan Ukuran Kap Sebagai 

Pemoderasi Hubungan Auditor Internal 

dan Audit Delay 

Audit  Audit Delay 

2018 Moderation Effect Of Firm Size And 

Audit Complexity On The Influence Of 

Internal Auditor On Audit Delay 

Audit  Audit Delay 

2019 Peran Good Corporate Governance 

Dalam Meningkatkan Kinerja 

Perbankan Yang Terdaftar Di Bursa 

Efek Indonesia 

GCG Corporate 

Governance 

2019 Rhetoric In Sustainability Report PT. 

Krakatau Steel (Persero) Tbk. 

Akuntansi 

Keuangan 

Laporan Keuangan 

2019 Highlighting Earning Management 

From Islam Perspective 

Akuntansi 

Manajemen 

Manajemen Laba 

2018 Identifikasi dan Kajian Kelayakan 

Usaha Tani Tanaman Kopi Berbasis 

Agroindustri Berkelanjutan Pada 

Gabungan Kelompok Tani Maju 

Mapan  di Kabupaten Jembe 

 Non Akuntansi Pertanian 

2019 Pengembangan Produk Kopi Jember 

"Casim Coffe" Melalui Evaluasi 

Konsumen 

 Non Akuntansi Pertanian 
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2019 Measuring The Impact of Natural 

Hazard on Credit Risk 

 Akuntansi 

Manajemen 

Credit Risk 

2020 Akuntabilitas UKM di Masa Pandemic 

COVID-19 (Studi Kasus) 

Akuntansi 

Manajemen 

Corporate 

Governance 

2020 Islamic Values in the Annual Reports 

of the Shariah Bank to Create a Sharia 

Value-Added 

Akuntansi 

Keuangan 

Akuntansi 

Keuangan pada 

sektor Syariah 

2020 Penentuan Joint Cost dalam Penentuan 

Laba Produk Kopi pada Kelompok 

Tani Sumber Kembang Jember 

Akuntansi 

Manajemen 

Akuntansi Biaya 

2020 Measurement of Regional Government 

Financial Performance in Indonesia 

Akuntansi Publik Kinerja Organisasi 

Publik 

2021 Production and Calculation of 

Economic Value of the Coffee Skin 

Waste Products 

Akuntansi 

Manajemen 

Akuntansi Biaya 

In Press Government Policy and Cigarette 

Industry Performance in Indonesia 

Akuntansi 

Keuangan 

Corporate 

Governance 

18 Eko Prasetyo, SE., M. Acc., Ak., 

CA 

2018 10 Years Of Research On Islamic 

Governance and Company 

Performance: Study Of Theory, 

Research GAP And Opportunities For 

Future Research 

 Akuntansi 

Manajemen 

Company 

Performance 

2018 Studi Kasus Analisa Penyebab dan 

Proses Terjadinya Kecurangan Pada 

Saat Ujian Akhir Semester (UAS) 

 Non Akuntansi Pendidikan 

19 Insyirah Putikadea, S.E., M.A. 2020 Strategi Bertahan UMKM pada Masa 

Pandemi Covid 19 Di Surabaya 

Non Akuntansi Manajemen  

20 Ambar Kusumaningsih, S.E., Ak., 

M.A., CA., CFE. 

2020 Persepsi “New Normal” Auditor 

Terhadap Penilaian Going Concern dan 

Risiko Ketidakpastian Material 

Dampak Ekonomi Pandemi Covid-19 

Audit Audit Eksternal 



ROADMAP JURUSAN AKUNTANSI FEB UNESA 70 

 

21  Rendra Arief Hidayat, S.Pd., M.Sc. 2017 Pengaruh Shopaholic, Perilaku 

Konsumtif Lingkungan, dan 

Kemampuan Finansial terhadap 

Financial Stress dengan Financial 

Literacy sebagau Variabel Moderating 

(Studi Kasus pada Mahasiswa di 

Yogyakarta) 

Akuntansi 

Keuangan  

Financial Literacy 

2018 Pengaruh Shopaholic, Perilaku 

Konsumtif Lingkungan, dan 

Kemampuan Finansial terhadap 

Financial Stress dengan Financial 

Literacy sebagau Variabel Moderating 

(Studi Kasus pada Mahasiswa di 

Yogyakarta) 

Akuntansi 

Keuangan   

Financial Literacy 

2019 Analisis Komparasi Efisiensi, Kualitas 

Aset dan Stabilitas Bank Syariah dan 

Bank Konvensional di Indonesia Untuk 

Periode 2010-2018 

Akuntansi 

Keuangan  

Performa 

Perbankan 

2019 Impact of the safety knowledge on 

safety behavior: the mediating roles of 

attitude and motivation food handlers 

in street food 

Non Akuntansi Safety Knowlwde 
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Setelah melakukan pengumpulan data penelitian, tahapan selanjutnya adalah mengidentifikasi topik penelitian yang telah dilakukan. Berikut adalah 

gambar yang menunjukan topik penelitian yang dilakukan oleh tenaga pendidik akuntansi tahun 2011 – 2021.  

 

Bagan 4.1: Topik Penelitian Tenaga Pendidik Tahun 2011 - 2021
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Tahapan terakhir dari proses ini adalah memetakan novelty area penelitian yan masih 

dapat dikembangkan berdasarkan identifikasi topik riset yang telah dilakukan oleh tenaga 

pendidik. Adapun area riset yang masih dapat dikembangkan dapat dilihat dalam table berikut 

ini: 

Tabel 4.4: Novelty Area Riset yang Potensial Untuk Dikembangkan 

No  Bidang Topik 

1 Akuntansi 

Keuangan 

a. Perkembangan konsep Kesatuan Akuntansi, Periode 

Akuntansi, Substance over form, reliability, preditive value, 

netralitas dll 

b. Cash Flow (maksud dan Tujuan) 

c. Time Velue of Money 

d. Informasi Account & Note Recievable 

e. Valuation of Inventories: A Cost-Basis Approach 

f. Fixed Asset termasuk dengan depresiasi 

g. Intangible Assets 

h. Current Liabilities and Contingencies 

i. Long-Term Liabilities 

j. Stockholders' Equity 

k. Accounting for Pensions and Postretirement Benefits 

l. Accounting for Leases 

m. Accounting Changes and Error Analysis 

n. Konsolidasi (merger dan akuisisi) 

o. Investasi Saham antar perusahaan 

p. Intercompany Profit 

q. Accounting for Hedging, derevative 

r. Accounting for Non Profit Organization 

s. Historical cost for SMEs 

t. IFRS implementasi di Ind 

u. Integrated Reporting 

v. financial performance 

w. behavioral finance dan financial literacy 

x. firm value global financial crisis board of directors 

y. firm performance financial crisis 

z. financial constraints 

aa. regulation  asset pricing valuation cost of capital 

bb. cash holding accrual quality 

cc. REM; financial distress 

dd. window dressing 

ee. financial slack 

2 Akuntansi 

Manajemen 
a. Product Costing 1. Business metri`cs development 

2. Price modeling 

3. Product profitability 

4. Cost–benefit analysis 

5. Cost-volume-profit analysis 

6. Life cycle cost analysis 

7. Customer profitability analysis 
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8. IT cost transparency 

9. Capital budgeting 

10. Tactical decision making analysis 

11. Cost allocation 

12. supply chain and value chain 

13. ABC & TDABC 

14. MFCA 

b. Organisational 

dan 

management 

performance 

1. Evaluasi Kinerja basis Tradisional 

vs komprehensif 

2. Geographic vs. industry or customer 

segment reporting 

3. Strategy and Comprehensif 

performance 

c. MA disclosure 

and reporting 

1. Geographic vs. industry or customer 

segment reporting 

2. CSR and Sustainability reporting 

3. Integrated reporting 

d. Management 

strategic 

1. Strategic planning 

2. Strategic management advice 

3. Strategi transformasi 

e. Budgeting 1. Sales forecasting 

2. Activity and Performance based 

bugeting 

3. operational budgeting 

4. Financial budgeting 

5. Partisipative Budgeting 

f. Organisational 

culture and 

transformations 

in organisations 

1. Internal financial presentation and 

communication 

2. Transformation strategy, 

performance and strategic planning 

3 Akuntansi Sektor 

Publik 

a. Economic performance 

b. Actor–network theory (ANT) 

c. Neo institutional theory 

d. Contingency and control 

e. Public Policy Govermant 

f. Govermance Public Change Management 

g. International Standart for Public Sector Accounting 

4 Auditing a. Auditing Standards 

b. Audit Market Concentration 

c. Audit Firm Ownership Structures 

d. Audit Firm Operating Structures 

e. Audit Firm Governance 

f. Auditor Liability 

g. Institutional changes' effect on auditing 

h. Audit Efficiency 

i. Audit risk assessment 

j. Fair-value assertions audit 

k. Audit for restatements 

l. Audit instruction 
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m. International Auditing 

n. Audit Behaviour 

o. Audit Model and Methods  

p. Audit Investigatif dan Fraud 

q. Audit Quality Factors 

r. Audit Tool's  

s. Audit Public Sectors 

t. Key Audit Matter (KAM) 

u. Audit Internal 

5 Sistem Informasi 

Akuntansi 

a. Unified Theory of Acceptance and Use of Technology 

(UTAUT) 

b. Extensible Business Reporting Language (XBRL) 

c. The theory of DEB 

d. The concept of user involvement 

e. Disruptive IT innovations 

f. User attitude in Accounting Information Systems 

g. DeLone and McLean Model 

h. End-User Computing (EUT) 

i. Computer anxiety 

j. Computer Self-efficacy 

k. Perceived Usefulness 

l. User satisfaction in AIS 

m. Technology Acceptance Model (TAM) in AIS 

n. Accounting information system regulation 

o. Technology readines 

6 Akuntansi Syariah a. Islamic 

Accounting 

1. Sharia Accounting Theory 

2. Sprituality and Religiousity in 

Organizations 

3. Maqashid Sharia in Accounting 

4. Islamic Business Ethics 

b. Islamic philosophical and moral in organization  

c. Islamic Corporate Governance  

d. Strategic management in Islamic Accounting  

e. Intelectual capital in Islamic Organizations  

f. Islamic Social 

Responsibility 

1. Social and Environmental in Islamic 

Accounting 

2. Spiritual and Environmental in 

Organization 

3. Sustainable Development Issues in 

Organization 

g. Islamic 

Banking 

1. Profit distribution management 

2. Reporting 

3. Islamic monetary policies 

4. Sharia internet banking 

5. Product  

6. Critical anaysis of componenets of 
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islamic banking 

h. Zakat 1. Taxation and Zakat 

2. Zakat implementation 

3. Islamic Social Fund and Social 

Welfare Creation 

i. Sharia 

transaction 

1. murabahah 

2. mudharabah 

3. musyarakah 

4. salam 

5. istishna' 

6. ijarah 

7. wakalah 

8. qardh hasan, etc 

j. Sharia 

financial 

market and 

instruments 

sukuk etc 

k. Sharia 

insurance 

Takaful 

  l. Akuntansi pesantren  

m. Islamic microfinance  

n. Islamic financial institutions  

o. Islamic financial technology  

  p. Islamic 

finance and 

economic 

development 

1. behavioral aspects 

2. legal contracts 

3. the future of islamic financial systems 

  q. Sharia 

Auditing 

1. Internal/eksternal audit in islamic 

entities 

  r. Waqf  

s. Sharia accounting learning model  

t. Halal Industry  

u. Understanding practitioners and public regarding sharia 

accounting  

v. methodology and methods in management accounting 

research  

7 Perpajakan  a. Tax aggressive / tax avoidance 

b. Tax Compliance / Personal, TC, firm TC, UMKM TC 

c. Tax management 

d. Tax Behaviour 

e. Tax Accounting 

f. Tax Policy 

g. Tax International 
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BAB V 

PENUTUP 
 

Berdasarkan Undang-Undang No 12 Tahun 2012 Pasal 1 Ayat 9, tridharma perguruan 

tinggi yang selanjutnya disebut tridharma adalah kewajiban Perguruan Tinggi untuk 

menyelenggarakan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Tridharma 

perguruan tinggi terdiri dari 3 aspek yaitu pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat. Berdasarkan PP No. 37 Tahun 2009 Pasal 8, setiap tenaga pendidik perguruan 

tinggi wajib menjalankan tridharma perguruan tinggi dengan beban kerja peling sedikit sepadan 

dengan 12 (dua belas) SKS dan paling banyak 16 (enam belas) SKS pada setiap semester sesuai 

dengan kualifikasi akademiknya. Dari jumlah beban tersebut, setiap tenaga pendidik wajib 

melaksanakan pendidikan dan penelitian paling sedikit sepadan dengan 9 (Sembilan) SKS serta 

pengabdian yang dilakukan perguruan tinggi yang bersangkutan atau lembaga yang lain.  

Untuk mamaksimalkan proses tersebu, Jurusan Akuntansi FEB UNESA mencanangkan 

Roadmap Jurusan Akuntansi tahun 2019 – 2026. Roadmap ini disusun berdasarkan beberapa 

regulasi dengan tujuan untuk meningkatkan kualitas dan memastikan ketercapaian target. 

Regulasi yang dimaksud yaitu:  

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;  

2. Undang-undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Riset, 

Pengembangan, dan Penerapan Ilmu Pengetauan dan Teknologi;  

3. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;  

4. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;  

6. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 1999 tentang Penetapan Perguruan Tinggi 

Negeri sebagai Badan Hukum;  

7. Peraturan Pemerintah No. 67 Tahun 2013 tentang Statuta UGM;  

8. Peraturan Presiden Nomor 38 Tahun 2018 tentang Rencana Induk Riset Nasional 

2017-2045;  

9. Rencana kegiatan penelitian pada Program Studi S1 Akuntansi disusun berdasarkan 

Rencana Induk Riset Nasional (RIRN) Tahun 2017-2045 Kementerian Riset, 

Teknologi dan Pendidikan Tinggi tahun 2017; 

10. Rencana Strategis Penelitian Universitas Negeri Surabaya tahun 2019; 

11. Rencana Induk Penelitian LPPM Universitas Negeri Surabaya tahun 2016-2020; 
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12. Profil program studi dan bidang keahlian dosen. 

Roadmap ini dibagi menjadi 3 periode, yaitu:  

1. Periode I (2019 – 2020) berfokus pada peningkatan kuantitas dan minat menulis dan 

mempublikasikan riset dasar bidang ilmu akuntansi. 

2. Periode II (2021 – 2025) berfokus pada pengembangan riset dasar bidang ilmu 

akuntansi menuju riset terapan. 

3. Periode III (2026 - …) berfokus pada peningkatan riset kolaboratif dan terapan bidang 

akuntansi berbasis teknologi.  

Fokus aktivitas tim roadmap jurusan akuntansi tahun ini adalah mengoptimalisasikan 

agenda di periode yang kedua yaitu pengembangan riset dasar bidang ilmu menuju riset terapan. 

Pada akhirnya diharapkan dengan dilaksanakanya seluruh agenda roadmap ini, bukan hanya 

terjadi peningkatan dari kuantitas riset yang dilakukan oleh para tenaga pendidik, namun juga 

dari segi kualitas.  
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