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REKI-OR UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

a. Bahwa untuk meningkatkan kualitas pengajaran bagi mahasiswa

Universitas Negeri Surabaya perlu diatur peningkatan kualifikasi

dosen Universitas Negeri Surabaya melalui studi lanjut ke jenjang

lebih tinggi.
b. Bahwa Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor:

170/H38/HK.01.23lK1.01 .0212009 tanggal 31 Agustus 2009 tentang
Peningkatan Kualifikasi Akademik Dosen Universitas Negeri

Surabaya yang Masih Berkualifikasi Akademik S1 dan 52, dianggap
sudah tidak sesuai kebutuhan;

c. Bahwa untuk maksud tersebut pada butir 1 dan 2 di atas,

dipandang perlu menerbitkan keputusan ini.

1. Undang-Undang Rl Nomor 8 tahun '1974 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang

Nomor43tahun 1999;

2. Undang-Undang Rl Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional;
3. Undang-Undang Rl Nomor l4tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

4. Undang-Undang Rl Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

5. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 3Ttahun 2009tentang Dosen;

6. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan
dan Penyelenggaraan Pendidikan sebagaimana telah diubah dengan

Peraturan Pemerintah Nomor 66 tahun 2010;

7. Keputusan Presiden Rl Nomor 269 tahun 1965 tentang Pendirian lKlP

Surabaya;

B. Keputusan Presiden Rl Nomor 93 tahun 1999 tentang Perubahan lKlP

menjadi Universitas;

9. Keputusan Presiden Rl Nomor 71lM tahun 201 0 tentang Pengangkatan

Rektor Universitas Negeri Surabaya;

l0.Keputusan Mendikbud Rl Nomor 279/0/"1999 tentang Organisasi dan

Tata Kerja Universitas Negeri Surabaya;

1 l.Keputusan Mendiknas Rl Nomor 92/0/2001 tentang Statuta

Universitas Negeri Surabaya.

l2.Keputusan Menkeu Rl Nomor 50/KMK.05/2009 Penetapan

Universitas Negeri Surabaya pada Departemen Pendidikan Nasional

sebagai lnstansi Pemerintah yang Menerapkan Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum;

l3.Peraturan Menkeu Rl Nomor 92/PMK.O5/201 1 tentang Rencana

Bisnis dan Anggaran serta Pelaksanaan Anggaran Badan Layanan

Umum.
14.Surat pengesahan Menkeu Rl Nomor DIPA-023.04.2.414970/2013

tentang DIPA BLU tahun anggaran 2013.
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MEMUTUSKAN

MENETAPKAN :

Pasal I

Peningkatan Kualifikasi dan/atau Kompetensi Akademik Dosen

a. Setiap dosen Universitas Negeri Surabaya wa.iib meningkatkan kualifikasi dan/atau

kompetensi akademiknYa.

b. Peningkatan sebagaimana tersebut pada huruf a dapat berupa mengikuti studi lanjut

kejenjang yang lebih tinggiatau setara.

Pasal 2

Peningkatan Kualifikasi Akademik Dosen Melalui Studi Lanjut

a. Dosen Pegawai Negeri Sipil yang berkualifikasi akademik 5-1 wajib untuk melanjutkan

pendidikan ke jenjang S-2.

b. bosen eegawai Negeri sipil yang berkualifikasi akademik s-2 wajib untuk melanjutkan

pendidikan ke jenjang 5-3.

.. bor"n yang u;ia;ya di bawah 35 tahun wajib melalsanakan tugas belajar ke luar negeri,

kecuatijika program studi serumpun yang dituju tidak ada di luar negeri'

Pasal 3

Linieritas Bidang llmu

a. Jurusan/program studi yang diambil harus linier (sesuai dengan program studi jenjang

sebelumnyal, dapat studi kependidikan atau non kependidikan sesuai dengan kebutuhan

pengembangan kelembagaan jurusan/program studi.

b. bila lrogram studi yang akan diambil tidak ada yang sesuai dengan program studi jenjang

sebetumnya, maka yang bersangkutan boleh mengambil program studi yang serumpun

dengan program studi jenjang sebelumnya.

c. Bila 
-prograi-r 

studi yang akan diambil tidak ada yang serumpun dengan program studi

jen.lang iebelumnya, maka yang bersangkutan boleh mengambil program studi yang palinq

mendekati rumpun program studijenjang sebelumnya yang sesuai dengan bidang keahlian

yang ditekuninya.
d. 'proirum 

studi yang diambil wajib di perguruan tinggi yang minimal dengan akreditasi B,

baik di dalam maupun di luar negeri

Pasal4

Peningkatan Kemampuan Bahasa lnggris Dosen

a.Programpeningkatankemampuanbahasainggrisbagidosenbaikyangakantugasbelajar
ke l-uar negeri maupun dalam negeri atau dosen yang akan naik jabatan/pangkat akan

difasilitasi oleh universitas melalui UPT Pusat Bahasa Unesa.

b. Dosen Unesa dapat mengikuti program peningkatan kemampuan bahasa inggris di luar

UPT Pusat Bahasa Unesa, namun tidak akan difasilitasi oleh universitas'

Pasal 5

Pengangkatan Tenaga Akademik Baru

a. Jurusan/program studi di lingkungan universitas Negeri Surabaya yang memiliki mahasiswa

dengan preitasi akademik terbaik dapat direkomendasikan untuk mendapatkan beasiswa

studi Ianjut.
b. Apabila prestasi akademik pada jenjang lebih tinggi masih tetap baik dan berdasarkan hasil

analisis Lebutuhan dosen jurusan/prodi masih kurang, dapat diajukan/diangkat menjadi

dosen tetap non PNS atau diusulkan formasi calon Pegawai Negeri sipil (cPN5) sesuai

kualifikasi pendidikan yang dimiliki berdasarkan ketentuan yang berlaku'



Pasal 6

PembiaYaan Studi Lanjut

segala biaya yang timbul akibat dari adanya kegiatan peningkatan kualifikasi akademik dan/atau

kompetensi dosen bersumber dari :

a. Beasiswa Pascasarjana (BPP) dari Dikti'

b. lnstitusi negeri *.rprn t*ista yang lain, baik dari dalam negeri maupun luar negeri

c. Universitas Negeri SurabaYa:

1)BantuanSumbanganPengembanganPendidikan(SPP)bagidosenstudijenjangS-2dan
S-3 yang karena u-sia tidak dapat mengajukan BPP selama empat semester untuk jenjang

52 dan enam semester untuk jenjang S-3'

2) Bantuan sumbangan pengembangan pendidikan (sPP) bagi dosen studijenjang s-2 dan

S-3,karenajurusan/prodiyangdiambilbelumadaBPPselamaempatsemesteruntuk
jenjang S-2 dan enam semester untuk jenjang S-3'

3) 
-Auntuun 

biaya promosi ujian terbuka untuk program S-3'

d. Dosen yung p"rni studi S-ilS-3 dan dibiayai dengan uang negara, baik yang bersumber

dari BPP/Universitas dan yang bersangkutan tidat< dapat menyelesaikan studinya/drop out'

bila studi S-z/S-3lagi, tidak dapat menerima bantuan biaya studi baik yang bersumber dari

BPP/Universitas.
e. Dosen yang tidak dapat menyelesaikan studinya karena drop out wajib mengembalikan

seluruh BPP sesuai ketentuan yang berlaku'

Pasal 7

PersyaratanKemampuanBahasalnggrisUntukKenaikanJabatanAkademikDosen

a. setiap dosen jurusan Bahasa lnggris maupun dosen jurusan non Bahasa lnggris

di lingkungan Universitas Negeri SuriOaya wajib memiliki kemampuan Bahasa lnggris sampai

dengan level/skor tertentu, dibuttikan alngan sertifikat lnstitutionalTest of English Proficiency

ffOirf ffP), lnternet BasedTest tl-OEFL IBT)' TOEP' atau IELTS'

b. sertifikat kemampuan Bahasa lnggris yang diperoleh .merupakan 
salah satu persyaratan

untuk pengusulan kenaikan pangtat.' S'-kor minimal yang harus dimiliki oleh dosen

berdasarkan jenjang kepangkatan adalah sebagai berikut :

c Bagidosenyangbelummemenuhiskorminimalyangdipersyaratkandiwaji
p"ididtt un 

-Bahasa 
lnggris di UPT Pusat Bahasa Unesa dan/atau lembaga

bkan mengikuti
penyelenggara

san :n

saasa ngg

o

Kenaikan
jabatan/Pangkat ke:

IBT = 41

7

IBT = 69

Assisten Ahli/
Penata Muda Tk.l

(Gol.lll/b)
5

IBT = 53lBl =74

Lektor/
Penata (Gol.lll/c)

13

IBT = 65IBT =79

Lektor KePala/

Pembina (Gol.lV/a)
3

pendidikan Bahasa lnggris lain



Pasal 8

Dengan terbitnya keputusan ini, maka keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor:
170/H38/HK.01.23lK1.01 .02/2009 tanggal 31 Agustus 2009 tentang Peningkatan Kualifikasi
Akademik Dosen Universitas Negeri Surabaya yang Masih Berkualifikasi Akademik S-1 dan S-2
dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 9

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa segala sesuatunya akan
ditinjau dan diubah sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam
penetapan ini.

Ditetapkan di : Surabaya
Pada Tanggal : 31 Desember2013

Rektor,

ttd

MUCHLAS SAMANI
NIP 1 951 12151974121 001

Salinan disampaikan kepada Yth :

1. Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl

2. Sekretaris Jenderal Kemdikbud
3. lnspektorat Jenderal Kemdikbud
4. Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi
5. Para Pembantu Rektor Unesa

6. Para Dekan, Direktur Pascasarjana, Kepala
7. Para Kepala Biro di Lingkungan Unesa.

n sesuai dengan bunyi
san yang asli

dan Keuangan,

s.H., M.M.
131980101002 g
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