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Halaman Pengesahan 
 
 
 
Menyatakan bahwa Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Daring 

Tingkat Universitas dibuat dengan sebenarnya  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           Surabaya, 17 November 2023 
Mengetahui, 
Ketua Satuan Penjaminan Mutu   Ketua Gugus Penjaminan Mutu 
 

 

                      
      
(Dr. Widowati Budijastuti, M.Si.)   (Diah Wulandari, S.T., M.T.) 
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KATA PENGANTAR 
 

  
 

Pembelajaran merupakan salah satu bagian dari Tri Dharma Perguruan Tinggi yang 

harus mendapatkan perhatian dengan jaminan mutu yang jelas. Hal ini tertuang dalam Pasal 

1 Butir 20 UU. No. 20 tentang Sistem Pendidikan Nasional Tahun 2003 adalah proses 

interaksi peserta didik dengan pendidik dan sumber belajar pada suatu lingkungan belajar. 

Pada lingkungan perguruan tinggi, interaksi tersebut terjadi antara mahasiswaa dengan 

dosen. Pada proses pembelajaran seharusnya berpusat pada mahasiswa dan terjadi 

perubahan pada empat ranah, yaitu kognitif, afektif, psikomotor dan kooperatif.  

Standar pembeajaran meiputi standar isi, proses, penilaian, pengelolaan dan proses 

interaksi belajar mengajar antara dosen dan mahasiswa di tingkat perguruan tinggi. Sesuai 

dengan visi dan misi Universitas Negeri Surabaya, dalam rangka menuju universitas yang 

unggul dalam kependidikan kukuh dalam keilmuan (excellent in education, strong in 

science) maka pelaksanaan pembelajaran dengan standar yang ditetapkan memiliki tujuan 

untuk menghasilkan kualitas lulusan yang berkompeten serta mampu bersaing dan 

memenuhi keinginan user. Disamping itu penetapkan standar mutu akademik merupakan 

pedoman mahasiswa dan tenaga pendidik untuk senantiasa mengacu pada tata kelola 

pelaksanaan proses belajar mengajar. Untuk itu, perlu sinergi semua pihak terkait dalam 

melakukan perbaikan dan peningkatan mutu akademik secara terus menerus, salah satunya 

melalui kegiatan monitoring dan evaluasi pembelajaran di semua program studi.  

Mekanisme monitoring dan evaluasi pada semester ini secara luring. Hasil 

Monitoring dan evaluasi pembelajaran yang ditetapkan, nantinya sebagai dasar dekan dan 

koordinator prodi  Fakultas Vokasi meningkatkan kualitas pembelajaran. 

 
 
 

Surabaya,  17 November 2023 
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1. Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Hasil Pembelajaran 

 
Tabel Rekapitulasi Ketidaksesuaian Monitoring Pembelajaran Dosen di Program Vokasi (hasil rekapitulasi monev pembelajaran Dosen Tingkat Prodi) 

Luring 

 No. 
Butir 

Teknik 
Mesin 

Teknik 
Listrik 

Teknik 
Sipil 

Transportasi Tata 
Boga 

Tata 
Busana 

Administrasi 
Negara 

Desain 
Grafis 

Kepel. 
Olahraga 

Manajemen 
Informatika 

% rata-
rata 

Persiapan  
 

1          100 10% 
2     33.3   100   13.3% 
3     33.3      3.3% 
4           0 
5 33.3          3.3% 
6     33.3      3.3% 
7           0 
8 66.6        33.3  10% 
9 66.6   33       10% 

10           0 
11           0 

Pelaksanaan  
 

12           0 
13           0 
14     33.3      3.3% 
15           0 
16           0 
17           0 
18           0 
19           0 
20           0 
21           0 
22           0 
23           0 
24           0 
25           0 
26     33.3      3.3% 

Evaluasi 27    33       3.3% 
28           0 
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29     33.3      3.3% 
30     66.6      6.6% 
31     33.3     33.3 6.6% 
32           0 
33  100 66.6 33.3      33.3 20% 
34           0 
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2. Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Dosen 

tingkat Fakultas Semester Gasal 2022/2023 

 

 
 

Rekapitulasi ketidak sesuaian pembelajaran yang meliputi persiapan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembelajaran. Pada grafik diatas terlihat ketidaksesuaian terdapat pada butir 

1,2,3,5,6,8,9,26,27,29,30,31,33. Ketidaksesuaian tertinggi (20%) pada tahap evaluasi 

yaitu butir 33 (Hasil UTS diserahkan kembali kepada mahasiswa).  

 

3. Tahap persiapan pembelajaran 
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Instrumen persiapan mengajar terdiri dari 11 butir. Hasil monev pembelajaran di program 

vokasi, dari 11 butir instrumen persiapan pembelajaran hasil monev terdapat 7 butir 

ketidaksesuaian. Ketidak sesuaian tertinggi pada butir 2 (RPS telah tervalidasi oleh tim 

dalam rumpun ilmu *), butir 1 (RPS dirancang dan dikembangkan oleh dosen secara 

mandiri/kelompok sesuai dengan perkembangan IPTEKS), butir 8 (RPS telah dirancang 

untuk peningkatan hardskill yang dijabarkan ke dalam learning outcomes) dan butir 9 

(RPS telah dirancang untuk peningkatan softskill yang dijabarkan ke dalam learning 

outcomes), butir 5 (RPS telah memuat strategi pembelajaran yang mencerminkan student 

centre learning dengan model pembelajaran:Team-based Project* dan Case Method*), 

butir 6 (RPS telah memuat informasi tentang bahan ajar yang mutakhir (disarankan 

maksimal 10 tahun terakhir) dan dari hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat.), butir 3 (RPS yang telah dikembangkan telah disahkan oleh Koorprodi). 

 

4. Tahap pelaksanaan pembelajaran 

 
Instrumen pelaksanaan pembelajaran terdiri dari butir 12 sampai butir 26 (total 15 butir 

instrumen). Dari hasil monev pembelajaran di Program Vokasi ditemukan 

ketidaksesuaian hanya pada butir 14 (Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai jadwal 

SIAKADU ) dan 26 (Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah sesuai jadwal) sebesar 

3,3%. 
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5. Tahap evaluasi pembelajaran 

 
 

Instrumen evaluasi pembelajaran terdiri dari butir 27 sampai butir 34 (total 8 butir). Hasil 

monev pembelajaran terdapat temuan ketidak sesuaian tertinggi pada semua butir 28-35 

Ketidaksesuaian tertinggi pada butir butir 33 (Hasil UTS diserahkan kembali kepada 

mahasiswa) sebesar 20%,  30 (Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi (mengukur high 

order thinking) sebesar 6.6%, butir 31 (Dosen menyusun rubrik penilaian UTS dan UAS) 

sebesar 6.6%, butir 27(Dosen memberikan penilaian atas partisipasi (kehadiran, keaktifan 

dan perilaku) mahasiswa dalam pembelajaran) sebesar 63.3%, butir 29 (Dosen 

mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa) sebesar 3,3%  

 
6. Deskripsi Generik 

Pada semester ini kuliah dilaksanakan secara daring dan beberapa mata kuliah praktek 

dilaksanakan secara luring. Sampel mata kuliah/dosen untuk dimonev sebanyak 3 mata 

kuliah/dosen pada tiap-tiap prodi, sehingga total ada 30 mata kuliah/dosen yang dimonev 

di Fakultas Vokasi. Sebanyak 29 mata kuliah dilaksanakan secara daring dan hanya 1 

mata kuliah dilaksanakan secara luring pada saat di monev, tetapi tidak terdapat temuan 

ketidaksesuaian pada mata kuliah yang dimonev secaara luring tersebut. Pada umumnya 

setiap prodi di Fakultas Vokasi Unesa menyambut baik pelaksanaan kegiatan monitoring 

pembelajaran. Semua dosen juga menyatakan kesediaannya untuk dimonitoring. Dekan, 

koordinator prodi dan dosen selingkung di Fakultas Vokasi mendukung terlaksananya 

monitoring pembelajaran. 
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7. Rencana Tindak Lanjut 

A. PERENCANAAN, PELAKSANAAN, EVALUASI 

No. No Butir 
Instrumen 

Ketidaksesuaian Presentasi  
 

Rencana Tindak Lanjut 

Persiapan 
1 1 RPS dirancang dan 

dikembangkan oleh 
dosen secara 
mandiri/kelompok 
sesuai dengan 
perkembangan 
IPTEKS 

10 UPM memastikan semua 
dosen mengupdate rps sesuai 
OB 

2 2 RPS telah tervalidasi 
oleh tim dalam 
rumpun ilmu 

13.3 UPM  memvalidasi RPS 
semua mata kuliah terlebih 
dahulu sebelum perkuliahan 
dilaksanakan 

3 3 RPS yang telah 
dikembangkan telah 
disahkan oleh 
Koorprodi 

3.3 Upm mengingatkan dosen 
yang akan di monev untuk 
melengkapi data termasuk 
yang sudah di sahkan koor 
prodi 

4 5 RPS telah memuat 
strategi 
pembelajaran yang 
mencerminkan 
student centre 
learning dengan 
model 
pembelajaran: 
a. Team-based 

Project* 
b. Case Method* 

3.3 Sosialisasi ke semua dosen 
untuk menggunkan model 
pembelajaran project base 
learning dan case metod 
untuk semua mata kuliah 

5 6 RPS telah memuat 
informasi tentang 
bahan ajar yang 
mutakhir (disarankan 
maksimal 10 tahun 
terakhir) dan dari 
hasil penelitian dan 
pengabdian kepada 
masyarakat. 

3.3 Sosialisasi ke semua dosen 
untuk menggunkan model 
pembelajaran project base 
learning dan case metod 
untuk  

6 8 RPS telah dirancang 
untuk peningkatan 
hardskill yang 
dijabarkan ke dalam 
learning outcomes 

10  
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7 9 RPS telah dirancang 
untuk peningkatan 
softskill yang 
dijabarkan ke dalam 
learning outcomes 

10  

Pelaksanaan 
8 14 Dosen melaksanakan 

perkuliahan sesuai 
jadwal SIAKADU 

3.3  

9 26 Dosen mengawali 
dan mengakhiri 
kuliah sesuai jadwal 

3.3  

Evaluasi 
10 27 Dosen memberikan 

penilaian atas 
partisipasi 
(kehadiran, keaktifan 
dan perilaku) 
mahasiswa dalam 
pembelajaran 

3.3  

11 29 Dosen 
mengembalikan 
tugas yang telah 
dinilai kepada 
mahasiswa. 

3.3  

12 30 Soal-soal dalam UTS 
telah tervalidasi 
(mengukur high 
order thinking) 

6.6  

13 31 UTS dilaksanakan 
sesuai dengan jadwal 
yang tertera Hasil 
UTS diserahkan 
kembali kepada 
mahasiswa di RPS 

6.6  

14 33 Hasil UTS 
diserahkan kembali 
kepada mahasiswa 

20  

 

8. Kesimpulan 

Semester genap 2021/2022 sistem pembelajaran di Program Vokasi beberapa mata kuliah 

dilaksanaan secara daring dan luring. Monev pembelajaran dilaksanakan secara daring dan 

hanya 1 secara luring. Dari hasil monev terhadap 30 mata kuliah, pembelajaran di Program 

Vokasi yang meliputi perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi sudah cukup baik. 

Ketidaksesesuaian tertinggi sebesar 23.3% pada tahap evaluasi, butir no 29 dan 32.  
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Lampiran 1.  
 
 

Standar Operasional Prosedur 

Monev Pembelajaran Daring dan Luring 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. SOP 01/PMI/SPM-UNESA 

Tanggal Terbit :  1 April 2022 

 

 

 

 

SATUAN PENJAMINAN MUTU 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 

2022
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1. Tujuan 

SOP ini bertujuan untuk memberikan penjelasan mengenai: 

a. Mekanisme monitoring dan evaluasi pada pembelajaran daring pengganti tatap muka, 

selama masa berlakunya Surat Edaran Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor: 

B/16884/UN38/HK.01.01/2022 tentang pelaksanaan pembelajaran pada minggu ke-7 

dan seterusnya untuk semester genap 2021/2022 di Universitas Negeri Surabaya 

b. Standar penggunaan beragam platform, untuk melaksanakan pembelajaran daring 

sehingga dapat sebagai pedoman arahan sebelum pelaksanaan monev yaitu . 

● Standar umum tahapan persiapan pembelajaran daring, 

● Standar umum tahap pelaksanaan pembelajaran daring, dan  

● Standar umum tahap evaluasi pembelajaran daring.  

c. Standar pelaksanaan pembelajaran luring (di kelas, laboratorium, atau bengkeluntuk 

melaksanakan pembelajaran luring sehingga dapat sebagai pedoman arahan sebelum 

pelaksanaan monev yaitu . 

● Standar umum tahapan persiapan pembelajaran luring, 

● Standar umum tahap pelaksanaan pembelajaran luring, dan  

● Standar umum tahap evaluasi pembelajaran luring. 

 

2. Ruang Lingkup 

Lingkup  SOP ini digunakan oleh: 

a. Wakil Dekan Bidang Akademik selingkung Unesa. 

b. Gugus Penjaminan Mutu 

c. Kajur/Kaprodi selingkung Unesa. 

d. Unit Penjaminan Mutu 

e. Dosen Pengampu Mata Kuliah. 

 

3. Referensi 

a. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 3 tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

b. Panduan Penyusunan LKPS APS 4.0 

c. Panduan Penyusunan LED LAM   
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4. Definisi dan Istilah 

a. Pembelajaran daring adalah proses pembelajaran yang dilaksanakandi kelas maya 

melalui jaringan internet. 

Daring (dalam jaringan). Istilah ini dalam bahasa Inggris disebut online, sehingga 

pembelajaran daring dapat dimaknai pembelajaran/perkuliahan online. 

b. Pembelajaran luring adalah proses pembelajaran yang dilaksanakan di dalam kelas, 

laboratorium, atau bengkel. 

c. Monitoring dan evaluasi pembelajaran adalah kegiatan mengamati/mengetahui 

perkembangan dan kemajuan, melakukan identifikasi dan permasalahan serta 

memberikan antisipasinya/upaya pemecahannya dalam upaya menentukan nilai atau 

pentingnya suatu kegiatan pembelajaran.  

5. Ketentuan Umum  

a. Pemonev (petugas yang melakukan obscervasi) harus memiliki kecakapan 

akademis untuk pembelajaran daring dan luring dan merupakan anggota 

penjaminan mutu yang sudah memiliki pengalaman dalam melakukan monev. 

b. Monev pembelajaran daring atau luring semester Genap 2021/2022 dilaksanakan 

pada minggu ke 9 sampai 10, sedangkan pada semester Gasal 2022/2023 

dilaksanakan antara minggu ke 6 sampai 10.  

c. Instrumen monev pembelajaran terdiri atas instrumen pembelajaran daring dan 

instrumen pembelajaran luring. 

d. Monev pembelajaran dilaksanakan pada level prodi dengan melibatkan dosen aktif, 

UPM, Kaprodi, GPM dan Wakil Dekan bidang akademik 

 

e. Monev dilakukan secara sampling pada minimal 3 dosen setiap prodi, baik secara 

daring maupun luring dengan ketentuan dosen yang dimonev sebagai berikut: 

 

1) dosen yang memiliki nilai di bawah 3 pada hasil survei kepuasan mahasiswa 

terhadap performa dosen dalam pembelajaran pada semester sebelumnya, atau 

2) dosen yang ingin meningkatkan mutu atau strategi mengajar, atau 

3) dosen yang mengampu mata kuliah dengan hasil asesmen Capaian 
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Pembelajaran Lulusan (CPL) di bawah 3 (4 = Excellent; 3 = Good; 2 = 

Satisfactory; dan 1 = Failed). 

f. GPM dapat mengatur secara mandiri kegiatan monev ini dengan teknik dan 

mekanisme yang disepakati bersama UPM 

g. Petugas monev pembelajaran daring dan luring ditentukan oleh GPM dengan 

mempertimbangkan obyektivitas dan kemampuan pemonev.  

 

6. Urutan Prosedur 

a. Merancang instrumen monev pembelajaran daring  

SPM menyusun SOP monev pembelajaran daring dan luring dan melakukan 

pengembangan standar instrumen monev pembelajaran daring dan luring. GPM 

diberi keleluasaan untuk mengembangkan instrumen tetapi tidak mengurangi item 

pertanyaan atau pernyataan.  

 

b. Membuat rencana teknis pelaksanaan 

SPM menyerahkan perencanaan pada GPM dan UPM. Adapun standar teknis 

perencanaan sebagai berikut: 

1. GPM berkoordinasi dengan UPM untuk menentukan pemonev dan 

menentukan jadwal kegiatan monev 

2. Monev dilakukan secara sampling sekurang-kurangnya tiga dosen pada setiap 

prodi 

3. Perencanaan monev pembelajaran dibuat dengan mengacu pada SOP yang 

berlaku. 

4. Perencanaan harus disahkan oleh Wakil Dekan Bidang Akademik. 

5. Teknik pengumpulan data dapat dilakukan secara daring dan luring yang akan 

digunakan untuk menyusun laporan hasil monev setiap prodi. Laporan-laporan 

dari prodi tersebut kemudian akan digunakan oleh GPM untuk menyusun 

laporan hasil monev pembelajaran di tingkat fakultas dan dikirimkan kepada 

SPM. Pada tahap akhir, laporan dari setiap fakultas akan menjadi bahan untuk 

penyusunan laporan hasil monev pembelajaran di tingkat universitas. 

6. Hasil untuk satu kali monev wajib direncanakan untuk juga diberi pemecahan 

masalah atau solusi jika pemonev menemui kekurangan, dan tercatat pada 

laporan. 
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d. Pelaksanaan Monev  

SPM memberikan mandat kepada GPM untuk melaksanakan monev pembelajaran 

daring dan luring dan memberikan keleluasan untuk melakukan teknis pelaksanaan 

sesuai ketentuan umum di atas. Kegiatan minimum yang perlu dilakukan dalam 

monitoring adalah sebagai berikut. 

 

Monitoring pada Tahap Perencanaan Pembelajaran Daring dan Luring  

Dosen pengampu mata kuliah wajib: 

No Kegiatan yang dilaksanakan Bukti keterlaksanaan 
1 Mempersiapkan rencana perkuliahan 

daring/luring; 
Tersedia dokumen rencana 
perkuliahan daring/luring. 

2. Untuk perkuliahan yang dilaksanakan 
secara daring, dosen menentukan 
platform daring yang akan digunakan 
(Vi-Learn, Google Classroom, 
Schoology, WhatsApp, dsb). 
 
Untuk perkuliahan yang dilaksanakan 
secara luring, dosen memastikan 
ketersediaan ruang kelas, laboratorium, 
atau bengkel. 

Tersedia sistem daring mata 
kuliah, dengan platform tertentu. 
 
 
 
 
Tersedia ruang kelas, 
laboratorium, atau bengkel. 

 

Monitoring Tahap Pelaksanaan Pembelajaran Daring dan Luring  

Dosen pengampu mata kuliah wajib: 

No Kegiatan yang dilaksanakan Bukti keterlaksanaan 
1 Melakukan registrasi peserta 

daring/luring berbasis kelas.  
Daftar nama peserta daring/luring 
(mahasiswa) 

2 Mengunggah materi perkuliahan Tersedia unggahan file dalam 
bentuk teks/ ppt/ audio/ 
visual/audio visual/ link unduhan/ 
dsb. 

3 Untuk pembelajaran yang dilaksanakan 
secara daring, dosen memfasilitasi 
mahasiswa dengan forum diskusi/ 
chatting 

Bukti pelaksanaan diskusi dan 
chatting 

 

Monitoring Tahap Evaluasi Pembelajaran Daring  

Dosen pengampu mata kuliah wajib: 

No Kegiatan yang dilaksanakan Bukti keterlaksanaan 
1 Melaksanakan tes/kuis/ujian  Tersedia soal/form tes/kuis/ujian 
2 Memberikan penugasan Dokumentasi tugas yang telah 

dinilai dan/atau diberi umpan 
balik 
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e. Laporan kegiatan  

Setelah melakukan kegiatan maka Gugus Penjaminan Mutu membuat laporan monev 

yang disusun berdasarkan hasil laporan Unit Penjaminan Mutu.  

Adapun susunan laporan sebagai berikut. 

A. Tabel Rekapitulasi Ketidaksesuaian Hasil Pembelajaran.  

B. Diagram Ketidaksesuaian Monitoring dan EvaluasiPembelajaran 

C. Diagram Ketidaksesuaian Berdasarkan 3 Domaian (Persiapan mengajar, 

Pelaksanaan Mengajar, dan Evaluasi mengajar) 

D. Deskripsi Generik 

E. Rencana Tindak Lanjut  

F. Simpulan 

 

 Laporan juga dilengkapi dengan lampiran yang terdiri atas: 

a. Instrumen Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Dosen 

b. Hasil Monitoring 

c. Berita Acara Monitoring 

 

7. PENUTUP 

SOP ini dapat digunakan sesuai kebutuhan selama monev pembelajaran daring dan 

luring pada semester Genap 2021/2022 dan Gasal 2022/2023. 
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Lampiran 2. 
  

INSTRUMEN MONITORING DAN 
EVALUASI PEMBELAJARAN 

  
 

 

SATUAN PENJAMINAN MUTU 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 

 

Dosen Pengampu Periode  Kriteria 

 Semester Gasal 2023 

 

Pembelajaran  

Tanggal Lokasi Observer 
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PERNYATAAN 

 

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah............................................. menyatakan 
bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut adalah benar, 
dan untuk itu terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Satuan  Penjaminan Mutu Unesa.  

 

 

Surabaya,............................................. 

                                                          Dosen pengampu, 

 

 

 

 

............................................................. 

NIP 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. PEMBELAJARAN DARING 
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Petunjuk Pengisian 

 

Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan memberi tanda  (√)  sesuai dengan pilihan 
Bapak/Ibu  dan Tuliskan kondisi saat Perkuliahan Dalam Jaringan (Daring) 

 

No PEMBELAJARAN DARING YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 

1 Perkuliahan daring menggunakan Vinesa    

2 Perkuliahan daring menggunakan Gmeet, Google 
Classroom, zoom, WAG, dan lain-lain (SEBUTKAN 
pada kolom Keterangan) 

   

3 Perkuliahan daring menggunakan mode campuran 
antara Vinesa dan mode lainnya 

(SEBUTKAN dalam kolom Keterangan) 

   

4 Ada Hambatan dalam Perkuliahan Daring 

(jika YA, SEBUTKAN hambatan dalam kolom 
Keterangan) 

   

5 Waktu perkuliahan sesuai dengan bobot SKS    

     

 

 

B. Perencanaan, Pelaksanaan dan Penilaian Perkuliahan 
NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 

 Persiapan Mengajar    

1 RPS ditetapkan dan dikembangkan oleh dosen 
secara mandiri/kelompok sesuai dengan 
perkembangan IPTEKS 

   

2 RPS yang telah dikembangkan telah disyahkan oleh 
kaprodi 

   

3 RPS telah tervalidasi    

4 RPS telah memuat capaian pembelajaran sesuai 
KKNI yang terdiri atas pengetahuan, sikap, dan 
keterampilan 

   

5 RPS telah memuat strategi pembelajaran yang 
mencerminkan student learning centre 
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NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 

6 RPS telah memuat informasi tentang bahan ajar 
yang bisa dirujuk mahasiswa 

   

7 RPS telah memuat pengalaman belajar mahasiswa    

8 RPS telah memuat kriteria, indikator dan bobot 
penilaian (rancangan penilaian hasil dan proses) 

   

9 Pembelajaran dirancang ke arah peningkatan 
hardskill yang dijabarkan ke dalam learning 
outcomes pada RPS 

   

10 Pembelajaran dirancang ke arah peningkatan 
softskill yang dijabarkan ke dalam learning 
outcomes pada RPS 

   

11 Memiliki bahan ajar berupa hand-out, slide power 
poin, diktat, modul, atau buku ajar yang ditulis oleh 
dosen pengampu 

   

12 Dosen mata  kuliah dan mahasiswa melakukan 
kesepakatan dengan kontrak mengajar  

   

 Pelaksanaan Pembelajaran    

13 Dosen dan mahasiswa menyepakati kontrak 
perkuliahan di awal perkuliahan 

   

14 Dosen menjelaskan isi RPS kepada mahasiswa     

15 Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai jadual     

16 Dosen memberikan apersepsi di awal perkuliahan    

17 Dosen memberikan materi perkuliahan sesuai 
dengan yang tertera dalam RPS 

   

18 Dosen menguasai materi pembelajaran dengan 
sangat baik 

   

19 Dosen mampu memotivasi mahasiswa untuk aktif    

20 Dosen menggunakan bahasa Indonesia yang baik*)    

21 Dosen menggunakan media pembelajaran  sesuai 
dengan yang tertera dalam RPS 

   

22 Dosen menggunakan bahan ajar sesuai dengan yang 
tertera dalam RPS 

   

23 Dosen menerapkan pendekatan pembelajaran 
student center learning  

Catatan: Project-based Learning, case method, 
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NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 

cooperative learning, lainnya (tuliskan) 

24 Dosen memberikan kesempatan seluas-luasnya 
kepada mahasiswa untuk bertanya/menjawab/ 
berargumentasi 

   

25 Dosen menciptakan suasana pembelajaran yang 
mendorong  mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, 
kritis 

   

26 Dosen memberikan tugas kepada mahasiswa.    

27 Dosen melakukan refleksi di akhir pembelajaran    

28 Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah sesuai 
jadwal 

   

 Evaluasi Pembelajaran    

29 Dosen memberikan penilaian atas partisipasi 
(kehadiran, keaktifan dan perilaku) mahasiswa 
dalam pembelajaran 

   

30 Dosen memberikan penilaian atas tugas yang 
diberikan kepada mahasiswa  

   

31 Dosen melakukan penilaian/pengukuran setiap 
CPL/CPMK/Sub CPMK 

   

32 Dosen melakukan penilaian USS sesuai dengan 
waktu. 

   

 
*)untuk kelas-kelas pada prodi-prodi Bahasa asing atau Jawa disesuaikan dengan Bahasa yang digunakan pada 
prodi tersebut 
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INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN 
LURING 

 

Dosen Pengampu Periode Kriteria 
 Semester ….. Proses Pembelajaran 

Dosen 
Tanggal Lokasi Observer 

   
 

 

PERNYATAAN 
Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah.............................................menyatakan 
bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut adalah benar, 
dan  terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Pusat Penjaminan Mutu Unesa.  

Surabaya,............................................. 
Dosen pengampu, 

 
 

............................................................. 
NIP 

  
 
 
Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan memberi tanda  (√)  
sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu   

NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 
A. Persiapan Mengajar 
1 RPS dirancang dan dikembangkan oleh 

dosen secara mandiri/kelompok sesuai 
dengan perkembangan IPTEKS 

   

2 RPS yang telah dikembangkan telah 
disahkan oleh Kaprodi 

   

3 RPS telah tervalidasi oleh tim dalam 
rumpun ilmu 

   

4 RPS telah memuat capaian pembelajaran 
sesuai KKNI yang terdiri atas pengetahuan, 
sikap,  keterampilan umum dan 
keterampilan khusus 

   

5 RPS telah memuat strategi pembelajaran 
yang mencerminkan student centre 
learning 

   

6 RPS telah memuat informasi tentang bahan 
ajar yang dapat dirujuk mahasiswa 

   

7 RPS telah memuat pengalaman belajar    
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NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 
mahasiswa 

8 RPS telah memuat teknik, bentuk dan 
contoh instrumen penilaian (rancangan 
penilaian hasil dan proses pembelajaran) 

   

9 RPS telah dirancang untuk peningkatan 
hardskill yang dijabarkan ke dalam 
learning outcomes 

   

10 RPS telah dirancang untuk peningkatan 
softskill yang dijabarkan ke dalam learning 
outcomes 

   

11 Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau 
buku ajar yang ditulis oleh dosen 
pengampu 

   

12 Dosen mengajar mata kuliah sesuai dengan 
penugasan 

   

B. Pelaksanaan Pembelajaran 
13 Dosen dan mahasiswa menyepakati kontrak 

perkuliahan  
   

14 Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk 
dan mekanisme penilaian kepada 
mahasiswa pada awal perkuliahan 

   

15 Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai 
jadwal 

   

16 Dosen memberikan apersepsi di awal 
perkuliahan 

   

17 Dosen memberikan materi perkuliahan 
sesuai dengan yang tertera dalam RPS 

   

18 Dosen menguasai materi pembelajaran    
19 Dosen mampu memotivasi mahasiswa 

untuk berpartisipasi aktif selama 
perkuliahan 

   

20 Dosen menggunakan bahasa Indonesia 
yang baik atau Bahasa asing (bagi prodi 
berbahasa asing) 

   

21 Dosen menggunakan media pembelajaran 
sesuai dengan yang tertera dalam RPS 

   

22 Dosen menggunakan bahan ajar sesuai 
dengan yang tertera dalam RPS 

   

23 Dosen menerapkan pendekatan 
pembelajaran student centre learning 

   

24 Dosen memberikan kesempatan seluas-
luasnya Kepada mahasiswa untuk 
bertanya/menjawab /berargumentasi 

   

25 Dosen menciptakan suasana pembelajaran 
yang mendorong mahasiswa berpikir 
kreatif, inovatif, dan kritis 
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NO. PERTANYAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN 
26 Dosen memberikan  bimbingan karakter 

idaman jelita (iman dan cerdas yang 
terintegrasi dalam materi) 

   

27 Dosen memberikan tugas kepada 
mahasiswa 

   

28 Dosen melakukan refleksi di akhir 
pembelajaran 

   

29 Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah 
sesuai jadwal 

   

C. Evaluasi Pembelajaran 
30 Dosen memberikan penilaian atas 

partisipasi (kehadiran, keaktifan dan 
perilaku) mahasiswa dalam pembelajaran 

   

31 Dosen memberikan penilaian atas tugas 
yang diberikan kepada mahasiswa 

   

32 Dosen mengembalikan tugas yang telah 
dinilai kepada mahasiswa. 

   

33 Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi 
(mengukur high order thinking) 

   

34 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS dan 
UAS 

   

35 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal 
yang tertera di RPS 

   

36 Hasil UTS diserahkan kembali kepada 
mahasiswa 

   

37 Soal UTS sesuai dengan materi 
pembelajaran 
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JADWAL	MONEV	PEMBELAJARAN	SEMESTER	GASAL	2023/2024	
FAKULTAS	VOKASI	

	

No	 Prodi	 Hari/Tanggal	 Jam	 Daring/	
Luring	

Dosen		 Mata	Kuliah	 Pemonev		 Pemonev	
Pendamping	

1	 D4	Tata	Busana	2023	
A	&	B		

Senin/	23	Okt	
2023	

07.00	–	09.30	 Luring	
K2.206	

Dr.	Irma	Russanti,	M.Ds	 Teknologi	Menjahit	&	
K3	

Amanda	Ristriana	
Pattisinai,	S.T.,	M.T.	

Yuhri	Inang	
Prihartina,	S.Pd.,	
M.Sn.	

2	 D4	Tata	Busana		 Rabu/	25	Okt	
atau	1	Nov	
2023	

15.00	–	18.00	 Luring	
K2.208	

Dr.	Yuhri	Inang	P,	M.Sn/	
Silmy	Ni'mah	Fadhilah,	
S.T.,	M.Ds	

Ragam	Hias	 R.	Endro	Wibisono,	
S.Pd.,	M.T.	

Dra.	Yulistiana,	M.	
PSDM	

3	 D4	Tata	Busana		 Senin/	23	Okt	
2023	

07.00	–	09.30	 Luring	
K2.209	

Dr.	Ratna	Suhartini,	M.Si	 Konstruksi	Pola	
Busana	

R.	Endro	Wibisono,	
S.Pd.,	M.T.	

Salamun	Rohman	
Nudin,	S.Kom.,	
M.Kom.	

4	 D4	Tata	Boga		 Senin/	31	Okt	
2023	

09.30-12.00	 Luring	
K2.204	

Ita	Fatkhur	Romadhoni,	
S.Pd.,	M.Pd.	

Operasional	Dasar	
Kuliner	

Dr.	Haryo	Kunto	
Wibisono,	S.AP.,	
M.AP.	

Widi	Aribowo,	S.T.,	
M.T.	

5	 D4	Tata	Boga		 Kamis/2	Nov	
2023	

10.20-13.00	 Luring	
K2.204	

Lilis	Sulandari,	S.Pt.,	M.P.	
Dr.	Ir.	Asrul	Bahar,	M.Pd.	

Teknologi	Pangan	 Noviyanti,	S.AP.,	M.	
AP	

Prof.	Dr.	Any	
Sutiadinigsih,	M.Si.	

6	 D4	Tata	Boga		 Kamis/2	Nov	
2023	

07.50-10.20	 Luring	
K2.204	

Prof.	Dr.	Any	
Sutiadiningsih,	M.Si.	
Ila	Huda	Puspita	Dewi,	
S.Pd.,	M.MPar.	

Peralatan	Dapur	dan	
Industri	

Noviyanti,	S.AP.,	M.	
AP	

Dra.	Niken	
Purwidiani,	M.Pd.	

7	 D4	Desain	Grafis		 Rabu	/	1	Nov	
2023	

09.30	–	22.50	 Luring	
K1.01.0
2	

Asidigisianti	Surya	
Patria,	S.T.,	M.Pd	

Desain	Kemasan	 Muhammad	Kharis	
Fajar,	S.Pd.,	M.Pd.	

Fifit	Yeti	Wulandari,	
S.	Pd.,	M.	Pd.	

8	 D4	Desain	Grafis		 Kamis/2	Nov	
2023	

10.20	–	15.30	 Luring	
K1.01.0
1	

Nova	Kristiana,	S.Sn.,	
M.Sn	

Nirmana	 Muhammad	Kharis	
Fajar,	S.Pd.,	M.Pd.	

Nanda	Nini	Anggalih,	
S.Pd.,	M.Ds	

9	 D4	Desain	Grafis		 Kamis/2	Nov	
2023	

07.50	–	10.20	 Luring	
K1.01.0
1	

Nanda	Nini	Anggalih,	
S.Pd.,	M.Ds	

Digital	Printing	 Rizki	muhammad	
sidik.S.Pd.M.Ed	

Nova	Kristiana,	S.Sn.,	
M.	Sn	

10	 D4	Administrasi	
Negara		

Rabu/1	
November	2023	

14.00-16.30	 Luring	 Gading	Gamaputra,	
S.AP,	M.AP	

Manajemen	Aset	 Dr.	Any	Sutiadinigsih,	
M.Si.	

Indarti,	S.Pd.,	M.Sn.	
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11	 D4	Administrasi	
Negara		

Senin/6	
November	2023	

07.00-09.30	 Luring	 Yuni	Lestari,	S.AP,	
M.AP	

Kepemimpinan	 Dra.	Niken	
Purwidiani,	M.Pd.	

Dr.	Haryo	Kunto	
Wibisono,	S.AP.,	
M.AP.	

12	 D4	Administrasi	
Negara		

Rabu/1	
November	2023	

13.00-14.30	 Luring	 Dr.	Agus	Prastyawan,	
S.Sos,	M.Si	

Organisasi	dan	
Manajemen	

Dra.	Niken	
Purwidiani,	M.Pd.	

Noviyanti,	S.AP.,	M.	
AP	

13	 D4	Kepelatihan	
Olahraga		
	
Angkatan	21	

Senin/23	
Oktober	2023	

09.00-11.10	 Luring	 Mochamad	Purnomo	
Muhammad	Kharis	Fajar	
Tutur	Jatmiko	

	

MASASE	OLAHRAGA	 Nanda	Nini	Anggalih,	
S.Pd.,	M.Ds	

Yuni	Lestari,	S.AP.,	
M.AP.	

14	 D4	Kepelatihan	
Olahraga		
Angkatan	22	

Senin/30	
Oktober	2023	

07.00-10.20	 Luring	 Bayu	Agung	Pramono	
Donny	Ardy	Kusuma	

FISIOLOGI	LATIHAN	 Nova	Kristiana,	S.Sn.,	
M.	Sn	

Muhammad	Kharis	
Fajar,	S.Pd.,	M.Pd.	

15	 D4	Kepelatihan	
Olahraga		
Angkatan	23	

Senin/30	
Oktober	2023	

10.20-12.00	 Luring	 	Kunjung	Ashadi	
Rachman	Widohardhono	

PENGEMBANGAN 
KEPRIBADIAN	

Nova	Kristiana,	S.Sn.,	
M.	Sn	

Rizki	muhammad	
sidik.S.Pd.M.Ed	

16	 D4	Teknik	Mesin		 Senin/30	
Oktober	2023	

07.00-09.30	 Luring	 ALI	HASBI	RAMADANI	
FIRMAN	YASA	UTAMA	

Proses	Manufaktur	I	 Mahendra	
Widyartono,	S.T.,	
M.T.	

Fifit	Yeti	Wulandari,	
S.	Pd.,	M.	Pd.	

17	 D4	Teknik	Mesin		 Jum’at/27	
Oktober	2023	

07.00-08.40	 Luring	 DEWI	PUSPITASARI	
DYAH	RIANDADARI	

Manajemen	Proyek	 Mahendra	
Widyartono,	S.T.,	
M.T.	

Andita	Nataria	Fitri	
Ganda,	S.T.,	M.Sc.	

`18	 D4	Teknik	Mesin		 Senin/30	
Oktober	2023	

09.30-12.00	 Luring	 Ferly	Isnomo	Abdi	 Menggambar	Teknik	 Ayusta	Lukita,	S.ST.,	
M.T.	

Dyah	Riandadari,	
S.T.,	M.T.	

19	 D4	Teknik	Listrik		 Jumat/3	
November	2023	

07.50	–	09.30	 Luring	 Aditya	Chandra	
Hermawan,	S.ST.,	M.T.	

Mesin	Listrik	DC	 Andita	Nataria	Fitri	
Ganda,	S.T.,	M.Sc.	

Diah	Wulandari,	S.T.,	
M.T.	

20	 D4	Teknik	Listrik		 Kamis/2	
November	2023	

13.00	–	14.40	 Luring	 Widi	Aribowo,	S.T.,	M.T.	
Ayusta	Lukita	Wardani,	
S.ST.,	M.T.	

Kualitas	Daya	 Andita	Nataria	Fitri	
Ganda,	S.T.,	M.Sc.	

Mahendra	
Widyartono,	S.T.,	
M.T.	

21	 D4	Teknik	Listrik		 Senin/30	
Oktober	2023	

08.40	–	10.20	
10.20	–	12.00	

Daring	 Miftahur	Rohman,	S.T.,	
M.T.	

Fisika	Teknik	 Dyah	Riandadari,	
S.T.,	M.T.	

Ayusta	Lukita,	S.ST.,	
M.T.	

22	 D4	Manajemen	
Informatika		

Selasa/31	
Oktober	2023	

13.00	–	14.40	 Luring	
K2.01.0
4	

Hafizhuddin	Zul	Fahmi,	
S.Kom.,	M.Sc.	

Jaringan	Komputer	 Berkat	Cipta	Zega,	
S.Pd.,	M.Eng.	

Yuni	Lestari,	S.AP.,	
M.AP.	

23	 D4	Manajemen	
Informatika		

Jumat/3	
Nopember	
2023	

09.30-11.00	 Daring	 Lena	Citra	Manggala	Sari,	
M.A	

Bahasa	Inggis	Lanjut	 Feriza	Nadiar,	S.T.,	
M.T.	

I	Gde	Agung	Sri	
Sidhimantra,	S.Kom.,	
M.Kom.	
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24	 D4	Manajemen	
Informatika		

Kamis/2	
Nopember	
2023	

13.00	–	14.40	 Luring	
K2.01.0
4	

I	Gde	Agung	Sri	
Sidhimantra,	S.Kom.,	
M.Kom.	

Pemrograman	
Framework	

Feriza	Nadiar,	S.T.,	
M.T.	

Hafizhuddin	Zul	
Fahmi,	S.Kom.,	M.Sc.	

25	 D4	Teknik	Sipil		 Selasa	/	24	Okt	
2023	

10.20-13.50	 Luring	
K06.02
.01	

Arik	Triarso,	S.Pd.,	M.T./	
Siti	Talitha	Rachma,	S.T.,	
M.Sc.	

Konstruksi	Dinding	
Penahan	Tanah		

Gde	Agung	Sri	
Sidhimantra,	S.Kom.,	
M.Kom.	

Indarti,	S.Pd.,	M.Sn.	

26	 D4	Teknik	Sipil		 Rabu/	25	Okt	
2023	

10.20-13.50	
	

Luring	
Lab.	
ukurta
nah	

Satriana	Fitri	Mustika	
Sari,	S.T.,	M.T.	

Rekayasa	Lingkungan	
Dan	Amdal	

Hafizhuddin	Zul	
Fahmi,	S.Kom.,	M.Sc.	

Berkat	Cipta	Zega,	
S.Pd.,	M.Eng.	

27	 D4	Teknik	Sipil		 Senin/23	Okt	
2023	

07.00-08.40	 Luring	
K06.02
.02	

Anggi	Rahmad	Zulfikar,	
M.T/	Irfan	Prasetyo	
Loekito,	S.T.,	M.Sc.	

Struktur	Beton		
	

Hafizhuddin	Zul	
Fahmi,	S.Kom.,	M.Sc.	

Feriza	Nadiar,	S.T.,	
M.T.	

28	 D4	Transportasi		 Rabu/	25	Okt	
2023	

07.00-08.40	 Luring	
K2.106	

Kusuma	Refa	Haratama/	
Anita	Susanti	

Prasarana	
Transportasi	

Yuhri	Inang	
Prihartina,	S.Pd.,	
M.Sn.		

Diah	Wulandari,	S.T.,	
M.T.	

29	 D4	Transportasi		 Selasa	/	24	Okt	
2023	

13.00-	14.40	 Luring	
K2.106	

Fitria	Putri	Luthfiyani/	Dr.	
Ir	Dadang	Supriyatno,	
M.T.	

Perancangan	
Jaringan	Jalan	
Berkeselamatan	

Dra.	Yulistiana,	M.	
PSDM	

Amanda	Ristriana	
Pattisinai,	S.T.,	M.T.	

30	 D4	Transportasi		 Kamis/	2	Nov	
2023	

07.50-10.20	 Luring	
Lab	
Transp
ortasi	
Ged	A4	

Irfan	Zhain/		
Ari	Widayanti	

Struktur	Perkerasan	
Jalan	Raya	dan	
Praktikum	

Dra.	Yulistiana,	M.	
PSDM	

R.	Endro	Wibisono,	
S.Pd.,	M.T.	
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D4 TEKNIK LISTRIK 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 MANAJEMEN INFORMATIKA 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 TEKNIK SIPIL  

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 TRANSPORTASI 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 TEKNIK MESIN 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 ADMINISTRASI NEGARA 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 TATA BUSANA 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 TATA BOGA 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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D4 KEPELATIHAN OLAHRAGA 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 

 

 



Satuan Penjaminan Mutu – Unesa – 2022  |    59 
 

 

 



Satuan Penjaminan Mutu – Unesa – 2022  |    60 
 

 

 



Satuan Penjaminan Mutu – Unesa – 2022  |    61 
 

 

 



Satuan Penjaminan Mutu – Unesa – 2022  |    62 
 

D4 DESAIN GRAFIS 

I. Rekapitulasi Hasil Ketidaksamaan Hasil Pembelajaran 
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DOKUMENTASI PELAKSANAAN RTM MONEV PEMBELAJARAN 

GASAL 2023-2024 

 

Dokumentasi Pelaksanaan RTM Monev Pembelajaran terdiri atas:  

1. Notulen RTM  
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2. Daftar Hadir RTM 
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3. Dokumen Tindak Lanjut (DTL) 

 Telah disusun monev pembelajaran 10 prodi di Fakultas Vokasi yang bisa dilihat di 

link dibawah ini: 

 https://drive.google.com/drive/folders/106N0uFHVln9H5VaypZR4lOu0yqVS-

ant?usp=sharing 
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4. Foto kegiatan RTM 

 


