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Laporan Audit Spesifikasi Prodi Dan Visi Misi
1. Tujuan
Audit Mutu Internal standar spesifikasi prodi dan visi misi dilaksanakan untuk
mengukur keberhasilan pengembangan visi misi, tujuan, profil prodi, evaluasi diri,
capaian lulusan dan standar kompetensi lulusan serta peningkatan profesional civitas
akademika di prodi.

2. Hasil Rapat Tinjauan Manajemen (Tahun sebelumnya)
2.1 Hasil Temuan yang ditindaklanjuti
a. Belum ada pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik dikembangkan berdasarkan
hasil analisis SWOT prodi.
b. Belum ada data keberhasilan capaian lulusan dimonotoring setiap tahun.

3. Tindakan yang diambil

a. Ketersediaan dokumen-dokumen pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik
dikembangkan berdasarkan hasil analisa SWOT Prodi.

b. Ketersediaan dokumen hasil pengukuran capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi
program studi yang berkompetensi.

4. Evaluasi Audit Visi Misi Dan Spesifikasi Prodi
Berdasarkan hasil Audit spesifikasi prodi dan visi misi 2024 di unit kerja Fakultas
Vokasi Unesa yang dilakukan di seluruh Program Studi Fakultas Vokasi. Berikut
disajikan tabel hasil Audit spesifikasi prodi dan visi misi di unit kerja Fakultas Vokasi
Unesa:



Tabel 2. Rekapitulasi Hasil Audit Spesifikasi Prodi Dan Visi Misi

Tanggal
Program Studi No. Indikator Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut Tindak |Status
Lanjut
: . Survey keterpahaman
: ST it Tidak ada evaluasi Y p
D4 Desain Grafis, D4 Teknik Listrik |34.2.1.1. visi keilmuan secara telah dilaksanakan Akan dilaksanakan f)lesember Belum
D4 Kepelatihan Olahraga berkal namun belum di evaluasi 2024 dilaksanakan
crkala evaluasi
Sudah ada dokumen
evaluasi visi keilmuan .

D4 Administrasi Negara denggn metode yang Belum menindal lanjuti Menindaklanjuti evaluasi |Desember Belum
sesuai namun belum  |hasil evaluasi 2004 dilaksanakan
dilakukan secara
berkala
Sudah ada dokumen .

. . evaluasi visi keilmuan |Tidak mengikuti Mengikuti metode yang Belum
D .

D4 Manajemen Informatika secara berkala namun | metode yang ada ada ! (;ezszmber dilaksanakan
metode kurang sesuai

D4 Desain Grafis Tidak ada evaluasi Survey. keterpahaman . .

C o telah dilaksanakan Akan dilaksanakan Belum
343.2.1 visi keilmuan secara ) ; Desember | .
berkal namun belum di evaluasi 2004 dilaksanakan
crkala evaluasi
Sudah ada dokumen
analisis keberhasilan
D4 Administrasi Negara, D4 profil prodi secara Penyusunan finalisasi 31 Belum
Kepelatihan Olah ’ kontinyu sesuai draft dokumen profil |Penjadwalan finalisasi | Desember | .o\ o
cpelatihan Liahraga perkembangan, namun |prodi 2024
belum masih berupa
draft
. .. Tidak ada analisis Belum menyusun Penjadwalan penyusunan Belum

D4 Teknik Listrik profil prodi analisis profil prodi profil prodi ;)(;azs:mber dilaksanakan
Sudah ada dokumen

D4 Desain Grafis, D4 Manajemen 34411 peta jalan penelitian  |Dokumen belum di Telah di upload di f)lesember Sudah

Informatika U yang sesuai dengan  |upload website Prodi 2004 dilaksanakan

spesifikasi prodi




namun belum
terunggah pada
website prodi

Sudah ada dokumen
peta jalan penelitian

Menyusun dan

D4 Teknik Listrik, D4 Kepelatihan yang sesuai dengan  |Belum ada doumen | mendokumentasikan peta | 31 Belum
Olahraga spesifikasi prodi eta jalan penelitian )20 penelitian yang Desember | 411k sanakan
g P p peta ] p sesuai dengan spesifikasi |2024
namun masih dalam prodi
bentuk draft
Sudah ada dokumen
hasil isian target pada
. . ti k pl
D4 Desain Grafis, D4 Teknik exeeutive WOrk P | getum dijadwalkan Akan dilaksanakan Belum
o S 34.8.1.1 pada SIMUTU, - . 2025 :
Listrik, D4 Teknik Sipil . . |pengisian semester 2 |sesuai jadwal dilaksanakan
namun untuk realisasi
capaian kinerja hanya
pada semester [
Sudah ada dokumen
hasil isian target pada
executive work plan .. . |31
D4 Kepelatihan Olahraga pada SIMUTU, Belum a(.ia rgahsas1 Mela.ksan.akar.l realisasi Desember | BEIUM
. . |capean kinerja capaian kinerja 2 dilaksanakan
namun untuk realisasi 024
capaian kinerja belum
ada
. . . Prodi hi . .
Tidak ada isian target rodi baru se 882 I\Melaksanakan isian
. ) belum melakukan 1S1an .
dan realisasi capaian taroet dan realisasi | t2r&et dan realisasi |31 Bel
D4 Teknologi Rekayasa Otomotif kinerja pada executive £e - capaian kinerja pada |Desember |- "
capaian kinerja pada . 2004 dilaksanakan
work plan pada executive work plan executive work plan
SIMUTU pada SIMUTU pada SIMUTU
Jika VMTS /Visi . .
. . Belum mempunyai  |Menyusun strategi dan
Keilmuan Prodi strategi dan sasaran  [sasaran yang
D4 Administrasi Negara, D4 disusun dengan . . : . . Belum
. . AL . .. 2025 .
Teknik Listrik, 25.1.1.1 melibatkan civitas yang beorientasi pada |beorientasi pada hasil dilaksanakan

akademika, dan
pemangku

hasil dan atau belum
tercatat dalam suatu

dan atau belum
tercatat dalam suatu




kepentingan eksternal,
telah memiliki daya
saing tingkat
international; VMTS
/Visi keilmuan prodi
dibuat dengan
mekanisme yang jelas
dan ditetapkan Rektor
namun belum
mempunyai strategi
dan sasaran yang
beorientasi pada hasil
dan atau belum
tercatat dalam suatu
program kerja setiap

program kerja setiap
tahun

program kerja setiap
tahun

tahun agar dapat
mencapai millesone
yang sudah
ditetapkan.
C e Menyusun
VMIS/Visi kellmuan |y q pemiliki | VMTS/Visi keilmuan

prodi tidak memiliki

D4 Kepelatihan Olahraga mekanisme yang jelas mekanisme yang prodi memiliki 2025 Belum
dan belum ditetapkan jelas dan belum mekanisme yang dilaksanakan
rektor ditetapkan rektor jelas dan belum

ditetapkan rektor

Prodi harus memiliki
laporan hasil survey
%%%rgzl;im\a]linsyMTS Survey keterpahaman

D4 Administrasi Neoara 25311 keilmuan setiap tahun, zMES .[lJPPS iari Melaksanakan analisa |, 5 Belum

g o namun tidak dianalisa | 1. o o hUaDEUM 1 4 findak lanjut dilaksanakan

keberhasilannya dan
tidak ditindaklanjuti
kegiatan ini dengan

metoda yang kurang

dianalisa dan
ditindaklanjuti




tepat dan
berkelanjutan. Serta
tidak ada Hasil survey
terbuka dan transparan

dengan diunggah
dalam web.
Sudah ada dokumen
peta jalan PkM yang |Belum ada dokumen  |Menyusun dokumen
D4 Teknik Listrik sesuai dengan ' peta ngan PkM yang |peta ngan PkM yang 2025 Belum
spesifikasi prodi, sesuai dengan sesuai dengan dilaksanakan
namun masih dalam |spesifikasi prodi. spesifikasi prodi.
bentuk draft
Prodi harus memiliki
laporan hasil survey
keterpaham VMTS
UPPS dan Visi
Kei : .
ellmuap setiap tah}ln, Laporan hasil survey Melaksanakan analisa
namun tidak dianalisa |keterpaham VMTS dan tindak laniut
keberhasilannya dan |UPPS dan Visi laporan hasiljsurve Bel
D4 Manajemen Informatika tidak ditindaklanjuti  |keilmuan setiap tahun P Y |2025 o
) . ) . keterpaham VMTS dilaksanakan
kegiatan ini dengan  |belum dianalisa -
. UPPS dan Visi
metoda yang tepat dan |keberhasilannya dan keilmuan
berkelanjutan. Namun |belum ditindaklanjuti
ada Hasil survey
terbuka dan transparan
dengan diunggah
dalam web.
{:’Ogrlaﬁd}?;irlnsensgékl Belum dilakukan Melaksanakan survey
D4 Kepelatihan Olahraga P WIVEY  survey keterpahaman |keterpahaman UPPS |2025 Belum
keterpahaman UPPS . ) dilaksanakan
. UPPS dan Prodi dan Prodi
dan Prodi setiap tahun
Sudah ada dokumen |Belum ada tindak lanjut|Melaksanakan tindak
D4 Administrasi Negara, D4 evaluasi kesesuaian  |dari analisa dokumen |lanjut analisa dokumen Belum
: 344.2.1 : . . . . 2025 :
Kepelatihan Olahraga antara peta jalan evaluasi kesesuaian  |evaluasi kesesuaian dilaksanakan

penelitian dengan

antara peta jalan

antara peta jalan




penelitian yang
dilakukan secara
berkala, namun belum
ditindaklanjuti

penelitian dengan
penelitian

penelitian dengan
penelitian

Tidak ada evaluasi

Belum ada evaluasi

Melaksanakan evaluasi

D4 Teknik Listrik, D4 Teknologi K . ta ial K . - an |k . ta ial Belum
Rekayasa Otomotif esesuaian peta jalan |kesesuaian peta jalan |kesesuaian peta jalan 2025 dilaksanakan
penelitian penelitian penelitian
Sudah a.da dokurpen . . . |Melaksanakan tindak
evaluasi kesesuaian  |Belum ada tindak lanjut|, . .
, . X lanjut evaluasi
antara peta jalan PkM |evaluasi kesesuaian K aian ant
D4 Administrasi Negara 344.4.1 dengan PkM yang antara peta jalan PkM esesualan antara 2025 Belum
. peta jalan PkM dilaksanakan
dilakukan secara dengan PkM yang denean PkM
berkala, namun belum |dilakukan eng yang
o . dilakukan
ditindaklanjuti
D4 Teknik Listrik, D4 Teknologi Tidak ada evalua}s1 Belum afia evalua}51 Melaksapakan evgluam Belum
Rekavasa Otomotif kesesuaian peta jalan |kesesuaian peta jalan |kesesuaian peta jalan {2025 dilaksanakan
Y PkM PKM PKM
Sudah ada dokumen
evaluasi kesesuaian .
antara peta jalan PkM |Belum ada tindak lanjut Me.l aksanakan .tmdak
. X lanjut evaluasi
dengan PkM yang evaluasi kesesuaian Kesesuaian antara
D4 Kepelatihan Olahraga dilakukan namun antara peta jalan PkM o 2025 Belum
. peta jalan PkM dilaksanakan
evaluasi belum dengan PkM yang denean PKM van
dilakukan secara dilakukan ene yang
dilakukan
berkala dan
ditindaklanjuti
Sudah ada capaian Capaian ul
D4 Administrasi Negara, D4 lulusan yang sesuai ap Zliag uusan yang Melaksanakan
Manajemen Informatika, D4 34.7.1.1 dengan spesifikasi SeSUe fkquan pengolahan data tracer ~ |2025 gﬁiﬁnakan
Teknik Listrik program studi antara Sf es}é ?Sl pg(())%r(;m studi
50,01%-99,99% St befum TUUYe
: : Melaksanakan
D4 Kepelatihan Olahraga Sudah ada capaian Cap atan lylusan yang pengolahan data tracer {2025 Belum
lulusan yang sesuai  [sesuai dengan dilaksanakan

studi




dengan spesifikasi
program studi sebesar
<50%

spesifikasi program
studi belum 100%

D4 Administrasi Negara, D4

Sudah ada dokumen
capaian lulusan yang

Belum ada tindak lanjut

Melaksanakan tindak

Manajemen Informatika, D4 34.7.2.1 di MOnItoring secara | 1 men capaian lanjut dokumen 2025 Belum
. : kontinyu setiap tahun, . dilaksanakan
Teknologi Rekayasa otomotif . lulusan capaian lulusan
namun belum ditindak
lanjuti
D4 Teknik Listrik Tldak ada dokumen Belurp ada dokumen Menyusun dan mengolah 025 Belum
capaian lulusan capaian lulusan data capaian lulusan dilaksanakan
Sudah ada dokumen |Dokumen capaian
. Melaksanakan
capaian lulusan namun |lulusan belum monitoring capaian Bel
D4 Kepelatihan Olahraga belum dilakukan dilakukan monitoring & c4p 2025 o
. . lulusan secara dilaksanakan
monitoring secara secara kontinyu Konti :
. s . ontinyu setiap tahun
kontinyu setiap tahun |setiap tahun
34.43.1 Sudah ada dokumen
peta jalan PkM yang |Belum ada dokumen  |Menyusun dokumen peta
D4 Teknik Listrik, D4 Kepelatihan sesuai dengan peta jalan PkM yang |jalan PkM yang Belum
. . . . . 2025 .
Olahraga spesifikasi prodi, sesuai dengan sesuai dengan dilaksanakan
namun masih dalam  |spesifikasi prodi spesifikasi prodi
bentuk draft
Sudah ada dokumen .
. Dokumen peta jalan
peta jalan PkM yang :
. PkM yang sesuai
sesuai dengan denean spesifikasi Mengunggah Dokumen |31 Bel
D4 Manajemen Informatika spesifikasi prodi, £an sp peta jalan PkM pada |Desember | .o °
prodi belum ) ) 2004 dilaksanakan
namun belum website prodi
terunggah pada
terunggah pada ; .
; . website prodi
website prodi
Tidak ada pemetaan  |Belum ada pemetaan | Menyusun pemetaan
keprofesionalan dosen |keprofesionalan keprofesionalan 31 Bel
D4 Teknik Listrik 34.5.1.1 dan tendik dosen dan tendik dosen dan tendik Desember d.e o
ilaksanakan
berdasarkan berdasarkan berdasarkan 2024
spesifikasi prodi spesifikasi prodi spesifikasi prodi




Sudah ada dokumen

pemetaan
keprofesional dosen Belum ada pemetaan |Menyusun pemetaan
dan tendik keprofesionalan keprofesionalan 31 Bel
D4 Kepelatihan Olahraga berdasarkan dosen dan tendik dosen dan tendik Desember di?allls:anakan
spesifikasi prodi berdasarkan berdasarkan 2024
nz mun masri)h berupa spesifikasi prodi spesifikasi prodi
draft
Sudah ada dokumen
. |Dokumen
pengembangan prodi encembancan brodi Mengunggah Dokumen
berdasarkan prioritas E & gan pr pengembangan prodi
. . erdasarkan prioritas o
sesuai kapasitas, sesuai kapasitas berdasarkan prioritas |31
D4 Teknik Sipil 342.2.1 kebutuhan dan Visi K P ’. . |sesuai kapasitas, Desember |CoUm
NNy ebutuhan dan Visi o |2004 dilaksanakan
Misi Tujuan UPPS C kebutuhan dan Visi
Misi Tujuan UPPS o
namun belum bel h Misi Tujuan UPPS
terunggah pada clum terungga pada website prodi
. . da website prodi P
website prodi pa P
D4 Kepelatihan Olahraga Tidak ada dokumen  |Belum dokumen Menyusun dokumen 2025 Belum
pengembangan prodi |pengembangan prodi |pengembangan prod dilaksanakan
Rumusan VMTS
unesa harus menjadi
acuan dalam
pengembangan VMTS
diunit-unit, VMTS
/Visi keilmuan prodi
minimal telah
. - |31
. . menunjukkan Belum mengunggah  [Mengunggah VMTS di Belum
D4 Manajemen Informatika 25.1.2.1 spesifikasi prodi.daya |VMTS di website prodi |website prodi ?gzszmber dilaksanakan
saing prodi, dan
ditetapkan dalam
rentang waktu tertentu
serta VMTS/Visi
keiluman belum
terdokumentasi

dengan baik dan juga




belum terunggah
dalam website prodi

D4 Kepelatihan Olahraga

Tidak gayut dengan
VMTS UPPS ataupun
Unesa

Belum ada kegayutan
VMTS UPPS
ataupun Unesa

Menyusun VMTS prodi
yang gayut dengan
VMTS UPPS dan Unesa

31
Desember
2024

Belum
dilaksanakan

D4 Manajemen Informatika

25.2.1.1

Ada rencana
pengembangan jangka
panjang dan jangka
pendek yang memuat
visi keimuan beserta
indikator kinerja
penunjang
ketercapaian visi
keimuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun dengan target
kinerja yang
ditetapkan selaras
dengan rencana
pengembangan; Ada
evaluasi target kinerja
namun belum ada
tindak lanjut hasil
target kinerja dengan
berbasis data yang
memadai, dan
berdasarkan
perhitungan yang logis
sehingga dapat di
tindak lanjuti prodi di
program kerja
selanjutnya.

Belum ada tindak
lanjut hasil target
kinerja

Melaksanakan tindak
lanjut hasil target
kinerja

2025

Belum
dilaksanakan

D4 Kepelatihan Olahraga

Tidak ada Ada
rencana
pengembangan jangka

Belum ada rencana
pengembangan

jangka panjang dan

Menyusun rencana
pengembangan
jangka panjang dan

2025

Belum
dilaksanakan




panjang dan jangka
pendek yang memuat
visi keimuan beserta
indikator kinerja
penunjang
ketercapaian visi
keilmuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun.

jangka pendek yang
memuat visi keimuan
beserta indikator
kinerja penunjang
ketercapaian visi
keilmuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun.

jangka pendek yang
memuat visi keimuan
beserta indikator
kinerja penunjang
ketercapaian visi
keilmuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun.

D4 Kepelatihan Olahraga

343.1.1

Tidak memiliki profil
prodi

Profil prodi Belum
terdokumentasi

Mendokumentasikan
profil prodi

31
Desember
2024

Belum
dilaksanakan

*Lampiran hasil audit dan dokumen lain yang relevan

Simpulan hasil Monitoring Pembelajaran adalah sebagai berikut:

Data diatas merukan jumlah ketidak sesuaian, rencana tindak lanjut dan target penyelesaian




1. Pengendalian Temuan KTS Melalui Rapat Tinjauan Manajemen
Berita Acara Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

Tanggal dan Tempat : 20 Desember 2024, Gendhis Batu Boutiqe Hotel

Agenda RTM :  Pengendalian Temuan KTS Melalui Rapat Tinjauan
Manajemen

Peserta RTM : 1. Dekan

2. Wakil Dekan 1
3. Koordinator Program Studi Selingkung FV
4. GPM

Permasalahan:

1.

Ada rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas
dan bertahap setiap tahun dengan target kinerja yang ditetapkan selaras dengan
rencana pengembangan; Ada evaluasi target kinerja namun belum ada tindak lanjut
hasil target kinerja dengan berbasis data yang memadai, dan berdasarkan
perhitungan yang logis sehingga dapat di tindak lanjuti prodi di program kerja
selanjutnya.

Jika VMTS /Visi Keilmuan Prodi disusun dengan melibatkan civitas akademika,
dan pemangku kepentingan eksternal; telah memiliki daya saing tingkat
international; VMTS /Visi keilmuan prodi dibuat dengan mekanisme yang jelas dan
ditetapkan Rektor namun belum mempunyai strategi dan sasaran yang beorientasi
pada hasil dan atau belum tercatat dalam suatu program kerja setiap tahun agar
dapat mencapai millesone yang sudah ditetapkan.

. Prodi harus memiliki laporan hasil survey keterpaham VMTS UPPS dan Visi

keilmuan setiap tahun, namun tidak dianalisa keberhasilannya dan tidak
ditindaklanjuti kegiatan ini dengan metoda yang tepat dan berkelanjutan. Namun
ada Hasil survey terbuka dan transparan dengan diunggah dalam web.

Prodi harus memiliki laporan hasil survey keterpahaman VMTS UPPS dan Visi
keilmuan setiap tahun, namun tidak dianalisa keberhasilannya dan tidak
ditindaklanjuti kegiatan ini dengan metoda yang kurang tepat dan berkelanjutan.
Serta tidak ada Hasil survey terbuka dan transparan dengan diunggah dalam web.

. Prodi tidak memiliki laporan hasil survey keterpahaman UPPS dan Prodi setiap

tahun

Rumusan VMTS unesa harus menjadi acuan dalam pengembangan VMTS diunit-
unit, VMTS /Visi keilmuan prodi minimal telah menunjukkan spesifikasi
prodi,daya saing prodi, dan ditetapkan dalam rentang waktu tertentu serta
VMTS/Visi keiluman belum terdokumentasi dengan baik dan juga belum terunggah
dalam website prodi

Sudah ada capaian lulusan yang sesuai dengan spesifikasi program studi antara
50,01%-99,99%

Sudah ada capaian lulusan yang sesuai dengan spesifikasi program studi sebesar <
50%

Sudah ada dokumen analisis keberhasilan profil prodi secara kontinyu sesuai
perkembangan, namun belum masih berupa draft



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Sudah ada dokumen capaian lulusan namun belum dilakukan monitoring secara
kontinyu setiap tahun

Sudah ada dokumen capaian lulusan yang di monitoring secara kontinyu setiap
tahun, namun belum ditindak lanjuti

Sudah ada dokumen evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan
penelitian yang dilakukan secara berkala, namun belum ditindaklanjuti

Sudah ada dokumen evaluasi kesesuaian antara peta jalan PkM dengan PkM yang
dilakukan secara berkala, namun belum ditindaklanjuti

Sudah ada dokumen evaluasi kesesuaian antara peta jalan PkM dengan PkM yang
dilakukan namun evaluasi belum dilakukan secara berkala dan ditindaklanjuti
Sudah ada dokumen evaluasi visi keilmuan dengan metode yang sesuai namun
belum dilakukan secara berkala

Sudah ada dokumen evaluasi visi keilmuan secara berkala namun metode kurang
sesuai

Sudah ada dokumen hasil isian target pada executive work plan pada SIMUTU,
namun untuk realisasi capaian kinerja hanya pada semester |

Sudah ada dokumen hasil isian target pada executive work plan pada SIMUTU,
namun untuk realisasi capaian kinerja belum ada

Sudah ada dokumen pemetaan keprofesional dosen dan tendik berdasarkan
spesifikasi prodi namun masih berupa draft

Sudah ada dokumen pengembangan prodi berdasarkan prioritas sesuai kapasitas,
kebutuhan dan Visi Misi Tujuan UPPS namun belum terunggah pada website prodi
Sudah ada dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi
namun belum terunggah pada website prodi

Sudah ada dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi
namun masih dalam bentuk draft

Sudah ada dokumen peta jalan PkM yang sesuai dengan spesifikasi prodi, namun
masih dalam bentuk draft

Sudah ada dokumen peta jalan PkM yang sesuai dengan spesifikasi prodi, namun
belum terunggah pada website prodi

Tidak ada rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat
visi keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keilmuan yang
jelas dan bertahap setiap tahun.

Tidak ada analisis profil prodi

Tidak ada dokumen capaian lulusan

Tidak ada dokumen pengembangan prodi

Tidak ada evaluasi kesesuaian peta jalan penelitian

Tidak ada evaluasi kesesuaian peta jalan PkM

Tidak ada evaluasi visi keilmuan secara berkala

Tidak ada isian target dan realisasi capaian kinerja pada executive work plan pada
SIMUTU

Tidak ada pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik berdasarkan spesifikasi prodi
Tidak gayut dengan VMTS UPPS ataupun Unesa

Tidak memiliki profil prodi

VMTS/Visi keilmuan prodi tidak memiliki mekanisme yang jelas dan belum
ditetapkan rektor



Akar penyebab Masalah:

Nk D=

o %0

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
. Capaian lulusan yang sesuai dengan spesifikasi program studi belum 100%
22.
23.
24.

21

25.

26.

27.
28.

29.
30.
31.

32.

Belum ada dokumen capaian lulusan

Belum ada dokumen peta jalan PkM yang sesuai dengan spesifikasi prodi.

Belum ada doumen peta jalan penelitian

Belum ada evaluasi kesesuaian peta jalan penelitian

Belum ada evaluasi kesesuaian peta jalan PKM

Belum ada kegayutan VMTS UPPS ataupun Unesa

Belum ada pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik berdasarkan spesifikasi
prodi

Belum ada realisasi capean kinerja

Belum ada rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat
visi keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keilmuan yang
jelas dan bertahap setiap tahun.

Belum ada tindak lanjut dari analisa dokumen evaluasi kesesuaian antara peta jalan
penelitian dengan penelitian

Belum ada tindak lanjut dokumen capaian lulusan

Belum ada tindak lanjut evaluasi kesesuaian antara peta jalan PkM dengan PkM
yang dilakukan

Belum ada tindak lanjut hasil target kinerja

Belum dijadwalkan pengisian semester 2

Belum dilakukan survey keterpahaman UPPS dan Prodi

Belum dokumen pengembangan prodi

Belum mempunyai strategi dan sasaran yang beorientasi pada hasil dan atau belum
tercatat dalam suatu program kerja setiap tahun

Belum mengunggah VMTS di website prodi

Belum menindal lanjuti hasil evaluasi

Belum menyusun analisis profil prodi

Dokumen belum di upload

Dokumen capaian lulusan belum dilakukan monitoring secara kontinyu setiap tahun
Dokumen pengembangan prodi berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan
dan Visi Misi Tujuan UPPS belum terunggah pada website prodi

Dokumen peta jalan PkM yang sesuai dengan spesifikasi prodi belum terunggah
pada website prodi

Laporan hasil survey keterpaham VMTS UPPS dan Visi keilmuan setiap tahun
belum dianalisa keberhasilannya dan belum ditindaklanjuti

Penyusunan finalisasi draft dokumen profil prodi

Prodi baru sehingga belum melakukan isian target dan realisasi capaian kinerja pada
executive work plan pada SIMUTU

Profil prodi Belum terdokumentasi

Survey keterpahaman telah dilaksanakan namun belum di evaluasi

Survey keterpahaman VMTS UPPS dan Visi keilmuan belum dianalisa dan
ditindaklanjuti

Tidak memiliki mekanisme yang jelas dan belum ditetapkan rektor



33.

Tidak mengikuti metode yang ada

Pemecahan masalah:

1.

2
3.
4

SN

10.
. Melaksanakan survey keterpahaman UPPS dan Prodi
12.

11

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.
. Menindaklanjuti evaluasi
22.

21

23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.
30.

31.
32.

Akan dilaksanakan evaluasi

. Akan dilaksanakan sesuai jadwal

Melaksanakan analisa dan tindak lanjut

. Melaksanakan analisa dan tindak lanjut laporan hasil survey keterpaham VMTS

UPPS dan Visi keilmuan

. Melaksanakan evaluasi kesesuaian peta jalan penelitian

Melaksanakan evaluasi kesesuaian peta jalan PKM
Melaksanakan isian target dan realisasi capaian kinerja pada executive work plan
pada SIMUTU

. Melaksanakan monitoring capaian lulusan secara kontinyu setiap tahun

Melaksanakan pengolahan data tracer studi
Melaksanakan realisasi capaian kinerja

Melaksanakan tindak lanjut analisa dokumen evaluasi kesesuaian antara peta jalan
penelitian dengan penelitian

Melaksanakan tindak lanjut dokumen capaian lulusan

Melaksanakan tindak lanjut evaluasi kesesuaian antara peta jalan PkM dengan PkM
yang dilakukan

Melaksanakan tindak lanjut hasil target kinerja

Mendokumentasikan profil prodi

Mengikuti metode yang ada

Mengunggah Dokumen pengembangan prodi berdasarkan prioritas sesuai
kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan UPPS pada website prodi

Mengunggah Dokumen peta jalan PkM pada website prodi

Mengunggah VMTS di website prodi

Menyusun dan mendokumentasikan peta jalan penelitian yang sesuai dengan
spesifikasi prodi

Menyusun dan mengolah data capaian lulusan

Menyusun dokumen pengembangan prod

Menyusun dokumen peta jalan PkM yang sesuai dengan spesifikasi prodi.
Menyusun pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik berdasarkan spesifikasi
prodi

Menyusun rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat
visi keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keilmuan yang
jelas dan bertahap setiap tahun.

Menyusun strategi dan sasaran yang beorientasi pada hasil dan atau belum tercatat
dalam suatu program kerja setiap tahun

Menyusun VMTS prodi yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

Menyusun VMTS/Visi keilmuan prodi memiliki mekanisme yang jelas dan belum
ditetapkan rektor

Penjadwalan finalisasi

Penjadwalan penyusunan profil prodi



33. Telah di upload di website Prodi

Kesimpulan RTM:
Terdapat 15 KTS (yaitu, 25.1.1.1, 25.1.2.1, 25.2.1.1, 25.3.1.1, 34.2.1.1, 34.2.2.1,
34.3.1.1,34.3.2.1,34.4.1.1,34.4.2.1,34.4.3.1,3444.1,34.5.1.1, 34.7.1.1, 34.7.2.1,
34.8.1.1). Tindak lanjut dari beberapa KTS tersebut akan dilaksanakan mulai tanggal
31 Desember 2024. Beberapa yang lainnya akan dilaksanakan mulai tahun 2025.

1.2 Peningkatan dan Tindak Lanjut
Dekan dan Koorprodi Menyusun program kerja sesuai dengan temuan audit
spesifikasi prodi dan Visi Misi dan melakukan peningkatan sesuai dengan target prodi.

Dokumentasi Pelaksanaan Audit




Dokumentasi Pelaksanaan RTM




Lampiran. 1 Instrumen Hasil Audit

ANALISIS HASIL AUDIT Visi Misi dan Spesifikasi Prodi 2024

A. Nama fakultas: Vokasi

B. Nama prodi:

1.

A S e

D4 Desain Grafis

D4 Administrasi Negara

D4 Teknik Listrik

D4 Teknik Mesin

D4 Teknik Sipil

D4 Transportasi

D4 Tata Busana

D4 Tata Boga

D4 Manajemen Informatika

10. D4 Kepelatihnan Olahraga

11. D4 Teknologi Tekayasa Otomototif

Tabel 1 hasil analisis Form 4 dari audit

dengan metode yang
sesual namun belum
dilakukan secara berkala

No. No. Temuan Ditemukan pada Pengendalian
Indikator prodi (Rencana & Jadwal
2024 Pencegahan)
1 342.1.1. |Tidak ada evaluasi visi | D4 Desain Grafis, |2025
keilmuan secara berkala | D4 Teknik Listrik
D4 Kepelatihan
Olahraga
Sudah ada dokumen D4 Administrasi | 2025
evaluasi visi keilmuan Negara




Sudah ada dokumen D4 Manajemen 2025
evaluasi visi keilmuan Informatika
secara berkala namun
metode kurang sesuai
34321 Tidak ada evaluasi visi | D4 Desain Grafis | 2025
keilmuan secara berkala
Sudah ada dokumen D4 Administrasi | 2025
analisis keberhasilan Negara, D4
profil prodi secara Kepelatihan
kontinyu sesuai Olahraga
perkembangan, namun
belum masih berupa
draft
Tidak ada analisis profil | D4 Teknik 2025
prodi Listrik
344.1.1 Sudah ada dokumen peta | D4 Desain Grafis, | 2025
jalan penelitian yang D4 Manajemen
sesuai dengan spesifikasi | Informatika
prodi namun belum
terunggah pada website
prodi
Sudah ada dokumen peta | D4 Teknik 2025
jalan penelitian yang Listrik, D4
sesuai dengan spesifikasi | Kepelatihan
prodi namun masih Olahraga
dalam bentuk draft
34.8.1.1 Sudah ada dokumen D4 Desain Grafis, | 2025
hasil isian target pada D4 Teknik
executive work plan Listrik, D4
pada SIMUTU, namun | Teknik Sipil

untuk realisasi capaian
kinerja hanya pada
semester |




Sudah ada dokumen
hasil isian target pada
executive work plan
pada SIMUTU, namun
untuk realisasi capaian
kinerja belum ada

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025

Tidak ada isian target
dan realisasi capaian
kinerja pada executive
work plan pada
SIMUTU

D4 Teknologi
Rekayasa
Otopmotif

2025

25.1.1.1

Jika VMTS /Visi
Keilmuan Prodi disusun
dengan melibatkan
civitas akademika, dan
pemangku kepentingan
eksternal; telah memiliki
daya saing tingkat
international; VMTS
/Visi keilmuan prodi
dibuat dengan
mekanisme yang jelas
dan ditetapkan Rektor
namun belum
mempunyai strategi dan
sasaran yang beorientasi
pada hasil dan atau
belum tercatat dalam
suatu program kerja
setiap tahun agar dapat
mencapai millesone
yang sudah ditetapkan.

D4 Administrasi
Negara, D4
Teknik Listrik,

2025

VMTS/Visi keilmuan
prodi tidak memiliki
mekanisme yang jelas
dan belum ditetapkan
rektor

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025




253.1.1

Prodi harus memiliki
laporan hasil survey
keterpaham VMTS
UPPS dan Visi keilmuan
setiap tahun, namun
tidak dianalisa
keberhasilannya dan
tidak ditindaklanjuti
kegiatan ini dengan
metoda yang kurang
tepat dan berkelanjutan.
Serta tidak ada Hasil
survey terbuka dan
transparan dengan
diunggah dalam web.

D4 Administrasi
Negara

2025

Sudah ada dokumen peta
jalan PkM yang sesuai
dengan spesifikasi prodi,
namun masih dalam
bentuk draft

D4 Teknik
Listrik

2025

Prodi harus memiliki
laporan hasil survey
keterpaham VMTS
UPPS dan Visi keilmuan
setiap tahun, namun
tidak dianalisa
keberhasilannya dan
tidak ditindaklanjuti
kegiatan ini dengan
metoda yang tepat dan
berkelanjutan. Namun
ada Hasil survey terbuka
dan transparan dengan
diunggah dalam web.

D4 Manajemen
Informatika

2025

Prodi tidak memiliki
laporan hasil survey
keterpahaman UPPS dan
Prodi setiap tahun

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025




34.4.2.1 Sudah ada dokumen D4 Administrasi | 2025
evaluasi kesesuaian Negara, D4
antara peta jalan Kepelatihan
penelitian dengan Olahraga
penelitian yang
dilakukan secara berkala,
namun belum
ditindaklanjuti
Tidak ada evaluasi D4 Teknik 2025
kesesuaian peta jalan Listrik, D4
penelitian Teknologi
Rekayasa
Otomotif
34.44.1 Sudah ada dokumen D4 Administrasi | 2025
evaluasi kesesuaian Negara
antara peta jalan PkM
dengan PkM yang
dilakukan secara berkala,
namun belum
ditindaklanjuti
Tidak ada evaluasi D4 Teknik 2025
kesesuaian peta jalan Listrik, D4
PkM Teknologi
Rekayasa
Otomotif
Sudah ada dokumen D4 Kepelatihan | 2025
evaluasi kesesuaian Olahraga
antara peta jalan PkM
dengan PkM yang
dilakukan namun
evaluasi belum
dilakukan secara berkala
dan ditindaklanjuti
34.7.1.1 Sudah ada capaian D4 Administrasi | 2025
lulusan yang sesuai Negara, D4
dengan spesifikasi Manajemen
program studi antara Informatika, D4
50,01%-99,99% Teknik Listrik




Sudah ada capaian D4 Kepelatihan | 2025
lulusan yang sesuai Olahraga
dengan spesifikasi
program studi sebesar <
50%
10 |34.7.2.1 Sudah ada dokumen D4 Administrasi | 2025
capaian lulusan yang di | Negara, D4
monitoring secara Manajemen
kontinyu setiap tahun, Informatika, D4
namun belum ditindak Teknologi
lanjuti Rekayasa
otomotif
Tidak ada dokumen D4 Teknik 2025
capaian lulusan Listrik
Sudah ada dokumen D4 Kepelatihan | 2025
capaian lulusan namun | Olahraga
belum dilakukan
monitoring secara
kontinyu setiap tahun
11 |3443.1 Sudah ada dokumen peta | D4 Teknik 2025
jalan PkM yang sesuai | Listrik, D4
dengan spesifikasi prodi, | Kepelatihan
namun masih dalam Olahraga
bentuk draft
Sudah ada dokumen peta | D4 Manajemen 2025
jalan PkM yang sesuai | Informatika
dengan spesifikasi prodi,
namun belum terunggah
pada website prodi
12 |34.5.1.1 Tidak ada pemetaan D4 Teknik 2025
keprofesionalan dosen Listrik
dan tendik berdasarkan
spesifikasi prodi
Sudah ada dokumen D4 Kepelatihan | 2025
pemetaan keprofesional | Olahraga

dosen dan tendik
berdasarkan spesifikasi
prodi namun masih
berupa draft




13

342.2.1

Sudah ada dokumen
pengembangan prodi
berdasarkan prioritas
sesuai kapasitas,
kebutuhan dan Visi Misi
Tujuan UPPS namun
belum terunggah pada
website prodi

D4 Teknik Sipil

2025

Tidak ada dokumen
pengembangan prodi

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025

14

25.1.2.1

Rumusan VMTS unesa
harus menjadi acuan
dalam pengembangan
VMTS diunit-unit,
VMTS /Visi keilmuan
prodi minimal telah
menunjukkan spesifikasi
prodi,daya saing prodi,
dan ditetapkan dalam
rentang waktu tertentu
serta VMTS/Visi
keiluman belum
terdokumentasi dengan
baik dan juga belum
terunggah dalam website
prodi

D4 Manajemen
Informatika

2025

Tidak gayut dengan
VMTS UPPS ataupun
Unesa

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025




15

25.2.1.1

Ada rencana
pengembangan jangka
panjang dan jangka
pendek yang memuat
visi keimuan beserta
indikator kinerja
penunjang ketercapaian
visi keimuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun dengan target
kinerja yang ditetapkan
selaras dengan rencana
pengembangan; Ada
evaluasi target kinerja
namun belum ada tindak
lanjut hasil target kinerja
dengan berbasis data
yang memadai, dan
berdasarkan perhitungan
yang logis sehingga
dapat di tindak lanjuti
prodi di program kerja
selanjutnya.

D4 Manajemen
Informatika

2025

Tidak ada Ada rencana
pengembangan jangka
panjang dan jangka
pendek yang memuat
visi keimuan beserta
indikator kinerja
penunjang ketercapaian
visi keimuan yang jelas
dan bertahap setiap
tahun.

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025

16

343.1.1

Tidak memiliki profil
prodi

D4 Kepelatihan
Olahraga

2025

C. Deskripsi peningkatan

Sudah dilakukan audit visi misi dan terdapat temuan KTS di prodi D4 Desain Grafis,
D4 Administrasi Negara, D4 Teknik Listrik, D4 Teknik Sipil, D4 Manajemen
Informatika, D4 Kepelatihnan Olahraga, D4 Teknologi Tekayasa Otomototif agar

segera melakukan rencana perbaikan sesuai jadwal dari tiap prodi.




D. Jaring laba-laba temuan audit

D4 Desain Grafis

25111 =
25211
37110

34211

& Nial Rubrik

34511 saz21

34441 34311

421 34411

25111 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

25.1.2.1 - Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

25.2.11 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

34.2.11 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS)

34.3.11 - Profil prodii telah menunjukkan spesifikasi prodi

34.3.21 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

34.4.1 - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

34.4.21 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan penelitian yang dilakukan secara berkala
34.4.3.1 - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
34.4.4.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan kepada dengan kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

34.5.11 - Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

34.7.11 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.21- ilan capaian lulusan di ing setiap tahun

34.8.1.1 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

D4 Administrasi Negara

s e e s e

DI

25.1.1.1
25121

34721 211

34.7.1.1 253.1.1
@~ Nilal Rubrik
34441 34211
34431 34221

34.4.1.1 34321

25.1.1.1 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

i VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

*® 25.2.11 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

25.3.1.1 - VMTS /Visi keilmuan telah dilakukan survey keterpahaman dan dipahami secara baik oleh seluruh
civitas akademik

® 34.2.1.1 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS)

34.3.1.1 - Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi

34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

34.4.1.1 - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

34.4.2.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan penelitian yang dilakukan secara berkala
34.4.3.1 - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
34.4.4.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan pengabdian kepada masyarakat dengan pengabdian kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

34.7.1.1 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.2.1 - Keberhasilan capaian lulusan dimonitoring setiap tahun

34.8.11 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

D4 Teknik Listrik



25111
34811 25121

34721 25211

30711 25311

2 3

34511 34211 -8~ Niai Rubrik

36441 3221

34431 ETERE]
34421 34321
34414

25.1.11 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

25.1.2.1 - Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

25.2.111 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

25.3.11 - VMTS /Visi keilmuan telah di survey dan di i secara baik oleh seluruh
civitas akademik

34.2.1 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi di prioritas sesuai i dan Visi Misi Tujuan Unit
pengelola Program Studi (UPPS)

® 34.3.11 - Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi

* 34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

® 34.4.1 - Dokumen peta jolan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

® 34.4.2- Evaluasi kesesuaian antara peta jalan itian dengan ian yang di secara berkala

® 34.4.3.1 - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi

® 34.4.4. - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan lian kepada masy dengan ian kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

® 3455..1- Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

* 347.1- Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

® 347.21- Keberhasilan capaian lulusan dimonitoring setiap tahun

® 34.8.11 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)

pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

D4 Teknik Sipil

25111

34701 25311
34511 EIEE] &~ Niai Rubri
34.4.41 31221

34411

26111 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

25.1.2.1 - Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

25.2.1.1 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

® 25311 VMTS [ eilmuan telah dilakukan survey keterpahaman dan dipahami secara baik oleh seluruh
civitas akademik

34,21 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS)

34.3.1.1 - Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi

34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

34.4.1.1 - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

34, - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan penelitian yang dilakukan secara berkala
34, - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
34.4.4.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan kepada masy dengan pengabdian kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

34.5.1.1 - Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

34.7.1.1 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.2.1 - Keberhasilan capaian lulusan dimonitoring setiap tahun

34.8.1.1 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu  (SIMUTU)

D4 Tata Boga
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25,111 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

25.1.2.1 - Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

25.2.11 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

25.3.11 - VMTS /Visi keilmuan telah dilakukan survey keterpahaman dan dipahami secara baik oleh seluruh
civitas akademik

34.2.1 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS)

34.3.1.1 - Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi

34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

34.4.11 - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

34.4.2] - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan penelitian yang dilakukan secara berkala
34.4.3.1 - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
34.4.4.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan ian kepada dengan ian kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

34,511 - Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

34.7.11 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.2.1 - Keberhasilan capaian lulusan dimonitoring setiap tahun

34.8.11 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

D4 Manajemen Informatika

25111

34721 25211
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.1 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis

e 25..21- Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa

25.2.1.1 - Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi
keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas

e 25.3.11- VMTS /Visi keilmuan telah dilakukan survey keterpahaman dan dipahami secara baik oleh seluruh
civitas akademik

34211 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34221 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit

pengelola Program Studi (UPPS)
e 34.3.11- Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi
* 34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan
. - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi
. 1- Evaluasi kesesuaian antara peta jalan jtian dengan itian yang di secara berkala
* 34.4.3.1- Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
e 34.4.41 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan ian kepada masy dengan ian kepada

masyarakatyang dilakukan secara berkala

34,51 - Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

34.7.11 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.2.1 - Keberhasilan capaian lulusan dimonitoring setiap tahun

34.8.11 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

D4 Kepelatihan Olahraga
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® 25.111 - Prodi memiliki VMTS/Visi keilmuan yang jelas dan realistis
® 25.1.2.1 - Prodi memiliiki VMTS/Visi keilmuan yang gayut dengan VMTS UPPS dan Unesa
® 25.21.1- Prodi memiliki rencana pengembangan jangka panjang dan jangka pendek yang memuat visi

keimuan beserta indikator kinerja penunjang ketercapaian visi keimuan yang jelas
25.3.1.1 - VMTS /Visi keilmuan telah dilakukan survey keterpahaman dan dipahami secara baik oleh seluruh
civitas akademik

® 34.2.1.1 - Visi keilmuan prodi dievaluasi secara berkala dengan menggunakan metode yang sesuai

34.2.2.1 - Prodi dikembangkan berdasarkan prioritas sesuai kapasitas, kebutuhan dan Visi Misi Tujuan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS)

34.3.1.1 - Profil prodi telah menunjukkan spesifikasi prodi

34.3.2.1 - Profil prodi diperbaiki secara kontinyu sesuai perkembangan

34.4.1.1 - Dokumen peta jalan penelitian yang sesuai dengan spesifikasi prodi

34.4.2.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan penelitian dengan penelitian yang dilakukan secara berkala
.3.1 - Dokumen peta jalan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang sesuai dengan spesifikasi prodi
.4.1 - Evaluasi kesesuaian antara peta jalan pengabdian kepada masyarakat dengan pengabdian kepada
masyarakatyang dilakukan secara berkala

34.5.1.1 - Pemetaan keprofesionalan dosen dan tendik disusun sesuai dengan spesifikasi prodi

34.7.1.1 - Capaian lulusan sesuai dengan spesifikasi program studi

34.7.2.1 - Keberhasilan capaian lulusan dimoenitoring setiap tahun

34.8.1.1 - Prodi mengisi target dan capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Tambahan (IKT)
pada executive work plan di sistem informasi penjaminan mutu (SIMUTU)

E. Deskripsi jaring laba-laba

Terdapat temuan di tiap prodi diantaranya: D4 Desain Grafis 4 KTS, D4 Administrasi
Negara 7 KTS, D4 Teknik Listrik 9 KTS, D4 Teknik Sipil 1 KTS, D4 Manajemen
Informatika 4 KTS, D4 Kepelatihnan Olahraga 9 KTS, D4 Teknologi Rekayasa
Otomototif 3 KTS.

F. Kesimpulan deskripsi temuan

Sudah dilaksanakan Audit Visi Misi dan Spesifikasi Prodi di 11 prodi Vokasi dan 7
prodi ditemukan dengan KTS.



