
 

 

 

 

Pusat Audit Mutu Internal 

Badan  Penjaminan Mutu 

Universitas Negeri Surabaya 

Semester 

Gasal 

(2021-2022)  

2021 

 

 

 

 

 

 

 

LAPORAN 

 

 

 

 

 

 

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Daring 

Tingkat Fakultas/Program Vokasi 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIVISI PENJAMINAN MUTU INTERNAL 

SATUAN PENJAMINAN MUTU 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 

 

2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Satuan Penjaminan Mutu – Unesa – 2021  | ii 
 

Halaman Pengesahan 
 
 
 
Menyatakan bahwa Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Daring 

Tingkat Universitas dibuat dengan sebenarnya  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Surabaya, 26 November 2021 

Mengetahui, 

Ketua Satuan Penjaminan Mutu   Ketua Gugus Penjaminan Mutu 

 

 

 

 

(Dr. Wiwik, Sri Utami, M.P)    (Dr. Ir. Dadang Supriyatno, M.T.) 
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KATA PENGANTAR 
 

  

 

Pembelajaran merupakan salah satu bagian dari Tri Dharma Perguruan Tinggi yang 

harus mendapatkan perhatian dengan jaminan mutu yang jelas. Hal ini tertuang dalam Pasal 

1 Butir 20 UU. No. 20 tentang Sistem Pendidikan Nasional Tahun 2003 adalah proses 

interaksi peserta didik dengan pendidik dan sumber belajar pada suatu lingkungan belajar. 

Pada lingkungan perguruan tinggi, interaksi tersebut terjadi antara mahasiswaa dengan 

dosen. Pada proses pembelajaran seharusnya berpusat pada mahasiswa dan terjadi 

perubahan pada empat ranah, yaitu kognitif, afektif, psikomotor dan kooperatif.  

Standar pembeajaran meiputi standar isi, proses, penilaian, pengelolaan dan proses 

interaksi belajar mengajar antara dosen dan mahasiswa di tingkat perguruan tinggi. Sesuai 

dengan visi dan misi Universitas Negeri Surabaya, dalam rangka menuju universitas yang 

unggul dalam kependidikan kukuh dalam keilmuan (excellent in Education, strong in 

Science) maka pelaksanaan pembelajaran dengan standar yang ditetapkan memiliki tujuan 

untuk menghasilkan kualitas lulusan yang berkompeten serta mampu bersaing dan 

memenuhi keinginan user. Disamping itu penetapkan standar mutu akademik merupakan 

ppedoman mahasiswa dan tenaga pendidik untuk senantiasa mengacu pada tata kelola 

pelaksanaan proses belajar mengajar. Untuk itu, perlu sinergi semua pihak terkait dalam 

melakukan perbaikan dan peningkatan mutu akademik secara terus menerus, salah satunya 

melalui kegiatan monitoring dan evaluasi pembelajaran di semua program studi.  

Berkenaan dengan kondisi pandemi, maka mekanisme monitoring dan evaluasi pada 

semester ini secara hybrid melalui perkuliahan daring dan perkuliahan tatap muka terbatas 

(PTMT). Ketentuan PTMT diatur melalui surat edaran rektor universitas negeri surabaya 

nomor B/45374/UN38/HK.01.01/2021 tentang pelaksanaan pembelajaran tatap muka 

terbatas dan bertahap pada semester gasal 2O21/2O22 di Unesa. Hasil Monitoring dan 

evaluasi pembelajaran yang ditetapkan, nantinya sebagai dasar pimpinan prodi dan direktur 

program Vokasi meningkatkan kualitas pembelajaran. 

 

 

 

Surabaya,  26 November 2021 
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1. Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Hasil Pembelajaran 

 

Tabel Rekapitulasi Ketidaksesuaian Monitoring Pembelajaran Dosen di Program Vokasi (hasil rekapitulasi monev pembelajaran Dosen Tingkat Prodi) 

 No. 

Butir 

Teknik 

Mesin 

Teknik 

Listrik 

Teknik 

Sipil 

Transportasi Tata 

Boga 

Tata 

Busana 

Administrasi 

Negara 

Desain 

Grafis 

Kepel. 

Olahraga 

Manajemen 

Informatika 

% rata-

rata 

PTMT 1            

2     100% 100%     20% 

3            

4     100%      10% 

5            

6            

7            

8            

9     100% 100%     20% 

10            

Daring 1  33%  100%  100% 50% 66% 66% 66% 48% 

2            

3  33%  100%  100% 50% 66%  33% 38% 

4  33%        33% 7% 

5            

Persiapan  
 

1  33%        66% 10% 

2     100%     100% 20% 

3          100% 10% 

4     33%     33% 7% 

5  33%        33% 7% 

6            

7            

8          33% 3% 

9    100% 33%     33% 17% 

10    100% 33%     66% 20% 

11     33%      3% 

12          66% 7% 

Pelaksanaan  
 

13          66% 7% 

14         100%  10% 

15        33%  33% 7% 
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16     33%      3% 

17            

18     33%      3% 

19            

20            

21     33%      3% 

22     33%      3% 

23  33%       33%  7% 

24            

25     33%      3% 

26  33%         3% 

27     33%      3% 

28            

Evaluasi 

29            

30            

31 33% 33% 33%    33% 33%  100% 27% 

32  33%       33% 66% 13% 
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2. Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Dosen 

tingkat Fakultas/Program Semester Gasal 2021/2022 

0

20

0

10

0 0 0 0

20

0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Perkuliahan Tatap Muka Terbatas

 

Terdapat 6 mata kuliah (20%) dengan perkuliahan tatap muka terbatas (PTMT) dari 30 

mata kuliah yang di monev di program vokasi. Instrumen PTMT seabanyak 10 butir. 

Hasil monev menemukan 3 butir ketidak sesuaian, yaitu butir 2 (Pengecekan suhu badan) 

dan butir 9 (Terdapat Tata Tertib tentang pelaksanaan PTMT yang terpasang di sekitar 

ruang perkuliahan PTMT) sebesar 20%. Butir 4 (Jarak antar kursi/posisi mahasiswa saat 

beraktivitas adalah 2m) sebesar 10%. 

 

48

0

38

7

0

1 2 3 4 5

Perkuliahan Daring
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Sebagian besar pembelajaran menggunakan daring. Instrumen perkuliahan secara daring 

terdiri dari 5 butir. Hasil monev menemukan 3 butir ketidak sesuaian, yaitu yang tertinggi 

butir 1 (Perkuliahan daring menggunakan Vinesa) sebesar 48%, butir 3 (Perkuliahan 

daring menggunakan mode campuran antara Vinesa dan mode lainnya) sebesar 38% dan 

butir 4 (Ada Hambatan dalam Perkuliahan Daring) sebesar 7%. 

 

 

 

Rekapitulasi ketidak sesuaian pembelajaran yang meliputi persiapan, pelaksanaan dan 

evaluasi pembelajaran. Pada grafik diatas terlihat ketidaksesuaian tertinggi (27%) pada 

tahap evaluasi yaitu butir 31 (Dosen melakukan penilaian/pengukuran setiap 

CPL/CPMK/Sub CPMK) dan tahap perencanaan pembelajaran pada persiapan 

pembelajaran sebesar 20% pada butir 2 dan 10 (RPS yang telah dikembangkan telah 

disyahkan oleh kaprodi dan Pembelajaran dirancang ke arah peningkatan softskill yang 

dijabarkan ke dalam learning outcomes pada RPS). 
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3. Tahap persiapan pembelajaran 

 
 

Instrumen persiapan mengajar terdiri dari 12 butir. Hasil monev pembelajaran di program 

vokasi, dari 12 butir instrumen persiapan pembelajaran hasil monev terdapat 10 butir 

ketidaksesuaian. Ketidak sesuaian tertinggi pada butir 2 (RPS yang telah dikembangkan 

telah disyahkan oleh kaprodi) dan butir 10 (Pembelajaran dirancang ke arah peningkatan 

softskill yang dijabarkan ke dalam learning outcomes pada RPS) sebesar 20%. Berikutnya 

butir 9 yaitu Pembelajaran dirancang ke arah peningkatan hardskill yang dijabarkan ke 

dalam learning outcomes pada RPS sebesar 17%. Ketidaksesesuaian berikutnya sebesar 

10% yaitu butir 1 (RPS ditetapkan dan dikembangkan oleh dosen secara 

mandiri/kelompok sesuai dengan perkembangan IPTEKS) dan butir 3 (RPS telah 

tervalidasi). Ketidaksesuaian persiapan pembebelajaran dengan nilai 7% adalah butir 4 

(RPS telah memuat capaian pembelajaran sesuai KKNI yang terdiri atas pengetahuan, 

sikap, dan keterampilan), butir 5 (RPS telah memuat strategi pembelajaran yang 

mencerminkan student learning centre), butir 12 (Dosen mata kuliah dan mahasiswa 

melakukan kesepakatan dengan kontrak mengajar).  
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4. Tahap pelaksanaan pembelajaran 

 

Instrumen pelaksanaan pembelajaran terdiri dari 16 butir. Dari hasil monev pembelajaran 

di Program Vokasi ditemukan ketidaksesuaian sebanyak 11 butir dari 15 butir. 

Ketidaksesuain dengan presentasi terbesar yaitu 10 persen pada butir 14 (Dosen 

menjelaskan isi RPS kepada mahasiswa). Berikutnya ketidaksesuain sebesar 7 persen 

yaitu butir 13 (Dosen dan mahasiswa menyepakati kontrak perkuliahan), butir 15 (Dosen 

melaksanakan perkuliahan sesuai jadual) dan butir 23 (Dosen menerapkan pendekatan 

pembelajaran student centre learning). 
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5. Tahap evaluasi pembelajaran 

0 0

27

13

29 30 31 32

Evaluasi Pembelajaran

 
 

Instrumen evaluasi pembelajaran terdiri dari 4 butir. Hasil monev pembelajaran terdapat 

temuan ketidak sesuaian sebanyak 2 butir dari 4 butir instrumen. Ketidaksesuaian terbesar 

pada butir 31 (Dosen melakukan penilaian/pengukuran setiap CPL/CPMK/Sub CPMK) 

sebesar 27% dan butir 32 (Dosen melakukan penilaian USS sesuai dengan waktu) sebesar 

13%. 

 

6. Deskripsi Generik 

Pada semester ini terdapat 3 mata kuliah yang di monev pada tiap-tiap prodi, sehingga 

total 30 mata kuliah yang dimonev di Program Vokasi. Pada umumnya setiap prodi di 

program Vokasi Unesa menyambut baik pelaksanaan kegiatan monitoring pembelajaran. 

Semua dosen juga menyatakan kesediaannya untuk dimonitoring. Direktur, ketua prodi 

dan dosen selingkung di program Vokasi mendukung terlaksananya monitoring 

pembelajaran. 

 

7. Rencana Tindak Lanjut 

A. PTMT 

No. No Butir 

Instrumen 

Ketidaksesuaian Presentasi  

 

Rencana Tindak Lanjut 

1 2 Pengecekan suhu 

badan 

20% Program vokasi menyediakan 

tenaga untuk mengecek suhu 

badan untuk pembelajaran 
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luring sesuai dengan prokes 

2 4 Jarak antar 

kursi/posisi 

mahasiswa saat 

beraktivitas adalah 

2m 

10% Setiap kelas/ lab di tata ulang 

dengan memberikan jarak 

untuk setiap tempat duduk 

mahasiswa sesuai prokes 

3 9 Terdapat Tata Tertib 

tentang pelaksanaan 

PTMT yang 

terpasang di sekitar 

ruang perkuliahan 

PTMT 

20% Memasang tata tertib 

pelaksanaan PTMT disetiap 

gedung / ruang perkuliahan 

 

B. DARING 

No. No Butir 

Instrumen 

Ketidaksesuaian Presentasi  

 

Rencana Tindak Lanjut 

1 1 Perkuliahan daring 

menggunakan 

Vinesa 

48 Menghimbau pada dosen-

dosen program vokasi untuk 

menggunakan Vinesa dalam 

perkuliahan, bahkan jika perlu 

mengadakan workshop 

Vinesa lagi untuk perkuliahan 

2 3 Perkuliahan daring 

menggunakan mode 

campuran antara 

Vinesa dan mode 

lainnya 

38 Menghimbau pada dosen-

dosen program vokasi untuk 

menggunakan Vinesa, 

meskipun dicampur dengan 

mode lainnya 

 

C. PERENCANAAN, PELAKSANAAN, EVALUASI 

No. No Butir 

Instrumen 

Ketidaksesuaian Presentasi  

 

Rencana Tindak Lanjut 

Perencanaan 

1 1 RPS ditetapkan dan 

dikembangkan oleh 

dosen secara 

mandiri/kelompok 

sesuai dengan 

perkembangan 

IPTEKS 

10 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

ditetapkan oleh deosen 

secara mandiri/kelompok 

2 2 RPS yang telah 

dikembangkan telah 

disyahkan oleh 

kaprodi 

20 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 
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harus disyahkan oleh kaprodi 

3 3 RPS telah tervalidasi 10 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

harus divalidasi oleh UPM 

4 4 RPS telah memuat 

capaian 

pembelajaran sesuai 

KKNI yang terdiri 

atas pengetahuan, 

sikap, dan 

keterampilan 

7 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

harus memuat capaian 

pembelajaran sesuai KKNI 

yang terdiri atas 

pengetahuan, sikap, dan 

keterampilan 

5 5 RPS telah memuat 

strategi pembelajaran 

yang mencerminkan 

student learning 

centre 

7 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

harus memuat strategi 

pembelajaran yang 

mencerminkan student 

learning centre 

6 9 Pembelajaran 

dirancang ke arah 

peningkatan 

hardskill 

17 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

harus dirancang ke arah 

peningkatan hardskill 

7 10 Pembelajaran 

dirancang ke arah 

peningkatan softskill 

yang dijabarkan ke 

dalam learning 

outcomes pada RPS 

20 Sebelum kepenasehatan 

mengadakan meeting 

persiapan perkuliahan antara 

lain mengingatkan semua 

dosen bahwa semua RPS 

harus dirancang ke arah 

peningkatan softskill yang 

dijabarkan ke dalam learning 

outcomes 

8 12 Dosen mata kuliah 

dan mahasiswa 

melakukan 

kesepakatan dengan 

kontrak mengajar 

7 Pada saat pertemuan 

pertama, dosen mata kuliah 

dan mahasiswa melakukan 

kesepakatan kontrak 

mengajar 

Pelaksanaan 

9 13 Dosen dan 

mahasiswa 

7 Mengingatkan dosen bahwa 

pada pertemuan pertama, 
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menyepakati kontrak 

perkuliahan 

dosen dan mahasiswa 

menyepakati kontrak 

perkuliahan 

10 14 Dosen menjelaskan 

isi RPS kepada 

mahasiswa 

10 Mengingatkan dosen bahwa 

pada pertemuan pertama, 

dosen menjelaskan isi RPS 

kepada mahasiswa 

11 15 Dosen melaksanakan 

perkuliahan sesuai 

jadual 

7 Mendorong dosen 

melaksanakan perkuliahan 

sesuai jadual, atau mengganti 

jam perkuliahan jika dosen 

berhalangan hadir 

12 23 Dosen menerapkan 

pendekatan 

pembelajaran student 

centre learning  

7 Mengingatkan dosen 

menerapkan pendekatan 

pembelajaran student centre 

learning 

Evaluasi 

13 31 Dosen melakukan 

penilaian/pengukuran 

setiap 

CPL/CPMK/Sub 

CPMK 

27 Mengadakan workshop 

penilaian/pengukuran setiap 

CPL/CPMK/Sub CPMK 

sesuai tuntutan kurikulum 

saat ini 

14 32 Dosen melakukan 

penilaian USS sesuai 

dengan waktu 

13 Mengingatkan dosen 2 

minggu sebelum UTS, 

tentang waktu pelaksanaan 

UTS  

 

 

8. Kesimpulan 

Semester gasal 2021/2022 sistem pembelajaran di Program Vokasi beberapa mata kuliah 

dilaksanaan secara hybrid. Monev pembelajaran dilaksanakan secara daring dan beberapa 

luring. Dari hasil monev terhadap 30 mata kuliah, pembelajaran di Program Vokasi yang 

meliputi perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi sudah cukup baik. Ketidaksesesuaian 

tertinggi sebesar 27% pada tahap evaluasi, indikator no 31 yaitu dosen melakukan 

penilaian/pengukuran setiap CPL/CPMK/Sub CPMK. Hal ini karena tuntutan kurikulum 

baru dan belum maksimal dilaksanakan di Program Vokasi.  
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Lampiran 1.  

SOP Monev Pembelajaran Daring 
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Lampiran 2. 

Instrumen PTMT 
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INSTRUMEN DARING 
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JADWAL MONEV PEMBELAJARAN SEMESTER GASAL 2021/2022 
PROGRAM VOKASI 

 
No Prodi Hari/Tanggal Jam Daring/ 

Luring 
Dosen  Mata Kuliah Pemonev 1 Pemonev 2 

1 D4 Tata Busana 2019 Kamis, 
 4 November 
2021 

09.00 – 
12.00 

Luring/ 
K2/ K4 

Dr. Ratna Suhartini, 
M.Si. 

Zero Waste Fashion Dra. Yulistiana, M. 
PSDM 

Dra. Niken 
Purwidiani, M.Pd. 

2 D4 Tata Busana 2020 Kamis, 
4 November 
2021 

13.00 – 
16.00 

Luring Indarti, S.Pd. M.Sn. Konsep Desain Mode Yuhri Inang 
Prihartina, S.Pd., 
M.Sn.  

Dra. Niken 
Purwidiani, M.Pd. 

3 D4 Tata Busana 2021 Selasa, 
2 November 
2021 

13.00 – 
18.00 

Daring Dra. Urip Wahyuningsih, 
M.Pd. 
Irma Russanti, S.Pd. 
M.Ds. 

Teknologi Menjahit & 
K3 

Yuhri Inang 
Prihartina, S.Pd., 
M.Sn.  

Dra. Dwi Kristiatuti 
Suwardiah, M.Pd. 

4 D4 Tata Boga 2021 Kamis,  
11 November 
2021 

08.40 - 
10.20  

Daring Dr. Sri Handajani, M. 
Kes. 
Ita Fatkhur Romadhoni, 
S.Pd., M.Pd. 

Sanitasi Higiene dan 
Keselamatan kerja 

Dra. Niken 
Purwidiani, M.Pd. 

Dra. Yulistiana, M. 
PSDM 

5 D4 Tata Boga 2020 Kamis,  
4 November 
2021 

12.00 - 
14.40 

Luring Ita Fatkhur Romadhoni, 
S.Pd., M.Pd. 
Andika Kuncoro 
Widagdo, S.Pd., M.Pd. 

Aplikasi Komputer 
Kuliner 

Dra. Dwi Kristiatuti 
Suwardiah, M.Pd. 

Dra. Yulistiana, M. 
PSDM 

6 D4 Tata Boga 2019 Rabu,  
3 November 
2021 

14.40 - 
17.10 

Daring Mauren Gita Miranti, 
S.Pd, M.Pd. 
Ila Huda Puspita Dewi, 
S.Pd., MM.Par. 

MICE (Meeting, 
Incentive, 
Convention, 
Exhibition) 

Dra. Dwi Kristiatuti 
Suwardiah, M.Pd. 

Yuhri Inang 
Prihartina, S.Pd., 
M.Sn.  

7 D4 Desain Grafis 2021 Jumat, 5 
November 2021 

13.00 – 
16.00 

Daring Meirina Nirmana Nanda Nini 
Anggalih, S.Pd., 
M.Ds. 

Noviyanti, S.AP., M. 
AP 

8 D4 Desain Grafis 2020 Jumat, 5 
November 2021 

08.00 – 
11.00 

Daring Widyan Videografi Nova Kristiana, 
S.Sn., M. Sn 

Noviyanti, S.AP., M. 
AP 

9 D4 Desain Grafis 2019 Rabu, 3 
November 2021 

09.00 – 
11.00 

Daring Hendro Aryanto Visual Branding Nova Kristiana, 
S.Sn., M. Sn 

Yuni Lestari, S.AP. 
M. AP. 
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10 D4 Administrasi 
Negara 2019 

Rabu, 10 
November 2021 

09.30 – 
12.00 

Daring Yuni Pengambilan 
Keputusan 

Noviyanti, S.AP., M. 
AP 

Nanda Nini 
Anggalih, S.Pd., 
M.Ds. 

11 D4 Administrasi 
Negara 2021 

Kamis, 11 
November 2021 

09.30 – 
12.00 

Luring Rikcy Eka Putra Aplikasi Komputer dan 
Data Base 

Yuni Lestari, S.AP. 
M. AP. 

Nanda Nini 
Anggalih, S.Pd., 
M.Ds. 

12 D4 Administrasi 
Negara 2020 

Selasa, 9 
November 2021 

09.30 – 
12.00 

Daring Dian Arlupi 
Prasetyo Isbandono 

Rekruitmen Pegawai Yuni Lestari, S.AP. 
M. AP. 

Nova Kristiana, 
S.Sn., M. Sn 

13 D4 Kepelatihan 
Olahraga 2019 

Rabu 27 
Oktober 2021 

13.00-14.40 Daring Dr. Purnomo. M.Kes Hukum dan Etika 
Profesi 

Muhammad Kharis 
Fajar, S.Pd., M.Pd. 

Andita Nataria Fitri 
Ganda, S.T., M.Sc. 

14 D4 Kepelatihan 
Olahraga 2021 

Senin 25 
Oktober 2021 

07.20-10.20 Luring Dr. Imam Marsudi, M.Si Metodologi 
Kepelatihan 

Fifit Yetty W, S. Pd., 
M. Pd. 

Andita Nataria Fitri 
Ganda, S.T., M.Sc. 

15 D4 Kepelatihan 
Olahraga 2020 

Kamis, 4 
November 2021 

07.50-10.20 Daring Dr. Wiyono.M.Pd 
 

Perencanaan 
Pelatihan 

Fifit Yetty W, S. Pd., 
M. Pd. 

Dyah Riandadari, 
S.T., M.T. 

16 D4 Teknik Mesin 2021 
B 

Rabu, 3 
November 2021 

07.00 – 
08.40 

Daring Diah Wulandri FISIKA TERAPAN  Andita Nataria Fitri 
Ganda, S.T., M.Sc. 

Muhammad Kharis 
Fajar, S.Pd., M.Pd. 

17 D4 Teknik Mesin 2019 Rabu, 10 
November 2021 

08.40 - 
10.20  

Daring Aris Ansori Teknik Tenaga Listrik Dyah Riandadari, 
S.T., M.T. 

Muhammad Kharis 
Fajar, S.Pd., M.Pd. 

`18 D4 Teknik Mesin 2020 Rabu, 3 
November 2021 

13.00 – 
15.30 

Luring Ferly Isnomo Abdi DESAIN TEKNIK 
BERBASIS 
KOMPUTER 

Dyah Riandadari, 
S.T., M.T. 

Fifit Yetty W, S. Pd., 
M. Pd. 

19 D4 Teknik Listrik 2019 Kamis, 28 
Oktober 2021 

07.00 – 
08.40 

Daring Reza Rahmadian, S.ST., 
MEngSc 

Teknologi Komunikasi 
pada Sistem Tenaga 

Mahendra 
Widyartono, S.T., 
M.T. 

Asmunin, S.Kom., 
M.Kom 

20 D4 Teknik Listrik 2021 Rabu, 3 
November 2021 

07.00 – 
08.40 

Daring L. Endah Cahya 
Ningrum, S.Pd., M.Pd 
 

Rangkaian Listrik DC Ayusta Lukita, 
S.ST., M.T. 

Asmunin, S.Kom., 
M.Kom 

21 D4 Teknik Listrik 2020 Selasa, 2 
November 2021 

07.00 – 
08.40 

Daring Subuh Isnur Haryudo, 
S.T., M.T. 
Fendi Achmad, S.Pd., 
M.Pd. 

Instalasi Listrik Lanjut Ayusta Lukita, 
S.ST., M.T. 

Andi Iwan 
Nurhidayat, 
S.Kom., M.T. 

22 D4 Manajemen 
Informatika 

Senin, 8 
Nopember 
2021 

10.20 – 
12.00 

Daring Bonda Sisephaputra Pemrograman Web Andi Iwan 
Nurhidayat, 
S.Kom., M.T. 

Mahendra 
Widyartono, S.T., 
M.T. 
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23 D4 Manajemen 
Informatika 

Selasa, 9 
Nopember 
2021 

13.00 – 
15.30 

Daring Ronggo Alit Kecerdasan Buatan Andi Iwan 
Nurhidayat, 
S.Kom., M.T. 

Mahendra 
Widyartono, S.T., 
M.T. 

24 D4 Manajemen 
Informatika 

Selasa, 9 
Nopember 
2021 

10.20 – 
12.00 

Daring Ghea Sekar Palupi Arsitektur dan 
Organisasi Komputer 

Asmunin, S.Kom., 
M.Kom 

Ayusta Lukita, 
S.ST., M.T. 

25 D4 Teknik Sipil 2020 Rabu, 03 
November 
2021 

08.40-
10.20 

Daring  1. Drs. Andang 
Widjaja, S.T.  

2. Anggi Rahmad 
Zulfikar, S.T., M.T. 

Rekayasa Gempa Berkat Cipta Zega, 
S.Pd., M.Eng. 

Fitri Rohmah 
Widayanti, S.Pd., 
M.T. 

26 D4 Teknik Sipil 2021 Rabu, 03 
November 
2021 

07.00-
12.00 

Daring  1. Arik Triarso, S.Pd., 
M.T.  

2. Feriza Nadiar, S.T., 
M.T. 

Menggambar 
Bangunan Sederhana 
dan Praktikum 

Puguh Novi 
Prasetyono, S.Pd., 
M.T. 

Fitri Rohmah 
Widayanti, S.Pd., 
M.T. 

27 D4 Teknik Sipil 2019 Senin, 01 
November 
2021 

10.20-
12.00 

Daring  1. Heri Suryaman, 
S.Pd., M.Pd.  

2. Satriana Fitri 
Mustika Sari, S.T., 
M.T. 

Ilmu Ukur Tanah dan 
Praktikum 

Puguh Novi 
Prasetyono, S.Pd., 
M.T. 

Amanda Ristriana 
Pattisinai, S.T., M.T. 

28 D4 Transportasi 2020 Senin, 08 
November 2021 

15.30-17.10 Daring  1. Meity Wulandari 
2. Muhammad 

Imaduddin 

Struktur Baja Amanda Ristriana 
Pattisinai, S.T., M.T. 

Berkat Cipta Zega, 
S.Pd., M.Eng. 

29 D4 Transportasi 2019 Senin, 08 
November 2021 

09.30-11.10 Daring 1. Ari Widayanti 
2. R. Endro Wibisono 

Perencanaan dan 
Permodelan 
Transportasi 

Amanda Ristriana 
Pattisinai, S.T., M.T. 

Berkat Cipta Zega, 
S.Pd., M.Eng. 

30 D4 Transportasi 2021 Kamis,  
4 November 
2021 

07.00-12.00 Daring 1. Amanda Ristriana 
Pattisinai 

2. R. Endro Wibisono 

Pemetaan dan 
Praktikum 

Fitri Rohmah 
Widayanti, S.Pd., 
M.T. 

Puguh Novi 
Prasetyono, S.Pd., 
M.T. 
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