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Laporan Audit Sarana Prasarana 

1. Tujuan 

1.1.Audit Mutu Internal standar ini bertujuan untuk memastikan pemenuhan 

kriteria minimal tentang akreditasi internasional yang mencakup standar 

kurikulum OBE dan profil lulusan, spesifikasi prodi, Student-centred 

Learning, Teaching and Assessment, Teaching Staff, Learning Resources 

and Student Support, Manajemen Informasi, Fasilitas dan infrastruktur dan 

Quality Assurance. Masing-masing dari standar ini diturunkan menjadi 

beberapa sub standar yang telah disesuaikan dengan kriteria yang disyaratkan 

pada beberapa lembaga akreditasi internasional yang telah diakui oleh 

pemerintah. 

 

 

2. Hasil Rapat Tinjauan Manajemen (Tahun sebelumnya) 

2.1  Hasil Temuan yang ditindaklanjuti 

S1 Ekonomi 

1. Belum adanya analisis bahan kajian secara international dari asosiasi keilmuan atau 

standar dari Lembaga International 

2. Restrukturisasi kurikulum belum disahkan oleh senat fakultas 

3. PEO belum dilengkapi tiga kriteria yaitu akademik, professional, dan sikap 

4. PEO belum sinergi dengan profil lulusan dan dianalisis secara kontinyu selama 4 tahun 

sekali 

5. PEO belum didasarkan atas hasil analisis PLO selama 4 tahun 

6. PLO belum memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan asosiasi level international 

7. Ketercapaian PLO belum dianalisis dan dapat direvisi sekurang kurangnya setiap tahun 

dan dengan merujuk hasil evaluasi penilaian PLO 

8. Jumlah CU/ECTS belum dialokasikan sesuai dengan workload isi materi dan terekam 

dalam transkrip, SKPI (Diploma Supplement) serta RPS di sistem akademik 

9. Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan workload yang telah ditentukan oleh 

standar atau perundang- undangan yang berlaku 

10. Prodi belum memuat misi prodi dengan menuliskan spesifikasi prodi yang jelas dan 

merupakan keunggulan yang dapat bernilai kompetensi tertentu dan adaptif terhadap 

pengembangan global 

11. RPS belum disusun oleh dosen dan tim dosen dengan menunjukkan model/strategi 

pembelajaran HOTS yang melakukan problem-based learning, case study, project- based 

learning, inquiry and active learning strategy yang relevan dengan kurikulum OBE. 

12. RPS belum memenuhi aspek pada poin: model/strategi pembelajaran HOTS yang 

melakukan problem-based learning, case study, project- based learning, inquiry and 

active learning strategy yang relevan dengan kurikulum OBE 

13. Program Studi memiliki prosedur banding atas penilaian mahasiswa dan telah melakukan 

mekanisme tersebut dengan baik 

14. Belum ada peningkatan 10 persen kegiatan magang/pertukaran dosen di dalam dan di luar 

negeri 

15. Belum ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi melalui pengindeks 

Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS > 80% dari keseluruhan dosen program studi 



16. Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi melalui pengindeks 

Sinta Score > 80% dari keseluruhan dosen program studi 

17. Belum ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa ke luar unesa atau ke luar negeri 

18. Program Studi belum memiliki kegiatan magang mahasiswa ke luar negeri dan khusus 

jurusan Bahasa internasional ada peningkatan magang mahasiswa ke luar negeri setiap 

tahun 

19. Website program studi menu ACADEMIC (CURRICULUM) belum dilengkapi dokumen 

relevan 

20. Website program studi menu ACADEMIC (LECTURE) belum dilengkapi dokumen 

relevan 

21. Website program studi menu ACADEMIC GUIDELINES belum dilengkapi dokumen 

relevan 

22. Website program studi menu RESEARCH & PUBLICATION belum dilengkapi 

dokumen relevan 

23. Website program studi menu STUDENT & ALUMNI belum dilengkapi dokumen relevan 

24. Website program studi menu FACILITIES belum dilengkapi dokumen relevan 

25. Website program studi menu COLLABORATION belum dilengkapi dokumen relevan 

 

S1 Prodi Ekonomi Islam 

1. Kompetensi lulusan secara lengkap belum dipisahkan menjadi utama, pendukung, lainnya 

dan terumuskan secara jelas. 

2. Dokumen restrukturisasi kurikulum sudah dibuat namun belum disahkan pimpinan dan 

senat fakultas 

3. PLO belum memasukkan hasil evaluasi kajian materi dari asosiasi level international 

4. Pemetaan PLO belum dalam bentuk tabel dan grafik yang dapat dijelaskan hubungan 

antara PLO dan mata kuliah 

5. Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai dengan workload isi materi dan terekam 

dalam transkrip, SKPI (Diploma Supplement) serta RPS di sistem akademik 

6. Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan workload yang telah ditentukan oleh 

standar atau perundang- undangan yang berlaku 

7. RPS disusun oleh dosen dan tim dosen dengan menunjukkan model/strategi pembelajaran 

HOTS yang melakukan problem- based learning dan case study, tetapi beberapa RPS 

belum terdapat rubrik dan instrument penilaian tugas, UTS dan UAS 

8. Program Studi belum melakukan evaluasi dan penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap tahun) 

9. Belum ada laporan peningkatan 10 persen kegiatan magang/pertukaran dosen di dalam 

dan di luar negeri 

10. Program Studi dan atau UPPS melakukan penyelenggaraan seminar internasional 

11. Belum ada peningkatan jumlah publikasi international dari tahun ke tahun 

12. Belum ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi melalui pengindeks 

Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS > 80% dari keseluruhan dosen program studi 

13. Bukti jika terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi melalui 

pengindeks Sinta Score > 80% dari keseluruhan dosen program studi 

14. Belum terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang menjadi anggota organisasi profesi 

bidang keilmuan tingkat internasional sebesar 25% 

15. Program Studi belum memiliki kegiatan magang mahasiswa ke luar negeri dan khusus 

jurusan Bahasa internasional ada peningkatan magang mahasiswa ke luar negeri setiap 

tahun 



16. Dokumen pemetaan dan mengenai sebaran mahasiswa dalam negeri, luar negeri dan 

disabilitas masih berupa data  

17. Data Research and publication sudah ada namun belum link ke SINTA Departemen, 

Publikasi belum link dengan jurnal prodi. 

18. Program Studi belum memiliki kebijakan dan mekanisme pengembangan, penggantian, 

dan pengelolaan fasilitas pembelajaran dan K3 

19. Program studi belum memiliki pedoman/SOP K3 dalam menjalankan peralatan 

pembelajaran di laboratorium 

20. Program Studi belum pernah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam lingkup 

ketercapaian PLO dan PEO secara berkala (3-5 tahun setelah mahasiswa lulus melalui 

survey pengguna alumni) 

21. Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam lingkup pemenuhan 

kriteria akreditasi internasional 

22. Program Studi belum memiliki pedoman dalam menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

akademik (academic fraud) 

23. Program Studi belum memiliki pedoman dalam menjaga suasana akademik dalam 

menjaga intoleransi dan diskriminasi terhadap mahasiswa dan staf 

24. Program Studi belum melakukan tindak lanjut dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional) 

25. Belum adanya income generating dari UPPS dan Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama. 

26. Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan belum sesuai dengan workload isi materi dan 

terekam dalam transkrip, SKPI (Diploma Supplement) serta RPS di sistem akademik 

 

S1 Akuntansi 

1. Program Studi belum melakukan evaluasi dan penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap tahun) 

2. Program Studi belum melakukan evaluasi dan penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap tahun) 

3. Program Studi belum memiliki prosedur banding atas penilaian mahasiswa dan telah 

melakukan mekanisme tersebut dengan baik 

4. Di Tingkat Prodi dan atau UPPS, belum pernah menyelenggarakan seminar Internasional 

5. Belum ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi melalui pengindeks 

Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS > 80% dari keseluruhan dosen program studi 

(Dosen yang mempunyai H- indeks masih 60%) 

6. Belum ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa ke luar unesa atau ke luar negeri 

7. Program Studi belum memiliki pemetaan dan dokumen mengenai sebaran mahasiswa 

dalam negeri, luar negeri dan disabilitas 

8. Belum ada informasi di web prodi terkait: Guest and Invited Lecturer Berisi informasi 

dosen tamu (nasional maupun internasional), dosen Program Studi yang menjadi dosen 

tamu di luar Unesa. Academic Guideline dan Thesis Writing Guideline 

c.INTELLECTUAL PROPERTY RIGHT (Link ke SINTA Department)d. Informasi 

Pertukaran Mahasiswa/ Students Exchange e.Library f. Academic Collaboration 

9. Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam lingkup ketercapaian PLO 

dan PEO namun belum dilakukan secara berkala (3-5 tahun setelah mahasiswa lulus 

melalui survey pengguna alumni) (AMI Terakhir 2019) 



10. Program Studi belum memiliki pedoman dalam menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

akademik (academic fraud) 

11. Program Studi belum memiliki pedoman dalam menjaga suasana akademik dalam 

menjaga intoleransi dan diskriminasi terhadap mahasiswa dan staf 

12. Program Studi belum melakukan survey kesesuaian beban belajar mahasiswa secara 

berkala dan menindaklanjuti laporan hasil sebagai perbaikan proses pembelajaran yang 

berkelanjutan 

 

S1 Pendidikan Bisnis 

1. Adanya analisis bahan kajian secara internasional dari asosiasi keilmuan atau standar dari 

Lembaga internasional. (belum ada asosiasi internasional) 

2. PEO sinergi dengan profil lulusan dan dianalisis secara kontinyu selama 4 tahun sekali 

(belum ada laporan PEO dengan profil lulusan) 

3. PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan asosiasi level international (Belum 

ada PLO yg memuat hasil evaluasi asosiasi level internasional) 

4. Evaluasi PLO dianalisis dan dapat direvisi sekurang kurangnya setiap tahun dan dengan 

merujuk hasil evaluasi penilaian PLO 

5. PLO belum terwadahi dengan baik di mata kuliah yang telah dipetakan 

6. Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai dengan workload isi materi (belum ada 

konversi SKS ke ECTS dan belum ada student workload) 

7. belum ada Alokasi waktu sesuai dengan penghitungan workload yang telah ditentukan oleh 

standar atau perundang- undangan yang ditetapkan 

8. Belum Ada deskriptif tambahan spesifik kompetensi yang dapat menjadi kompetensi 

keahlian khusus di prodi Unesa 

9. Assessment belum disesuaikan dengan CLO dan sub CLO yang di administrasi secara 

baik 

10. Belum dilakukan Evaluasi dan penyesuaian model/metode pembelajaran dilakukan secara 

berkala (setiap tahun) 

11. Belum ada peningkatan 10 persen kegiatan magang dosen di dalam dan diluar negeri 

12. Belum ada kegiatan seminar internasional yang diselenggarakan fakultas 

13. PT memiliki fasilitas K3 yang memadai dalam mendukung pembelajaran (belum 

memiliki sop k3) 

14. PT memiliki kebijakan dan mekanisme pengembangan, penggantian, dan pengelolaan 

fasilitas pembelajaran dan K3 

15. Program studi belum memiliki pedoman/SOP K3 dalam menjalankan peralatan 

pembelajaran di laboratorium 

 

3 Tindakan yang diambil 

Tindakan yang diambil sesuai dengan hasil RTM tahun 2023 tentang audit akreditasi 

internasional 

 

4 Evaluasi Monitoring Pembelajaran 

Berdasarkan hasil Audit Akreditasi Internasional dilakukan pada tanggal 29 Febuari 

2023 sampai dengan 8 Maret 2023 di FEB UNESA. Berikut disajikan tabel hasil Audit 

Akreditasi Internasioanl: 

 

 



Tabel 2. Rekapitulasi Hasil Audit Sarana Prasarana 

 

 

Program Studi No 

Standard 

No Sub 

Standard 

Nama Sub Standard No Aspek Nama Aspek 

Akuntansi (Auditor Ika Diyah) 36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

A.6 Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan 

membuat dokumen secara resmi dan 

disahkan pimpinan dan senat fakultas 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian asosiasi 

international 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international 

36.2 A Prodi memiliki 

spesifikasi prodi yang 

dapat terlihat pada misi, 

PEO dan profil lulusan 

A.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

keunggulan yang dapat bernilai kompetensi 

tertentu dan adaptif terhadap 

pengembangan global 



36.3 A Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment berbasis 

outcame base education 

(OBE) yang terumuskan 

secara sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

A.4 Program Studi telah melakukan validasi RPS 

sesuai dengan CLO dan LLO dan 

terdokumentasi dengan baik oleh Tim 

Kurikulum Prodi dan Sistem Akademik 

(Siakadu) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.7 Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah 

dosen program studi melalui pengindeks 

Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS 

> 80% dari keseluruhan dosen program studi 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

pengindeks Sinta Score > 80% dari 

keseluruhan dosen program studi 



36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.7 Program Studi telah mengkomunikasikan 

hasil dari penerapan Quality Assurance 

dengan stakeholder internal dan ekstenal 

(dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya) secara transparan dan 

berkelanjutan 

Ekonomi Islam (Auditor Nunik 

Dwi) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

A.3 Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau 

standar dari Lembaga international 

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook untuk 

semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga 

pengukuran ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak 

dalam bahasa Inggris, sample)  

36.7 B Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

akademik yang 

berintegritas 

B.2 Program Studi memiliki pedoman dalam 

menjaga suasana akademik dalam menjaga 

intoleransi dan diskriminasi terhadap 

mahasiswa dan staf 



36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.2 Program Studi telah melakukan analisis dan 

tindak lanjut dari hasil pengukuran kepuasan 

mahasiswa dengan Hasil pengukuran 

dianalisis dan ditindaklanjuti minimal 2 kali 

setiap semester, serta digunakan untuk 

perbaikan proses pembelajaran dan 

menunjukkan peningkatan hasil 

pembelajaran. 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional) 

36.8 A UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

strategis melalui 

manajemen resiko 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko disertai 

mitigasinya secara berkala 

36.8 C Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private 

funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama. 

Ekonomi (Auditor Rachma Indrarini) 36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

A.5 Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat 

tugas resmi dan melakukan review 

kurikulum secara internal dan eksternal 



36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian asosiasi 

international 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian asosiasi 

international 

D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap tahun 

dan dengan merujuk hasil evaluasi penilaian 

PLO 

36.3 A Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment berbasis 

outcame base education 

(OBE) yang terumuskan 

A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap tahun) 



secara sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

36.3 A Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment berbasis 

outcame base education 

(OBE) yang terumuskan 

secara sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

A.7 Program studi secara berkala melakukan 

evaluasi atas mata kuliah yang ditawarkan 

sesuai dengan PLO dan penilaian 

ketercapaian PEO (3-5 tahun setelah 

mahasiswa lulus melalui survey pengguna 

alumni) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional 

36.5 A PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa 

dalam kegiatan 

international dalam 

peningkatan akademik 

dan non akademik 

A.2 Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus jurusan 

Bahasa internasional ada peningkatan 

magang mahasiswa ke luar negeri setiap 

tahun 



36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.4 ACADEMIC CURRICULUM 

1. Graduate Profile  

Berisi Profil Lulusan Program Studi  

2. PEO (Program Educational Objective)  

Berisi PEO masing-masing Program Studi 

yang tercantum dalam Summary Curriculum  

3. PLO (Program Learning Outcomes)  

Berisi PLO masing-masing Program Studi 

yang tercantum dalam Summary Curriculum  

4. Linkage Between PEO and IQF  

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PEO dan KKNI. Bisa berupa tabel atau bagan.  

5. Linkage Between PEO and PLO  

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PEO dan PLO. Bisa berupa tabel atau bagan.  

6. Linkage Between PLO and Courses  

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PLO dan Mata Kuliah. Bisa berupa tabel atau 

bagan.  

7. Curriculum Structure  

Berisi informasi struktur kurikulum yang 

dikembangkan dan diterapkan oleh Program 

Studi  

8. Roadmap of Curriculum  

Berisi roadmap kurikulum Program Studi.  

9. PLO Achievement  

Berisi informasi ketercapaian PLO.  



36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook untuk 

semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga pengukuran 

ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak 

dalam bahasa Inggris, sample)  

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.6 ACADEMIC GUIDELINES 

1. Academic Guideline 

Berisi pedoman Akademik Pascasarjana 

Universitas Negeri Surabaya 

2. Academic Calender 

Berisi Kalender Akadmik 

3. Thesis Writing Guideline 

Berisi Panduan Penulisan Tesis 

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.9 FACILITIES 

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa) 

2. Laboratories (link ke masing-masing lab 

Program Studi) 

3. Facilities Video (disiapkan video fasilitas 

yang digunakan Program Studi dalam 

keberlangsungan kegiatannya) 



36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.10 COLLABORATION 

1. Research Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi penelitian yang 

dilakukan oleh SDM Program Studi. Selain 

itu juga bisa disajikan publikasi dari berbagai 

afiliasi sebagai bentuk kolaborasi riset. 

2. Academic Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi akademik. 

36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.3 Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa secara 

berkala dan menindaklanjuti laporan hasil 

sebagai perbaikan proses pembelajaran yang 

berkelanjutan 

36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.7 Program Studi telah mengkomunikasikan 

hasil dari penerapan Quality Assurance 

dengan stakeholder internal dan ekstenal 

(dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya) secara transparan dan 

berkelanjutan 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional) 

36.8 A UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

strategis melalui 

manajemen resiko 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko disertai 

mitigasinya secara berkala 



36.8 C Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private 

funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama. 

Manajemen (Auditor Merlyana 

dwinda) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam 

menyeleksi, mengevaluasi, dan 

mempromosikan dosen 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS 

yang menjadi anggota organisasi profesi 

bidang keilmuan tingkat internasional 

sebesar 25% 

36.5 A PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa 

dalam kegiatan 

international dalam 

peningkatan akademik 

dan non akademik 

A.2 Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus jurusan 

Bahasa internasional ada peningkatan 

magang mahasiswa ke luar negeri setiap 

tahun 

Pendidikan Administrasi Perkantoran 

(Auditor Albrian Fiky P) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional 



pengembangan 

professional 

international dosen 

Pendidikan Akuntansi (Auditor Novi 

Trisnawati) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS 

yang menjadi anggota organisasi profesi 

bidang keilmuan tingkat internasional 

sebesar 25% 

36.8 C Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private 

funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama. 

Pendidikan Ekonomi (Auditor Satwika 

Arya) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian 

kolaborasi international 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional 



professional 

international dosen 

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.3 STAFF 

1. Lecturer  

Berisi KBK (Kelompok Bidang Keahlian) di 

masing-masing Program Studi, Staff 

Handbook, link ke GC, Sinta, Scopus, ORCID)  

2. Guest and Invited Lecturer  

Berisi informasi dosen tamu (nasional 

maupun internasional), dosen Program Studi 

yang menjadi dosen tamu di luar Unesa.  

3. Administration Staff  

Berisi informasi staff administrasi yang 

membantu kegiatan Program Studi  

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook untuk 

semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga 

pengukuran ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak 

dalam bahasa Inggris, sample)  



36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.6 ACADEMIC GUIDELINES 

1. Academic Guideline 

Berisi pedoman Akademik Pascasarjana 

Universitas Negeri Surabaya 

2. Academic Calender 

Berisi Kalender Akadmik 

3. Thesis Writing Guideline 

Berisi Panduan Penulisan Tesis 

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.8 STUDENT & ALUMNI 

1. Students  

Berisi kegiatan mahasiswa (mobility misal 

pertukaran mahasiswa atau short course, 

achievement misal prestasi mahasiswa 

seperti best presenter atau juara lomba, 

scholarship) 

2. International Students  

Berisi upaya mendatangkan mahasiswa dari 

LN, kegiatan sandwich, dsb. 

3. Alumni  

Berisi informasi alumni dan Laporan Tracer 

Study 

36.6 A Program Studi memiliki 

web yang terupdate 

A.10 COLLABORATION 

1. Research Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi penelitian yang 

dilakukan oleh SDM Program Studi. Selain 

itu juga bisa disajikan publikasi dari berbagai 

afiliasi sebagai bentuk kolaborasi riset. 

2. Academic Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi akademik. 



Pendidikan Bisnis (Auditor Rachma 

Indrarini) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

A.3 Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau 

standar dari Lembaga international 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 

Outcome (PLO) 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian asosiasi  

D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap tahun 

dan dengan merujuk hasil evaluasi penilaian 

PLO 

36.3 A Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment berbasis 

A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap tahun) 



outcame base education 

(OBE) yang terumuskan 

secara sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional) 

36.8 C Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private 

funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama. 

Program Studi No 

Standard 

No Sub 

Standard 

Nama Sub Standard No Aspek Nama Aspek 

Akuntansi (Auditor Ika Diyah) 36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO) 

A.6 Restrukturisasi kurikulum dibuat 

dengan membuat dokumen secara resmi 

dan disahkan pimpinan dan senat 

fakultas 



36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum 

dan ketrampilan 

khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui 

analisa mendalam 

dari profil lulusan, 

hasil tracer, analisis 

kajian KKNI, 

analisis kajian 

asosiasi international 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian 

materi KKNI, dan asosiasi level 

international 

36.2 A Prodi memiliki 

spesifikasi prodi yang 

dapat terlihat pada 

misi, PEO dan profil 

lulusan 

A.1 Prodi memuat misi prodi dengan 

menuliskan spesifikasi prodi yang jelas 

dan merupakan keunggulan yang dapat 

bernilai kompetensi tertentu dan 

adaptif terhadap pengembangan global 

36.3 A Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi 

Pembelajaran dan 

assessment berbasis 

outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara 

sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

A.4 Program Studi telah melakukan 

validasi RPS sesuai dengan CLO dan 

LLO dan terdokumentasi dengan baik 

oleh Tim Kurikulum Prodi dan Sistem 

Akademik (Siakadu) 



36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan 

di luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.7 Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.10 Ada peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

pengindeks Hirsch (H) indeks 

scopus/impact factor WOS > 80% dari 

keseluruhan dosen program studi 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.11 Terdapat peningkatan pengakuan 

karya ilmiah dosen program studi 

melalui pengindeks Sinta Score > 80% 

dari keseluruhan dosen program studi 

36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.7 Program Studi telah 

mengkomunikasikan hasil dari 

penerapan Quality Assurance dengan 

stakeholder internal dan ekstenal 

(dosen, mahasiswa, tenaga 

kependidikan, lulusan, pengguna, mitra 

industri, dan mitra lainnya) secara 

transparan dan berkelanjutan 



Ekonomi Islam (Auditor Nunik 

Dwi) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO) 

A.3 Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan 

atau standar dari Lembaga 

international 

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook 

untuk semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai 

dari RPS, penilaian tugas, UTS, UAS, 

hingga pengukuran ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi 

(abstrak dalam bahasa Inggris, sample)  

36.7 B Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

akademik yang 

berintegritas 

B.2 Program Studi memiliki pedoman 

dalam menjaga suasana akademik 

dalam menjaga intoleransi dan 

diskriminasi terhadap mahasiswa dan 

staf 



36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.2 Program Studi telah melakukan analisis 

dan tindak lanjut dari hasil pengukuran 

kepuasan mahasiswa dengan Hasil 

pengukuran dianalisis dan 

ditindaklanjuti minimal 2 kali setiap 

semester, serta digunakan untuk 

perbaikan proses pembelajaran dan 

menunjukkan peningkatan hasil 

pembelajaran. 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi 

internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak 

lanjut dalam menyelesaikan seluruh 

temuan dan rekomendasi laporan hasil 

visitasi akreditasi internasional (PS 

dengan status akreditasi dengan 

syarat/conditional/unconditional) 

36.8 A UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

strategis melalui 

manajemen resiko 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko 

disertai mitigasinya secara berkala 

36.8 C Pengelolaan dana 

oleh UPPS dan 

Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS 

dan Program Studi dalam mencapai 

rencana strategis dan misi melalui 

grants, private funds, atau penerimaan 

lain yang dihasilkan dengan aktivitas 

inovatif serta kerjasama. 

Ekonomi (Auditor Rachma 

Indrarini) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

A.5 Tim perumus kurikulum di Prodi 

bersurat tugas resmi dan melakukan 

review kurikulum secara internal dan 

eksternal 



Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO) 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum 

dan ketrampilan 

khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian 

asosiasi international 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian 

materi KKNI, dan asosiasi level 

international 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum 

dan ketrampilan 

khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian 

asosiasi international 

D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap 

tahun dan dengan merujuk hasil 

evaluasi penilaian PLO 



36.3 A Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi 

Pembelajaran dan 

assessment berbasis 

outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara 

sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

A.5 Program Studi telah melakukan 

evaluasi dan penyesuaian model/metode 

pembelajaran yang dilakukan secara 

berkala (setiap tahun) 

36.3 A Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi 

Pembelajaran dan 

assessment berbasis 

outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara 

sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

A.7 Program studi secara berkala 

melakukan evaluasi atas mata kuliah 

yang ditawarkan sesuai dengan PLO 

dan penilaian ketercapaian PEO (3-5 

tahun setelah mahasiswa lulus melalui 

survey pengguna alumni) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan 

di luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan seminar 

internasional 



professional 

international dosen 

36.5 A PT, Fakultas dan 

Prodi mendukung 

mahasiswa dalam 

kegiatan international 

dalam peningkatan 

akademik dan non 

akademik 

A.2 Program Studi memiliki kegiatan 

magang mahasiswa ke luar negeri dan 

khusus jurusan Bahasa internasional 

ada peningkatan magang mahasiswa ke 

luar negeri setiap tahun 



36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.4 ACADEMIC CURRICULUM 

1. Graduate Profile  

Berisi Profil Lulusan Program Studi  

2. PEO (Program Educational 

Objective)  

Berisi PEO masing-masing Program 

Studi yang tercantum dalam Summary 

Curriculum  

3. PLO (Program Learning Outcomes)  

Berisi PLO masing-masing Program 

Studi yang tercantum dalam Summary 

Curriculum  

4. Linkage Between PEO and IQF  

Berisi informasi map (keterkaitan) 

antara PEO dan KKNI. Bisa berupa 

tabel atau bagan.  

5. Linkage Between PEO and PLO  

Berisi informasi map (keterkaitan) 

antara PEO dan PLO. Bisa berupa 

tabel atau bagan.  

6. Linkage Between PLO and Courses  

Berisi informasi map (keterkaitan) 

antara PLO dan Mata Kuliah. Bisa 

berupa tabel atau bagan.  

7. Curriculum Structure  

Berisi informasi struktur kurikulum 

yang dikembangkan dan diterapkan 

oleh Program Studi  

8. Roadmap of Curriculum  

Berisi roadmap kurikulum Program 



Studi.  

9. PLO Achievement  

Berisi informasi ketercapaian PLO.  



36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook 

untuk semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari 

RPS, penilaian tugas, UTS, UAS, hingga 

pengukuran ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak 

dalam bahasa Inggris, sample)  

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.6 ACADEMIC GUIDELINES 

1. Academic Guideline 

Berisi pedoman Akademik Pascasarjana 

Universitas Negeri Surabaya 

2. Academic Calender 

Berisi Kalender Akadmik 

3. Thesis Writing Guideline 

Berisi Panduan Penulisan Tesis 

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.9 FACILITIES 

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa) 

2. Laboratories (link ke masing-masing lab 

Program Studi) 

3. Facilities Video (disiapkan video 

fasilitas yang digunakan Program Studi 

dalam keberlangsungan kegiatannya) 



36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.10 COLLABORATION 

1. Research Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi penelitian 

yang dilakukan oleh SDM Program 

Studi. Selain itu juga bisa disajikan 

publikasi dari berbagai afiliasi sebagai 

bentuk kolaborasi riset. 

2. Academic Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi akademik. 

36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.3 Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa 

secara berkala dan menindaklanjuti 

laporan hasil sebagai perbaikan proses 

pembelajaran yang berkelanjutan 

36.7 C Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

penjaminan mutu 

C.7 Program Studi telah 

mengkomunikasikan hasil dari 

penerapan Quality Assurance dengan 

stakeholder internal dan ekstenal 

(dosen, mahasiswa, tenaga 

kependidikan, lulusan, pengguna, mitra 

industri, dan mitra lainnya) secara 

transparan dan berkelanjutan 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi 

internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak 

lanjut dalam menyelesaikan seluruh 

temuan dan rekomendasi laporan hasil 

visitasi akreditasi internasional (PS 

dengan status akreditasi dengan 

syarat/conditional/unconditional) 



36.8 A UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

strategis melalui 

manajemen resiko 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko 

disertai mitigasinya secara berkala 

36.8 C Pengelolaan dana 

oleh UPPS dan 

Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS 

dan Program Studi dalam mencapai 

rencana strategis dan misi melalui 

grants, private funds, atau penerimaan 

lain yang dihasilkan dengan aktivitas 

inovatif serta kerjasama. 

Manajemen (Auditor Merlyana 

dwinda) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO) 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian 

materi KKNI, dan asosiasi level 

international 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.9 Program Studi memiliki mekanisme 

dalam menyeleksi, mengevaluasi, dan 

mempromosikan dosen 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap 

PS yang menjadi anggota organisasi 

profesi bidang keilmuan tingkat 

internasional sebesar 25% 



36.5 A PT, Fakultas dan 

Prodi mendukung 

mahasiswa dalam 

kegiatan international 

dalam peningkatan 

akademik dan non 

akademik 

A.2 Program Studi memiliki kegiatan 

magang mahasiswa ke luar negeri dan 

khusus jurusan Bahasa internasional 

ada peningkatan magang mahasiswa ke 

luar negeri setiap tahun 

Pendidikan Administrasi 

Perkantoran (Auditor 

Albrian Fiky P) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan seminar 

internasional 

Pendidikan Akuntansi 

(Auditor Novi Trisnawati) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan 

di luar negeri 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan seminar 

internasional 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap 

PS yang menjadi anggota organisasi 

profesi bidang keilmuan tingkat 

internasional sebesar 25% 



36.8 C Pengelolaan dana 

oleh UPPS dan 

Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS 

dan Program Studi dalam mencapai 

rencana strategis dan misi melalui 

grants, private funds, atau penerimaan 

lain yang dihasilkan dengan aktivitas 

inovatif serta kerjasama. 

Pendidikan Ekonomi 

(Auditor Satwika Arya) 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian 

kolaborasi international 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan seminar 

internasional 

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.3 STAFF 

1. Lecturer  

Berisi KBK (Kelompok Bidang 

Keahlian) di masing-masing Program 

Studi, Staff Handbook, link ke GC, 

Sinta, Scopus, ORCID)  

2. Guest and Invited Lecturer  

Berisi informasi dosen tamu (nasional 

maupun internasional), dosen Program 

Studi yang menjadi dosen tamu di luar 

Unesa.  

3. Administration Staff  

Berisi informasi staff administrasi yang 

membantu kegiatan Program Studi  



36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.5 ACADEMIC LECTURE 

1. Module Handbook  

Berisi dokumen module handbook 

untuk semua mata kuliah.  

2. Portofolio  

Berisi portofolio mata kuliah (mulai 

dari RPS, penilaian tugas, UTS, UAS, 

hingga pengukuran ketercapaian PLO).  

3. Thesis  

Berisi contoh tesis Program Studi 

(abstrak dalam bahasa Inggris, sample)  

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.6 ACADEMIC GUIDELINES 

1. Academic Guideline 

Berisi pedoman Akademik 

Pascasarjana Universitas Negeri 

Surabaya 

2. Academic Calender 

Berisi Kalender Akadmik 

3. Thesis Writing Guideline 

Berisi Panduan Penulisan Tesis 



36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.8 STUDENT & ALUMNI 

1. Students  

Berisi kegiatan mahasiswa (mobility 

misal pertukaran mahasiswa atau short 

course, achievement misal prestasi 

mahasiswa seperti best presenter atau 

juara lomba, scholarship) 

2. International Students  

Berisi upaya mendatangkan mahasiswa 

dari LN, kegiatan sandwich, dsb. 

3. Alumni  

Berisi informasi alumni dan Laporan 

Tracer Study 

36.6 A Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate 

A.10 COLLABORATION 

1. Research Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi penelitian 

yang dilakukan oleh SDM Program 

Studi. Selain itu juga bisa disajikan 

publikasi dari berbagai afiliasi sebagai 

bentuk kolaborasi riset. 

2. Academic Collaboration 

Berisi informasi kolaborasi akademik. 

Pendidikan Bisnis (Auditor 

Rachma Indrarini) 

36. 1 A Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

A.3 Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan 

atau standar dari Lembaga 

international 



Learning Outcome 

(PLO) 

36. 1 A Prodi 

memilikikurikulum 

dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO) 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian 

materi KKNI, dan asosiasi level 

international 

36. 1 D PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum 

dan ketrampilan 

khusus dan 

ketrampilan sikap, 

dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil 

lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, 

analisis kajian 

asosiasi  

D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap 

tahun dan dengan merujuk hasil 

evaluasi penilaian PLO 

36.3 A Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi 

Pembelajaran dan 

A.5 Program Studi telah melakukan 

evaluasi dan penyesuaian model/metode 

pembelajaran yang dilakukan secara 

berkala (setiap tahun) 



assessment berbasis 

outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara 

sangat jelas dan 

dapat terevaluasi. 

36.4 A PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen 

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan seminar 

internasional 

36.7 E Pemenuhan status 

akreditasi 

internasional 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak 

lanjut dalam menyelesaikan seluruh 

temuan dan rekomendasi laporan hasil 

visitasi akreditasi internasional (PS 

dengan status akreditasi dengan 

syarat/conditional/unconditional) 

36.8 C Pengelolaan dana 

oleh UPPS dan 

Program Studi 

C1 Adanya income generating dari UPPS 

dan Program Studi dalam mencapai 

rencana strategis dan misi melalui 

grants, private funds, atau penerimaan 

lain yang dihasilkan dengan aktivitas 

inovatif serta kerjasama. 

 

*Lampiran hasil audit dan dokumen lain yang relevan  

 

Simpulan hasil Monitoring Pembelajaran adalah sebagai berikut: 

Data diatas merukan jumlah ketidak sesuaian, rencana tindak lanjut dan target penyelesaian



5 Pengendalian Temuan KTS Melalui Rapat Tinjauan Manajemen 

Berita Acara Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) 

Tanggal dan Tempat : Kamis, 27 Maret 2024, Ruang Rapat G6 FEB Unesa 

Agenda RTM : Hasil Audit Akreditasi Internasional 

Peserta RTM : 1. Dekan 

2. Wakil Dekan 1 

3. Wakil Dekan 2 

4. Koordinator Program Studi Selingkung FEB 

5. GPM 

6. UPM Program Studi Selingkung FEB 

 

Permasalahan: 

1. masih terdapat temuan dari beberapa program studi terkait kelengkapan akreditasi 

internasional 

2. kurangnya kegiatan internasionalisasi khususnya pada pertukaran dosen/ 

magang dosen pada universitas di luar negeri 

3. web fakultas maupun prodi belum lengkap 

 

Akar penyebab Masalah: 

1. Beberapa dokumen belum tersedia 

2. Belum adanya kerjasama untuk pertukaran dosen pada universitas di luar negeri 

3. melengkapi data- data pada web 

 

Pemecahan masalah: 

1. melengkapi dokumen yang belum tersedia 

2. melaksanakan kerjasama internasional dengan aktifitas yang lebih banyak 

3. melengkapi dat – data pada web 

 

Kesimpulan RTM: 

1. Terdapat beberapa permasalahan pada setiap program studi dan beberpa dokumen 

belum ada 

2. Setiap permasalahan pada audit kurikulum akan diselesaikan pada April 2024 

3. Penanganggungjawab penyelesaian adalah Dekan, WD1 dan WD 2 

 

Peningkatan dan Tindak Lanjut 

Perlu adanya monitoring dari bidang dua untuk melaksanakan pengadaan sarana dan 

prasarana yang sesuai dengan pedoman yang ada 

  



Dokumentasi Pelaksanaan Audit Akreditasi Internasional 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Dokumentasi Pelaksanaan RTM  

 

 

 

   



Lampiran. 1 Instrumen Hasil Audit Akreditasi Internasional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Auditi Auditor LPM Arsip

No Standard Nama Standard
No Sub 

Standard

Nama Sub 

Standard

No 

Aspek
Nama Aspek Ketersediaan Dokumen

Nama 

Dokumen

Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaikan

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi 

lulusan secara lengkap (utama, 

pendukung, lainnya) yang 

terumuskan secara jelas.

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan 

terbentuknya kurikulum, Profil 

lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning 

Outcome (PLO) yang meliputi 

pengetahuan, keterampilan (Umum 

dan Khusus) dan sikap.

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan 

atau standar dari Lembaga 

international

Ada Laporan uji 

publik dan RPS

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1pUfRy06

9LQ02h9LT5Lr

7bgSQ-

SpuJFHJ?usp=

sharing

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk 

pada profil lulusan PT dan hasil 

tracer studi dan steakholder.

Ada Laporan 

sactioning

Laporan Uji 

publik

Laporan tracer 

studi

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/curriculum-

public-test-and-

sanctioning

Tidak Ada 

Temuan

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi 

bersurat tugas resmi dan melakukan 

review kurikulum secara internal dan 

eksternal

Tidak Ada SK tim TPK

Laporan PLO

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/program-

learning-

outcome-plo-

achievement

OB

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat 

dengan membuat dokumen secara 

resmi dan disahkan pimpinan dan 

senat fakultas

Ada dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

B.1

Profil lulusan telah mencantumkan 

deskripsi singkat dari masing-

masing profil

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

B.2

Profil lulusan harus sesuai dengan 

PEO

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program studi memiliki mekanisme 

berupa tinjauan secara berkala 

terhadap profil lulusan setara 

dengan durasi kurikulum

Ada Laporan Tracer https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/laporan-

tracer-study

Tidak Ada 

Temuan

C.1

PEO memenuhi tiga kriteria yaitu 

akademik, profesional, dan sikap

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/summary-

curriculum

Tidak Ada 

Temuan

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis 

tracer, steakholder dan analisis PLO 

selama 4 tahun

Ada Laporan trecer

Laporan 

Sactioning

Laporan Uji 

publik

https://ekono

mi.feb.unesa.a

c.id/page/curri

culum-public-

test-and-

sanctioning

Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program studi memiliki mekanisme 

berupa tinjauan secara berkala 

terhadap profil lulusan setara 

dengan durasi kurikulum

Ada Laporan tracer https://ekono

mi.feb.unesa.a

c.id/page/lapo

ran-tracer-

study

Tidak Ada 

Temuan

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian 

materi KKNI, dan asosiasi level 

Tidak Ada Laporan PLO https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

D.2 PLO pengetahuan menjadi 

kompetensi keilmuan dasar dan 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanD.3 PLO ketrampilan umum dan khusus 

dapat menunjukkan kompetensi 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanD.4 PLO sikap merupakan ketrampilan 

mahasiswa yang karakter yang 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanD.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan 

dapat direvisi sekurang kurangnya 

Tidak Ada Laporan PLO https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanE.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk 

tabel dan grafik yang dapat 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di 

mata kuliah yang telah dipetakan

Ada RPS https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan 

sesuai dengan woarkload isi materi 

Ada RPS

transtrip 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanE.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan 

penghitungan workload yang telah 

Ada RPS

Dokumen 

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.1 Prodi memuat misi prodi dengan 

menuliskan spesifikasi prodi yang 

Ada SK tim visi misi

Penetapan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanA.2 PEO prodi juga menggambarkan 

spesifikasi prodi (dapat terintegrasi 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada deskrpsi tambahan tentang 

spesifik kompetensi yang dapat 

Ada Dokumen 

kurikulum

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.1 RPS disusun oleh dosen dan tim 

dosen dengan menunjukkan 

Ada RPS https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanA.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi 

aspek pada poin a.

Ada Rekap metode 

pembelajaran 

https://docs.goo

gle.com/spread

Tidak Ada 

TemuanA.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja 

opersional dalam menentukan 

Ada RPS https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi telah melakukan 

validasi RPS sesuai dengan CLO 

Ada lembar validasi 

RPS

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi telah melakukan 

evaluasi dan penyesuaian 

Tidak Ada Laporan PLO

Laporan 

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

A.6 Program Studi memiliki prosedur 

banding atas penilaian mahasiswa 

Ada SOP Banding https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanA.7 Program studi secara berkala 

melakukan evaluasi atas mata kuliah 

Tidak Ada Laporan PLO https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

A.1 Ada kegiatan peningkatan 

profesionalisme dosen dalam 

Ada Seminar yang 

diikuti dosen

https://docs.goo

gle.com/docum

Tidak Ada 

TemuanA.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam 

Tidak Ada Rekapitulasi 

magang di luar 

OB

A.3 Ada peningkatan 10 persen 

penelitian kolaborasi international

Ada Rekapitulasi 

penelitian

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

Temuan

36. 1

36.2 Spesifikasi Prodi A

Prodi memiliki 

spesifikasi prodi 

yang dapat terlihat 

pada misi, PEO dan 

Koordinator Program 

Studi S1 Ekonomi

G2 FEB 

Unesa

Audit Akreditasi 

Internasional

6 Maret 

2024 Rachma Indrarini

Auditor 

Anggota
DistribusiAuditi Tahap Audit Lokasi Ruang Lingkup

Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua

C

Teaching Staff A

36.3
Student-centred Learning, 

Teaching and Assessment
A

Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran 

dengan Strategi 

Pembelajaran dan 

assessment 

berbasis outcame 

base education 

PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen

36.4

Kurikulum Outcome Educational 

dan profil lulusan

A

Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO)

Profil prodi memiliki 

kekhasan yang 

sesuai dengan hasil 

tracer dan telah 

reliable dengan bukti 

adanya hasil analisis 

alumni

Prodi memiliki 

kelengkapan 

Program Education 

Objective sesuai 

ketentuan Kurikulum 

OBE

PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum 

dan ketrampilan 

khusus dan 
PLO dipetakan 

menjadi matakuliah 

yang mendukung 

ketercapaiannya 

sehingga profil 

B

E

D

https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-public-test-and-sanctioning
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study


A.4

Ada peningkatan 10 persen dosen 

Program Studi yang mendapatkan 

rekognisi luar negeri

Ada Rekapitulasi 

rekognisi

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/hki-prodi-

s1-ekonomi

Tidak Ada 

Temuan

A.5 Program Studi dan atau UPPS 

melakukan penyelenggaraan 

Tidak Ada Laporan 

kegiatan 

KTS

A.6

Ada peningkatan jumlah dosen tamu 

(guest lecturer) di Program Studi 

dari Akademisi dan 

Profesional/Praktisi dengan jejaring 

dan atau mitra luar negeri sesuai 

dengan bidang keilmuan

Ada Rekapitlasi 

narasumber

https://drive.goo

gle.com/file/d/1I

x9sWe2Hzs6NJ

ft7VJM7Zf4KlU

dGc9Y-

/view?usp=shar

ing

Tidak Ada 

Temuan

A.7
Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun

Ada Rekapitulasi 

publikasi

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

page/penelitian-

Tidak Ada 

Temuan

A.8 Program Studi merencanakan dan 

mengembangkan dosen untuk 

Ada Notulen Rapa/ 

laporan 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

Tidak Ada 

TemuanA.9 Program Studi memiliki mekanisme 

dalam menyeleksi, mengevaluasi, 

Ada Notulen Rapat https://drive.goo

gle.com/file/d/1x

Tidak Ada 

TemuanA.10 Ada peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

Ada Rekapitulasi 

karyailmiah

https://sinta.ke

mdikbud.go.id/d

Tidak Ada 

TemuanA.11 Terdapat peningkatan pengakuan 

karya ilmiah dosen program studi 

Ada Rekapitulasi 

karya ilmiah

https://sinta.ke

mdikbud.go.id/d

Tidak Ada 

TemuanA.12 Program studi memiliki dosen 

industri/praktisi yang ditugaskan 

Ada Rekapituasi 

praktisi

https://docs.goo

gle.com/spread

Tidak Ada 

Temuan

A.13

Program Studi minimal memiliki 1 

dosen PS dengan sertifikasi profesi 

nasional/internasional

Ada Rekapitulasi 

dan sertifikat 

dosen

https://docs.goo

gle.com/docum

ent/d/153g4HC

9hW0kdsz2g8K

Tidak Ada 

Temuan

A.14 Terpenuhinya persentase dosen 

tetap PS yang menjadi anggota 

Ada Rekapitulasi 

organisasi

https://docs.goo

gle.com/docum

Tidak Ada 

TemuanA.15 PT melalui LPPM memberikan 

perlindungan Hak atas Kekayaan 

Ada Rekapitulasi 

HKI dosen

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada peningkatan 10 persen 

mobilitas mahasiswa ke luar unesa 

Ada Rekapitulasi 

mahasiswa ke 

https://docs.goo

gle.com/spread

Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi memiliki kegiatan 

magang mahasiswa ke luar negeri 

dan khusus jurusan Bahasa 

internasional ada peningkatan 

magang mahasiswa ke luar negeri 

setiap tahun

Tidak Ada Brosur/ 

sosialisasi/ 

rekapitulasi 

magang di luar 

negeri

OB

A.3 Program Studi memiliki pemetaan 

dan dokumen mengenai sebaran 

Ada Data sebaran 

mahasiswa

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi memiliki fasilitas 

pembelajaran dan infrastruktur IT 

Ada SK Tim 

BK/Laporan tim 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

Tidak Ada 

TemuanA.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-

masing Program Studi. Misalnya, 

ringkasan (summary) publikasi 

terbaru dosen dan/atau mahasiswa, 

informasi ujian kelulusan, kegiatan 

praktek, kegiatan kerjasama, PKM, 

dsb.

Ada Website https://ekono

mi.feb.unesa.a

c.id/

Tidak Ada 

Temuan

A.2 PROFILE

1. History

Ada Wibsite https://ekono

mi.feb.unesa.a

Tidak Ada 

TemuanA.3 STAFF

1. Lecturer 

Ada Website https://ekono

mi.feb.unesa.a

Tidak Ada 

TemuanA.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Tidak Ada Website https://ekono

mi.feb.unesa.a

OB

A.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Website https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

A.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Ada Website https://ekono

mi.feb.unesa.a

OB

A.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA 

Ada Website https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Ada Website https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan 

Tidak Ada Website https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

A.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Tidak Ada Website https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

OB

B.1 Program Studi memiliki informasi 

yang menggambarkan unit 

Ada Website https://ekono

mi.feb.unesa.a

Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 

yang memadai dalam mendukung 

Ada SOP K3 https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanB.3 Program Studi memiliki kebijakan 

dan mekanisme pengembangan, 

Ada SOP https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanB.4 Program studi memiliki 

pedoman/SOP K3 dalam 

Ada SOP K3 https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanA.1 Program Studi telah diaudit melalui 

Audit Mutu Internal dalam lingkup 

Ada Laporan audit 

kurikulum

https://docs.goo

gle.com/docum

Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi telah diaudit melalui 

Audit Mutu Internal dalam lingkup 

Ada Laporan PLO https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi telah diaudit melalui 

Audit Mutu Internal dalam lingkup 

pemenuhan kriteria akreditasi 

internasional

Ada Laporan Audit 

Akreditasi 

Internasional 

tahun 2023

https://docs.goo

gle.com/spread

sheets/d/1kIlTe

HM-

Tidak Ada 

Temuan

B.1 Program Studi memiliki pedoman 

dalam menerapkan kewaspadaan 

Ada SOP https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki pedoman 

dalam menjaga suasana akademik 

Ada SOP https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

Tidak Ada 

TemuanC.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan 

mahasiswa terhadap proses 

Ada Laporan survey 

pelanggan

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC.2 Program Studi telah melakukan 

analisis dan tindak lanjut dari hasil 

Ada Laporan Survey 

pelanggan dan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC.3 Program Studi telah melakukan 

survey kesesuaian beban belajar 

Tidak Ada Laporan Survey 

kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

OB

C.4 Program Studi telah melakukan 

pengukuran kepuasan mahasiswa 

Ada Laporan Survey 

kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC.5 Program Studi telah melakukan 

Pengukuran kepuasan para 

Ada Laporan Survey 

kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC.6 Program Studi telah melakukan 

pengukuran kepuasan pengguna 

Ada Laporan Survey 

kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC.7 Program Studi telah 

mengkomunikasikan hasil dari 

Tidak Ada Laporan Survey 

kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

OB

D Keterlibatan external 

stakeholder dalam 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder 

eksternal untuk penguatan profil 

Ada Laporan 

Sactioning

https://ekonomi.

feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanE Pemenuhan status 

akreditasi 

E.1 Program Studi telah melakukan 

tindak lanjut dalam menyelesaikan 

Tidak Ada Laporan tindak 

lanjut audit 

https://docs.goo

gle.com/spread

OB

A UPPS secara 

berkala memonitor 

A1 UPPS melakukan monitoring 

kemajuan pencapaian rencana 

Tidak Ada Undangan 

RTM/ rapat 

OB

B Komitmen Program 

Studi dalam 

B1 Program Studi telah melakukan 

kegiatan yang memiliki positive 

Ada RPS https://drive.goo

gle.com/drive/fo

Tidak Ada 

TemuanC Pengelolaan dana 

oleh UPPS dan 

C1 Adanya income generating dari 

UPPS dan Program Studi dalam 

Tidak Ada Laporan 

kegiatan

Tidak Ada 

TemuanJUMLAH

Surabaya, 6 Maret 2024

Auditi Auditor

Dr. Tony Seno Aji, S.E., M.E. Rachma Indrarini., SEI., MSEI

Strategic Planning and Financial 

Resources

B

Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

akademik yang 

C

Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

Teaching Staff A

Learning Resources and 

Student Support
A

Manajemen Informasi, Fasilitas 

dan infrastruktur

Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate

Quality Assurance

PT, Fakultas dan 

Prodi mendukung 

mahasiswa dalam 

kegiatan 

international dalam 

peningkatan 

akademik dan non 

akademik

B

Program Studi 

memiliki fasilitas 

yang memadai 

dalam mendukung 

pembelajaran

A

A
Pelaksanaan Audit 

Mutu Internal

PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen

36.4

36.5

36.6

36.7

36.8

https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/sejarah-prodi
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/sejarah-prodi
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/dosen
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/dosen
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/program-learning-outcome-plo-achievement
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/jadwal-akademik
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/jadwal-akademik
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/akreditasi-program-studi
https://ekonomi.feb.unesa.ac.id/page/akreditasi-program-studi
https://drive.google.com/drive/folders/1E-eoN11_l8Y9kYhBV1ZhUqI9iKWo6FOg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1E-eoN11_l8Y9kYhBV1ZhUqI9iKWo6FOg?usp=sharing


Auditi Auditor LPM Arsip

No Nama No Sub Nama Sub No Aspek Nama Aspek Ketersediaan Nama Link Kategori Deskripsi Akar Akibat Rekomendasi Tanggapan Rencana Jadwal Penanggu Rencana Jadwal Penanggun
A.1 Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan 

secara lengkap (utama, pendukung, lainnya) 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.2 Adanya Latar belakang keilmuan 

terbentuknya kurikulum, Profil lulusan, 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.3 Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau 

Tidak Ada KTS

Baru akan 

dilakukan 

Pada tahun 

sebelumnya 

A.4 Pegembangan kurikulum merujuk pada profil 

lulusan PT dan hasil tracer studi dan 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.5 Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat 

tugas resmi dan melakukan review kurikulum 

Ada

Struktur 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.6 Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan 

membuat dokumen secara resmi dan 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanB.1 Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi 

singkat dari masing-masing profil

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanB.2 Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanB.3 Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanC.1 PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, 

profesional, dan sikap

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanC.2 PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, 

steakholder dan analisis PLO selama 4 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanC.3 Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

Ada

Laporan PLO 

Achievement

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanD.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanD.2 PLO pengetahuan menjadi kompetensi 

keilmuan dasar dan terapan yang 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanD.3 PLO ketrampilan umum dan khusus dapat 

menunjukkan kompetensi keahlian yang 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanD.4 PLO sikap merupakan ketrampilan 

mahasiswa yang karakter yang sejalan 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanD.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap tahun 

Ada

BA Koordinasi 

Perkuliahan

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanE.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel 

dan grafik yang dapat dijelaskan hubungan 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di mata 

kuliah yang telah dipetakan

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai 

dengan woarkload isi materi dan terekam 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanE.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan 

penghitungan workload yang telah 

Ada Workload 

Assesment

https://docs.go

ogle.com/docu Tidak Ada 

TemuanA.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.2 PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi 

prodi (dapat terintegrasi atau berdiri sendiri) 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik 

kompetensi yang dapat menjadi kompetensi 

Ada Dokumen 

Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/file/d/

Tidak Ada 

TemuanA.1 RPS disusun oleh dosen dan tim dosen 

dengan menunjukkan model/strategi 

Ada

Curriculum 

Overview

https://docs.go

ogle.com/sprea Tidak Ada 

TemuanA.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek 

pada poin a.

Ada RPS Prodi

https://bit.ly/RP

SEKISBARU Tidak Ada 

TemuanA.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja 

opersional dalam menentukan CPMK (CLO) 

Ada RPS

https://docs.go

ogle.com/docu Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi telah melakukan validasi RPS 

sesuai dengan CLO dan LLO dan 

Ada RPS

https://bit.ly/RP

SEKISBARU Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran 

Ada

https://drive.go

ogle.com/file/d/ OB

A.6 Program Studi memiliki prosedur banding 

atas penilaian mahasiswa dan telah 

Ada

SOP Banding 

Fakultas

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanA.7 Program studi secara berkala melakukan 

evaluasi atas mata kuliah yang ditawarkan 

Ada Tracer Study

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada kegiatan peningkatan profesionalisme 

dosen dalam pengembangan karir ke 

Ada Sertifikat Dosen

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

Ada

Pertukaran 

Dosen ke Luar 

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian 

kolaborasi international

Ada

Penelitian 

Dosen

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.4 Ada peningkatan 10 persen dosen Program 

Studi yang mendapatkan rekognisi luar 

Ada

Pertukaran 

Dosen ke Luar 

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional

Ada ICCEIS

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.6 Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest 

lecturer) di Program Studi dari Akademisi 

Ada

Visiting 

Professor

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.7 Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun

Ada

Publikasi 

Internasional

https://www.em

erald.com/insig Tidak Ada 

TemuanA.8 Program Studi merencanakan dan 

mengembangkan dosen untuk berinovasi 

Ada SiDia

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanA.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam 

menyeleksi, mengevaluasi, dan 

Ada SKP

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah 

dosen program studi melalui pengindeks 

Tidak Ada direkap 

A.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

Tidak Ada direkap 

A.12 Program studi memiliki dosen 

industri/praktisi yang ditugaskan sebagai 

Ada SK Praktisi

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.13 Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS 

dengan sertifikasi profesi 

Ada Sertikat Dosen

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS 

yang menjadi anggota organisasi profesi 

Ada

Anggota 

Asosiasi

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.15 PT melalui LPPM memberikan perlindungan 

Hak atas Kekayaan Intelektual (HaKI) dalam 

Ada

Jumlah HaKI 

Dosen

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada peningkatan 10 persen mobilitas 

mahasiswa ke luar unesa atau ke luar 

Ada

Mobilitas 

Mahasiswa

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus 

Ada

Aplikasi 

Magang ke 

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi memiliki pemetaan dan 

dokumen mengenai sebaran mahasiswa 

Ada

https://drive.go

ogle.com/file/d/

A.4 Program Studi memiliki fasilitas 

pembelajaran dan infrastruktur IT yang 

Ada

SK BK, DPA, 

Pendawa

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing 

Ada Website Prodi

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanA.2 PROFILE

1. History

Ada Website Prodi

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanA.3 STAFF

1. Lecturer 

Ada Website Prodi

1. 

https://eksyar.f Tidak Ada 

TemuanA.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Ada Website Prodi

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanA.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Tidak Ada KTS

A.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Ada Website Prodi

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanA.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

Ada Website Prodi

1. 

https://eksyar.f Tidak Ada 

TemuanA.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Ada Website Prodi

1. 

https://eksyar.f Tidak Ada 

TemuanA.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

Ada Website Prodi

http://ruangbac

a- Tidak Ada 

TemuanA.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Ada Website Prodi

1. 

https://eksyar.f Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki informasi yang 

menggambarkan unit akademik, program 

Ada Website Prodi

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 yang 

memadai dalam mendukung pembelajaran

Tidak Ada

SOP 

fakultas/univ Tidak Ada 

TemuanB.3 Program Studi memiliki kebijakan dan 

mekanisme pengembangan, penggantian, 

Tidak Ada

SOP 

fakultas/univ Tidak Ada 

TemuanB.4 Program studi memiliki pedoman/SOP K3 

dalam menjalankan peralatan pembelajaran 

Ada SOP Fakultas

https://drive.go

ogle.com/file/d/ Tidak Ada 

TemuanA.1 Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup kurikulum 

Ada Audit Kurikulum

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup ketercapaian 

Ada Tracer Study

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup pemenuhan 

Ada AMI

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki pedoman dalam 

menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

Ada

https://gpm.feb.

unesa.ac.id/pag

B.2 Program Studi memiliki pedoman dalam 

menjaga suasana akademik dalam menjaga 

Tidak Ada KTS

C.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa 

terhadap proses pendidikan (belajar dan 

Ada OB

Laporan 

belum 

C.2 Program Studi telah melakukan analisis dan 

tindak lanjut dari hasil pengukuran kepuasan 

Tidak Ada KTS

C.3 Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa 

Ada

Student 

Workload 

https://docs.go

ogle.com/docu Tidak Ada 

TemuanC.4 Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan mahasiswa terhadap sarana dan 

Ada Survei SSO

https://lpm.unes

a.ac.id/page/su Tidak Ada 

TemuanC.5 Program Studi telah melakukan Pengukuran 

kepuasan para pemangku kepentingan 

Ada Survei SSO

https://lpm.unes

a.ac.id/page/su Tidak Ada 

TemuanC.6 Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan pengguna lulusan yang meliputi 

Ada Tracer Study

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanC.7 Program Studi telah mengkomunikasikan 

hasil dari penerapan Quality Assurance 

Ada Tracer Study

https://eksyar.f

eb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanD Keterlibatan external 

stakeholder dalam 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal 

untuk penguatan profil lulusan, kurikulum dan 

Ada Uji Publik

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanE Pemenuhan status 

akreditasi 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

Tidak Ada KTS

Baru akan 

melakukan 

A UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

Tidak Ada KTS

36. 1

36.2
Spesifikasi 

Prodi
A

Prodi memiliki 

spesifikasi prodi yang 

dapat terlihat pada 

misi, PEO dan profil 

Dr. Ahmad 

Ajib 

Ruang 

Prodi 

7 Maret 

2024

Strategic 

Planning 

and 

Financial 

Auditor 

Anggota

Distribusi
Auditi

Tahap 

Audit
Lokasi Ruang Lingkup

Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua

C

B
Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

C

Evaluasi dari 

stakeholder internal 

Teaching 

Staff
A

Learning 

Resources 

and 

Student 

Support

A

Manajeme

n 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastruktu

r

Program Studi 

memiliki web yang 

terupdate

Quality 

Assurance

PT, Fakultas dan 

Prodi mendukung 

mahasiswa dalam 

kegiatan international 

dalam peningkatan 

B

Program Studi 

memiliki fasilitas yang 

memadai dalam 

mendukung 

pembelajaran

A

A

Pelaksanaan Audit 

Mutu Internal

36.3

Student-

centred 

Learning, 

Teaching 

and 

Assessme

nt

A

Prodi memiliki 

Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment 

berbasis outcame 

base education (OBE) 

yang terumuskan 
PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen

36.4

36.5

36.6

36.7

36.8

Kurikulum 

Outcome 

Educationa

l dan profil 

lulusan

A

Prodi memiliki 

kurikulum dengan 

berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), 

Program Learning 
Profil prodi memiliki 

kekhasan yang sesuai 

dengan hasil tracer 

dan telah reliable Prodi memiliki 

kelengkapan Program 

Education Objective 

sesuai ketentuan PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus 

dan ketrampilan sikap, 
PLO dipetakan 

menjadi matakuliah 

yang mendukung 

ketercapaiannya 

sehingga profil lulusan 

B

E

D

https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IvwVp_c484qeb_3FPeYxUmTAaM2llO36?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IvwVp_c484qeb_3FPeYxUmTAaM2llO36?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YHG5ZE4sesXf-qDomgWpPGYQIi8g8zCR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YHG5ZE4sesXf-qDomgWpPGYQIi8g8zCR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YHG5ZE4sesXf-qDomgWpPGYQIi8g8zCR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YHG5ZE4sesXf-qDomgWpPGYQIi8g8zCR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ybkbAJDcbepEdLC9k9t1BXTAKswCjly1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ybkbAJDcbepEdLC9k9t1BXTAKswCjly1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1kzx1L46BMgjExZ1sUlMe0ydeT_OSHOmL/edit
https://docs.google.com/document/d/1kzx1L46BMgjExZ1sUlMe0ydeT_OSHOmL/edit
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dxCFH1Comdi16-eJgI2SlYr-Ej3y5u3A/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PxDpyzXNqKknRmubZi-xR5zxd-kuBqy_/edit#gid=635202208
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PxDpyzXNqKknRmubZi-xR5zxd-kuBqy_/edit#gid=635202208
https://bit.ly/RPSEKISBARU
https://bit.ly/RPSEKISBARU
https://docs.google.com/document/d/1zelVAUZTXAENFHOdBlzQV4gUC6ZY_azX/edit
https://docs.google.com/document/d/1zelVAUZTXAENFHOdBlzQV4gUC6ZY_azX/edit
https://bit.ly/RPSEKISBARU
https://bit.ly/RPSEKISBARU
https://drive.google.com/file/d/1ybkbAJDcbepEdLC9k9t1BXTAKswCjly1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ybkbAJDcbepEdLC9k9t1BXTAKswCjly1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HVldRYvNtfk9G8FZJ18HhDOPWKH60zZA/view
https://drive.google.com/file/d/1HVldRYvNtfk9G8FZJ18HhDOPWKH60zZA/view
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq
https://drive.google.com/drive/folders/1uUgP70yA9cngOlRDstyY2oDUQfSS4V5Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uUgP70yA9cngOlRDstyY2oDUQfSS4V5Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t93cspo1Z-KWiJzE9zx-s9DuzyD8SnDo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t93cspo1Z-KWiJzE9zx-s9DuzyD8SnDo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-wOmGsE04JfMek5pPPVeV78-QLKCSFRx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-wOmGsE04JfMek5pPPVeV78-QLKCSFRx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t93cspo1Z-KWiJzE9zx-s9DuzyD8SnDo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1t93cspo1Z-KWiJzE9zx-s9DuzyD8SnDo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11Q1N0KghPS8YztwWeZVQOuSTIguyq053?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11Q1N0KghPS8YztwWeZVQOuSTIguyq053?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L6XGAlbpqTXCN2sHwiyly41MSe9fFJ4q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L6XGAlbpqTXCN2sHwiyly41MSe9fFJ4q?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YJb99cRdttBxJxkEQhw2N76QSZ476PPc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YJb99cRdttBxJxkEQhw2N76QSZ476PPc?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB2BaQTQ3OcgOoDxiG-Bn0Maf5Ig_toQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cB2BaQTQ3OcgOoDxiG-Bn0Maf5Ig_toQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nRenB5nIiUfT-adf1BxUiC5yiuxuCJEl?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nRenB5nIiUfT-adf1BxUiC5yiuxuCJEl?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zQqcrEEXGwbgWh0y790UmfauISRJp3r2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zQqcrEEXGwbgWh0y790UmfauISRJp3r2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uUgP70yA9cngOlRDstyY2oDUQfSS4V5Z
https://drive.google.com/drive/folders/1uUgP70yA9cngOlRDstyY2oDUQfSS4V5Z
https://drive.google.com/drive/folders/1UH0UUwEK_eOvKNBaZVGyPPFmUocU1Yyu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1UH0UUwEK_eOvKNBaZVGyPPFmUocU1Yyu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B7p2TI1I5BHSgs0Ka1xTWRWHv58MXtKO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B7p2TI1I5BHSgs0Ka1xTWRWHv58MXtKO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y-tIK0FzbnWhvKOhc8VaPqqDxzsxI0PP?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y-tIK0FzbnWhvKOhc8VaPqqDxzsxI0PP?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11C0FJHSIrAof4W3cXDb6s8kv8lE_jp8Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11C0FJHSIrAof4W3cXDb6s8kv8lE_jp8Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ptpeF7XrcUMXwrz2d0hbb6mQPjoSPX5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ptpeF7XrcUMXwrz2d0hbb6mQPjoSPX5_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1a4XW44pq8H12StUhKK4jArKu-NjTwYRv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1a4XW44pq8H12StUhKK4jArKu-NjTwYRv?usp=drive_link
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/history-of-study-program
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/history-of-study-program
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-summary
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-summary
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/academic-guidelines
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/academic-guidelines
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/inbound-student-mobility
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/inbound-student-mobility
http://ruangbaca-fe.unesa.ac.id/
http://ruangbaca-fe.unesa.ac.id/
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/academic-guidelines
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/academic-guidelines
https://drive.google.com/file/d/1kAttNPSBycF6wLRozmUvvfUtg0exim2Y/view
https://drive.google.com/file/d/1kAttNPSBycF6wLRozmUvvfUtg0exim2Y/view
https://drive.google.com/drive/folders/1BG9z7wkcixOpn7bk-xlbmcVllIeXao37?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BG9z7wkcixOpn7bk-xlbmcVllIeXao37?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Bp36YBDoNuxvkFgnmdfcV8bj2n0NkK5G?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Bp36YBDoNuxvkFgnmdfcV8bj2n0NkK5G?usp=drive_link
https://gpm.feb.unesa.ac.id/page/sop
https://gpm.feb.unesa.ac.id/page/sop
https://docs.google.com/document/d/1rGZgJSe8w44wlpvsVnr_9pywgipigl-S/edit
https://docs.google.com/document/d/1rGZgJSe8w44wlpvsVnr_9pywgipigl-S/edit
https://lpm.unesa.ac.id/page/survei
https://lpm.unesa.ac.id/page/survei
https://lpm.unesa.ac.id/page/survei
https://lpm.unesa.ac.id/page/survei
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jpKTJzfVJnx6EpBn3oYwKAnmxXB5y-Aq?usp=drive_link
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study-report
https://eksyar.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study-report
https://drive.google.com/drive/folders/1vxw_jxyMr0xns2jHeM9VBDbQQt6fq-Pf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vxw_jxyMr0xns2jHeM9VBDbQQt6fq-Pf?usp=drive_link


B Komitmen Program 

Studi dalam 

B1 Program Studi telah melakukan kegiatan 

yang memiliki positive societal impact sesuai 

Ada PKM 

https://drive.go

ogle.com/drive/f Tidak Ada 

TemuanC Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

Tidak Ada KTS Belum ada 

JUMLAH

Surabaya,............................20....

Auditi Auditor

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEI. Nunik Dwi Kusumawati, S.M., M.SM.

Strategic 

Planning 

and 

Financial 

36.8

https://drive.google.com/drive/folders/1zB_2vkC92SPBDbasJWsc3ues0x41Uva0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zB_2vkC92SPBDbasJWsc3ues0x41Uva0?usp=drive_link
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Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan
Akar Penyebab Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaika

n

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

n

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan secara lengkap 

(utama, pendukung, lainnya) yang terumuskan secara jelas.

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan terbentuknya kurikulum, 

Profil lulusan, Program Education Objective (PEO), Program 

Learning Outcome (PLO) yang meliputi pengetahuan, 

keterampilan (Umum dan Khusus) dan sikap.

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara international dari 

asosiasi keilmuan atau standar dari Lembaga international

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk pada profil lulusan PT dan 

hasil tracer studi dan steakholder.

Ada Summary 

Curriculum

Laporan Tracer 

Curriculum 

(hardcopi, blm 

terupload di 

website)

https://manajem

en.feb.unesa.ac

.id/page/curricul

um-summary

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat tugas resmi dan 

melakukan review kurikulum secara internal dan eksternal

Ada SK TPK 2024 https://drive.g

oogle.com/file/

d/1rqxM-

sNBFcQTHKGG

D7GdG2HzPjxn

TdN1/view?usp

=sharing

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan membuat dokumen 

secara resmi dan disahkan pimpinan dan senat fakultas

Ada Laporan 

Restrukturisasi 

Semester 

2024/2025 skripsi 

4 sks dan seminar 

manajemen 2 sks)

https://feb.une

sa.ac.id/page/a

cademic-

guidelines

B.1

Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi singkat dari 

masing-masing profil

Ada Summary 

Curriculum

Laporan Tracer 

Study

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

B.2

Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada Summary 

Curriculum

Laporan Tracer 

Study

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi 

kurikulum

Ada Summary 

Curriculum

Laporan Tracer 

Study

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

C.1

PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, profesional, 

dan sikap

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-

summary

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, steakholder dan 

analisis PLO selama 4 tahun

Ada Laporan Uji Publik 

tahun 2020

https://manaje

men.feb.unesa.

ac.id/page/curr

iculum-public-

test

C.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi 

kurikulum

Ada Laporan Tracer 

Study (Hardcocpi)

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan asosiasi 

level international

Tidak Ada Asosiasi masih 

nasional. 

Tidak ada MAK untuk keanggotaan asosiasi internasional di 

tahun 2023. Tahun 2024 sudah diupayakan untuk ikut 

Asosiasi 

masih 

Menyediakan MAK untuk 

keanggotaan asosiasi 

D.2 PLO pengetahuan menjadi kompetensi keilmuan dasar dan 

terapan yang dikembangkan menjadi matakuliah yang 

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.D.3 PLO ketrampilan umum dan khusus dapat menunjukkan 

kompetensi keahlian yang dapat diturnkan menjadi mata 

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.D.4 PLO sikap merupakan ketrampilan mahasiswa yang karakter 

yang sejalan dengan visi misi Unesa.

Ada Summary 

Curriculum

https://manaje

men.feb.unesa.D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi sekurang 

kurangnya setiap tahun dan dengan merujuk hasil evaluasi 

Ada PLO Assesment https://manaje

men.feb.unesa.E.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel dan grafik yang 

dapat dijelaskan hubungan antara PLO dan mata kuliah

Ada Matriks Pemetaan 

PLO

https://docs.go

ogle.com/spreaE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di mata kuliah yang telah 

dipetakan

Ada Matriks Pemetaan 

PLO

https://docs.go

ogle.com/spreaE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai dengan 

woarkload isi materi dan terekam dalam transkrip, SKPI 

Ada RPS Sidia sso Unesa

E.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan workload 

yang telah ditentukan oleh standar atau perundang-

Ada Matriks Pemetaan 

PLO

https://docs.go

ogle.com/spreaA.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan spesifikasi 

prodi yang jelas dan merupakan keunggulan yang dapat 

Ada Summary 

Curriculum 

https://manaje

men.feb.unesa.A.2 PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi prodi (dapat 

terintegrasi atau berdiri sendiri) yang dapat diturunkan dari 

Ada Summary 

Curriculum 

https://manaje

men.feb.unesa.A.3 Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik kompetensi yang 

dapat menjadi kompetensi keahlian khusus di prodi Unesa

Ada Sertifikasi 

Kompetensi 

https://manaje

men.feb.unesa.A.1 RPS disusun oleh dosen dan tim dosen dengan 

menunjukkan model/strategi pembelajaran HOTS yang 

Ada Melakukan update 

RPS, Bahan Ajar, A.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek pada poin a. Ada

A.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja opersional dalam 

menentukan CPMK (CLO) dan Sub-CPMK (LLO) sesuai 

Ada

A.4 Program Studi telah melakukan validasi RPS sesuai dengan 

CLO dan LLO dan terdokumentasi dengan baik oleh Tim 

Ada

A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan penyesuaian 

model/metode pembelajaran yang dilakukan secara berkala 

Ada Notulen rapat 

evaluasi kurikulumA.6 Program Studi memiliki prosedur banding atas penilaian 

mahasiswa dan telah melakukan mekanisme tersebut 

Ada Mengikuti 

Prosedur banding 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1ZA.7 Program studi secara berkala melakukan evaluasi atas mata 

kuliah yang ditawarkan sesuai dengan PLO dan penilaian 

Ada Struktur Kurikulum

A.1 Ada kegiatan peningkatan profesionalisme dosen dalam 

pengembangan karir ke jenjang jabatan yang lebih tinggi 

Ada RBA keikutsertaan 

dosen utk 

36. 1

36.2
Spesifikasi 

Prodi
A

Prodi 

memiliki 

spesifikasi 

prodi yang 

Yuyun 

Isbanah, S.E., 

M.SM.

G2

Audit 

Akreditasi 

Internasional

04 Maret 

2024

Merlyana 

Dwinda Yanthi, 

SE., ST., 

M.SA., Ak., CA

Auditor Anggota Distribusi
Auditi

Tahap 

Audit
Lokasi

Ruang 

Lingkup

Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua

Yuyun Isbanah, 

S.E., M.SM.

Merlyana 

Dwinda Yanthi, 

SE., ST., 

M.SA., Ak., CA

C

Teaching 

Staff
A

36.3

Student-

centred 

Learning, 

Teaching 

and 

Assessmen

t

A

Prodi 

memiliki 

Rencana 

Pembelajara

n dengan 

Strategi 

Pembelajara

n dan 

assessment 

PT dan 

Fakultas 

mempunyai 

pengembang

an 

professional 

international 

dosen

36.4

Kurikulum 

Outcome 

Educationa

l dan profil 

lulusan

A

Prodi 

memiliki 

kurikulum 

dengan 

berbasic 

OBE yang 

memiliki 

profil lulusan, 

Program 

Education 

Objective 

(PEO), 

Program 

Learning 

Outcome 

(PLO)

Profil prodi 

memiliki 

kekhasan 

yang sesuai 

dengan hasil 

tracer dan 

telah reliable 

dengan bukti 

adanya hasil 

analisis 

alumni

Prodi 

memiliki 

kelengkapan 

Program 

Education 

Objective 

sesuai 

ketentuan 

Kurikulum 

OBE

PLO yang 

meliputi 

kompetensi 

pengetahuan

, ketrampilan 

umum dan 
PLO 

dipetakan 

menjadi 

matakuliah 

yang 

B

E

D
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A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan magang/pertukaran 

dosen di dalam dan di luar negeri

Ada SK Magang Dosen https://drive.g

oogle.com/file/A.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian kolaborasi 

international

Ada

A.4 Ada peningkatan 10 persen dosen Program Studi yang 

mendapatkan rekognisi luar negeri

Ada Best Speaker (Bu 

Ina)

https://drive.g

oogle.com/file/A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan penyelenggaraan 

seminar internasional

Ada https://procee

ding.unesa.ac.iA.6 Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest lecturer) di 

Program Studi dari Akademisi dan Profesional/Praktisi 

Ada SK Dosen Praktisi 

(gasal 23/24)

https://drive.g

oogle.com/drivA.7 Ada peningkatan jumlah publikasi international dari tahun ke 

tahun

Ada

A.8 Program Studi merencanakan dan mengembangkan dosen 

untuk berinovasi dalam pembelajaran melalui penggunaan 

Ada Undangan update 

LMSA.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam menyeleksi, 

mengevaluasi, dan mempromosikan dosen

Tidak Ada Ada di Bidang 2, 

Evaluasi dari SKP A.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program 

studi melalui pengindeks Hirsch (H) indeks scopus/impact 

Ada Per november 23 

(60%) 

H-INDEX DAN 

SITASI DOSEN - A.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen 

program studi melalui pengindeks Sinta Score > 80% dari 

Ada msh diupdate H-INDEX DAN 

SITASI DOSEN - A.12 Program studi memiliki dosen industri/praktisi yang 

ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah diprogram studi 

Ada SK Dosen Praktisi 

dan Praktisi dari 

https://drive.g

oogle.com/drivA.13 Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS dengan 

sertifikasi profesi nasional/internasional

Ada https://drive.g

oogle.com/drivA.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang menjadi 

anggota organisasi profesi bidang keilmuan tingkat 

Tidak Ada

A.15 PT melalui LPPM memberikan perlindungan Hak atas 

Kekayaan Intelektual (HaKI) dalam tiga tahun terakhir karya 

Ada score NK 12, 52 --

> nilai 4

Link 

Buku:https://drivA.1 Ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa ke luar 

unesa atau ke luar negeri

Ada Laporan Outbond, 

LOA, Transkrip (2 

https://drive.g

oogle.com/drivA.2 Program Studi memiliki kegiatan magang mahasiswa ke luar 

negeri dan khusus jurusan Bahasa internasional ada 

Tidak Ada hanya pertukaran 

mahasiswa LN. 

Ada upaya untuk magang LN namun biayanya mahal. Tidak ada 

pertukaran 

Melakukan inisiasi ke LN 

untuk kegiatan magang 

A.3 Program Studi memiliki pemetaan dan dokumen mengenai 

sebaran mahasiswa dalam negeri, luar negeri dan disabilitas

Ada SSO sebaran mhs

A.4 Program Studi memiliki fasilitas pembelajaran dan 

infrastruktur IT yang memadai, konselor dan pembimbing 

Ada Fakultas

A.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing Program Studi. 

Ada

A.2 PROFILE

1. History

Ada https://manaje

men.feb.unesa.A.3 STAFF

1. Lecturer 

Ada https://manaje

men.feb.unesa.A.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Ada https://manaje

men.feb.unesa.A.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Ada

A.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Ada https://feb.une

sa.ac.id/page/aA.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

Ada https://manaje

men.feb.unesa.A.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Ada https://drive.g

oogle.com/file/A.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

Ada https://feb.une

sa.ac.id/page/sA.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Ada SK Kolaborasi https://scholar.

google.com/citB.1 Program Studi memiliki informasi yang menggambarkan unit 

akademik, program pendidikan, dan program dan bidang 

Ada website 

manajemenB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 yang memadai dalam 

mendukung pembelajaran

Ada Universitas dan di 

ttdi Kalab

https://drive.g

oogle.com/file/B.3 Program Studi memiliki kebijakan dan mekanisme 

pengembangan, penggantian, dan pengelolaan fasilitas 

Ada Universitas dan di 

ttdi KalabB.4 Program studi memiliki pedoman/SOP K3 dalam 

menjalankan peralatan pembelajaran di laboratorium

Ada Universitas dan di 

ttdi Kalab

https://drive.g

oogle.com/file/A.1 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal 

dalam lingkup kurikulum berbasis OBE secara berkala

Ada Audit Kurikulum

A.2 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal 

dalam lingkup ketercapaian PLO dan PEO secara berkala (3-

Ada Audit Kurikulum

A.3 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal 

dalam lingkup pemenuhan kriteria akreditasi internasional

Ada Audit Akre 

InternsionalB.1 Program Studi memiliki pedoman dalam menerapkan 

kewaspadaan pada penipuan akademik (academic fraud)

Ada Fakultas, 

Universitas

https://gpm.fe

b.unesa.ac.id/pB.2 Program Studi memiliki pedoman dalam menjaga suasana 

akademik dalam menjaga intoleransi dan diskriminasi 

Ada Fakultas, 

Universitas

https://gpm.fe

b.unesa.ac.id/pC.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses 

pendidikan (belajar dan performa mengajar dosen), pada 

Ada Laporan Survey https://drive.goo

gle.com/file/d/1nC.2 Program Studi telah melakukan analisis dan tindak lanjut 

dari hasil pengukuran kepuasan mahasiswa dengan Hasil 

Ada

C.3 Program Studi telah melakukan survey kesesuaian beban 

belajar mahasiswa secara berkala dan menindaklanjuti 

Ada https://drive.g

oogle.com/file/C.4 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan 

mahasiswa terhadap sarana dan prasarana pembelajaran 

Ada Laporan 

Kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1nC.5 Program Studi telah melakukan Pengukuran kepuasan para 

pemangku kepentingan (mahasiswa, dosen, tenaga 

Ada Instrumen Tracer https://drive.goo

gle.com/file/d/1C.6 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan 

pengguna lulusan yang meliputi aspek: (1) etika, (2) 

Ada Laporan Tracer https://drive.goo

gle.com/file/d/1C.7 Program Studi telah mengkomunikasikan hasil dari 

penerapan Quality Assurance dengan stakeholder internal 

Ada Laporan UPM

D Keterlibatan 

external 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal untuk 

penguatan profil lulusan, kurikulum dan kerjasama

Ada Laporan Uji Publik, 

Laporan E Pemenuhan 

status 

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam 

menyelesaikan seluruh temuan dan rekomendasi laporan 

Ada Laporan Condt 

mjd UncondA UPPS 

secara 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan pencapaian rencana 

strategis melalui impelemntasi manajemen resiko disertai 

Ada dokumen 

identifikasi risiko

https://drive.g

oogle.com/file/B Komitmen 

Program 

B1 Program Studi telah melakukan kegiatan yang memiliki 

positive societal impact sesuai dengan misi Program Studi 

Ada Melakukan PKM di 

Bumdes, C Pengelolaan 

dana oleh 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Studi 

dalam mencapai rencana strategis dan misi melalui grants, 

Ada Menggunakan VA 

dari keg SENIMA, JUMLAH

Surabaya, 04 Maret 2024

Auditi Auditor

Yuyun Isbanah, S.E., M.SM. Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST., M.SA., Ak., CA

Strategic 

Planning 

and 

Financial 

B

Perguruan 

Tinggi 

menerapkan 

C

Evaluasi dari 

stakeholder 

internal 

Teaching 

Staff
A

Learning 

Resources 

and 

Student 

Support

A

Manajemen 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastruktu

r

Program 

Studi 

memiliki web 

yang 

terupdate

Quality 

Assurance

PT, Fakultas 

dan Prodi 

mendukung 

mahasiswa 

dalam 

B

Program 

Studi 

memiliki 

fasilitas yang 

memadai 

A

A

Pelaksanaan 

Audit Mutu 

Internal

PT dan 

Fakultas 

mempunyai 

pengembang

an 

professional 

international 

dosen
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36.6

36.7
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Auditi Auditor LPM Arsip

No 

Standard
Nama Standard

No Sub 

Standard
Nama Sub Standard

No 

Aspek
Nama Aspek Ketersediaan Dokumen

Nama 

Dokumen
Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggungjawab 

Jadwal Perbaikan

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggungjawab 

Jadwal 

Pencegahan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6cVqi

VSr97/view?usp=drive_link

Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/187B4vLyS9VUx-

lQSqxCJWF8JVFrciU45/edit?usp=sharing&ouid=117565051975

783077725&rtpof=true&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk pada profil 

lulusan PT dan hasil tracer studi dan 

steakholder.

Ada

Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) 

https://drive.google.com/drive/folders/1zF_oOtvEWMR4VFBKjrjAL0-

PfBiKZjqC?usp=drive_link 

Tidak Ada 

Temuan

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat tugas 

resmi dan melakukan review kurikulum secara 

internal dan eksternal

Ada
https://drive.google.com/file/d/1ORVoygJPXGf73UO2MzBS3Wv5W5Z5j

6xT/view?usp=drive_link 
Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil lulusan 

setara dengan durasi kurikulum

Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

C.2
PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, 

steakholder dan analisis PLO selama 4 tahun Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil lulusan 

setara dengan durasi kurikulum

Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

D.1
PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, 

dan asosiasi level international
Ada https://www.amanet.org/

Tidak Ada 

Temuan

D.2

PLO pengetahuan menjadi kompetensi keilmuan 

dasar dan terapan yang dikembangkan menjadi 

matakuliah yang sesuai.

Ada MODUL HANDBOOK - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

D.3

PLO ketrampilan umum dan khusus dapat 

menunjukkan kompetensi keahlian yang dapat 

diturnkan menjadi mata kuliah dengan kegiatan 

ketrampilan/praktikum/tugas project/ ataupun 

keahlian yang sesuai dengan keilmuan dan 

spesifikasi prodi yang akan dikembangkan ke 

mahasiswa

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H5

9f-4cN5-x?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

D.5

Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi 

sekurang kurangnya setiap tahun dan dengan 

merujuk hasil evaluasi penilaian PLO

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJx

QColucP28_?usp=drive_link

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

E.2

PLO dapat terwadahi dengan baik di mata kuliah 

yang telah dipetakan Ada MODUL HANDBOOK - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

E.3

Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai 

dengan woarkload isi materi dan terekam dalam 

transkrip, SKPI (Diploma Supplement) serta RPS 

di sistem akademik

Ada MODUL HANDBOOK - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

MODUL HANDBOOK - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/drive/folders/1YSKtiAubeScgDbpSQwEK6VBW

IJ0SDmQu?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

The Curriculum Summary of Office Administration Education Revision 

2018.pdf - Google Drive
Tidak Ada 

Temuan

https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRF

URfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true

&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

keunggulan yang dapat bernilai kompetensi 

tertentu dan adaptif terhadap pengembangan 

global

Ada

PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi 

prodi (dapat terintegrasi atau berdiri sendiri) 

yang dapat diturunkan dari visi dan misi prodi

Ada

Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik 

kompetensi yang dapat menjadi kompetensi 

keahlian khusus di prodi Unesa

Ada

36. 1

Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning Outcome 

(PLO)

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan 

secara lengkap (utama, pendukung, lainnya) 

yang terumuskan secara jelas.

Ada

Ada

Ada

Ada

36.2 Spesifikasi Prodi A
Prodi memiliki spesifikasi prodi yang dapat 

terlihat pada misi, PEO dan profil lulusan

C
Prodi memiliki kelengkapan Program Education 

Objective sesuai ketentuan Kurikulum OBE

C.1
PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, 

profesional, dan sikap

PLO dipetakan menjadi matakuliah yang 

mendukung ketercapaiannya sehingga profil 

lulusan dan PEO dapat tercapai

E.1

E.4

A.1

A.2

A.3

D

E

PLO yang meliputi kompetensi pengetahuan, 

ketrampilan umum dan ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil lulusan, hasil tracer, 

analisis kajian KKNI, analisis kajian asosiasi 

international

D.4

PLO sikap merupakan ketrampilan mahasiswa 

yang karakter yang sejalan dengan visi misi 

Unesa.

Ada

Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel dan 

grafik yang dapat dijelaskan hubungan antara 

PLO dan mata kuliah

A.1

A.3

A

B

Profil prodi memiliki kekhasan yang sesuai 

dengan hasil tracer dan telah reliable dengan 

bukti adanya hasil analisis alumni

B.1

B.2

Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi 

singkat dari masing-masing profil
Ada

Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan terbentuknya 

kurikulum, Profil lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning Outcome 

(PLO) yang meliputi pengetahuan, keterampilan 

(Umum dan Khusus) dan sikap.

Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau standar 

dari Lembaga international

Ada

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan 

membuat dokumen secara resmi dan disahkan 

pimpinan dan senat fakultas

Kurikulum Outcome 

Educational dan profil lulusan

Ada

Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan 

workload yang telah ditentukan oleh standar 

atau perundang-undangan yang berlaku

Ada

Auditor 
Anggota

Distribusi
Auditi Tahap Audit Lokasi Ruang Lingkup

Tanggal 
Audit

Wakil Auditi Auditor Ketua

https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6cVqiVSr97/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6cVqiVSr97/view?usp=drive_link
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://drive.google.com/file/d/1ORVoygJPXGf73UO2MzBS3Wv5W5Z5j6xT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ORVoygJPXGf73UO2MzBS3Wv5W5Z5j6xT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://www.amanet.org/
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJxQColucP28_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJxQColucP28_?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x
https://drive.google.com/drive/folders/1YSKtiAubeScgDbpSQwEK6VBWIJ0SDmQu?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YSKtiAubeScgDbpSQwEK6VBWIJ0SDmQu?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://drive.google.com/file/d/1JU2n6qNA39E3MiyaoZruw336zcNAjGoL/view
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xDz465b_1z6reCaL414IKyyoRFURfXq0/edit?usp=sharing&ouid=117565051975783077725&rtpof=true&sd=true


A.1

RPS disusun oleh dosen dan tim dosen dengan 

menunjukkan model/strategi pembelajaran HOTS 

yang melakukan problem-based learning, case 

study, Project-based learning, inquiry and active 

learning strategy yang relevan dengan kurikulum 

OBE.

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxe

Y7uoN139?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.2
Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek pada 

poin a.
Ada

https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxe

Y7uoN139?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.3

Kesesuaian penggunaan kata kerja opersional 

dalam menentukan CPMK (CLO) dan Sub-CPMK 

(LLO) sesuai dengan taksonomi Bloom

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H5

9f-4cN5-x?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.4

Program Studi telah melakukan validasi RPS 

sesuai dengan CLO dan LLO dan 

terdokumentasi dengan baik oleh Tim Kurikulum 

Prodi dan Sistem Akademik (Siakadu)

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxe

Y7uoN139?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.5

Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran yang 

dilakukan secara berkala (setiap tahun)

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/10k0OFre497Kn32SAH

YvrbVbe3acGrID3?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.6

Program Studi memiliki prosedur banding atas 

penilaian mahasiswa dan telah melakukan 

mekanisme tersebut dengan baik

Ada
https://drive.google.com/file/d/1PugNQ-

I9k6BlXznhYhJnIoEm8botQFNj/view?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.7

Program studi secara berkala melakukan 

evaluasi atas mata kuliah yang ditawarkan 

sesuai dengan PLO dan penilaian ketercapaian 

PEO (3-5 tahun setelah mahasiswa lulus melalui 

survey pengguna alumni)

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusR

x60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A.1

Ada kegiatan peningkatan profesionalisme 

dosen dalam pengembangan karir ke jenjang 

jabatan yang lebih tinggi dan guru besar

Ada
https://drive.google.com/file/d/1gzw8KZ35IEwfH_zXtwYalAq3

vj8VsCjf/view?usp=drive_link
Tidak Ada 

Temuan

A.2

Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di luar 

negeri

Ada
https://drive.google.com/file/d/16k-2dwkESYK1pSLOTRG-

VYRo79q-woH1/view
Tidak Ada 

Temuan

A.3
Ada peningkatan 10 persen penelitian kolaborasi 

international Ada
https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWt

hVQ01r1liK/view
Tidak Ada 

Temuan

A.4
Ada peningkatan 10 persen dosen Program 

Studi yang mendapatkan rekognisi luar negeri
Ada

https://drive.google.com/drive/folders/1naBomxB-

CI6IrZ81W51sPF4vob44a4HD

Tidak Ada 

Temuan

A.5
Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional
Tidak Ada Belum Ada KTS

A.6

Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest 

lecturer) di Program Studi dari Akademisi dan 

Profesional/Praktisi dengan jejaring dan atau 

mitra luar negeri sesuai dengan bidang keilmuan

Ada
https://drive.google.com/file/d/1J4HBp2QUTBJovvFBfCCvdM

DLfyZNLWam/view
Tidak Ada 

Temuan

A.7
Ada peningkatan jumlah publikasi international 

dari tahun ke tahun
Ada

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-
vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=10896629705

4764639931&rtpof=true

Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/file/d/1S9S4vjKb9wdX_PFQIkBt6Y2r
GuGYlc7C/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/file/d/1FFPtGaYPad6s3M6VJ2BzAlZz
iDvA7JpE/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

A.9

Program Studi memiliki mekanisme dalam 

menyeleksi, mengevaluasi, dan mempromosikan 

dosen

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1HAW2r3sMlYAx0yE9J

axmKReKffYYFK29?usp=drive_link
Tidak Ada 

Temuan

A.10

Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen 

program studi melalui pengindeks Hirsch (H) 

indeks scopus/impact factor WOS > 80% dari 

keseluruhan dosen program studi

Ada https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/profile/5995441
Tidak Ada 

Temuan

A.11

Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah 

dosen program studi melalui pengindeks Sinta 

Score > 80% dari keseluruhan dosen program 

studi

Ada

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-
vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=10896629705

4764639931&rtpof=true

Tidak Ada 

Temuan

A.12

Program studi memiliki dosen industri/praktisi 

yang ditugaskan sebagai pengampu mata kuliah 

diprogram studi sebesar > 5%
Ada

https://drive.google.com/file/d/1lYjmLXxwsxWxp41WmL5k-

VU8PQ8zvti-/view

https://drive.google.com/file/d/1HCLOB6hVZc5bwf7fHiBHA707A

muUwG8G/view

Tidak Ada 

Temuan

A.13
Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS 

dengan sertifikasi profesi nasional/internasional Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1ENNMiGMB-

X32Dk9Rn3_r-4zIKYk42tln?usp=drive_link
Tidak Ada 

Temuan

A.14

Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang 

menjadi anggota organisasi profesi bidang 

keilmuan tingkat internasional sebesar 25%
Ada https://eai.eu/membership/ Tidak Ada 

Temuan

A.15

PT melalui LPPM memberikan perlindungan Hak 

atas Kekayaan Intelektual (HaKI) dalam tiga 

tahun terakhir karya dosen Program Studi. 

Dengan ketentuan: 

a = jumlah karya buku 

Infokom ber ISBN yg ditulis 

mahasiswa/ dosen DTPS. 

b = jumlah karya Hak Cipta 

yang telah keluar 

sertifikatnya, 

c = jumlah paten yang telah 

mendapat nomor 

pendaftaran, 

d = jumlah paten yang telah 

disetujui (granted). 

n = jumlah dosen DTPS, 

NK = (3*a + 6*b + 10*c + 

12*d)/n Jika 

NK ≥ 3, maka skor = 4 

Jika NK = 0, maka skor = 0 

Lainnya dihitung dengan rumus. 

Ada

BUKU BERISBN, 

https://drive.google.com/drive/folders/1JF87lFS5eVNpzVDPvBN

OsaJHqngGDQVc, 

Tidak Ada 

Temuan

A.1
Ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa 

ke luar unesa atau ke luar negeri
Ada

Mobilitas Mahasiswa ke Luar Unesa dalam MBKM

Mobilitas Mahasiswa ke Luar Negeri (Outbond, KKN, PLP)

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus jurusan 

Bahasa internasional ada peningkatan magang 

mahasiswa ke luar negeri setiap tahun

Ada

Magang Mahasiswa PLP

https://pap.feb.unesa.ac.id/post/pengantaran-mahasiswa-plp-

pengenalan-lapangan-persekolahan-ke-malaysia

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Program Studi memiliki pemetaan dan dokumen 

mengenai sebaran mahasiswa dalam negeri, luar 

negeri dan disabilitas
Ada

Pemetaan Sebaran Mahasiswa: 

https://drive.google.com/file/d/1FcgnMB3QM3ZwtVVi-

TUdUPpzAA8hdIax/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Program Studi memiliki fasilitas pembelajaran 

dan infrastruktur IT yang memadai, konselor dan 

pembimbing lain. Termasuk penyediaan akses 

yang memadai untuk konseling (di dalam atau di 

luar kampus) yang kondusif untuk individu dan 

kelompok

Ada

Fasilitas Pembelajaran dan Infrastruktur IT: 

https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-

pendidikan-administrasi-perkantoran

https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana

Akses Konseling Mahasiswa: 

https://pap.feb.unesa.ac.id/page/layanan-kemahasiswaan 

https://lp3.unesa.ac.id/page/pusat-pengembangan-karakter-

dan-layanan-bk

Tidak Ada 

Temuan

A.1

HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing 

Program Studi. Misalnya, ringkasan (summary) 

publikasi terbaru dosen dan/atau mahasiswa, 

informasi ujian kelulusan, kegiatan praktek, 

kegiatan kerjasama, PKM, dsb.

Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

36.5
Learning Resources and 

Student Support
A

PT, Fakultas dan Prodi mendukung mahasiswa 

dalam kegiatan international dalam peningkatan 

akademik dan non akademik

36.6
Manajemen Informasi, Fasilitas 

dan infrastruktur

A

A.8

Program Studi merencanakan dan 

mengembangkan dosen untuk berinovasi dalam 

pembelajaran melalui penggunaan teknologi 

informasi

Program Studi memiliki web yang terupdate

Ada

Student-centred Learning, 

Teaching and Assessment
A

Prodi memiliki Rencana Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran dan assessment 

berbasis outcame base education (OBE) yang 

terumuskan secara sangat jelas dan dapat 

terevaluasi.

36.3

36.4 Teaching Staff A
PT dan Fakultas mempunyai pengembangan 

professional international dosen

https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xUI0Fbf_BxybW7FLWND17H59f-4cN5-x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gazPX8N2kuCVo0NsJZV0qUxeY7uoN139?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10k0OFre497Kn32SAHYvrbVbe3acGrID3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10k0OFre497Kn32SAHYvrbVbe3acGrID3?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PugNQ-I9k6BlXznhYhJnIoEm8botQFNj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PugNQ-I9k6BlXznhYhJnIoEm8botQFNj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gzw8KZ35IEwfH_zXtwYalAq3vj8VsCjf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gzw8KZ35IEwfH_zXtwYalAq3vj8VsCjf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16k-2dwkESYK1pSLOTRG-VYRo79q-woH1/view
https://drive.google.com/file/d/16k-2dwkESYK1pSLOTRG-VYRo79q-woH1/view
https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWthVQ01r1liK/view
https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWthVQ01r1liK/view
https://drive.google.com/drive/folders/1naBomxB-CI6IrZ81W51sPF4vob44a4HD
https://drive.google.com/drive/folders/1naBomxB-CI6IrZ81W51sPF4vob44a4HD
https://drive.google.com/file/d/1J4HBp2QUTBJovvFBfCCvdMDLfyZNLWam/view
https://drive.google.com/file/d/1J4HBp2QUTBJovvFBfCCvdMDLfyZNLWam/view
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://drive.google.com/file/d/1S9S4vjKb9wdX_PFQIkBt6Y2rGuGYlc7C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S9S4vjKb9wdX_PFQIkBt6Y2rGuGYlc7C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FFPtGaYPad6s3M6VJ2BzAlZziDvA7JpE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FFPtGaYPad6s3M6VJ2BzAlZziDvA7JpE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HAW2r3sMlYAx0yE9JaxmKReKffYYFK29?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HAW2r3sMlYAx0yE9JaxmKReKffYYFK29?usp=drive_link
https://sinta.kemdikbud.go.id/authors/profile/5995441
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bTZhujtrOzjf7-vI4J72TW07tGIP4di/edit?usp=drive_web&ouid=108966297054764639931&rtpof=true
https://drive.google.com/file/d/1HCLOB6hVZc5bwf7fHiBHA707AmuUwG8G/view
https://drive.google.com/file/d/1HCLOB6hVZc5bwf7fHiBHA707AmuUwG8G/view
https://drive.google.com/file/d/1HCLOB6hVZc5bwf7fHiBHA707AmuUwG8G/view
https://drive.google.com/file/d/1HCLOB6hVZc5bwf7fHiBHA707AmuUwG8G/view
https://drive.google.com/drive/folders/1ENNMiGMB-X32Dk9Rn3_r-4zIKYk42tln?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ENNMiGMB-X32Dk9Rn3_r-4zIKYk42tln?usp=drive_link
https://eai.eu/membership/
https://drive.google.com/drive/folders/1tSvS-hDh02t1LJtpi2qbSuPy-Z8J8rcy
https://drive.google.com/drive/folders/1tSvS-hDh02t1LJtpi2qbSuPy-Z8J8rcy
https://drive.google.com/drive/folders/1tSvS-hDh02t1LJtpi2qbSuPy-Z8J8rcy
https://drive.google.com/drive/folders/1tSvS-hDh02t1LJtpi2qbSuPy-Z8J8rcy
https://drive.google.com/drive/folders/1tSvS-hDh02t1LJtpi2qbSuPy-Z8J8rcy
https://drive.google.com/drive/folders/1ay3itWNtGohe46c4-MHQSZD-pbkbMIiE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ay3itWNtGohe46c4-MHQSZD-pbkbMIiE?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fz9La1_qYx68dQiP4Mho7gCbWEiSep3Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fz9La1_qYx68dQiP4Mho7gCbWEiSep3Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fz9La1_qYx68dQiP4Mho7gCbWEiSep3Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fz9La1_qYx68dQiP4Mho7gCbWEiSep3Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FcgnMB3QM3ZwtVVi-TUdUPpzAA8hdIax/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FcgnMB3QM3ZwtVVi-TUdUPpzAA8hdIax/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FcgnMB3QM3ZwtVVi-TUdUPpzAA8hdIax/view?usp=sharing
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/


A.2

PROFILE

1. History

Berisi sejarah berdirinya Program Studi serta 

perkembangan tiap periode hingga saat ini.

2. Vision, Mission, and Goals

Berisi visi, misi, dan tujuan

3. Accreditation

Berisi informasi akreditasi Program Studi (baik 

nasional maupun internasional)

4. Organizational Structure

Berisi struktur organisasi Program Studi.

5. Video Profile 

Berisi video profil Program Studi.

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.3

STAFF

1. Lecturer 

Berisi KBK (Kelompok Bidang Keahlian) di 

masing-masing Program Studi, Staff Handbook, 

link ke GC, Sinta, Scopus, ORCID) 

2. Guest and Invited Lecturer 

Berisi informasi dosen tamu (nasional maupun 

internasional), dosen Program Studi yang 

menjadi dosen tamu di luar Unesa. 

3. Administration Staff 

Berisi informasi staff administrasi yang 

membantu kegiatan Program Studi 

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.4

ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Berisi Profil Lulusan Program Studi 

2. PEO (Program Educational Objective) 

Berisi PEO masing-masing Program Studi yang 

tercantum dalam Summary Curriculum 

3. PLO (Program Learning Outcomes) 

Berisi PLO masing-masing Program Studi yang 

tercantum dalam Summary Curriculum 

4. Linkage Between PEO and IQF 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara PEO 

dan KKNI. Bisa berupa tabel atau bagan. 

5. Linkage Between PEO and PLO 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara PEO 

dan PLO. Bisa berupa tabel atau bagan. 

6. Linkage Between PLO and Courses 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara PLO 

dan Mata Kuliah. Bisa berupa tabel atau bagan. 

7. Curriculum Structure 

Berisi informasi struktur kurikulum yang 

dikembangkan dan diterapkan oleh Program 

Studi 

8. Roadmap of Curriculum 

Berisi roadmap kurikulum Program Studi. 

9. PLO Achievement 

Berisi informasi ketercapaian PLO. 

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.5

ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Berisi dokumen module handbook untuk semua 

mata kuliah. 

2. Portofolio 

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga pengukuran 

ketercapaian PLO). 

3. Thesis 

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak dalam 

bahasa Inggris, sample) 

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.6

ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Berisi pedoman Akademik Pascasarjana 

Universitas Negeri Surabaya

2. Academic Calender

Berisi Kalender Akadmik

3. Thesis Writing Guideline

Berisi Panduan Penulisan Tesis

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.7

RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

2. PUBLICATION (Link Jurnal Program Studi dan 

seminar yang pernah diselenggarakan)

3. INTELLECTUAL PROPERTY RIGHT (Link ke 

SINTA Department)

4. COMMUNITY SERVICE (mohon data tabel list 

kegiatan PKM dari Program Studi)

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.8

STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Berisi kegiatan mahasiswa (mobility misal 

pertukaran mahasiswa atau short course, 

achievement misal prestasi mahasiswa seperti 

best presenter atau juara lomba, scholarship)

2. International Students 

Berisi upaya mendatangkan mahasiswa dari LN, 

kegiatan sandwich, dsb.

3. Alumni 

Berisi informasi alumni dan Laporan Tracer 

Study

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

A.9

FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

2. Laboratories (link ke masing-masing lab 

Program Studi)

3. Facilities Video (disiapkan video fasilitas yang 

digunakan Program Studi dalam 

keberlangsungan kegiatannya)

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWt
hVQ01r1liK/view

Tidak Ada 

Temuan

https://pap.feb.unesa.ac.id/page/kolaborasi Tidak Ada 

Temuan

B.1

Program Studi memiliki informasi yang 

menggambarkan unit akademik, program 

pendidikan, dan program dan bidang khusus 

yang ditawarkan, termasuk kriteria penerimaan, 

status akreditasi, metode pengajaran, 

persyaratan matrikulasi, dan informasi bantuan 

keuangan.

Ada https://pap.feb.unesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

B.2
Program Studi memiliki fasilitas K3 yang 

memadai dalam mendukung pembelajaran Ada
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-

pendidikan-administrasi-perkantoran
Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program Studi memiliki kebijakan dan 

mekanisme pengembangan, penggantian, dan 

pengelolaan fasilitas pembelajaran dan K3

Ada
https://drive.google.com/file/d/1LOod1QrbWVn2R8GlTGbeIA

eHrMYpT5p8/view?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

B.4

Program studi memiliki pedoman/SOP K3 dalam 

menjalankan peralatan pembelajaran di 

laboratorium
Ada

https://docs.google.com/document/d/1sivAgI91cse9p3AFrV_j
auWsBZMt5bXF/edit?usp=sharing&ouid=1001521224606565

69777&rtpof=true&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

A.1

Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup kurikulum berbasis OBE 

secara berkala
Ada

https://drive.google.com/file/d/1G8tuG3wecnW0C07uKsekA86v

GXMEEnDb/view?usp=drive_link 

Tidak Ada 

Temuan

36.6
Manajemen Informasi, Fasilitas 

dan infrastruktur

A

B
Program Studi memiliki fasilitas yang memadai 

dalam mendukung pembelajaran

A Pelaksanaan Audit Mutu Internal

Program Studi memiliki web yang terupdate

A.10

COLLABORATION

1. Research Collaboration

Berisi informasi kolaborasi penelitian yang 

dilakukan oleh SDM Program Studi. Selain itu 

juga bisa disajikan publikasi dari berbagai afiliasi 

sebagai bentuk kolaborasi riset.

2. Academic Collaboration

Berisi informasi kolaborasi akademik.

Ada

36.7 Quality Assurance

https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWthVQ01r1liK/view
https://drive.google.com/file/d/1VUk9BKmFH7BYKNDHf5jzWthVQ01r1liK/view
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/kolaborasi
https://pap.feb.unesa.ac.id/
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas-program-studi-pendidikan-administrasi-perkantoran
https://drive.google.com/file/d/1LOod1QrbWVn2R8GlTGbeIAeHrMYpT5p8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LOod1QrbWVn2R8GlTGbeIAeHrMYpT5p8/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1sivAgI91cse9p3AFrV_jauWsBZMt5bXF/edit?usp=sharing&ouid=100152122460656569777&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1sivAgI91cse9p3AFrV_jauWsBZMt5bXF/edit?usp=sharing&ouid=100152122460656569777&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1sivAgI91cse9p3AFrV_jauWsBZMt5bXF/edit?usp=sharing&ouid=100152122460656569777&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1G8tuG3wecnW0C07uKsekA86vGXMEEnDb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G8tuG3wecnW0C07uKsekA86vGXMEEnDb/view?usp=drive_link


A.2

Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup ketercapaian PLO dan 

PEO secara berkala (3-5 tahun setelah 

mahasiswa lulus melalui survey pengguna 

alumni)

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJx

QColucP28_?usp=drive_link

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup pemenuhan kriteria 

akreditasi internasional
Ada

https://drive.google.com/file/d/1W0qCvK4J6PJfCiRKAoTYD0X

8qgH7De9L/view?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

B.1

Program Studi memiliki pedoman dalam 

menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

akademik (academic fraud)
Ada

https://drive.google.com/file/d/1Ti-6TIvBE4aWGCN9-

tkdDCJDNhEXoSic/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

https://statik.unesa.ac.id/s1sing/file/afbfeb2d-bbf6-4867-8560-

287e2f67aa24.pdf

Tidak Ada 

Temuan

https://drive.google.com/file/d/1EmjL35_dZ00EffdohSSwVJR-R-

68Z0Ft/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

C.1

Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa 

terhadap proses pendidikan (belajar dan 

performa mengajar dosen), pada aspek 

reliability, responsiveness, assurance, empathy, 

tangible sebesar > 75%

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx6

0CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link 

Tidak Ada 

Temuan

C.2

Program Studi telah melakukan analisis dan 

tindak lanjut dari hasil pengukuran kepuasan 

mahasiswa dengan Hasil pengukuran dianalisis 

dan ditindaklanjuti minimal 2 kali setiap 

semester, serta digunakan untuk perbaikan 

proses pembelajaran dan menunjukkan 

peningkatan hasil pembelajaran.

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusR

x60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link   
Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa secara 

berkala dan menindaklanjuti laporan hasil 

sebagai perbaikan proses pembelajaran yang 

berkelanjutan

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusR

x60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
Tidak Ada 

Temuan

C.4

Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan mahasiswa terhadap sarana dan 

prasarana pembelajaran yang memenuhi aspek-

aspek berikut: 

1. Menggunakan instrumen kepuasan yang 

sahih, andal, mudah digunakan, 

2 dilaksanakan secara berkala, serta datanya 

terekam secara komprehensif, 

3. dianalisis dengan metode yang tepat serta 

bermanfaat untuk pengambilan keputusan, 

4. tingkat kepuasan dan umpan balik 

ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan 

mutu luaran secara berkala dan tersistem, 

5. dilakukan review terhadap pelaksanaan 

pengukuran kepuasan 

6. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses 

Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.5

Program Studi telah melakukan Pengukuran 

kepuasan para pemangku kepentingan 

(mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya) terhadap layanan manajemen dan 

sumber daya manusia, yang memenuhi aspek- 

aspek berikut: 

1. menggunakan instrumen kepuasan yang 

sahih, andal, mudah digunakan, 

2. dilaksanakan secara berkala, serta datanya 

terekam secara komprehensif, 

3. dianalisis dengan metode yang tepat serta 

bermanfaat untuk pengambilan keputusan, 

4. tingkat kepuasan dan umpan balik 

ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan 

mutu luaran secara berkala dan tersistem, 

5. dilakukan review terhadap pelaksanaan 

pengukuran kepuasan dosen dan mahasiswa, 

serta 

6. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses 

oleh dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya 

Ada Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.6

Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan pengguna lulusan yang meliputi 

aspek: (1) etika, (2) keahlian pada bidang ilmu 

(kompetensi utama), (3) kemampuan berbahasa 

asing, (4) penggunaan teknologi informasi, (5) 

kemampuan berkomunikasi, (6) kerjasama dan 

(7) pengembangan diri

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusR

x60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

C.7

Program Studi telah mengkomunikasikan hasil 

dari penerapan Quality Assurance dengan 

stakeholder internal dan ekstenal (dosen, 

mahasiswa, tenaga kependidikan, lulusan, 

pengguna, mitra industri, dan mitra lainnya) 

secara transparan dan berkelanjutan

Ada

Pendidikan Administrasi Perkantoran (unesa.ac.id) 

https://drive.google.com/drive/folders/1zF_oOtvEWMR4VFBKjrjAL0-

PfBiKZjqC?usp=drive_link 

Tidak Ada 

Temuan

D

Keterlibatan external stakeholder dalam 

pelaksanaan penjaminan mutu D.1

Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal 

untuk penguatan profil lulusan, kurikulum dan 

kerjasama

Ada
https://drive.google.com/file/d/15s98FTcItRyQO84EHNqsGtYuo

mj3BQvS/view?usp=drive_link

Tidak Ada 

Temuan

E

Pemenuhan status akreditasi internasional

E.1

Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional)

Ada
https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6c

VqiVSr97/view?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan

A

UPPS secara berkala memonitor rencana 

strategis melalui manajemen resiko
A1

UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko disertai 

mitigasinya secara berkala

Ada
https://drive.google.com/file/d/1fUhmAxtp0kzb4dzZZhTLMto

3sRz5unEi/view?usp=drive_link
Tidak Ada 

Temuan

B

Komitmen Program Studi dalam memberikan 

dampak sosial terhadap masyarakat (mengacu 

pada U.N Sustainable Development 

Goals/SDG’s)

B1

Program Studi telah melakukan kegiatan yang 

memiliki positive societal impact sesuai dengan 

misi Program Studi pada level lokal, regional, 

nasional dan internasional

Ada
https://drive.google.com/drive/folders/1quH9Nmigw4AxAPVCFJK

LENE6QlILlV0Z?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

C

Pengelolaan dana oleh UPPS dan Program 

Studi

C1

Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private funds, 

atau penerimaan lain yang dihasilkan dengan 

aktivitas inovatif serta kerjasama.

Ada
https://drive.google.com/file/d/1VgfCsqGZWw8JDT5Fk8a-

VSP9614BQsOo/view?usp=sharing
Tidak Ada 

Temuan
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36.7 Quality Assurance

C

Program Studi memiliki pedoman dalam menjaga 

suasana akademik dalam menjaga intoleransi 

dan diskriminasi terhadap mahasiswa dan staf

Tidak AdaB.2

https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJxQColucP28_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1l4cMAQ7IIU3yAgXx1f2yJxQColucP28_?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W0qCvK4J6PJfCiRKAoTYD0X8qgH7De9L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W0qCvK4J6PJfCiRKAoTYD0X8qgH7De9L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ti-6TIvBE4aWGCN9-tkdDCJDNhEXoSic/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ti-6TIvBE4aWGCN9-tkdDCJDNhEXoSic/view?usp=sharing
https://statik.unesa.ac.id/s1sing/file/afbfeb2d-bbf6-4867-8560-287e2f67aa24.pdf
https://statik.unesa.ac.id/s1sing/file/afbfeb2d-bbf6-4867-8560-287e2f67aa24.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=drive_link
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-survey-kepuasan-mahasiswa-dan-dosen
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-survey-kepuasan-mahasiswa-dan-dosen
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1thp76bYxtPWKzMusRx60CAP5Ulp0OH91?usp=sharing
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://pap.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-2020
https://drive.google.com/file/d/15s98FTcItRyQO84EHNqsGtYuomj3BQvS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15s98FTcItRyQO84EHNqsGtYuomj3BQvS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6cVqiVSr97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kBrd2XjbVzFg5XFrwu7CKr6cVqiVSr97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fUhmAxtp0kzb4dzZZhTLMto3sRz5unEi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fUhmAxtp0kzb4dzZZhTLMto3sRz5unEi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1quH9Nmigw4AxAPVCFJKLENE6QlILlV0Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1quH9Nmigw4AxAPVCFJKLENE6QlILlV0Z?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VgfCsqGZWw8JDT5Fk8a-VSP9614BQsOo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VgfCsqGZWw8JDT5Fk8a-VSP9614BQsOo/view?usp=sharing


Auditi Auditor LPM Arsip

No 

Standard

Nama 

Standard

No Sub 

Standard
Nama Sub Standard

No 

Aspek
Nama Aspek

Ketersediaan 

Dokumen

Nama 

Dokumen
Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaika

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan secara lengkap 

(utama, pendukung, lainnya) yang terumuskan secara jelas.

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 39

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan terbentuknya kurikulum, Profil 

lulusan, Program Education Objective (PEO), Program Learning 

Outcome (PLO) yang meliputi pengetahuan, keterampilan (Umum 

dan Khusus) dan sikap.

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 39

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara international dari asosiasi 

keilmuan atau standar dari Lembaga international

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk pada profil lulusan PT dan hasil 

tracer studi dan steakholder.

Ada Laporan Tracer 

Studi
https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1jJJPgNh

6en4yjlApFsr9jg

WNTc_k2R7O?

usp=drive_link

Tidak Ada 

Temuan

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat tugas resmi dan 

melakukan review kurikulum secara internal dan eksternal

Ada SK Tim 

Pengembang 

Kurikulum, 

Laporan Audit 

Mutu Internal 

Kurikulum, 

Laporan 

Workshop 

Kurikulum OBE

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/115R-

QSKoYFiqNU-

SGU4snkKFhV

YeXtrF?usp=dri

ve_link

Tidak Ada 

Temuan

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan membuat dokumen 

secara resmi dan disahkan pimpinan dan senat fakultas

Ada
Kebijakan 

Penyusunan 

Kurikulum, 

Sosialisasi 

Kurikulum, 

Proses 

Pengembangan 

Kurikulum, 

Dukungan 

UPPS, Tindak 

Lanjut

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1wzlc-

RQUHMIYQ7_

gF2FfuAumBpx

Ks0h_?usp=driv

e_link

Tidak Ada 

Temuan

B.1

Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi singkat dari masing-

masing profil

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 39

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

B.2

Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 39

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

Kurikulum 

Outcome 

Educationa

l dan profil 

lulusan

A

Prodi memiliki kurikulum 

dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil 

lulusan, Program 

Education Objective 

(PEO), Program 

Learning Outcome 

(PLO)

Profil prodi memiliki 

kekhasan yang sesuai 

dengan hasil tracer dan 

telah reliable dengan 

bukti adanya hasil 

analisis alumni

B

Auditor 

Anggota

Distribusi
Auditi

Tahap 

Audit
Lokasi Ruang Lingkup

Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua

Rochmawati

, S.Pd., 

M.Ak.

Audit Akreditasi 

Internasional 6-3-2024 Dr. Suci Rohayati, S.Pd., M.Pd.

Novi 

Trisnawati,S.Pd., 

M.Pd

36. 1

https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/115R-QSKoYFiqNU-SGU4snkKFhVYeXtrF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wzlc-RQUHMIYQ7_gF2FfuAumBpxKs0h_?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link


B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada

analisis 

ketercapaian 

PLO, Laporan 

Tracer Study 

2021-2023

Analisis 

ketercapaian 

PLO : 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1tdTDZwo

o_xOQU2unaH

P6PpGHbh0um

EmX Laporan 

Tracer Studi : 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1molUJRu

GfbTKgjbcrbCN

7uLWCdjw-

RQH?usp=drive

_link

Tidak Ada 

Temuan

data sudah 

dianalisis 

tetapi belum 

disusun 

laporan

Laporan PLO 

sudah di 

upload 

C.1

PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, profesional, dan 

sikap

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 39

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, steakholder dan 

analisis PLO selama 4 tahun

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

S1 Pendidikan 

Akuntansi hal 27

https://drive.goo

gle.com/file/d/1

8IcRwPqlQx_yr

so7m2MWC1c

ZrYwRrTHw/vie

w?usp=drive_lin

k

Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada

analisis 

ketercapaian 

PLO, Laporan 

Tracer Study 

2021-2023

https://drive.goo

gle.com/drive/fo

lders/1molUJRu

GfbTKgjbcrbCN

7uLWCdjw-

RQH?usp=drive

_link

OB

data sudah 

dianalisis 

tetapi belum 

disusun 

laporan

Laporan PLO 

sudah di 

upload 

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan asosiasi 

level international

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanD.2 PLO pengetahuan menjadi kompetensi keilmuan dasar dan 

terapan yang dikembangkan menjadi matakuliah yang sesuai.

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanD.3 PLO ketrampilan umum dan khusus dapat menunjukkan 

kompetensi keahlian yang dapat diturnkan menjadi mata kuliah 

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanD.4 PLO sikap merupakan ketrampilan mahasiswa yang karakter yang 

sejalan dengan visi misi Unesa.

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanD.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi sekurang 

kurangnya setiap tahun dan dengan merujuk hasil evaluasi 

Ada

Analisis 

Ketercapaian 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo OB

belum ada 

penjabaran 

Laporan PLO 

sudah di 

E.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel dan grafik yang dapat 

dijelaskan hubungan antara PLO dan mata kuliah

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di mata kuliah yang telah 

dipetakan

Ada Dokumen 

Kurikulum Prodi 

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai dengan woarkload isi 

materi dan terekam dalam transkrip, SKPI (Diploma Supplement) 

Ada

Workload 

Assesment, 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanE.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan workload yang 

telah ditentukan oleh standar atau perundang-undangan yang 

Ada

Workload 

Assesment, 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan spesifikasi prodi 

yang jelas dan merupakan keunggulan yang dapat bernilai 

Ada Dokumen Kurikulum Prodi S1 Pendidikan Akuntansi

https://www.une

sa.ac.id/page/a Tidak Ada 

TemuanA.2 PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi prodi (dapat 

terintegrasi atau berdiri sendiri) yang dapat diturunkan dari visi 

Ada Dokumen Kurikulum Prodi S1 Pendidikan Akuntansi

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

Temuan

hal 44

A.3 Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik kompetensi yang dapat 

menjadi kompetensi keahlian khusus di prodi Unesa

Ada Dokumen Kurikulum Prodi S1 Pendidikan Akuntansi

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanA.1 RPS disusun oleh dosen dan tim dosen dengan menunjukkan 

model/strategi pembelajaran HOTS yang melakukan problem-

Ada

1. Dokumen 

RPS

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek pada poin a. Ada

1. Jumlah RPS

2. Dokumen 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja opersional dalam menentukan 

CPMK (CLO) dan Sub-CPMK (LLO) sesuai dengan taksonomi 

Ada

Halaman 42 

Kurikulum OBE 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi telah melakukan validasi RPS sesuai dengan CLO 

dan LLO dan terdokumentasi dengan baik oleh Tim Kurikulum 

Ada

RPS 

Tervalidasi di 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan penyesuaian 

model/metode pembelajaran yang dilakukan secara berkala 

Ada Update RPS

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

belum ada 

rekap 

Sudah ada 

rekap 

A.6 Program Studi memiliki prosedur banding atas penilaian 

mahasiswa dan telah melakukan mekanisme tersebut dengan baik

Tidak Ada Tidak Ada 

TemuanA.7 Program studi secara berkala melakukan evaluasi atas mata 

kuliah yang ditawarkan sesuai dengan PLO dan penilaian 

Ada

analisis 

ketercapaian 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada kegiatan peningkatan profesionalisme dosen dalam 

pengembangan karir ke jenjang jabatan yang lebih tinggi dan guru 

Ada

Dokumen 

Pengembangan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan magang/pertukaran dosen di 

dalam dan di luar negeri

Tidak Ada KTS

tahun 2023 

tidak ada 

A.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian kolaborasi international Ada

Dokumen 

Penelitian 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.4 Ada peningkatan 10 persen dosen Program Studi yang 

mendapatkan rekognisi luar negeri

Ada

Sertifikat 

Reviewer Jurnal 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

belum ada 

bukti

Sertifikat 

Reviewer 

A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan penyelenggaraan 

seminar internasional

Tidak Ada KTS

A.6 Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest lecturer) di Program 

Studi dari Akademisi dan Profesional/Praktisi dengan jejaring dan 

Ada

Laporan UIA-

Guest Lecture

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

sudah upload

A.7 Ada peningkatan jumlah publikasi international dari tahun ke tahun Ada

Dokumen 

Jumlah 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.8 Program Studi merencanakan dan mengembangkan dosen untuk 

berinovasi dalam pembelajaran melalui penggunaan teknologi 

Ada

Dokumen 

Kegiatan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam menyeleksi, 

mengevaluasi, dan mempromosikan dosen

Ada

1. Dokumen 

SOP Monitoring 

1. 

https://drive.goo Tidak Ada 

TemuanA.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi 

melalui pengindeks Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS 

Ada

Academic staff 

di web PAK

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program 

studi melalui pengindeks Sinta Score > 80% dari keseluruhan 

Ada

Academic staff 

di web PAK

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.12 Program studi memiliki dosen industri/praktisi yang ditugaskan 

sebagai pengampu mata kuliah diprogram studi sebesar > 5%

Ada

Data Dosen 

Praktisi Prodi 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

ditambahkan 

laporan 

Laporan 

dosen praktisi 

A.13 Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS dengan sertifikasi 

profesi nasional/internasional

Ada

Data Sertifikat 

Kompetensi 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang menjadi anggota 

organisasi profesi bidang keilmuan tingkat internasional sebesar 

Tidak Ada KTS

dianggarkan 

tetapi dana 

A.15 PT melalui LPPM memberikan perlindungan Hak atas Kekayaan 

Intelektual (HaKI) dalam tiga tahun terakhir karya dosen Program 

Ada

Data HKI 

Dosen PAK

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa ke luar unesa 

atau ke luar negeri

Ada

Laporan 

kegiatan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi memiliki kegiatan magang mahasiswa ke luar 

negeri dan khusus jurusan Bahasa internasional ada peningkatan 

Ada

Dokumen PLP 

di SIKL

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi memiliki pemetaan dan dokumen mengenai 

sebaran mahasiswa dalam negeri, luar negeri dan disabilitas

Ada

Dokumen 

Sebaran 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

laporan 

belum 

Laporan 

sudah di 

A.4 Program Studi memiliki fasilitas pembelajaran dan infrastruktur IT 

yang memadai, konselor dan pembimbing lain. Termasuk 

Ada

Data Sarpras 

Lab

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing Program Studi. 

Ada

Website Prodi 

Pendidikan 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/ Tidak Ada 

TemuanA.2 PROFILE

1. History

Ada

Website Prodi 

Pendidikan 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.3 STAFF

1. Lecturer 

Ada

Staff 

Handbook, 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Ada

Guidelines For 

Curriculum 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Ada

Module 

Handbook, 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

Temuan

Kurikulum 

Outcome 

Educationa

l dan profil 

lulusan

Profil prodi memiliki 

kekhasan yang sesuai 

dengan hasil tracer dan 

telah reliable dengan 

bukti adanya hasil 

analisis alumni

Prodi memiliki 

kelengkapan Program 

Education Objective 

sesuai ketentuan 

Kurikulum OBE

PLO yang meliputi 

kompetensi 

pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, 
PLO dipetakan menjadi 

matakuliah yang 

mendukung 

ketercapaiannya 

sehingga profil lulusan 

B

E

D

36.3

Student-

centred 

Learning, 

Teaching 

and 

Assessme

nt

A

Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran 

dan assessment 

berbasis outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara 

sangat jelas dan dapat 

PT dan Fakultas 

mempunyai 

pengembangan 

professional 

international dosen

36.4

36.5

36.6

Teaching 

Staff
A

Learning 

Resources 

and 

Student 

Support

A

Manajeme

n 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastruktu

r

Program Studi memiliki 

web yang terupdate

PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa 

dalam kegiatan 

international dalam 

peningkatan akademik 

A

C

36. 1

36.2
Spesifikasi 

Prodi
A

Prodi memiliki 

spesifikasi prodi yang 

dapat terlihat pada misi, 

PEO dan profil lulusan

https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1molUJRuGfbTKgjbcrbCN7uLWCdjw-RQH?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KGfEFSbky1LNsz9qmng8_QPxS5Fgt88B?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KGfEFSbky1LNsz9qmng8_QPxS5Fgt88B?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KGfEFSbky1LNsz9qmng8_QPxS5Fgt88B?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KGfEFSbky1LNsz9qmng8_QPxS5Fgt88B?usp=drive_link
https://www.unesa.ac.id/page/akademik/fakultas-ekonomi/s1-pendidikan-akuntansi
https://www.unesa.ac.id/page/akademik/fakultas-ekonomi/s1-pendidikan-akuntansi
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18IcRwPqlQx_yrso7m2MWC1cZrYwRrTHw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uVPS1PcXuJ788QvoafF_43k4wdildcr-
https://drive.google.com/drive/folders/1uVPS1PcXuJ788QvoafF_43k4wdildcr-
https://drive.google.com/drive/folders/1S31ZIPoJSclwF6jaGT-w1P3QyAYaYr99
https://drive.google.com/drive/folders/1S31ZIPoJSclwF6jaGT-w1P3QyAYaYr99
https://drive.google.com/drive/folders/1s9AmKehk3lToq9agceE-bOflNmqU6x6x
https://drive.google.com/drive/folders/1s9AmKehk3lToq9agceE-bOflNmqU6x6x
https://drive.google.com/drive/folders/1PIHOFgYF8hOw2Um8ZUCGm1NzDLhiHtqB
https://drive.google.com/drive/folders/1PIHOFgYF8hOw2Um8ZUCGm1NzDLhiHtqB
https://drive.google.com/drive/folders/1PIHOFgYF8hOw2Um8ZUCGm1NzDLhiHtqB
https://drive.google.com/drive/folders/1PIHOFgYF8hOw2Um8ZUCGm1NzDLhiHtqB
https://drive.google.com/drive/folders/1IRWF_iILZq9v57S0d_RP1NzzqR2_DbQL
https://drive.google.com/drive/folders/1IRWF_iILZq9v57S0d_RP1NzzqR2_DbQL
https://drive.google.com/drive/folders/1FiBySea8NAfWS4DKunwrUkIqyPe8y8Ll?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FiBySea8NAfWS4DKunwrUkIqyPe8y8Ll?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SCOJ9TVSJ6KZ6ImCuzLkWUCSZ8saBsR2
https://drive.google.com/drive/folders/1SCOJ9TVSJ6KZ6ImCuzLkWUCSZ8saBsR2
https://drive.google.com/drive/folders/1AZtWHedbEI4ndc7_5lTIUtHC2yAGM6k-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1AZtWHedbEI4ndc7_5lTIUtHC2yAGM6k-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yIsReKHT_VXrn3o6dxBZuHZY-0UIfEiF
https://drive.google.com/drive/folders/1yIsReKHT_VXrn3o6dxBZuHZY-0UIfEiF
https://drive.google.com/drive/folders/1OifCLZ8LwhLw_-k-Y_jlaBU-hetn627V
https://drive.google.com/drive/folders/1OifCLZ8LwhLw_-k-Y_jlaBU-hetn627V
https://drive.google.com/drive/folders/1yDQIdB5CFswlUWu3nYTbXmOC0WV5mhxs
https://drive.google.com/drive/folders/1yDQIdB5CFswlUWu3nYTbXmOC0WV5mhxs
https://drive.google.com/drive/folders/1nJNwewrP53EU8X_XJNoIcxegs9C9jLyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1nJNwewrP53EU8X_XJNoIcxegs9C9jLyJ
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-akademik;
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-akademik;
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-akademik
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-akademik
https://drive.google.com/drive/folders/1THqyaCOaLHp90ylE4qB7eAh5FUSRO0Cf
https://drive.google.com/drive/folders/1THqyaCOaLHp90ylE4qB7eAh5FUSRO0Cf
https://drive.google.com/drive/folders/1ejvXDNKcV0YctI7ycx3ZlFZKUlkJhxZp
https://drive.google.com/drive/folders/1ejvXDNKcV0YctI7ycx3ZlFZKUlkJhxZp
https://drive.google.com/drive/folders/15lzUz5y_cOtBah_-jbDTHVt5fIQ8IHpx
https://drive.google.com/drive/folders/15lzUz5y_cOtBah_-jbDTHVt5fIQ8IHpx
https://drive.google.com/drive/folders/1vOj5Ed2y97k0J2WpVWt3DydE3nJg8vT2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vOj5Ed2y97k0J2WpVWt3DydE3nJg8vT2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XVR_G04aTKfdh76CAY933NlbKcgaVbyf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XVR_G04aTKfdh76CAY933NlbKcgaVbyf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Pwn4qVPD1g4sGeJCsBM0RL1Xm2N0ez1b?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Pwn4qVPD1g4sGeJCsBM0RL1Xm2N0ez1b?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1IA5_wTqdlilKj0sNwmqH_vRcCyRvymul?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1IA5_wTqdlilKj0sNwmqH_vRcCyRvymul?usp=sharing
https://pak.feb.unesa.ac.id/
https://pak.feb.unesa.ac.id/
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/sejarah
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/sejarah
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-handbook
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/staff-handbook
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/pedoman-penyusunan-kurikulum
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/pedoman-penyusunan-kurikulum
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook-2020
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook-2020


A.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Ada

Pedoman 

Akademik

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

Ada

Website link 

SINTA, 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Ada

Buku Prestasi 

Mahasiswa, 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanA.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

Ada

Video Fasilitas 

Kampus

Akses 

Perpusatakaan: Tidak Ada 

TemuanA.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Ada

Dokumen MoA 

Riset 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/page Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki informasi yang menggambarkan unit 

akademik, program pendidikan, dan program dan bidang khusus 

Ada

Brosur/Pamflet 

dan video profil 

Video Profil: 

https://www.you Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 yang memadai dalam 

mendukung pembelajaran

Ada SOP K3

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanB.3 Program Studi memiliki kebijakan dan mekanisme 

pengembangan, penggantian, dan pengelolaan fasilitas 

Ada SOP K3

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanB.4 Program studi memiliki pedoman/SOP K3 dalam menjalankan 

peralatan pembelajaran di laboratorium

Ada SOP K3

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanA.1 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup kurikulum berbasis OBE secara berkala

Ada

Laporan Audit 

Kurikulum 2023

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup ketercapaian PLO dan PEO secara berkala (3-5 tahun 

Ada

Laporan Tracer 

Studi dan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

laporan PLO

Laporan PLO 

sudah 

A.3 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup pemenuhan kriteria akreditasi internasional

Ada

Hasil Audit 

Akreditasi Inter 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

Temuan

bukti link hasil 

audit akre 

B.1 Program Studi memiliki pedoman dalam menerapkan 

kewaspadaan pada penipuan akademik (academic fraud)

Ada

Pedoman 

Tugas Akhir 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki pedoman dalam menjaga suasana 

akademik dalam menjaga intoleransi dan diskriminasi terhadap 

Ada

Buku Pedoman 

Akademik 2023

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanC.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses 

pendidikan (belajar dan performa mengajar dosen), pada aspek 

Ada

Laporan Survei 

Kepuasan 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanC.2 Program Studi telah melakukan analisis dan tindak lanjut dari hasil 

pengukuran kepuasan mahasiswa dengan Hasil pengukuran 

Ada Laporan PLO 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanC.3 Program Studi telah melakukan survey kesesuaian beban belajar 

mahasiswa secara berkala dan menindaklanjuti laporan hasil 

sebagai perbaikan proses pembelajaran yang berkelanjutan

Ada Laporan 

Analisis 

Ketercapaian 

PLO https://drive.google.com/file/d/1DM6sKivwnuqX99HQyqwGy8vI5RCGPvmO/view?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

laporan salah

Laporan PLO 

sudag 

diunggah 

C.4 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan mahasiswa 

terhadap sarana dan prasarana pembelajaran yang memenuhi 

Ada

Laporan Survei 

Kepuasan C1 Tidak Ada 

TemuanC.5 Program Studi telah melakukan Pengukuran kepuasan para 

pemangku kepentingan (mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

Ada

Survei 

Kepuasan Mitra 

Link Survei 

Kerjasama : Tidak Ada 

TemuanC.6 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan pengguna 

lulusan yang meliputi aspek: (1) etika, (2) keahlian pada bidang 

Ada

Laporan Tracer 

Studi 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanC.7 Program Studi telah mengkomunikasikan hasil dari penerapan 

Quality Assurance dengan stakeholder internal dan ekstenal 

Ada

Website Prodi 

Pendidikan 

https://pak.feb.u

nesa.ac.id/ Tidak Ada 

Temuan

link salah 

yang benar 

Link website 

sudah 

D Keterlibatan external 

stakeholder dalam 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal untuk penguatan 

profil lulusan, kurikulum dan kerjasama

Ada

Laporan 

kerjasama, 

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanE Pemenuhan status 

akreditasi internasional

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam menyelesaikan 

seluruh temuan dan rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

Ada Sertifikat AQAS

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanA UPPS secara berkala 

memonitor rencana 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan pencapaian rencana 

strategis melalui impelemntasi manajemen resiko disertai 

Ada MR di simako

https://simarko.

unesa.ac.id/bp Tidak Ada 

TemuanB Komitmen Program 

Studi dalam 

B1 Program Studi telah melakukan kegiatan yang memiliki positive 

societal impact sesuai dengan misi Program Studi pada level 

Ada

Pkm, ppg, plp, 

km

https://drive.goo

gle.com/drive/fo Tidak Ada 

TemuanC Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program 

C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Studi dalam 

mencapai rencana strategis dan misi melalui grants, private 

Tidak Ada

https://drive.goo

gle.com/drive/fo KTS

tahun 2024 

baru berjalan

JUMLAH

Surabaya, 15 Maret 2024

Auditi Auditor

Rochmawa

ti, S.Pd., 

Novi Trisnawati, 

S.Pd., M.Pd. 

36.8

Pelaksanaan Audit Mutu 

Internal

36.6

36.7

B

Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

akademik yang 

C

Evaluasi dari 

stakeholder internal 

dalam mendukung 

Manajeme

n 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastruktu

r

Program Studi memiliki 

web yang terupdate

Quality 

Assurance

B

Program Studi memiliki 

fasilitas yang memadai 

dalam mendukung 

pembelajaran

A

A

Strategic 

Planning 

and 

Financial 

https://pak.feb.unesa.ac.id/page/buku-pedoman-akademik
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/buku-pedoman-akademik
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/kegiatan-pengabdian-kepada-masyarakat-pkm
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/kegiatan-pengabdian-kepada-masyarakat-pkm
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/prestasi-mahasiswa,https:/pak.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-tahun-2021
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/prestasi-mahasiswa,https:/pak.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study-tahun-2021
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/riset-kolaborasi
https://pak.feb.unesa.ac.id/page/riset-kolaborasi
https://drive.google.com/file/d/13825wyCytNeGf5qGOkvAFSjPXUtD1gcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13825wyCytNeGf5qGOkvAFSjPXUtD1gcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_chYYTtS6fW6a8ZpajtfNhXYiSooMUf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13zIzV5bhXDzRS9zj9aH4PkqRv5whRSK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13zIzV5bhXDzRS9zj9aH4PkqRv5whRSK0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GlIzK6PM5JScmo3z7bELui2I8ldybpDd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GlIzK6PM5JScmo3z7bELui2I8ldybpDd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15zhVf8DFi_n1uTKbKNHmVWqriGiv-_Nx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15zhVf8DFi_n1uTKbKNHmVWqriGiv-_Nx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1X8Csbp_VkosF4byu2_LJk_8SdeW5fbLg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1X8Csbp_VkosF4byu2_LJk_8SdeW5fbLg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UFKCSdRyTiLU_qPzkO5oPH1qn0ErZknb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UFKCSdRyTiLU_qPzkO5oPH1qn0ErZknb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rc3u3jM_34VIaE_Mybhjaj5zZ7ZTYgOq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rc3u3jM_34VIaE_Mybhjaj5zZ7ZTYgOq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rc3u3jM_34VIaE_Mybhjaj5zZ7ZTYgOq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rc3u3jM_34VIaE_Mybhjaj5zZ7ZTYgOq?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DM6sKivwnuqX99HQyqwGy8vI5RCGPvmO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rc3u3jM_34VIaE_Mybhjaj5zZ7ZTYgOq?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1mxX0HrV-OrQe26APVy-ZX894QvP-tSRVtCqwAZWSlB4/edit
https://docs.google.com/forms/d/1mxX0HrV-OrQe26APVy-ZX894QvP-tSRVtCqwAZWSlB4/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1jJJPgNh6en4yjlApFsr9jgWNTc_k2R7O?usp=sharing
https://pak.feb.unesa.ac.id/
https://pak.feb.unesa.ac.id/
https://drive.google.com/drive/folders/1ulP3JH61IaErcwCuDcyt47YPpWM8vIHy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ulP3JH61IaErcwCuDcyt47YPpWM8vIHy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16zzMrFAgC1iFS3eSbSoAZTXkBR88ExpI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16zzMrFAgC1iFS3eSbSoAZTXkBR88ExpI?usp=sharing
https://simarko.unesa.ac.id/bpm/dashboard
https://simarko.unesa.ac.id/bpm/dashboard
https://drive.google.com/drive/folders/19afykTjIuUZ5vJ_3kQomg0WhQJ-MN3sn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19afykTjIuUZ5vJ_3kQomg0WhQJ-MN3sn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TQ1dbwLm7GruAp18cReu5pBdPpqGyEwk
https://drive.google.com/drive/folders/1TQ1dbwLm7GruAp18cReu5pBdPpqGyEwk


Auditi Auditor LPM Arsip

No Standard Nama Standard
No Sub 

Standard
Nama Sub Standard

No 

Aspek
Nama Aspek

Ketersediaan 

Dokumen

Nama 

Dokumen
Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaika

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan secara lengkap 

(utama, pendukung, lainnya) yang terumuskan secara jelas.

Ada Dokumen 

Kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan terbentuknya kurikulum, Profil 

lulusan, Program Education Objective (PEO), Program Learning 

Outcome (PLO) yang meliputi pengetahuan, keterampilan 

(Umum dan Khusus) dan sikap.

Ada Dokumen 

Kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara international dari asosiasi 

keilmuan atau standar dari Lembaga international

Tidak Ada
Laporan Uji 

Publik

RPS

OB
Belum ada 

asosiasi 

internasional

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk pada profil lulusan PT dan 

hasil tracer studi dan steakholder.

Ada Laporan Tracer 

Study

Laporan Tracer 

Study 2022

Tidak Ada 

Temuan

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat tugas resmi dan 

melakukan review kurikulum secara internal dan eksternal

Ada ST Tim 

Kurikulum, 

Laporan 

evaluasi 

kurikulum 

berjalan

1. ST Tim TPK 

2024 

2. ST Review 

Kurikulum 

Internal , 

Benchmarking 

kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan membuat dokumen 

secara resmi dan disahkan pimpinan dan senat fakultas

Ada
SK Penetapan 

Kurikulum FEB 

2020

Dokumen 

restrukturisasi 

kurikulum :

1. Laporan FGD 

analisis 

kebutuhan

2. Tracer study 

2020

3. Tracer study 

2021

4. Tracer study 

2022

5. RTL analisis 

kebutuhan

6. Notulen 

evaluasi 

kurikulum

7. Notulen 

restrukturisasi 

kurikulum

8. Laporan 

sanctioning 

review kurikulum

9. RTL 

sanctioning

10. Laporan uji 

publik

SK Penetapan 

Kurikulum FEB 

2020

Dokumen 

Kurikulum

Dokumen 

restrukturisasi 

kurikulum :

1. Laporan FGD 

analisis 

kebutuhan

2. Tracer study 

2020

3. Tracer study 

2021

4. Tracer study 

2022

5. RTL analisis 

kebutuhan

6. Notulen 

evaluasi 

kurikulum

7. Notulen 

restrukturisasi 

kurikulum

8. Laporan 

sanctioning 

review kurikulum

9. RTL 

Tidak Ada 

Temuan

B.1
Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi singkat dari masing-

masing profil

Ada Dokumen 

kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

B.2
Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada Dokumen 

kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada Laporan hasil 

ketercapaian 

PLO

Laporan hasil 

ketercapaian 

PLO

Tidak Ada 

Temuan

C.1

PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, profesional, dan 

sikap

Ada Laporan uji 

publik tahun 

2021 (uraian 

PEO)

Laporan uji 

publik (uraian 

PEO)

Tidak Ada 

Temuan

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, steakholder dan 

analisis PLO selama 4 tahun

Ada Laporan uji 

publik tahun 

2021 

Laporan uji 

publik tahun 

2021

Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program studi memiliki mekanisme berupa tinjauan secara 

berkala terhadap profil lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada Laporan hasil 

ketercapaian 

PLO

Laporan hasil 

ketercapaian 

PLO

Tidak Ada 

Temuan

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan asosiasi 

level international

Tidak Ada Dokumen 

Kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

OB

Belum ada 

asosiasi level 

D.2 PLO pengetahuan menjadi kompetensi keilmuan dasar dan 

terapan yang dikembangkan menjadi matakuliah yang sesuai.

Ada Dokumen 

kurikulum

1. Laporan uji 

publik tahun 

Tidak Ada 

TemuanD.3 PLO ketrampilan umum dan khusus dapat menunjukkan 

kompetensi keahlian yang dapat diturnkan menjadi mata kuliah 

Ada Dokumen 

kurikulum

1. Laporan uji 

publik tahun 

Tidak Ada 

TemuanD.4 PLO sikap merupakan ketrampilan mahasiswa yang karakter 

yang sejalan dengan visi misi Unesa.

Ada Dokumen 

kurikulum

1. Laporan uji 

publik tahun 

Tidak Ada 

TemuanD.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi sekurang 

kurangnya setiap tahun dan dengan merujuk hasil evaluasi 

Tidak Ada Analisis 

ketercapaian 

Analisis 

ketercapaian 

OB

Hanya tahun 

2019 belum 

E.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel dan grafik yang dapat 

dijelaskan hubungan antara PLO dan mata kuliah

Ada Summary 

Curriculum

Tidak Ada 

TemuanE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di mata kuliah yang telah 

dipetakan

Ada

Struktur 

Kurikulum, PLO 

Struktur 

Kurikulum, PLO Tidak Ada 

TemuanE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai dengan woarkload 

isi materi dan terekam dalam transkrip, SKPI (Diploma 

Ada

Transkrip

SKPI Tidak Ada 

TemuanE.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan penghitungan workload yang 

telah ditentukan oleh standar atau perundang-undangan yang 

Ada

Guideline for 

Application 

Guideline for 

Application Tidak Ada 

TemuanA.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan spesifikasi prodi 

yang jelas dan merupakan keunggulan yang dapat bernilai 

Ada 1. Visi Misi 

Prodi

Tidak Ada 

TemuanA.2 PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi prodi (dapat 

terintegrasi atau berdiri sendiri) yang dapat diturunkan dari visi 

Ada Spesifikasi 

Prodi

Spesifikasi 

Prodi

Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik kompetensi yang dapat 

menjadi kompetensi keahlian khusus di prodi Unesa

Ada Workload 

Assesment

Workload 

Assesment

Tidak Ada 

TemuanA.1 RPS disusun oleh dosen dan tim dosen dengan menunjukkan 

model/strategi pembelajaran HOTS yang melakukan problem-

Ada Sindig Unesa Sindig Unesa Tidak Ada 

TemuanA.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek pada poin a. Ada Sindig Unesa Sindig Unesa Tidak Ada 

TemuanA.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja opersional dalam 

menentukan CPMK (CLO) dan Sub-CPMK (LLO) sesuai 

Ada Dokumen 

Kurikulum

Dokumen 

Kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Program Studi telah melakukan validasi RPS sesuai dengan 

CLO dan LLO dan terdokumentasi dengan baik oleh Tim 

Kurikulum Prodi dan Sistem Akademik (Siakadu)

Ada RPS Tidak Ada 

Temuan

A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan penyesuaian 

model/metode pembelajaran yang dilakukan secara berkala 

Laporan PLO

OB

Belum di 

lakukan 

A.6 Program Studi memiliki prosedur banding atas penilaian 

mahasiswa dan telah melakukan mekanisme tersebut dengan 

Ada Tidak Ada 

TemuanA.7 Program studi secara berkala melakukan evaluasi atas mata 

kuliah yang ditawarkan sesuai dengan PLO dan penilaian 

Ada Laporan hasil 

ketercapaian 

Tidak Ada 

Temuan

36. 1

36.2 Spesifikasi Prodi A

Prodi memiliki spesifikasi 

prodi yang dapat terlihat 

pada misi, PEO dan profil 

lulusan

Koorprodi S1 

Pendidiakan Bisnis Audit Akreditas Internasional

G5 FEB 

Unesa

7 Maret 

2024 Rachma Indrarini

Auditor 

Anggota

Distribusi
Auditi Tahap Audit Lokasi Ruang Lingkup

Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua

C

36.3
Student-centred Learning, Teaching 

and Assessment
A

Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran dan 

assessment berbasis 

outcame base education 

(OBE) yang terumuskan 

secara sangat jelas dan 

dapat terevaluasi.

Kurikulum Outcome Educational dan 

profil lulusan

A

Prodi memiliki kurikulum 

dengan berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education 

Objective (PEO), Program 

Learning Outcome (PLO)

Profil prodi memiliki 

kekhasan yang sesuai 

dengan hasil tracer dan 

telah reliable dengan bukti 

adanya hasil analisis alumni

Prodi memiliki kelengkapan 

Program Education 

Objective sesuai ketentuan 

Kurikulum OBE

PLO yang meliputi 

kompetensi pengetahuan, 

ketrampilan umum dan 

ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat 

melalui analisa mendalam 
PLO dipetakan menjadi 

matakuliah yang mendukung 

ketercapaiannya sehingga 

profil lulusan dan PEO dapat 

tercapai

B

E

D
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A.1 Ada kegiatan peningkatan profesionalisme dosen dalam 

pengembangan karir ke jenjang jabatan yang lebih tinggi dan 

Ada

https://drive.goo

gle.com/file/d/1 Tidak Ada 

TemuanA.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan magang/pertukaran dosen 

di dalam dan di luar negeri

Ada 1. Laporan 

guest Lecture 

Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian kolaborasi international Ada 1. Penelitian 

kolaborasi 2022

Tidak Ada 

TemuanA.4 Ada peningkatan 10 persen dosen Program Studi yang 

mendapatkan rekognisi luar negeri

Ada

1. Sertifikat 

guest lecture Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan penyelenggaraan 

seminar internasional

Belum ada Belum ada OB

A.6 Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest lecturer) di Program 

Studi dari Akademisi dan Profesional/Praktisi dengan jejaring 

Ada 1. laporan kuliah 

tamu 2022

Tidak Ada 

TemuanA.7 Ada peningkatan jumlah publikasi international dari tahun ke 

tahun

Ada Link Scopus Novi Marlena Tidak Ada 

TemuanA.8 Program Studi merencanakan dan mengembangkan dosen 

untuk berinovasi dalam pembelajaran melalui penggunaan 

Ada Sertifikat MCE Renny 

Dwijayanti

Tidak Ada 

TemuanA.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam menyeleksi, 

mengevaluasi, dan mempromosikan dosen

Ada

Dokumen SOP 

monitoring dan 1. Link BKD Tidak Ada 

TemuanA.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program studi 

melalui pengindeks Hirsch (H) indeks scopus/impact factor 

Ada Scopus

1. Novi 

Tidak Ada 

TemuanA.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen program 

studi melalui pengindeks Sinta Score > 80% dari keseluruhan 

Ada Sinta score : Tidak Ada 

TemuanA.12 Program studi memiliki dosen industri/praktisi yang ditugaskan 

sebagai pengampu mata kuliah diprogram studi sebesar > 5%

Ada

https://drive.goo

gle.com/file/d/1q Tidak Ada 

TemuanA.13 Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS dengan sertifikasi 

profesi nasional/internasional

Ada Sertifikat Tidak Ada 

TemuanA.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang menjadi anggota 

organisasi profesi bidang keilmuan tingkat internasional sebesar 

Ada

Dosen PS yg 

menjadi anggota Tidak Ada 

TemuanA.15 PT melalui LPPM memberikan perlindungan Hak atas Kekayaan 

Intelektual (HaKI) dalam tiga tahun terakhir karya dosen 

Ada HKI Website Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada peningkatan 10 persen mobilitas mahasiswa ke luar unesa 

atau ke luar negeri

Ada

1 mhs PTN 

outbound di Laporan 

program 

Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi memiliki kegiatan magang mahasiswa ke luar 

negeri dan khusus jurusan Bahasa internasional ada 

Ada

LAPORAN KKN 

INTERNASIONA Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi memiliki pemetaan dan dokumen mengenai 

sebaran mahasiswa dalam negeri, luar negeri dan disabilitas

Ada Sebaran 

mahasiswa 

Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi memiliki fasilitas pembelajaran dan infrastruktur 

IT yang memadai, konselor dan pembimbing lain. Termasuk 

Ada Laporan BK Tidak Ada 

TemuanA.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing Program Studi. 

Ada Website prodi web prodi Tidak Ada 

TemuanA.2 PROFILE

1. History

Ada 1. History 

program studi

Tidak Ada 

TemuanA.3 STAFF

1. Lecturer 

Ada 1. Academic 

staff

Tidak Ada 

TemuanA.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Ada Summary 

curricullum

Tidak Ada 

TemuanA.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Ada 1. Module 

handbook

Tidak Ada 

TemuanA.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Ada Web Prodi 1. Academic 

guidelines

Tidak Ada 

TemuanA.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

Ada Web Prodi Scopus, Google 

scholar, SINTA 

Tidak Ada 

TemuanA.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Ada

https://drive.goo

gle.com/file/d/1s Tidak Ada 

TemuanA.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

Ada 1. Link Perpus Tidak Ada 

TemuanA.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Ada web prodi Penelitian 

kolaborasi

Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki informasi yang menggambarkan unit 

akademik, program pendidikan, dan program dan bidang 

Ada Brosur/pamflet/

Video profile

Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 yang memadai dalam 

mendukung pembelajaran

Tidak Ada Tidak Ada 

TemuanB.3 Program Studi memiliki kebijakan dan mekanisme 

pengembangan, penggantian, dan pengelolaan fasilitas 

Tidak Ada Tidak Ada 

TemuanB.4 Program studi memiliki pedoman/SOP K3 dalam menjalankan 

peralatan pembelajaran di laboratorium

Tidak Ada Pedoman SOP 

K3A.1 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup kurikulum berbasis OBE secara berkala

Ada

Laporan audit 

kurikulum 2023 Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup ketercapaian PLO dan PEO secara berkala (3-5 tahun 

Ada

Laporan tracer 

study Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu Internal dalam 

lingkup pemenuhan kriteria akreditasi internasional

Ada Laporan audit 

kurikulum tahun 

Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki pedoman dalam menerapkan 

kewaspadaan pada penipuan akademik (academic fraud)

Ada

Pedoman tugas 

akhir Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki pedoman dalam menjaga suasana 

akademik dalam menjaga intoleransi dan diskriminasi terhadap 

Ada

Buku pedoman 

akademik Tidak Ada 

TemuanC.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses 

pendidikan (belajar dan performa mengajar dosen), pada aspek 

Ada

Laporan survey 

kepuasan Tidak Ada 

TemuanC.2 Program Studi telah melakukan analisis dan tindak lanjut dari 

hasil pengukuran kepuasan mahasiswa dengan Hasil 

Ada Laporan PLO laporan survey 

kepuasan 

Tidak Ada 

TemuanC.3 Program Studi telah melakukan survey kesesuaian beban 

belajar mahasiswa secara berkala dan menindaklanjuti laporan 

Ada Laporan PLO

Beban belajar 

mahasiswa Tidak Ada 

TemuanC.4 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan 

mahasiswa terhadap sarana dan prasarana pembelajaran yang 

Ada Laporan survey 

kepuasan 

Tidak Ada 

TemuanC.5 Program Studi telah melakukan Pengukuran kepuasan para 

pemangku kepentingan (mahasiswa, dosen, tenaga 

Ada 1. laporan tracer Tidak Ada 

TemuanC.6 Program Studi telah melakukan pengukuran kepuasan 

pengguna lulusan yang meliputi aspek: (1) etika, (2) keahlian 

Ada Laporan tracer 

study 3 tahun

https://pb.feb.un

esa.ac.id/page/s

Tidak Ada 

TemuanC.7 Program Studi telah mengkomunikasikan hasil dari penerapan 

Quality Assurance dengan stakeholder internal dan ekstenal 

Ada Link web prodi 

PB

https://pb.feb.un

esa.ac.id/

Tidak Ada 

TemuanD Keterlibatan external 

stakeholder dalam 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal untuk penguatan 

profil lulusan, kurikulum dan kerjasama

Ada

Laporah 

kerjasama Tidak Ada 

TemuanE Pemenuhan status akreditasi 

internasional

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam 

menyelesaikan seluruh temuan dan rekomendasi laporan hasil 

Tidak Ada Prodi belum 

asesmen 

OB

Belum 

adanya 

A UPPS secara berkala 

memonitor rencana strategis 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan pencapaian rencana 

strategis melalui impelemntasi manajemen resiko disertai 

Tidak Ada Dokumen hasil 

analisis Resiko

Tidak Ada 

TemuanB Komitmen Program Studi 

dalam memberikan dampak 

B1 Program Studi telah melakukan kegiatan yang memiliki positive 

societal impact sesuai dengan misi Program Studi pada level 

1. Dosen DPL 

KM

Tidak Ada 

TemuanC Pengelolaan dana oleh 

UPPS dan Program Studi

C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Studi 

dalam mencapai rencana strategis dan misi melalui grants, 

Belum ada 

income OB
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Strategic Planning and Financial 

Resources

B

Perguruan Tinggi 

menerapkan budaya 

akademik yang berintegritas

C

Evaluasi dari stakeholder 

internal dalam mendukung 

penjaminan mutu

Teaching Staff A

Learning Resources and Student 

Support
A

Manajemen Informasi, Fasilitas dan 

infrastruktur

Program Studi memiliki web 

yang terupdate

Quality Assurance

PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa 

dalam kegiatan international 

dalam peningkatan 

akademik dan non akademik

B

Program Studi memiliki 

fasilitas yang memadai 

dalam mendukung 

pembelajaran

A

A
Pelaksanaan Audit Mutu 

Internal

PT dan Fakultas mempunyai 

pengembangan professional 

international dosen

36.4

36.5

36.6

36.7

36.8

https://drive.google.com/file/d/1VpbT1v5YboRbKI8miT6Lq6M34Yt-0oVS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VpbT1v5YboRbKI8miT6Lq6M34Yt-0oVS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HAIJbgFajpUng2rdD_KWyH2nY_Ikvt9N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HAIJbgFajpUng2rdD_KWyH2nY_Ikvt9N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HAIJbgFajpUng2rdD_KWyH2nY_Ikvt9N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Bbdzu9kKJxIlfA_IZEBo9ldASu8Gno7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Bbdzu9kKJxIlfA_IZEBo9ldASu8Gno7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Bbdzu9kKJxIlfA_IZEBo9ldASu8Gno7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5IByCr3beGZIoZE3P6KtpKzHUc65PmW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5IByCr3beGZIoZE3P6KtpKzHUc65PmW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5IByCr3beGZIoZE3P6KtpKzHUc65PmW/view?usp=sharing
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/08975930.2018.1480990
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/08975930.2018.1480990
https://drive.google.com/file/d/1ziCZVIx2FFsZWH9nbA41EbVb_uKtd99k/view
https://drive.google.com/file/d/1ziCZVIx2FFsZWH9nbA41EbVb_uKtd99k/view
https://drive.google.com/drive/folders/1iYA6vxx-W9WurmULKdn5tRRGkuXjThsv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iYA6vxx-W9WurmULKdn5tRRGkuXjThsv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iYA6vxx-W9WurmULKdn5tRRGkuXjThsv?usp=sharing
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/08975930.2018.1480990
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/08975930.2018.1480990
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/08975930.2018.1480990
https://drive.google.com/open?id=1q0P5ChlO7JA210JtTXPL-KxNpru3ARi8
https://drive.google.com/open?id=1q0P5ChlO7JA210JtTXPL-KxNpru3ARi8
https://drive.google.com/open?id=1r0s1SucnIVTe3N5z8mNu-oW9IVQJz5LB
https://drive.google.com/file/d/13kTSVEviXhXu_iCQXL0DmzJpJFC5Svow/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13kTSVEviXhXu_iCQXL0DmzJpJFC5Svow/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Q2q4BptJIKJGTLrZhnGBc9mmtW1-w8M2
https://drive.google.com/drive/folders/1Q2q4BptJIKJGTLrZhnGBc9mmtW1-w8M2
https://drive.google.com/file/d/13kTSVEviXhXu_iCQXL0DmzJpJFC5Svow/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13kTSVEviXhXu_iCQXL0DmzJpJFC5Svow/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Q2q4BptJIKJGTLrZhnGBc9mmtW1-w8M2
https://drive.google.com/drive/folders/1Q2q4BptJIKJGTLrZhnGBc9mmtW1-w8M2
https://drive.google.com/drive/folders/1Q2q4BptJIKJGTLrZhnGBc9mmtW1-w8M2
https://drive.google.com/file/d/1g0C-_o70cVns1AitF-PLnaIommO3zkCN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g0C-_o70cVns1AitF-PLnaIommO3zkCN/view?usp=sharing
https://pb.feb.unesa.ac.id/
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/sejarah-program-studi
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/sejarah-program-studi
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/sejarah-program-studi
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/staf-akademik
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/staf-akademik
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/staf-akademik
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-summary
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/curriculum-summary
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/module-handbook
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/academic-guideline-2023
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/academic-guideline-2023
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/academic-guideline-2023
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/staf-akademik
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/staf-akademik
https://drive.google.com/file/d/1sMTdKfiWzs7oimOTnREZgcJXFCi2JCee/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sMTdKfiWzs7oimOTnREZgcJXFCi2JCee/view?usp=drive_link
https://library.unesa.ac.id/
https://library.unesa.ac.id/
https://library.unesa.ac.id/
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/collaboration-research
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/collaboration-research
https://docs.google.com/document/d/1QuD4JNzehxf17l0fF_uSIUI0Y798Wr-x/edit?usp=sharing&ouid=113334887345354374086&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QuD4JNzehxf17l0fF_uSIUI0Y798Wr-x/edit?usp=sharing&ouid=113334887345354374086&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1KxYRyVYELDSuiwugTB0Sjxys6LMoPWPz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KxYRyVYELDSuiwugTB0Sjxys6LMoPWPz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yT1dLUQU0hMOUDTT2vo8ArSC7tcDchKD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yT1dLUQU0hMOUDTT2vo8ArSC7tcDchKD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XiJzCgcW02b_3Mi0V-WJrhwIiMsayOvC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XiJzCgcW02b_3Mi0V-WJrhwIiMsayOvC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VEMbX4wld-10aoebD9ZtuiKQMdE090sB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VEMbX4wld-10aoebD9ZtuiKQMdE090sB/view?usp=drive_link
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/satisfaction-survey-report
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/satisfaction-survey-report
https://drive.google.com/file/d/1vrf5w7TnsppL_Rr_BeAn8bz51VINSu5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vrf5w7TnsppL_Rr_BeAn8bz51VINSu5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VEMbX4wld-10aoebD9ZtuiKQMdE090sB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VEMbX4wld-10aoebD9ZtuiKQMdE090sB/view?usp=drive_link
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/satisfaction-survey-report
https://pb.feb.unesa.ac.id/page/satisfaction-survey-report
https://pb.feb.unesa.ac.id/
https://pb.feb.unesa.ac.id/
https://drive.google.com/file/d/1kZfzrFz_pAFuPupeTDB2SmApMBTh8wMW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kZfzrFz_pAFuPupeTDB2SmApMBTh8wMW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXa613awn_D8Yry81K2ONQ2GIHau3RgS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXa613awn_D8Yry81K2ONQ2GIHau3RgS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXa613awn_D8Yry81K2ONQ2GIHau3RgS/view?usp=sharing
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No 

Standard
Nama Standard No Sub Standard Nama Sub Standard

No 

Aspek
Nama Aspek

Ketersediaan 

Dokumen
Nama Dokumen Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaikan

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan 

secara lengkap (utama, pendukung, lainnya) 

yang terumuskan secara jelas.

Ada Dokumen Kurikulum Tidak Ada 

Temuan

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan 

terbentuknya kurikulum, Profil lulusan, 

Program Education Objective (PEO), Program 

Learning Outcome (PLO) yang meliputi 

pengetahuan, keterampilan (Umum dan 

Khusus) dan sikap.

Ada

Dokumen Kurikulum 

Tidak Ada 

Temuan

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau 

standar dari Lembaga international

Ada
Bahan Kajian dari 

Aspropindo (Asosiasi 

Profesi Pendidik Ekonomi 

Indonesia) dan  KODELN

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Pengembangan kurikulum merujuk pada profil 

lulusan PT dan hasil tracer studi dan 

steakholder.

Stakeholder MGMP Guru 

Surabaya, praktisi 

Aspropindo (divisi 

kurikulum)

Tidak Ada 

Temuan

A.5
Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat 

tugas resmi dan melakukan review kurikulum 

secara internal dan eksternal sudah dilakukan

Tidak Ada 

Temuan

A.6
Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan 

membuat dokumen secara resmi dan 

disahkan pimpinan dan senat fakultas

masih proses dilakukan 

2024

Tidak Ada 

Temuan

B.1
Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi 

singkat dari masing-masing profil

Ada
durasi

Tidak Ada 

Temuan

B.2
Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada setiap tahun, analisis 

kebutuhan guru MGMP, 

terkait ekonomi digital 

kewirausahaan dan 

pembelajaran

Tidak Ada 

Temuan

C.1
PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, 

profesional, dan sikap

Ada
sudah

Tidak Ada 

Temuan

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, 

steakholder dan analisis PLO selama 4 tahun

Ada
sudah sesuai, masukan 

alumni materi tidak hanya 

ekonomi tetapi juga materi 

kewirausahaan. 

Penambahan praktik 

kewirausahaan 

Tidak Ada 

Temuan

C.3
Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada

sudah sesuai

Tidak Ada 

Temuan

D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international

Ada KODELN Tidak Ada 

TemuanD.2 PLO pengetahuan menjadi kompetensi 

keilmuan dasar dan terapan yang 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanD.3 PLO ketrampilan umum dan khusus dapat 

menunjukkan kompetensi keahlian yang 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanD.4 PLO sikap merupakan ketrampilan 

mahasiswa yang karakter yang sejalan 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanD.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap tahun dan 

Ada

sudah ada pada tahun 

2023, Excellent (35,58%), Tidak Ada 

TemuanE.1 Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel dan 

grafik yang dapat dijelaskan hubungan antara 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanE.2 PLO dapat terwadahi dengan baik di mata 

kuliah yang telah dipetakan

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanE.3 Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai 

dengan woarkload isi materi dan terekam 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanE.4 Alokasi waktu telah sesuai dengan 

penghitungan workload yang telah ditentukan 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.1 Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

Ada sudah ada Tidak Ada 

Temuan

A.2

PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi 

prodi (dapat terintegrasi atau berdiri sendiri) 

yang dapat diturunkan dari visi dan misi prodi

Ada

sudah ada 

Tidak Ada 

Temuan

A.3 Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik 

kompetensi yang dapat menjadi kompetensi 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.1 RPS disusun oleh dosen dan tim dosen 

dengan menunjukkan model/strategi 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.2 Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek 

pada poin a.

Ada sudah memenuhi. Tidak Ada 

TemuanA.3 Kesesuaian penggunaan kata kerja 

opersional dalam menentukan CPMK (CLO) 

Ada sudah memenuhi. Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi telah melakukan validasi RPS 

sesuai dengan CLO dan LLO dan 

Ada sudah memenuhi. Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran 

Ada

Dokumentasi rapat, bahan 

kajian update Tidak Ada 

TemuanA.6 Program Studi memiliki prosedur banding atas 

penilaian mahasiswa dan telah melakukan 

Ada

SOP banding dalam 

Bahasa Inggris Tidak Ada 

TemuanA.7 Program studi secara berkala melakukan 

evaluasi atas mata kuliah yang ditawarkan 

Ada

masih proses, survei 

alumni perlu ada Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada kegiatan peningkatan profesionalisme 

dosen dalam pengembangan karir ke jenjang 

Ada Ada 2 profesor, 2 doktor, 

sertifikat pendamping 

Tidak Ada 

TemuanA.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

Ada

Pertukaran dosen ke 

UTHM Malaysia, 2 dosen Tidak Ada 

TemuanA.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian 

kolaborasi international

Tidak Ada

Rencana Kolaborasi 

dengan Thailand Global KTS

A.4 Ada peningkatan 10 persen dosen Program 

Studi yang mendapatkan rekognisi luar negeri

Ada

Reviewer Jurnal Scopus 

Pegem  IJERE Tidak Ada 

TemuanA.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional

Tidak Ada belum baru tahun 2024 KTS

A.6 Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest 

lecturer) di Program Studi dari Akademisi dan 

Ada

Guest Lecture TGBC Dr. 

Pratana 2023 Tidak Ada 

TemuanA.7 Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.8 Program Studi merencanakan dan 

mengembangkan dosen untuk berinovasi 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam 

menyeleksi, mengevaluasi, dan 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.10 Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah 

dosen program studi melalui pengindeks 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.11 Terdapat peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

Ada

sudah 4149 (3year) 7127 

(overall) Tidak Ada 

TemuanA.12 Program studi memiliki dosen industri/praktisi 

yang ditugaskan sebagai pengampu mata 

Ada

2 dosen praktisi Analisis 

Kurikulum Sekolah (Pak Tidak Ada 

TemuanA.13 Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS 

dengan sertifikasi profesi 

Ada Ada Tidak Ada 

TemuanA.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS 

yang menjadi anggota organisasi profesi 

Ada

Ada Asosiasi KODELN 

dan New Economic Tidak Ada 

TemuanA.15 PT melalui LPPM memberikan perlindungan 

Hak atas Kekayaan Intelektual (HaKI) dalam 

Ada Ada buku ajar 4, HKI 77 Tidak Ada 

TemuanA.1 Ada peningkatan 10 persen mobilitas 

mahasiswa ke luar unesa atau ke luar negeri

Ada

KKN Internasional 1 

mahasiswa, PLP 1 Tidak Ada 

Temuan

36.4

36.5

Kurikulum Outcome 

Educational dan profil 

lulusan

A

Prodi memiliki kurikulum 

dengan berbasic OBE yang 

memiliki profil lulusan, 

Program Education Objective 

(PEO), Program Learning 

Outcome (PLO)

Profil prodi memiliki kekhasan 

yang sesuai dengan hasil 

tracer dan telah reliable 

dengan bukti adanya hasil 

analisis alumni

Prodi memiliki kelengkapan 

Program Education Objective 

sesuai ketentuan Kurikulum 

OBE

PLO yang meliputi kompetensi 

pengetahuan, ketrampilan 

umum dan ketrampilan khusus 

dan ketrampilan sikap, dibuat 

melalui analisa mendalam dari 

profil lulusan, hasil tracer, 
PLO dipetakan menjadi 

matakuliah yang mendukung 

ketercapaiannya sehingga 

profil lulusan dan PEO dapat 

tercapai

PT dan Fakultas mempunyai 

pengembangan professional 

international dosen

PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa dalam 

kegiatan international dalam 

peningkatan akademik dan 

non akademik

Teaching Staff A

Learning Resources and 

Student Support
A

Prodi memiliki spesifikasi prodi 

yang dapat terlihat pada misi, 

PEO dan profil lulusan

B

E

36.3

Student-centred 

Learning, Teaching and 

Assessment

A

Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan Strategi 

Pembelajaran dan assessment 

berbasis outcame base 

education (OBE) yang 

terumuskan secara sangat 

jelas dan dapat terevaluasi.

C

D

36. 1

36.2 Spesifikasi Prodi A

S1 

Pendidikan 

Ekonomi

Audit Akreditasi 

Internasional

Prodi S1 Pendidikan 

Ekonomi, FEB 

UNESA Audit Akreditasi Internasional 06-Mar-24 Dr. Retno Mustika Dewi, M.Pd.

Satwika Arya 

Pratama, S.Gz., 

M.Sc. -

Auditor Anggota
Distribusi

Auditi Tahap Audit Lokasi Ruang Lingkup
Tanggal 

Audit
Wakil Auditi Auditor Ketua



A.2 Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus jurusan 

Ada

KKN Internasional 1 

mahasiswa, PLP 1 Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi memiliki pemetaan dan 

dokumen mengenai sebaran mahasiswa 

Ada

Dari UM (10 mahasiswa) 

dan UNM (1 mahasiswa). Tidak Ada 

TemuanA.4 Program Studi memiliki fasilitas pembelajaran 

dan infrastruktur IT yang memadai, konselor 

Ada sudah memenuhi. Tidak Ada 

TemuanA.1 HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing 

Ada sudah memenuhi. Tidak Ada 

TemuanA.2 PROFILE

1. History

Berisi sejarah berdirinya Program Studi serta 

perkembangan tiap periode hingga saat ini.

2. Vision, Mission, and Goals

Berisi visi, misi, dan tujuan

3. Accreditation

Berisi informasi akreditasi Program Studi (baik 

nasional maupun internasional)

4. Organizational Structure

Berisi struktur organisasi Program Studi.

5. Video Profile 

Berisi video profil Program Studi.

Tidak Ada

Video Profile belum 

lengkap Lihat

OB

A.3 STAFF

1. Lecturer 

Tidak Ada Guest Lecture belum ada Lihat OB

A.4 ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.5 ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Tidak Ada

undergraduate thesis 

belum ada Lihat OB

A.6 ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Tidak Ada belum ada di web Lihat OB

A.7 RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.8 STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Tidak Ada

laporan masih bahasa 

Indonesia, international Lihat OB

A.9 FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.10 COLLABORATION

1. Research Collaboration

Berisi informasi kolaborasi penelitian yang 

dilakukan oleh SDM Program Studi. Selain itu 

juga bisa disajikan publikasi dari berbagai 

afiliasi sebagai bentuk kolaborasi riset.

2. Academic Collaboration

Berisi informasi kolaborasi akademik.

Tidak Ada

belum ada Lihat

OB

B.1 Program Studi memiliki informasi yang 

menggambarkan unit akademik, program 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki fasilitas K3 yang 

memadai dalam mendukung pembelajaran

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanB.3 Program Studi memiliki kebijakan dan 

mekanisme pengembangan, penggantian, 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanB.4 Program studi memiliki pedoman/SOP K3 

dalam menjalankan peralatan pembelajaran di 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.1 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup kurikulum berbasis 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.2 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup ketercapaian PLO dan 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanA.3 Program Studi telah diaudit melalui Audit Mutu 

Internal dalam lingkup pemenuhan kriteria 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanB.1 Program Studi memiliki pedoman dalam 

menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

Ada pedoman skripsi Tidak Ada 

TemuanB.2 Program Studi memiliki pedoman dalam 

menjaga suasana akademik dalam menjaga 

Ada pedoman akademik Tidak Ada 

TemuanC.1 Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa 

terhadap proses pendidikan (belajar dan 

Ada sudah ada, diatas 90% Tidak Ada 

TemuanC.2 Program Studi telah melakukan analisis dan 

tindak lanjut dari hasil pengukuran kepuasan 

Ada sudah dilakukan Tidak Ada 

TemuanC.3 Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa secara 

Ada sudah dilakukan Tidak Ada 

TemuanC.4 Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan mahasiswa terhadap sarana dan 

prasarana pembelajaran yang memenuhi 

aspek-aspek berikut: 

1. Menggunakan instrumen kepuasan yang 

sahih, andal, mudah digunakan, 

2 dilaksanakan secara berkala, serta datanya 

terekam secara komprehensif, 

3. dianalisis dengan metode yang tepat serta 

bermanfaat untuk pengambilan keputusan, 

4. tingkat kepuasan dan umpan balik 

ditindaklanjuti untuk perbaikan dan 

peningkatan mutu luaran secara berkala dan 

tersistem, 

5. dilakukan review terhadap pelaksanaan 

pengukuran kepuasan 

6. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses 

Ada

sudah dilakukan

Tidak Ada 

Temuan

C.5 Program Studi telah melakukan Pengukuran 

kepuasan para pemangku kepentingan 

Ada sudah dilakukan Tidak Ada 

TemuanC.6 Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan pengguna lulusan yang meliputi 

Ada

sudah ada, peningkatan 

dalam komunikasi bahasa Tidak Ada 

TemuanC.7 Program Studi telah mengkomunikasikan hasil 

dari penerapan Quality Assurance dengan 

Ada sudah dilakukan Tidak Ada 

TemuanD Keterlibatan external 

stakeholder dalam 

D.1 Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal 

untuk penguatan profil lulusan, kurikulum dan 

Ada sudah dilakukan Tidak Ada 

TemuanE Pemenuhan status akreditasi 

internasional

E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

Ada

sudah dilakukan revisi. 

Status AQAS S1 PE saat Tidak Ada 

TemuanA UPPS secara berkala 

memonitor rencana strategis 

A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

Ada sudah ada Tidak Ada 

TemuanB Komitmen Program Studi 

dalam memberikan dampak 

B1 Program Studi telah melakukan kegiatan yang 

memiliki positive societal impact sesuai 

Ada

PKM nasional DRPTM 3, 

PKM Internasional SIKL, Tidak Ada 

TemuanC Pengelolaan dana oleh UPPS 

dan Program Studi

C1 Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

Ada

Jurnal Ekonomi 

Pendidikan dan Tidak Ada 

TemuanJUMLAH

Surabaya,6 Maret 2024

Auditi Auditor

Satwika Arya Pratama, S.Gz., M.Sc.

Perguruan Tinggi menerapkan 

budaya akademik yang 

berintegritas

C

Evaluasi dari stakeholder 

internal dalam mendukung 

penjaminan mutu

Strategic Planning and 

Financial Resources

Dr. Retno Mustika Dewi, M.Pd.

36.5

36.6

36.7

36.8

Manajemen Informasi, 

Fasilitas dan 

infrastruktur

Program Studi memiliki web 

yang terupdate

Quality Assurance

B

Program Studi memiliki 

fasilitas yang memadai dalam 

mendukung pembelajaran

A

A
Pelaksanaan Audit Mutu 

Internal

B

PT, Fakultas dan Prodi 

mendukung mahasiswa dalam 

kegiatan international dalam 

peningkatan akademik dan 

non akademik

Learning Resources and 

Student Support
A

https://pe.feb.unesa.ac.id/page/video-profil
https://pe.feb.unesa.ac.id/page/dosen-tamu-dan-undangan
https://pe.feb.unesa.ac.id/page/skripsi
https://pe.feb.unesa.ac.id/page/pedoman-akademik
https://pe.feb.unesa.ac.id/page/laporan-tracer-study
https://pe.feb.unesa.ac.id/page/penelitian-kolaborasi


Auditi Auditor LPM Arsip

No Standard
Nama 

Standard

No Sub 

Standard
Nama Sub Standard No Aspek Nama Aspek Ketersediaan Dokumen

Nama 

Dokumen
Link

Kategori 

Temuan

Deskripsi 

Temuan

Akar 

Penyebab
Akibat Rekomendasi

Tanggapan 

Auditi

Rencana 

Perbaikan

Jadwal 

Perbaikan

Penanggu

ngjawab 

Jadwal 

Perbaika

Rencana 

Pencegahan

Jadwal 

Pencegahan

Penanggun

gjawab 

Jadwal 

Pencegaha

A.1

Kurikulum Prodi memuat kompetensi lulusan 

secara lengkap (utama, pendukung, lainnya) 

yang terumuskan secara jelas.

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Adanya Latar belakang keilmuan 

terbentuknya kurikulum, Profil lulusan, 

Program Education Objective (PEO), 

Program Learning Outcome (PLO) yang 

meliputi pengetahuan, keterampilan (Umum 

dan Khusus) dan sikap.

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara 

international dari asosiasi keilmuan atau 

standar dari Lembaga international

Ada

Curriculum 

Summary, Hal. 

5

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

A.4

Pegembangan kurikulum merujuk pada profil 

lulusan PT dan hasil tracer studi dan 

steakholder.

Ada

Curriculum 

Summary, 

Tracer Study

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat 

tugas resmi dan melakukan review kurikulum 

secara internal dan eksternal

Ada
ST Tim 

Kurikulum

https://drive.google.com/file/d/1nwtVnHBP115nhxm_kisW8MJ62rtuhKb6/vi
ew?usp=sharing 

Tidak Ada 

Temuan

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan 

membuat dokumen secara resmi dan 

disahkan pimpinan dan senat fakultas

Tidak Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum OB

Belum ada 

tandatangan/ppen

gesahan

Setuju
Pengesahan telah 

dilakukan

B.1
Profil lulusan telah mencantumkan deskripsi 

singkat dari masing-masing profil
Ada

Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

B.2 Profil lulusan harus sesuai dengan PEO Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada
Tracer Study 

Report
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study Tidak Ada 

Temuan

C.1
PEO memenuhi tiga kriteria yaitu akademik, 

profesional, dan sikap
Ada

Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

C.2

PEO didasarkan atas hasil analisis tracer, 

steakholder dan analisis PLO selama 4 

tahun

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program studi memiliki mekanisme berupa 

tinjauan secara berkala terhadap profil 

lulusan setara dengan durasi kurikulum

Ada
Tracer Study 

Report
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study Tidak Ada 

Temuan

D.1
PLO memuat hasil evaluasi kajian materi 

KKNI, dan asosiasi level international
Tidak Ada

Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum OB

Tabel Capaian 

Pembelajaran 

(Aspek 

Pengetahuan), 

perlu 

menyebutkan KKNI 

sebagai Sumber 

Acuan

Setuju

Kurikulum sudah 

meliputi aspek KKNI 

dan sudah 

dicantumkan di 

deskripsi PLO

D.2

PLO pengetahuan menjadi kompetensi 

keilmuan dasar dan terapan yang 

dikembangkan menjadi matakuliah yang 

sesuai.

Ada

Curriculum 

Summary, Hal. 

19

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

D.3

PLO ketrampilan umum dan khusus dapat 

menunjukkan kompetensi keahlian yang 

dapat diturnkan menjadi mata kuliah dengan 

kegiatan ketrampilan/praktikum/tugas 

project/ ataupun keahlian yang sesuai 

dengan keilmuan dan spesifikasi prodi yang 

akan dikembangkan ke mahasiswa

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

D.4

PLO sikap merupakan ketrampilan 

mahasiswa yang karakter yang sejalan 

dengan visi misi Unesa.

Ada

Curriculum 

Summary, Hal 

19, PLO 2

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

D.5

Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat 

direvisi sekurang kurangnya setiap tahun 

dan dengan merujuk hasil evaluasi penilaian 

PLO

Ada
PLO 

Achievement
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/plo-a Tidak Ada 

Temuan

E.1

Pemetaan PLO dibuat dalam bentuk tabel 

dan grafik yang dapat dijelaskan hubungan 

antara PLO dan mata kuliah

Ada

Curriculum 

Summary, Hal 

29

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

E.2
PLO dapat terwadahi dengan baik di mata 

kuliah yang telah dipetakan
Ada

Curriculum 

Summary, Hal 

29

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum Tidak Ada 

Temuan

E.3

Jumlah CU/ECTS yang dialokasikan sesuai 

dengan woarkload isi materi dan terekam 

dalam transkrip, SKPI (Diploma Supplement) 

serta RPS di sistem akademik

Ada

Graduate 

Certificate, 

Transcript & 

SKPI 

(Graduate 

Supplement)

https://bit.ly/COUPA24

https://drive.google.com/drive/folders/1Xbs9AVrrIPrg2-
SIhY4ogqDBqrtDIOrk?usp=sharing 

https://docs.google.com/document/d/15BQD1KOLhlTL2RDJEoT5_A60LJ0O2

ecI/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rps-obe

Tidak Ada 

Temuan

E.4

Alokasi waktu telah sesuai dengan 

penghitungan workload yang telah 

ditentukan oleh standar atau perundang-

undangan yang berlaku

Ada
Module 

Handbook

https://drive.google.com/drive/folders/1WjI8G-
uG8xAbbFyvQwhyJfeuzyxEeXzJ?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

36. 1

Kurikulum 

Outcome 

Education

al dan 

profil 

lulusan

A

Prodi memiliki kurikulum dengan 

berbasic OBE yang memiliki profil 

lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning 

Outcome (PLO)

B

Profil prodi memiliki kekhasan yang 

sesuai dengan hasil tracer dan telah 

reliable dengan bukti adanya hasil 

analisis alumni

C

Prodi memiliki kelengkapan Program 

Education Objective sesuai 

ketentuan Kurikulum OBE

E

PLO dipetakan menjadi matakuliah 

yang mendukung ketercapaiannya 

sehingga profil lulusan dan PEO 

dapat tercapai

D

PLO yang meliputi kompetensi 

pengetahuan, ketrampilan umum 

dan ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat melalui 

analisa mendalam dari profil lulusan, 

hasil tracer, analisis kajian KKNI, 

analisis kajian asosiasi international

Rabu, 6 Maret 

2023 Insyirah Putikadea, Intan Kurnia Permatasari

Ika Diyah Candra Arifah S.E., M.Com, 

CMA

DistribusiAuditor 
Anggota

Auditor KetuaWakil Auditi

Dr. Rohmawati Kusumaningtias, 

SE., Ak., MSA., ACPA Ruang G5 Akreditasi Internasional

Tanggal AuditRuang LingkupLokasi
Tahap 
Audit

Auditi

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://drive.google.com/file/d/1nwtVnHBP115nhxm_kisW8MJ62rtuhKb6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nwtVnHBP115nhxm_kisW8MJ62rtuhKb6/view?usp=sharing
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/plo-a
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://bit.ly/COUPA24
https://drive.google.com/drive/folders/1WjI8G-uG8xAbbFyvQwhyJfeuzyxEeXzJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WjI8G-uG8xAbbFyvQwhyJfeuzyxEeXzJ?usp=sharing


A.1

Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

keunggulan yang dapat bernilai kompetensi 

tertentu dan adaptif terhadap 

pengembangan global

Tidak Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum OB

Jika spesifikasinya 

adalah Akuntansi 

Digital, maka di 

curriculum 

summary/website 

bisa direvisi

Tidak Setuju
Sudah ada di 

Historical based

A.2

PEO prodi juga menggambarkan spesifikasi 

prodi (dapat terintegrasi atau berdiri sendiri) 

yang dapat diturunkan dari visi dan misi 

prodi

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

sudah muncul 

"technologically 

skilled in 

accounting"

A.3

Ada deskrpsi tambahan tentang spesifik 

kompetensi yang dapat menjadi kompetensi 

keahlian khusus di prodi Unesa

Ada
Curriculum 

Summary
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum

Tidak Ada 

Temuan

sudah ada 

penjelasan 

tentang 

technological skills 

di kemampuan 

khusus lulusan

A.1

RPS disusun oleh dosen dan tim dosen 

dengan menunjukkan model/strategi 

pembelajaran HOTS yang melakukan 

problem-based learning, case study, Project-

based learning, inquiry and active learning 

strategy yang relevan dengan kurikulum 

OBE.

Ada
RPS (Semester 

Learning Plan)
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rps-obe

Tidak Ada 

Temuan

Link perlu 

dilengkapi 

keterangan RPS 

mata kuliah case, 

pjbl & abl

A.2
Jumlah RPS yang telah memenuhi aspek 

pada poin a.
Ada SLP https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rps-obe Tidak Ada 

Temuan

A.3

Kesesuaian penggunaan kata kerja 

opersional dalam menentukan CPMK (CLO) 

dan Sub-CPMK (LLO) sesuai dengan 

taksonomi Bloom

Ada SLP https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rps-obe
Tidak Ada 

Temuan

A.4

Program Studi telah melakukan validasi RPS 

sesuai dengan CLO dan LLO dan 

terdokumentasi dengan baik oleh Tim 

Kurikulum Prodi dan Sistem Akademik 

(Siakadu)

Tidak Ada
Validasi RPS di 

Siakadu

https://siakadu.unesa.ac.id/b7120d65-c98b-374a-bbbf-

f1a5d36ae214.aspx?q=&id_sms=edca3aa7-1161-4abd-81e0-b4949e210524
OB

Mohon divalidasi 

RPS 
Setuju

Akan dilakukan April 

2024

A.5

Program Studi telah melakukan evaluasi dan 

penyesuaian model/metode pembelajaran 

yang dilakukan secara berkala (setiap 

tahun)

Ada

Sanctioning 

and Public Test 

Documents 

(Berita Acara)

https://drive.google.com/drive/folders/1Mgnj7AqJMoAPeTZAK4TR5NrKARvE
Vxwe?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

A.6

Program Studi memiliki prosedur banding 

atas penilaian mahasiswa dan telah 

melakukan mekanisme tersebut dengan baik

Ada
SOP Banding 

Nilai

https://statik.unesa.ac.id/gpm/file/2ae1860a-e40c-4352-b456-

2093f795e542.pdf

Tidak Ada 

Temuan

A.7

Program studi secara berkala melakukan 

evaluasi atas mata kuliah yang ditawarkan 

sesuai dengan PLO dan penilaian 

ketercapaian PEO (3-5 tahun setelah 

mahasiswa lulus melalui survey pengguna 

alumni)

Ada

Student 

Workload 

Survei

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/workload-student-survey
Tidak Ada 

Temuan

A.1

Ada kegiatan peningkatan profesionalisme 

dosen dalam pengembangan karir ke 

jenjang jabatan yang lebih tinggi dan guru 

besar

Ada

Laporan Hasil 

Penelitian dan 

PKM

Pemetaaan 

Dosen

Rencana Karir 

dan Studi 

Lanjut Dosen

https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0Xlc
P?usp=sharing

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KXubtX0wpY3FU7WTk5pJkoKT0M
xBG2-
v/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10xhazpE6bJjlhcWg67HqzWlO9VP
Ffb85/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=tr
ue

Tidak Ada 

Temuan

A.2

Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di 

luar negeri

Tidak Ada KTS

A.3
Ada peningkatan 10 persen penelitian 

kolaborasi international
Ada

Data Penelitian 

dan PKM Prodi 

S1 Akuntansi

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P3oowV4pk_oHJuraMAH-

_wh1OFAcSpTafEDz-GCihjo/edit?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

2022: 1 penelitian 

kolaborasi, 2023: 

3 penelitian 

kolaborasi

A.4

Ada peningkatan 10 persen dosen Program 

Studi yang mendapatkan rekognisi luar 

negeri

Ada OB

Jumlah Dosen 

yang menjadi 

speaker 

/presenter/visiting 

lecturer/journal 

reviewer Scopus

Tidak Setuju

Reviewer Jurnal 

Internasional (Prof 

Dian, Rediyanto), 

Visiting Lecture (Dr. 

Rohmawati) = 14%

A.5
Program Studi dan atau UPPS melakukan 

penyelenggaraan seminar internasional
Ada

Website 

conference
https://iecba.unesa.ac.id/ KTS

A.6

Ada peningkatan jumlah dosen tamu (guest 

lecturer) di Program Studi dari Akademisi 

dan Profesional/Praktisi dengan jejaring dan 

atau mitra luar negeri sesuai dengan bidang 

keilmuan

Ada
Link Praktisi 

Mengajar
https://iecba.unesa.ac.id/ OB

Jumlah Dosen 

2022:, 2023:
Tidak Setuju

IECBA (Nurul PhD, 

Elvia Shauki, PhD)

A.7
Ada peningkatan jumlah publikasi 

international dari tahun ke tahun
Tidak Ada

Data Artikel 

Dosen

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cZSTOPyU6MKXjdSKGB72t9DE4Z
kdo6cetqTf8gAbHy4/edit?usp=sharing

OB

Jumlah publikasi 

internasional: 

2022: 2023

Tidak Setuju
2022 : 7 artikel 

2023: 44 artikel

A.8

Program Studi merencanakan dan 

mengembangkan dosen untuk berinovasi 

dalam pembelajaran melalui penggunaan 

teknologi informasi

Ada

LPJ 

Penyusunan 

Modul dan 

Media 

Pembelajaran

https://docs.google.com/document/d/1Yvz8pyK12ZKaDws7f7rDbaPWB3Qb
BwCG/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=tr
ue

OB

Bisa dilengkapi 

contoh modul 

pembelajaran/buk

u ajar

Tidak Setuju
Modul Akuntansi 

Manajemen

A.9

Program Studi memiliki mekanisme dalam 

menyeleksi, mengevaluasi, dan 

mempromosikan dosen

Ada
Laporan SKP 

Dosen

https://drive.google.com/drive/folders/1qdpFJGV07p--taALKRMVcgr4VYYHj-

el?usp=sharing 

Tidak Ada 

Temuan

A.10

Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah 

dosen program studi melalui pengindeks 

Hirsch (H) indeks scopus/impact factor WOS 

> 80% dari keseluruhan dosen program 

studi

Tidak Ada
List  H_ Index 

Scopus

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4
ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=tr
ue

OB

Link bukan rekam 

H-Index, mohon 

dilengkapi

Setuju Sudah dilengkapi

A.11

Terdapat peningkatan pengakuan karya 

ilmiah dosen program studi melalui 

pengindeks Sinta Score > 80% dari 

keseluruhan dosen program studi

Tidak Ada List Sinta Index

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4
ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=tr

ue
OB

Link perlu 

dilengkapi Sinta 

Score

Setuju Sudah dilengkapi

A.12

Program studi memiliki dosen 

industri/praktisi yang ditugaskan sebagai 

pengampu mata kuliah diprogram studi 

sebesar > 5%

Ada Link PD DIKTI

Frizkana Meilia (Kejaksaan RI) 

https://pddikti.kemdikbud.go.id/data_dosen/MDkzNEJGNUQtM0E1OC00NDgwL

Tk4MUQtODcyQURFMDA2ODc2

Tidak Ada 

Temuan

A.13

Program Studi minimal memiliki 1 dosen PS 

dengan sertifikasi profesi 

nasional/internasional

Ada
Pemetaan 

Dosen

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KXubtX0wpY3FU7WTk5pJkoKT0Mx

BG2-v/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

36.4
Teaching 

Staff
A

PT dan Fakultas mempunyai 

pengembangan professional 

international dosen

A

Prodi memiliki spesifikasi prodi yang 

dapat terlihat pada misi, PEO dan 

profil lulusan

36.3

Student-

centred 

Learning, 

Teaching 

and 

Assessme

nt

A

Prodi memiliki Rencana 

Pembelajaran dengan Strategi 

Pembelajaran dan assessment 

berbasis outcame base education 

(OBE) yang terumuskan secara 

sangat jelas dan dapat terevaluasi.

36.2
Spesifikasi 

Prodi

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rangkuman-kurikulum
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/rps-obe
https://drive.google.com/drive/folders/1Mgnj7AqJMoAPeTZAK4TR5NrKARvEVxwe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mgnj7AqJMoAPeTZAK4TR5NrKARvEVxwe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wclIV1i32klq45pwE6WUSibYUtl0XlcP?usp=sharing
https://iecba.unesa.ac.id/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cZSTOPyU6MKXjdSKGB72t9DE4Zkdo6cetqTf8gAbHy4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cZSTOPyU6MKXjdSKGB72t9DE4Zkdo6cetqTf8gAbHy4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Yvz8pyK12ZKaDws7f7rDbaPWB3QbBwCG/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Yvz8pyK12ZKaDws7f7rDbaPWB3QbBwCG/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Yvz8pyK12ZKaDws7f7rDbaPWB3QbBwCG/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1o5vxbdIeOFDt83HlObN4wsL1Or4ziGpD/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true


A.14

Terpenuhinya persentase dosen tetap PS 

yang menjadi anggota organisasi profesi 

bidang keilmuan tingkat internasional 

sebesar 25%

Ada
Pemetaan 

Dosen

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KXubtX0wpY3FU7WTk5pJkoKT0Mx

BG2-v/edit?usp=sharing&ouid=108291060595485582656&rtpof=true&sd=true

Tidak Ada 

Temuan

A.15

PT melalui LPPM memberikan perlindungan 

Hak atas Kekayaan Intelektual (HaKI) dalam 

tiga tahun terakhir karya dosen Program 

Studi. Dengan ketentuan: 

a = jumlah karya buku 

Infokom ber ISBN yg ditulis 

mahasiswa/ dosen DTPS. 

b = jumlah karya Hak Cipta 

yang telah keluar 

sertifikatnya, 

c = jumlah paten yang telah 

mendapat nomor 

pendaftaran, 

d = jumlah paten yang telah 

disetujui (granted). 

n = jumlah dosen DTPS, 

NK = (3*a + 6*b + 10*c + 

12*d)/n Jika 

NK ≥ 3, maka skor = 4 

Jika NK = 0, maka skor = 0 

Lainnya dihitung dengan rumus. 

Ada List HAKI
https://drive.google.com/drive/folders/130PyUX6Dp8YO0Vf00e8iKTYskXY7-

CND?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan
Skor disini

A.1
Ada peningkatan 10 persen mobilitas 

mahasiswa ke luar unesa atau ke luar negeri
Ada

Data 

Mahasiswa 

Outbound

https://drive.google.com/drive/folders/1GCRZtmc7qRpXZN5nfqS2u7uadKeu
ej-P?usp=sharing

OB
2022: 2023 bisa 

minta info ke UIA
Tidak Setuju

2022: 2 mahasiswa

2023: 3 mahasiswa 

= 67%

A.2

Program Studi memiliki kegiatan magang 

mahasiswa ke luar negeri dan khusus 

jurusan Bahasa internasional ada 

peningkatan magang mahasiswa ke luar 

negeri setiap tahun

Ada

Laporan 

Magang 

Mahasiswa di 

MNC (7 

mahasiswa)

https://bit.ly/LaporanMagang23
Tidak Ada 

Temuan

A.3

Program Studi memiliki pemetaan dan 

dokumen mengenai sebaran mahasiswa 

dalam negeri, luar negeri dan disabilitas

Ada
Buku Induk 

Mahasiswa

https://drive.google.com/drive/folders/1nVPUAQDGL8Y7ELffXXYnpdUhGBwQL

30E?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

A.4

Program Studi memiliki fasilitas 

pembelajaran dan infrastruktur IT yang 

memadai, konselor dan pembimbing lain. 

Termasuk penyediaan akses yang memadai 

untuk konseling (di dalam atau di luar 

kampus) yang kondusif untuk individu dan 

kelompok

Ada
Link Website 

Sarpras FEB
Sarana dan Prasarana (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

A.1

HOME

Berisi aktivitas populer di masing-masing 

Program Studi. Misalnya, ringkasan 

(summary) publikasi terbaru dosen dan/atau 

mahasiswa, informasi ujian kelulusan, 

kegiatan praktek, kegiatan kerjasama, PKM, 

dsb.

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/

Tidak Ada 

Temuan

A.2

PROFILE

1. History

Berisi sejarah berdirinya Program Studi 

serta perkembangan tiap periode hingga 

saat ini.

2. Vision, Mission, and Goals

Berisi visi, misi, dan tujuan

3. Accreditation

Berisi informasi akreditasi Program Studi 

(baik nasional maupun internasional)

4. Organizational Structure

Berisi struktur organisasi Program Studi.

5. Video Profile 

Berisi video profil Program Studi.

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A.3

STAFF

1. Lecturer 

Berisi KBK (Kelompok Bidang Keahlian) di 

masing-masing Program Studi, Staff 

Handbook, link ke GC, Sinta, Scopus, 

ORCID) 

2. Guest and Invited Lecturer 

Berisi informasi dosen tamu (nasional 

maupun internasional), dosen Program Studi 

yang menjadi dosen tamu di luar Unesa. 

3. Administration Staff 

Berisi informasi staff administrasi yang 

membantu kegiatan Program Studi 

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A.4

ACADEMIC CURRICULUM

1. Graduate Profile 

Berisi Profil Lulusan Program Studi 

2. PEO (Program Educational Objective) 

Berisi PEO masing-masing Program Studi 

yang tercantum dalam Summary Curriculum 

3. PLO (Program Learning Outcomes) 

Berisi PLO masing-masing Program Studi 

yang tercantum dalam Summary Curriculum 

4. Linkage Between PEO and IQF 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PEO dan KKNI. Bisa berupa tabel atau 

bagan. 

5. Linkage Between PEO and PLO 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PEO dan PLO. Bisa berupa tabel atau 

bagan. 

6. Linkage Between PLO and Courses 

Berisi informasi map (keterkaitan) antara 

PLO dan Mata Kuliah. Bisa berupa tabel 

atau bagan. 

7. Curriculum Structure 

Berisi informasi struktur kurikulum yang 

dikembangkan dan diterapkan oleh Program 

Studi 

8. Roadmap of Curriculum 

Berisi roadmap kurikulum Program Studi. 

9. PLO Achievement 

Berisi informasi ketercapaian PLO. 

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A.5

ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Berisi dokumen module handbook untuk 

semua mata kuliah. 

2. Portofolio 

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga 

pengukuran ketercapaian PLO). 

3. Thesis 

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak 

dalam bahasa Inggris, sample) 

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A
Program Studi memiliki web yang 

terupdate

36.6

Manajeme

n 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastrukt

ur

36.4
Teaching 

Staff
A

PT dan Fakultas mempunyai 

pengembangan professional 

international dosen

36.5

Learning 

Resources 

and 

Student 

Support

A

PT, Fakultas dan Prodi mendukung 

mahasiswa dalam kegiatan 

international dalam peningkatan 

akademik dan non akademik

https://drive.google.com/drive/folders/1GCRZtmc7qRpXZN5nfqS2u7uadKeuej-P?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GCRZtmc7qRpXZN5nfqS2u7uadKeuej-P?usp=sharing
https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana


A.6

ACADEMIC GUIDELINES

1. Academic Guideline

Berisi pedoman Akademik Pascasarjana 

Universitas Negeri Surabaya

2. Academic Calender

Berisi Kalender Akadmik

3. Thesis Writing Guideline

Berisi Panduan Penulisan Tesis

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A.7

RESEARCH & PUBLICATION

1. RESEARCH (Link ke SINTA Department)

2. PUBLICATION (Link Jurnal Program Studi 

dan seminar yang pernah diselenggarakan)

3. INTELLECTUAL PROPERTY RIGHT (Link 

ke SINTA Department)

4. COMMUNITY SERVICE (mohon data tabel 

list kegiatan PKM dari Program Studi)

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi
https://feb.unesa.ac.id/page/dosen

Tidak Ada 

Temuan

A.8

STUDENT & ALUMNI

1. Students 

Berisi kegiatan mahasiswa (mobility misal 

pertukaran mahasiswa atau short course, 

achievement misal prestasi mahasiswa 

seperti best presenter atau juara lomba, 

scholarship)

2. International Students 

Berisi upaya mendatangkan mahasiswa dari 

LN, kegiatan sandwich, dsb.

3. Alumni 

Berisi informasi alumni dan Laporan Tracer 

Study

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

A.9

FACILITIES

1. Library (Link ke perpustakaan Unesa)

2. Laboratories (link ke masing-masing lab 

Program Studi)

3. Facilities Video (disiapkan video fasilitas 

yang digunakan Program Studi dalam 

keberlangsungan kegiatannya)

Ada

Link Website 

Prodi S1 

Akuntansi

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/fasilitas
Tidak Ada 

Temuan

A.10

COLLABORATION

1. Research Collaboration

Berisi informasi kolaborasi penelitian yang 

dilakukan oleh SDM Program Studi. Selain 

itu juga bisa disajikan publikasi dari berbagai 

afiliasi sebagai bentuk kolaborasi riset.

2. Academic Collaboration

Berisi informasi kolaborasi akademik.

Ada
Website Prodi 

S1 Akuntansi

Tidak Ada 

Temuan

B.1

Program Studi memiliki informasi yang 

menggambarkan unit akademik, program 

pendidikan, dan program dan bidang khusus 

yang ditawarkan, termasuk kriteria 

penerimaan, status akreditasi, metode 

pengajaran, persyaratan matrikulasi, dan 

informasi bantuan keuangan.

Ada
Link Website 

Sarpras FEB
Sarana dan Prasarana (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

B.2
Program Studi memiliki fasilitas K3 yang 

memadai dalam mendukung pembelajaran
Ada

Link Website 

Sarpras FEB
Sarana dan Prasarana (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

B.3

Program Studi memiliki kebijakan dan 

mekanisme pengembangan, penggantian, 

dan pengelolaan fasilitas pembelajaran dan 

K3

Ada
Link Website 

Sarpras FEB
Sarana dan Prasarana (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

B.4

Program studi memiliki pedoman/SOP K3 

dalam menjalankan peralatan pembelajaran 

di laboratorium

Ada
Link Website 

Sarpras FEB
Sarana dan Prasarana (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

A.1

Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup kurikulum 

berbasis OBE secara berkala

Ada
Pelaksanaan 

AMI
STANDART 9 - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

A.2

Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup ketercapaian 

PLO dan PEO secara berkala (3-5 tahun 

setelah mahasiswa lulus melalui survey 

pengguna alumni)

Ada
Pelaksanaan 

AMI
STANDART 9 - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

A.3

Program Studi telah diaudit melalui Audit 

Mutu Internal dalam lingkup pemenuhan 

kriteria akreditasi internasional

Ada
Pelaksanaan 

AMI
STANDART 9 - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

B.1

Program Studi memiliki pedoman dalam 

menerapkan kewaspadaan pada penipuan 

akademik (academic fraud)

Ada Ada Pedoman berada di tingkat Universitas
Tidak Ada 

Temuan

B.2

Program Studi memiliki pedoman dalam 

menjaga suasana akademik dalam menjaga 

intoleransi dan diskriminasi terhadap 

mahasiswa dan staf

Ada Ada Pedoman berada di tingkat Universitas
Tidak Ada 

Temuan

C.1

Terpenuhinya tingkat kepuasan mahasiswa 

terhadap proses pendidikan (belajar dan 

performa mengajar dosen), pada aspek 

reliability, responsiveness, assurance, 

empathy, tangible sebesar > 75%

Ada

Laporan Survei 

Kepuasan 

Mahasiswa

Akuntansi (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.2

Program Studi telah melakukan analisis dan 

tindak lanjut dari hasil pengukuran 

kepuasan mahasiswa dengan Hasil 

pengukuran dianalisis dan ditindaklanjuti 

minimal 2 kali setiap semester, serta 

digunakan untuk perbaikan proses 

pembelajaran dan menunjukkan 

peningkatan hasil pembelajaran.

Ada Laporan RTM Laporan Monev Pembelajaran - Google Drive Tidak Ada 

Temuan

C.3

Program Studi telah melakukan survey 

kesesuaian beban belajar mahasiswa 

secara berkala dan menindaklanjuti laporan 

hasil sebagai perbaikan proses 

pembelajaran yang berkelanjutan

Ada

Student 

Workload 

Survei

Akuntansi (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C

Evaluasi dari stakeholder internal 

dalam mendukung penjaminan mutu

A
Program Studi memiliki web yang 

terupdate

B

Program Studi memiliki fasilitas yang 

memadai dalam mendukung 

pembelajaran

36.7
Quality 

Assurance

A Pelaksanaan Audit Mutu Internal

B
Perguruan Tinggi menerapkan 

budaya akademik yang berintegritas

36.6

Manajeme

n 

Informasi, 

Fasilitas 

dan 

infrastrukt

ur

https://feb.unesa.ac.id/page/dosen
https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana
https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana
https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana
https://feb.unesa.ac.id/page/sarana-dan-prasarana
https://drive.google.com/drive/folders/1AkV1eIkZXHHZ2S2t4Cm5R49CiNg_jakW
https://drive.google.com/drive/folders/1AkV1eIkZXHHZ2S2t4Cm5R49CiNg_jakW
https://drive.google.com/drive/folders/1AkV1eIkZXHHZ2S2t4Cm5R49CiNg_jakW
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-survey
https://drive.google.com/drive/folders/1VO637nHGoxeTMJOjNfUcouwag5vw5e-S
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/workload-student-survey


C.4

Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan mahasiswa terhadap sarana dan 

prasarana pembelajaran yang memenuhi 

aspek-aspek berikut: 

1. Menggunakan instrumen kepuasan yang 

sahih, andal, mudah digunakan, 

2 dilaksanakan secara berkala, serta 

datanya terekam secara komprehensif, 

3. dianalisis dengan metode yang tepat 

serta bermanfaat untuk pengambilan 

keputusan, 

4. tingkat kepuasan dan umpan balik 

ditindaklanjuti untuk perbaikan dan 

peningkatan mutu luaran secara berkala 

dan tersistem, 

5. dilakukan review terhadap pelaksanaan 

pengukuran kepuasan 

Ada Laporan Survei Akuntansi (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.5

Program Studi telah melakukan Pengukuran 

kepuasan para pemangku kepentingan 

(mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya) terhadap layanan manajemen dan 

sumber daya manusia, yang memenuhi 

aspek- aspek berikut: 

1. menggunakan instrumen kepuasan yang 

sahih, andal, mudah digunakan, 

2. dilaksanakan secara berkala, serta 

datanya terekam secara komprehensif, 

3. dianalisis dengan metode yang tepat 

serta bermanfaat untuk pengambilan 

keputusan, 

4. tingkat kepuasan dan umpan balik 

ditindaklanjuti untuk perbaikan dan 

peningkatan mutu luaran secara berkala 

dan tersistem, 

5. dilakukan review terhadap pelaksanaan 

pengukuran kepuasan dosen dan 

mahasiswa, serta 

6. hasilnya dipublikasikan dan mudah 

diakses oleh dosen, mahasiswa, tenaga 

kependidikan, lulusan, pengguna, mitra 

industri, dan mitra lainnya 

Ada

Laporan Survei 

Kepuasan 

Mahasiswa

Akuntansi (unesa.ac.id) Tidak Ada 

Temuan

C.6

Program Studi telah melakukan pengukuran 

kepuasan pengguna lulusan yang meliputi 

aspek: (1) etika, (2) keahlian pada bidang 

ilmu (kompetensi utama), (3) kemampuan 

berbahasa asing, (4) penggunaan teknologi 

informasi, (5) kemampuan berkomunikasi, 

(6) kerjasama dan (7) pengembangan diri

Ada
Tracer Study 

Report
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study Tidak Ada 

Temuan

C.7

Program Studi telah mengkomunikasikan 

hasil dari penerapan Quality Assurance 

dengan stakeholder internal dan ekstenal 

(dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan, 

lulusan, pengguna, mitra industri, dan mitra 

lainnya) secara transparan dan 

berkelanjutan

Tidak Ada

Form Internal 

and External 

Feedback

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study OB Setuju

Akan dicantumkan 

di website pada 

April 2024

D

Keterlibatan external stakeholder 

dalam pelaksanaan penjaminan 

mutu

D.1

Prodi telah melibatkan stakeholder eksternal 

untuk penguatan profil lulusan, kurikulum 

dan kerjasama

Ada

Sanctioning 

and Public Test 

Documents

https://drive.google.com/drive/folders/1Mgnj7AqJMoAPeTZAK4TR5NrKARvEVx

we?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

E
Pemenuhan status akreditasi 

internasional
E.1

Program Studi telah melakukan tindak lanjut 

dalam menyelesaikan seluruh temuan dan 

rekomendasi laporan hasil visitasi akreditasi 

internasional (PS dengan status akreditasi 

dengan syarat/conditional/unconditional)

Tidak Ada Belum ada Belum ada
Tidak Ada 

Temuan

A

UPPS secara berkala memonitor 

rencana strategis melalui 

manajemen resiko

A1

UPPS melakukan monitoring kemajuan 

pencapaian rencana strategis melalui 

impelemntasi manajemen resiko disertai 

mitigasinya secara berkala

Ada

Dokumen 

Identifikasi dan 

penangangan 

risiko

https://drive.google.com/drive/folders/1ou6ywUEINAxd5xUCGk2bL-

VyqQUNHfU_?usp=sharing

Tidak Ada 

Temuan

B

Komitmen Program Studi dalam 

memberikan dampak sosial terhadap 

masyarakat (mengacu pada U.N 

Sustainable Development 

Goals/SDG’s)

B1

Program Studi telah melakukan kegiatan 

yang memiliki positive societal impact sesuai 

dengan misi Program Studi pada level lokal, 

regional, nasional dan internasional

Ada

International 

conference 

dengan tema 

SDGs, 

Community 

Service Report

https://iecba.unesa.ac.id/
Tidak Ada 

Temuan

C
Pengelolaan dana oleh UPPS dan 

Program Studi
C1

Adanya income generating dari UPPS dan 

Program Studi dalam mencapai rencana 

strategis dan misi melalui grants, private 

funds, atau penerimaan lain yang dihasilkan 

dengan aktivitas inovatif serta kerjasama.

Ada IAPI Test Center IAPI
Tidak Ada 

Temuan

JUMLAH

Surabaya, 6 Maret 2024

Auditi Auditor

Dr. Rohmawati Kusumaningtias, SE., Ak., MSA., ACPA Ika Diyah Candra Arifah S.E., M.Com, 

CMA

C

36.8

Strategic 

Planning 

and 

Financial 

Resources

36.7
Quality 

Assurance

https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-survey
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/laporan-survey
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study
https://akuntansi.feb.unesa.ac.id/page/tracer-study


Lampiran. 2 Dokumen Tindak Lanjut 

 



Program Studi
No 

Standard

No Sub 

Standar

d

Nama Sub Standard No Aspek Nama Aspek Ketersediaan Dokumen Deskripsi Temuan Akar Penyebab Akibat
Rekome

ndasi

Tangga

pan 

Auditi

Rencana Perbaikan
Jadwal 

Perbaikan

Penang

gungjaw

ab 

Jadwal 

Perbaik

an

Rencan

a 

Pencega

han

Jadwal Pencegahan

Penang

gungjaw

ab 

Jadwal 

Pencega

han

36. 1 A

Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning Outcome 

(PLO)

A.6

Restrukturisasi kurikulum dibuat dengan membuat 

dokumen secara resmi dan disahkan pimpinan dan 

senat fakultas

Tidak Ada Belum ada tandatangan/ppengesahan Belum dimintakan ttd
Belum 

DIsahkan

Akan 

dimintak

an ttd

Setuju Pengesahan telah dilakukan 26 April 2024

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

Segera 

Disahkan 

setelah 

draf 

selesai

26 April 2024

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

36. 1 D

PLO yang meliputi kompetensi pengetahuan, 

ketrampilan umum dan ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil lulusan, hasil tracer, analisis 

kajian KKNI, analisis kajian asosiasi 

international

D.1
PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan 

asosiasi level international
Tidak Ada

Tabel Capaian Pembelajaran (Aspek 

Pengetahuan), perlu menyebutkan KKNI sebagai 

Sumber Acuan

Sudah ada di draf tp belum 

dieksplisitkan

belum 

ada 

aspek tsb

close Setuju

Kurikulum sudah meliputi 

aspek KKNI dan sudah 

dicantumkan di deskripsi PLO

close close close close close

36.2 A
Prodi memiliki spesifikasi prodi yang dapat 

terlihat pada misi, PEO dan profil lulusan
A.1

Prodi memuat misi prodi dengan menuliskan 

spesifikasi prodi yang jelas dan merupakan 

keunggulan yang dapat bernilai kompetensi tertentu 

dan adaptif terhadap pengembangan global

Tidak Ada
Jika spesifikasinya adalah Akuntansi Digital, maka 

di curriculum summary/website bisa direvisi
Belum direvisi websitenya

belum 

update
close

Tidak 

Setuju
Sudah ada di Historical based close close close close close

36.3 A

Prodi memiliki Rencana Pembelajaran dengan 

Strategi Pembelajaran dan assessment berbasis 

outcame base education (OBE) yang terumuskan 

secara sangat jelas dan dapat terevaluasi.

A.4

Program Studi telah melakukan validasi RPS sesuai 

dengan CLO dan LLO dan terdokumentasi dengan 

baik oleh Tim Kurikulum Prodi dan Sistem Akademik 

(Siakadu)

Tidak Ada Mohon divalidasi RPS Belum divalidsi ketua rumpun

RPS 

belum 

tervalidas

i

close Setuju Akan dilakukan April 2024 close close close close close

36.4 A
PT dan Fakultas mempunyai pengembangan 

professional international dosen
A.2

Ada peningkatan 10 persen kegiatan 

magang/pertukaran dosen di dalam dan di luar negeri
Tidak Ada hanya 1 dosen masih tahap perencanaan

belum 

memenu

hi 10%

menamb

ahkan 

magang 

LN luar 

negeri

Setuju 2025 2025

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

Diagenda

kan 2025
2025

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

36.4 A
PT dan Fakultas mempunyai pengembangan 

professional international dosen
A.7

Ada peningkatan jumlah publikasi international dari 

tahun ke tahun
Tidak Ada Jumlah publikasi internasional: 2022: 2023

UPM belum melakukan rekap 

perhitungan karya ilmiah 

dosen

kurangny

a data 

publikasi

UPM 

segera 

melakuka

n 

perekapa

n

Tidak 

Setuju

2022 : 7 artikel 

2023: 44 artikel
close close close close close

36.4 A
PT dan Fakultas mempunyai pengembangan 

professional international dosen
A.10

Ada peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen 

program studi melalui pengindeks Hirsch (H) indeks 

scopus/impact factor WOS > 80% dari keseluruhan 

dosen program studi

Tidak Ada Link bukan rekam H-Index, mohon dilengkapi
Data yang disajikan kurang 

tepat

merevisi 

data
Close Setuju Sudah dilengkapi close close close close close

36.4 A
PT dan Fakultas mempunyai pengembangan 

professional international dosen
A.11

Terdapat peningkatan pengakuan karya ilmiah dosen 

program studi melalui pengindeks Sinta Score > 80% 

dari keseluruhan dosen program studi

Tidak Ada Link perlu dilengkapi Sinta Score Belum ada link sinta

Menamb

ahkan 

data 

sinta

Close Setuju Sudah dilengkapi close close close close close

36.7 C
Evaluasi dari stakeholder internal dalam 

mendukung penjaminan mutu
C.7

Program Studi telah mengkomunikasikan hasil dari 

penerapan Quality Assurance dengan stakeholder 

internal dan ekstenal (dosen, mahasiswa, tenaga 

kependidikan, lulusan, pengguna, mitra industri, dan 

mitra lainnya) secara transparan dan berkelanjutan

Tidak Ada belum dipublikasikan belum ada data di website

menamb

hakan 

data tsb 

di 

website

Menamb

ahakan 

data di 

website

Setuju
Akan dicantumkan di website 

pada April 2024
26 April 2024

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

Segera 

Disahkan 

setelah 

draf 

selesai

26 April 2024

Rohmaw

ati 

Kusumani

ntias

36. 1 A

Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning Outcome 

(PLO)

A.3

Adanya analisis bahan kajian secara international 

dari asosiasi keilmuan atau standar dari Lembaga 

international

Tidak Ada
Baru akan dilakukan pada kurikulum tahun 

2024

Pada tahun sebelumnya 

fokus belum ke internasional

tidak 

ada 

kajian 

iternasio

nal

melakuk

an kajian 

sebelum 

mahasis

wa baru 

2024

setuju
melakukan kajian sebelum 

mahasiswa baru 2024
Juli 2024

Ahmad 

Ajib

Melakuk

an 

sesuai 

timeline

Juli 2024
Ahmad 

Ajib

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.5

ACADEMIC LECTURE

1. Module Handbook 

Berisi dokumen module handbook untuk semua mata 

kuliah. 

2. Portofolio 

Berisi portofolio mata kuliah (mulai dari RPS, 

penilaian tugas, UTS, UAS, hingga pengukuran 

ketercapaian PLO). 

3. Thesis 

Berisi contoh tesis Program Studi (abstrak dalam 

bahasa Inggris, sample) 

Tidak Ada
Belum melakukan update 

web

Website 

belum 

update

melakuk

an 

update 

website

setuju Mengupdate website April 2024
Ahmad 

Ajib

Melakuk

an 

sesuai 

timeline

Juli 2024
Ahmad 

Ajib

36.7 B
Perguruan Tinggi menerapkan budaya akademik 

yang berintegritas
B.2

Program Studi memiliki pedoman dalam menjaga 

suasana akademik dalam menjaga intoleransi dan 

diskriminasi terhadap mahasiswa dan staf

Tidak Ada bisa menginduk pada univ

Menggun

akan 

pedoman 

univ

close close close close close close close close

36.7 C
Evaluasi dari stakeholder internal dalam 

mendukung penjaminan mutu
C.2

Program Studi telah melakukan analisis dan tindak 

lanjut dari hasil pengukuran kepuasan mahasiswa 

dengan Hasil pengukuran dianalisis dan 

ditindaklanjuti minimal 2 kali setiap semester, serta 

digunakan untuk perbaikan proses pembelajaran dan 

menunjukkan peningkatan hasil pembelajaran.

Tidak Ada
Sudah dilaksanakan tapi 

laporan belum disusun

Belum ada laporan

Membua

t laporan
setuju Membuat laporan 1 April 2024

Ahmad 

Ajib

Melakuk

an 

sesuai 

timeline

1 April 2024
Ahmad 

Ajib

36.7 E Pemenuhan status akreditasi internasional E.1

Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam 

menyelesaikan seluruh temuan dan rekomendasi 

laporan hasil visitasi akreditasi internasional (PS 

dengan status akreditasi dengan 

syarat/conditional/unconditional)

Tidak Ada
Baru akan melakukan 

akreditasi internasional
close close close close close close close close close

36.8 A
UPPS secara berkala memonitor rencana 

strategis melalui manajemen resiko
A1

UPPS melakukan monitoring kemajuan pencapaian 

rencana strategis melalui impelemntasi manajemen 

resiko disertai mitigasinya secara berkala

Tidak Ada

belum dilakukan tindak 

lanjut atas manajemen 

resiko

Juni 2024 juni 2024

36.8 C Pengelolaan dana oleh UPPS dan Program Studi C1

Adanya income generating dari UPPS dan Program 

Studi dalam mencapai rencana strategis dan misi 

melalui grants, private funds, atau penerimaan lain 

yang dihasilkan dengan aktivitas inovatif serta 

kerjasama.

Tidak Ada

Belum ada aturan yang 

jelas mengenai income 

generating

Akuntansi (Auditor Ika Diyah)

Ekonomi Islam (Auditor Nunik Dwi)



36. 1 A

Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE 

yang memiliki profil lulusan, Program Education 

Objective (PEO), Program Learning Outcome 

(PLO)

A.5

Tim perumus kurikulum di Prodi bersurat tugas resmi 

dan melakukan review kurikulum secara internal dan 

eksternal

Tidak Ada
baru proses penyusunan 

dan translate

segera mengupload 

laporan PLO
26 April 2024

36. 1 D

PLO yang meliputi kompetensi pengetahuan, 

ketrampilan umum dan ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil lulusan, hasil tracer, analisis 

kajian KKNI, analisis kajian asosiasi 

international

D.1
PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan 

asosiasi level international
Tidak Ada

baru proses penyusunan 

dan translate

segera mengupload 

laporan PLO
26 April 2024

36. 1 D

PLO yang meliputi kompetensi pengetahuan, 

ketrampilan umum dan ketrampilan khusus dan 

ketrampilan sikap, dibuat melalui analisa 

mendalam dari profil lulusan, hasil tracer, analisis 

kajian KKNI, analisis kajian asosiasi 

international

D.5

Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi 

sekurang kurangnya setiap tahun dan dengan 

merujuk hasil evaluasi penilaian PLO

Tidak Ada
baru proses penyusunan 

dan translate

segera mengupload 

laporan PLO
26 April 2024

36.3 A Prodi memiliki Rencana Pembelajaran dengan A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan Tidak Ada baru proses penyusunan segera mengupload 26 April 2024

36.3 A Prodi memiliki Rencana Pembelajaran dengan A.7 Program studi secara berkala melakukan evaluasi Tidak Ada baru proses penyusunan segera mengupload 26 April 2024

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan Tidak Ada Baru tahun ini untuk inisiasi magang dosen ke Juni 2024

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan Tidak Ada melakukan seminar Close Close Close Close Close Close Close Close Close

36.5 A PT, Fakultas dan Prodi mendukung mahasiswa A.2 Program Studi memiliki kegiatan magang mahasiswa Tidak Ada Masih kesulitan untuk inisiasi magang mahasiswa Juni 2024

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.4 ACADEMIC CURRICULUM Tidak Ada Belum mengupdate WEB update web 26 April 2024

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.5 ACADEMIC LECTURE Belum mengupdate WEB update web 26 April 2024

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.6 ACADEMIC GUIDELINES Ada Belum mengupdate WEB update web 26 April 2024

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.9 FACILITIES Tidak Ada Belum mengupdate WEB update web 26 April 2024

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.10 COLLABORATION Tidak Ada Belum mengupdate WEB update web 26 April 2024

36.7 C Evaluasi dari stakeholder internal dalam C.3 Program Studi telah melakukan survey kesesuaian Ada Belum tersusun workload menyusun worload Juni 2024

36.7 C Evaluasi dari stakeholder internal dalam C.7 Program Studi telah mengkomunikasikan hasil dari Tidak Ada 26 April 2024

36.7 E Pemenuhan status akreditasi internasional E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam Tidak Ada Juni 2024

36.8 A UPPS secara berkala memonitor rencana A1 UPPS melakukan monitoring kemajuan pencapaian Tidak Ada 26 April 2024

36.8 C Pengelolaan dana oleh UPPS dan Program Studi C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Tidak Ada Proses pengajuan virtual close

36. 1 A Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan Tidak Ada Tidak ada MAK untuk Asosiasi Menyed Mei 2024

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.9 Program Studi memiliki mekanisme dalam Tidak Ada close close close close close close close close close close

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang Tidak Ada Belum sampai 25% karena Mendaftarkan dosen pada Agustus 2024

36.5 A PT, Fakultas dan Prodi mendukung mahasiswa A.2 Program Studi memiliki kegiatan magang mahasiswa Tidak Ada Ada upaya untuk magang Tidak Melaku sudah menawarkan ke 2025
Pendidikan Administrasi Perkantoran (Auditor Albrian Fiky P)36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan Tidak Ada Belum diagendakan seminar internasional belum diagendakan di belum mengage Setuju 2024 September 2024 KPS Memasu September 2024 Brilian 

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.2 Ada peningkatan 10 persen kegiatan Tidak Ada tahun 2023 tidak ada pertukaran dosen, baru diagendakan thn 2024 tdak ada Mengage setuju Agustus 2024 Agustus 2024 Rochma Agustus Agustus 2024 Rochma

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan Tidak Ada

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.14 Terpenuhinya persentase dosen tetap PS yang Tidak Ada dianggarkan tetapi dana tidak disetujui anggaran tidak mencukupi tdk ada mengang setuju 2024 2024 Rochma Agustus Agustus 2024 Rochma

36.8 C Pengelolaan dana oleh UPPS dan Program Studi C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Tidak Ada tahun 2024 baru berjalan hanya tahap promosi belum mengage setuju 2024 2024 Rochma Sudah close close

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.3 Ada peningkatan 10 persen penelitian kolaborasi Tidak Ada diwakili 1 jurusan 1 prodi, belum Mengag setuju 2024 2024 close close close close

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan Tidak Ada

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.3 STAFF Tidak Ada Website belum update belum mengupd setuju close close close close close close

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.5 ACADEMIC LECTURE Tidak Ada Website belum update belum mengupd setuju close close close close close close

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.6 ACADEMIC GUIDELINES Tidak Ada Website belum update belum mengupd setuju close close close close close close

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.8 STUDENT & ALUMNI Tidak Ada Website belum update belum mengupd setuju close close close close close close

36.6 A Program Studi memiliki web yang terupdate A.10 COLLABORATION Tidak Ada Website belum update belum mengupd setuju close close close close close close

36. 1 A Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE A.3 Adanya analisis bahan kajian secara international Tidak Ada Masih berupaya ikut kurikulu merujuk setuju Merevisi Kurikulum 10 April 2024 Tri Mengage 2024 Tri 

36. 1 A Prodi memiliki kurikulum dengan berbasic OBE D.1 PLO memuat hasil evaluasi kajian materi KKNI, dan Tidak Ada Dalam proses melengkapi belum Melengk setuju Melengkapi laporan PLO 26 April 2024 Tri Melakuk 26 April 2024 Tri 

36. 1 D PLO yang meliputi kompetensi pengetahuan, D.5 Ketercapaian PLO dianalisis dan dapat direvisi Tidak Ada Belum dilakukan Tidak Melakuk setuju Membuat laporan 26 April 2024 Tri Melakuk 26 April 2024 Tri 

36.3 A Prodi memiliki Rencana Pembelajaran dengan A.5 Program Studi telah melakukan evaluasi dan Belum dilakukan Tidak Melakuk setuju Membuat laporan 26 April 2024 Tri Melakuk 26 April 2024 Tri 

36.4 A PT dan Fakultas mempunyai pengembangan A.5 Program Studi dan atau UPPS melakukan 

36.7 E Pemenuhan status akreditasi internasional E.1 Program Studi telah melakukan tindak lanjut dalam Proses submit acquin belum Menuggu Setuju Melengkapi dokumen 15 April 2024 Tri Melakuk 15 April 2024 Tri 

36.8 C Pengelolaan dana oleh UPPS dan Program Studi C1 Adanya income generating dari UPPS dan Program Pusat Studi belum berlajan tidak melakuk setuju Menjalankan fungsi pusat 26 April 2024 Tri Melakuk 26 April 2024 Tri 

Pendidikan Bisnis (Auditor Rachma 

Indrarini)

Ekonomi (Auditor Rachma Indrarini)

Manajemen (Auditor Merlyana dwinda)

Pendidikan Akuntansi (Auditor Novi 

Trisnawati)

Pendidikan Ekonomi (Auditor Satwika 

Arya)
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Hari/Tanggal Kamis, 27 Maret 2024

Waktu 09.00 – Selesai

Agenda Rapat

1 Hasil Audit Akreditasi Internasional

2
3
4
dst

Peserta Rapat Terlampir

Pimpinan Rapat Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis Unesa

Permasalahan
Hasil Audit Akreditasi Internasional

1. masih terdapat temuan dari beberapa program studi terkait kelengkapan akreditasi internasional
2. kurangnya kegiatan internasionalisasi khususnya pada pertukaran dosen/ magang dosen pada universitas di luar

negeri
3. web fakultas maupun prodi belum lengkap

Akar Penyebab Masalah
1. Beberapa dokumen belum tersedia
2. Belum adanya kerjasama untuk pertukaran dosen pada universitas di luar negeri
3. melengkapi data- data pada web

Pemecahan Masalah
1. melengkapi dokumen yang belum tersedia
2. melaksanakan kerjasama internasional dengan aktifitas yang lebih banyak
3. melengkapi dat – data pada web

Rencana Penyelesaian Masalah dan Penanggung Jawab

Pada audit sarpras, rencana penyelesaian masalah pada bulan April 2024 dengan penanggung jawab adalah Dekan wakil
dekan 1 dan 2

Kesimpulan RTM
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1. Terdapat beberapa permasalahan pada setiap program studi dan beberpa dokumen belum ada
2. Setiap permasalahan pada audit kurikulum akan diselesaikan pada April 2024
3. Penanganggungjawab penyelesaian adalah Dekan, WD1 dan WD 2

Peningkatan dan Tindak Lanjut

Surabaya, 27 Maret 2024

Dibuat oleh Diketahui Oleh Disetujui Oleh

Albrian Fiky P, S.Pd.M.Pd. Novi Trisnawati, S.Pd.,M.Pd. Prof. Dr. Anang Kistyanto, S.Sos., M.Si.

Notulis Ketua GPM Fakultas 
Ekonomika dan Bisnis Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis
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Dokumentasi



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,  
 RISET, DAN TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

Kampus Ketintang, Jalan Ketintang, Surabaya 60231 
Telepon : +6231 - 8285362, Faksimil : +6231 – 8293416 
Laman : http://feb.unesa.ac.id email : feb@unesa.ac.id    

 

 
 

   
  

DAFTAR HADIR 
 

KEGIATAN : Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) Audit Akreditasi Internasional 
TANGGAL : Kamis, 27 Maret 2024 
PUKUL : 09.00 - selesai 
TEMPAT : Ruang Rapat G2 FEB Unesa 
   
No Nama Jabatan/Unit Kerja Tanda Tangan 

1 Prof. Dr. Anang Kistyanto, S.Sos., M.Si.  1  

2 Dr. H. Moch. Khoirul Anwar, S.Ag., MEI.  2 

3 Prof. Dr. Susanti, S.Pd., M.Si.  3 

4 Novi Trisnawati, S.Pd., M.Pd.  4  

5 Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.  5 

6 Rachma Indrarin., SEI.,  SEI  6 

7 Merlyana Dwinda Yanthi, S.E., S.T., 
M.SA.Ak.  7 

8 Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.Com.  8 

9 Nunik Dwi Kusumawati, S.M., M.S.M.  9 

10 Yuyun Isbanah, S.E., M.SM.  10  

11 Dr. Rohmawati Kusumaningtias, S.E., Ak., 
MSA.  11  

12 Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEI.  12  

13 Dr. Tony Seno Aji, S.E., M.E.  13 

14 Dr.  Retno Mustika Dewi, S.Pd., M.Pd.  14  

15 Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., MSM.  15 

16 Brilian Rosy S.Pd., M.Pd  16  

17 Rochmawati, S.Pd., M.Ak.  17  

18 Fira Nurafini., SEI., MSEI  18 

19 Wenny Restikasari, S.E., M.S.E.  19 

20   20 

21   21 

22   22 

23   23 

24   24 

25   25 
 


