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Laporan Monitoring pembelajaran
1. Tujuan
Tuhuan monitoring pembelajaran adalah sebagai salah satu bentuk pengendalian
perguruan tinggi dalam menjamin terlaksananya kegiatan pembelajaran sesuai dengan
standar untuk mencapai sasaran pembelajaran. Melalui kegiatan Monev ini, diharapkan
persoalan/kendala yang dihadapi mulai dari Perencanaan, Proses, dan Evaluasi
pembelajaran dapat diantisipasi dan ditindaklanjuti

2. Hasil Rapat Tinjauan Manajemen (Tahun sebelumnya)
2.1 Hasil Temuan yang ditindaklanjuti
S2 PENDIDIKAN EKONOMI

1. Dosen menyusun rubrik penilaian UTS
S2 AKUNTANSI

1. Dosen belum menetapkan teknis pelaksanaan daring menunjukkan
chatting/FGD (platform)
2. Hasil nilai UTS belum diumumkan kembali kepada mahasiswa

S2 MANAJEMEN

1. Hasil nilai UTS diumumkan kembali kepada mahasiswa (bukti belum ada)
S1 PENDIDIKAN EKONOMI
Kelas Reguler:

1. RPS belum memuat informasi tentang bahan ajar yang mutakhir

2. Dosen tidak memiliki bahan ajar berupa hand - out, power poin slide, diklat,
modul atau buku ajar yang ditulis oleh dosen pengampu

3. Dosen belum memberikan penilaian atas partisipasi

4. Hasil UTS belum diserahkan kepada mahasiswa

Kelas Internasional

1. Dosen belum menyerahkan kontrak belajar kepada mahasiswa
2. Dosen hanya menggunakan bahasa inggris 10 - 20%

S1 PENDIDIKAN AKUNTANSI

1. Pada kelas reguler hasil UTS belum diserahkan kembali kepada mahasiswa

2. Pada kelas internasional dosen menggunakan bahasa inggris 15%

3. Pada kelas internasional tugas belum disususn dengan menggunakan bahasa
inggris

S1 PENDIDIKAN BISNIS
1. Tidak terdapat Temuan pada Monev Pembelajaran Gasal 2023/ 2024
S1 PENDIDIKAN ADMINISTRASI PERKANTORAN
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5.

Dosen belum memberikan penilaian atas tugas yang diberikan kepada
mahasiswa

Dosen belum mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa
Hasil nilai UTS belum diumumkan kembali kepada mahasiswa

Dosen belum menyusun rubrik penilaian UTS dan UAS

Tugas dan soal ujian belum disusun dengan menggunakan bahasa Inggris

S1 MANAJEMEN

1.

Pada kelas internasional dosen menggunakan bahasa Inggris 50%

S1 AKUNTANSI

Kelas Reguler

1.
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RPS belum dirancang dan dikembangkan oleh dosen secara mandiri/kelompok
sesuai dengan perkembangan IPTEKS dengan model Team-based Project dan
Case Method

RPS belum tervalidasi oleh tim rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah disahkan oleh Koorprodi

RPS telah memuat capaian pembelajaran sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum dan keterampilan khusus

Dosen belum mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa.
Dosen belum menyusun rubrik penilaian UTS

Hasil nilai UTS dimumumkan kembali ke mahasiswa

Kelas Interbasional

Tugas dan soal ujian belum disusun dengan menggunakan Bahasa Inggris
Hasil UTS belum diserahkan kembali kepada mahasiswa

RPS belum menggunakan bilingual

Bahan Ajar belum menggunakan dua Bahasa

KONOMI ISLAM

RPS belum tervalidasi rumpun ilmu

RPS belum memuat bahan ajar yang mutakhir 10 tahun terakhir dan dari hasil
penelitian dan PKM

RPS belum menggunakan bilingual

Dosen belum memberikan penilaian atas partisipasi

Dosen belum memberikan penilaian atas tugas

Dosen belum mengembalikan tugas pada mahasiswa

Dosen belum menyusun Rubrik penilaian

Hasil UTS belum dikembalikan

S1 EKONOMI

Pengantar Ekonomi Mikro

1.
2.

Dosen belum mengembalikan tugas
Dosen belum memberikan penilaian atas tugas yang diberikan kepada
mahasiswa



3. Dosen belum menyusun rubrik
4. Dosen belum menyerahkan UTS
5. Tugas dan Soal Ujian belum disusun dengan menggunakan Bahasa Inggris

S1 BISNIS DIGITAL

1. Belum ada rubrik penilaian UTS

Belum menyerahkan bukti penyerahan nilai UTS
Dosen belum memiliki bahan ajar

Dosen menggunakan bahasa inggris 10-15%
Hasil UTS belum diserahkan ke mahasiswa

a bk own

. Tindakan yang diambil
S2 PENDIDIKAN EKONOMI

1. Menyusun rubrik UTS
S2 AKUNTANSI

1. Menggunakan grup WA untuk mengumumkan pembelajaran
2. Menggunakan grup WA untuk mengumumkan hasil UTS

S2 MANAJEMEN

1. Melakukan evaluasi dan sosialisasi kepada dosen S2 Manajemen supaya
mengumumbkan hasil penilaian kepada mahasiswa

S1 PENDIDIKAN EKONOMI
Kelas Reguler:

1. Melengkapi RPS yang memuat informasi tentang bahan ajar yang mutakhir
2. Dosen melengkapi bahan ajar berupa hand - out, power poin slide, diklat,
modul atau buku ajar yang ditulis oleh dosen pengampu

Memberikan penilaian atas partisipasi

4. Menyerahkan Hasil UTS kepada mahasiswa

w

Kelas Internasional
1. Dosen menyerahkan kontrak belajar kepada mahasiswa
2. Memberikan Pelatihan bhs inggris kepada dosen

S1 PENDIDIKAN AKUNTANSI

1. Close
2. Surat Himbauan keada dosen ybs
3. Close

S1 PENDIDIKAN ADMINISTRASI PERKANTORAN

1. Memberikan penilaian atas tugas yang diberikan kepada mahasiswa
2. Mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa

3. Mengembalikan Hasil UTS kepada mahasiswa

4. Dosen menyusun rubrik penilaian UTS dan UAS



5.

Menyusun Tugas dan soal ujian dengan menggunakan bahasa Inggris

S1 MANAJEMEN

1.
2.

Dosen menggunakan bahasa Inggris 50%
Membuat laporan monev

S1 AKUNTANSI

Kelas Reguler
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Mengembangkan RPS yang dirancang dan dikembangkan oleh dosen secara
mandiri/kelompok sesuai dengan perkembangan IPTEKS dengan model
Team-based Project dan Case Method

Memvalidasi RPS oleh tim rumpun ilmu

RPS dikembangkan telah disahkan oleh Koorprodi

Mengembangkan RPS yang memuat capaian pembelajaran sesuai KKNI yang
terdiri atas pengetahuan, sikap, keterampilan umum dan keterampilan khusus
Mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa.

Menyusun rubrik penilaian UTS

Mengembalikan Hasil UTS dan dimumumkan kembali ke mahasiswa

Kelas Interbasional

Menyusun Tugas dan soal ujian dengan menggunakan Bahasa Inggris
Menyerahkan Hasil UTS kepada mahasiswa

Mengembangkan RPS bilingual

Mengembangkan Bahan Ajar dua bahasa

KONOMI ISLAM

Memvalidasi RPS oleh tim rumpun ilmu

Merevisi RPS yang memuat bahan ajar yang mutakhir 10 tahun terakhir dan
dari hasil penelitian dan PKM

Mengembangkan RPS menggunakan bilingual

Memberikan penilaian atas partisipasi

Memberikan penilaian atas tugas

Mengembalikan tugas pada mahasiswa

Menyusun Rubrik penilaian

Mengembalikan Hasil UTS

S1 EKONOMI

Pengantar Ekonomi Mikro

1.

ok wd

mengembalikan tugas

memberikan penilaian atas tugas yang diberikan kepada mahasiswa
menyusun rubrik

menyerahkan hasil UTS

Menyusun Tugas dan Soal Ujian dengan menggunakan Bahasa Inggris
Membuat laporan pada intrumen dan BA matakuliah Ekonomi Internasional
dan intrumen matakuliah Pengantar Bisnis



S1 BISNIS DIGITAL

1. Menyusun rubrik penilaian UTS
menyerahkan bukti penyerahan nilai UTS
Menyusun bahan ajar

Menggunakan bahasa inggris 10-15%
Menyerahkan Hasil UTS ke mahasiswa

ok wn

Evaluasi Monitoring Pembelajaran

Berdasarkan hasil Monitoring Pembelajaran dilakukan pada pertemuan ke 9 dan 10
semester Genap 2023/2024. di Program Studi S3 Manajemen, S2 Manajemen, S2
Pendidikan Ekonomi, S2 Akuntansi, S1 Pendidikan Ekonomi, S1 Pendidikan
Akuntansi, S1 Pendidikan Administrasi Perkantoran, S1 Pendididkan Tata Niaga, S1
Manajemen, S1 Akuntansi, S1 Ekonomi Islam, S1 Ekonomi dan S1 Bisnis Digital
Berikut disajikan tabel hasil Monitoring pembelajaran:



Tabel 2. Rekapitulasi Hasil Monitoring Pembelajaran

Program Studi

Deskripsi Masalah

Akar Masalah

Rencana Tindak Lanjut

S1 Prodi Pendidikan
Administrasi
Perkantoran

Tidak ada temuan

S1 Pendidikan Bisnis

RPS belum memuat informasi tentang bahan ajar yang
mutakhir (maksimal 10 tahun) dan dari hasil peneltian dan
pengabdian kepada masyarakat

RPS belum memuat informasi
tentang bahan ajar yang mutakhir
(maksimal 10 tahun)

Melakukan update RPS
khususnya pada bagian
referensi.

S1 Akuntansi

Belum ada hasil penelitian/PKM di RPS

Belum ada hasil penelitian/PKM di
RPS

Menambahkan bahan dari hasil
penelitian/PKM di RPS

S1 Bisnis Digital

Tidak ada temuan

S1 Ekonomi

RPS yang diberikan tidak ada pengesahan dan validasi

RPS masih di revisi untuk akreditasi

Menyelesaikan revisi dan minta
pengesahan daN Validasi

Belum ada instrumen/rubrik penilaian

Maih menyusun Rubrik Penilaian

Menyelesaikan penyusunan
rubrik penilaian

Nilai Partisipasi belum dibuat

Belum ada penilaian partisipasi

Menyusun nilai partisipasi

S1 Ekonomi Islam

RPS telah memuat informasi tentang bahan ajar yang
mutakhir (disarankan maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

Dosen belum update di RPS namun
sudah di modul handbook

Mengudapte referensi di RPS

Dosen dan mahasiswa belum menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan pertama

Kontrak perkuliahan disampaikan
secara lisan

Menuliskan kontrak perkuliahan
dan di ttd bersama dengan
mahasiswa

Belum ada tugas yang diberikan dosen kepada mahasiswa

Ada tugas namun juga hanya
disampaikan secara lisan

Menuliskan tugas dalam
dokumen tertulis agar dapat
diadministrasikan

Dosen belum memberikan penilaian atas partisipasi
(kehadiran, keaktifan dan perilaku) mahasiswa dalam
pembelajaran

Sudah ada namun belum
teradministrasi dengan baik

Merekap nilai partisipasi

Dosen belum memberikan penilaian atas tugas yang
diberikan kepada mahasiswa

Sudah ada, hanya masih belum
ditemukan filenya

Mencari file hasil penilaian

Dosen belum mengembalikan tugas yang telah dinilai
kepada mahasiswa.

Belum disusun berita acara
pengembalian tugas

Menyusun berita acara
pengembalian tugas




Hasil UTS belum diserahkan kembali kepada mahasiswa

UTS belum dinilai

Menilai hasil UTS dan
mengembalikan kepada
mahasiswa

S1 Manajemen

Tidak ada temuan

S1 Pendidikan

Akuntansi Tidak ada temuan
S1 Pendidikan Pada RPS belum ada validasi dari Meminta validasi dari tim
Ekonomi RPS belum tervalidasi oleh tim dalam rumpun ilmu tim rumpun rumpun ilmu

S2 Akuntansi

Tidak ada temuan

S2 Manajemen

Tidak ada temuan

S3 Manajemen

Tidak ada temuan

*Lampiran hasil audit dan dokumen lain yang relevan

Simpulan hasil Monitoring Pembelajaran adalah sebagai berikut:
Data diatas merukan jumlah ketidak sesuaian, rencana tindak lanjut dan target penyelesaian




Dokumentasi Pelaksanaan Monitoring Pembelajaran




UNIT PENJAMINAN MUTU 2023 GENAP

LAPORAN

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Genap 2023-2024

Prodi S1 Akuntansi

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

{2

UNESA

UNIT PENJAMINAN MUTU

Prodi S1 Akuntansi

(Insyirah Putikadea, S.E., M.A; Intan Kurnia Permatasari, S.E., Ak., M.A)

2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
S1 Akuntansi, Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 07 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi S1 Akuntansi UPM

ot

Dr. Rohmawati Kusumaningtias, S.E., Ak, MSA Insyirah Putikadea, S.E., M.A
NIP. 198206232006042001 NIP. 199112122019032033



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi S1 Akuntansi
Pengauditan dan - Manajemen % X1
No. Akuntansi Biaya ©
Butir Asurans 4 Keuangan (Moderasi
Ob- | Ob- [ Mode- | Ob- | Ob- [ Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)
1 0%
2 0%
< 3 0%
5 4 0%
__§ 5 0%
d 6 vV [ v | 50% 50%
g 7 0%
g 8 0%
8 9 0%
a
10 0%
11 0%
12 0%
14 0%
15 0%
16 0%
17 0%
§ 18 0%
% 19 0%
2 20 0%
=
g 21 0%
3 22 0%
©
g 23 0%
= 24 %
a
25 0%
26 0%
27 0%
28 0%
c 29 0%
8
_ S 30 0%
n ©
i ]
38 31 0%
S E
> o
wa 32 0%
Keterangan:
Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi
Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat

keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%
% rata-rata moderasi prodi: persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi S1
Akuntansi

(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian I)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir
A.6 Belum ada hasil Belum ada hasil Menambahkan bahan dari hasil
penelitian/PKM di RPS penelitian/PKM di RPS penelitian/PKM di RPS

I1l.  Deskripsi Generik

Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan
kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam uraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

IV. Lampiran :

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)
b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

Hasi Monitoring dan BA Monev mata kuliah Pengauditan & Asurans (Dosen: Ambar
Kusumaningsih, S.E., Ak.,, M.A) dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/1p078QUIc8PFMLegm3Jzy8D2893 XcOr3

Hasil Monitoring dan BA Monev mata kuliah Akuntansi Biaya (Dosen: Bayu Rama
Laksono, M.AK.) dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/1IK1IMEPOx70gA-vImO-G9y7aX G 50EqIX

Hasil Monitoring dan BA Monev mata kuliah Manajemen Keuangan (Dosen: Rendra Arief
Hidayat, S.Pd., M.Sc) dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/1-yKOrMvE7TpzZWEUDMABfayW2Cb7bVh7K

c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen

e Bukti dokumentasi mata kuliah Pengauditan & Asurans (Dosen: Ambar Kusumaningsih,

S.E., Ak., M.A) dapat diakses pada link berikut: unesa.me/monevgenap23Pengauditan

e Bukti dokumentasi mata kuliah Akuntansi Biaya (Dosen: Bayu Rama Laksono, M.Ak.)

dapat diakses pada link berikut: unesa.me/monevgenap23AktBiaya

e Bukti dokumentasi mata kuliah Manajemen Keuangan (Dosen: Rendra Arief Hidayat, S.Pd.,

M.Sc) dapat diakses pada link berikut: unesa.me/monevgenap23ManKeu


https://drive.google.com/drive/folders/1p078QUlc8PFMLeqm3Jzy8D2893_XcOr3
https://drive.google.com/drive/folders/1K1MEPQx7OgA-vJmO-G9y7qX_G_5oEqlX
https://drive.google.com/drive/folders/1-yKOrMvE7TpzWEUDMABfayW2Cb7bVh7K

UNIT PENJAMINAN MUTU 2022 GENAP

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Genap 2023-2024
LAPORAN  |prodi S1 Bisnis Digital

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

ik
Onesh

UNIT PENJAMINAN MUTU
Prodi S1 Bisnis Digital
(OBSERVER)
Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST., M.SA., Ak., CA

Fira Nurafini, S.EI., M.SEI.
Wenny Restikasari, S.E., M.S.E
Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.
Widyastuti, S.Si., M.Si.
Novi Trisnawati, S.Pd., M.Pd.
Dr. Mohammad Wasil, S.Pd., M.E.
2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
S1 Bisnis Digital Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 13 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi S1 Bisnis Digital UPM S1 Bisnis Digital

oY)
o Jd yov

Hujjatullah Fazlurrahman, S.E, M.B.A.  Dr. Ratih Amelia, S.E., M.M. Muhammad. Fajar Wahyudi Rahman
198610232015041004 202309123 199610292023211000



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

No. MK 1 MK 2 MK 3 % XL
Butir (Moderasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,

1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi Mk-3)

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
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Keterangan:

=

Mk-1, MKk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi : hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi S1
Bisnis Digital
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No.
Butir

Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut

Deskripsi Generik

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran di Prodi S1 Bisnis Digital berjalan dengan
lancar dan dilakukan secara daring dan luring. Mata kuliah yang dimonitoring dan dievaluasi
pembelajarannya adalah :

1.

2.

3.

oo

Manajemen Pengantar (kelas reguler) dengan dosen pengampu Bapak Ahmad Kurniawan S.M.,
M.B.A.

Manajemen Sumber Daya Manusia dan Organisasi (kelas reguler) dengan dosen pengampu lbu
Nadia Nur Thahirrah, SE., M.S.M.

Manajemen Pengantar (kelas internasional) dengan dosen pengampu Bapak Ahmad Kurniawan
S.M., M.B.A.

Lampiran :

Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)



UNIT PENJAMINAN MUTU 2023/2024 GENAP

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Genap 2023-2024
LAPORAN |prodi Ekonomi Islam

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

12

UNESA

UNIT PENJAMINAN MUTU
Prodi Ekonomi Islam

Fira Nurafini S.El., M.SEI.

Dr. Moh. Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd.

Dr. Ratih Amelia, S.E., M.M.
Intan Kurnia Permatasari. SE., Ak., M.A.

Monika Tiarawati, S.E., M.M.

Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.

Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.Com., CMA.
Merlyana Dwinda Yanthi, S.E., ST., M.SA., Ak., CA.

2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Ekonomi Islam Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Negeri Surabaya
disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 16 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi S1 Ekonomi Islam UPM S1 Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEI. F{Nura?i%i, .El., M.SEL.

NIP.198507182019031005 NIP. 199208112020122021



I.  Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi Ekonomi Islam Prodi Ekonomi Islam
Pengantar : KELAS feF -
LURING B'\l'ft’i'r Manajemen G BATETE el % X1 INTERNASIONAL B'\l'f:i'r SEUEHR Eeemel
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Keterangan:
1. Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
2. Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi
3. Moderasi - hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak

sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi

Ekonomi Islam

No.
Butir

Deskripsi Masalah

Akar Masalah

Rencana Tindak Lanjut

A6

RPS telah memuat
informasi tentang
bahan ajar yang
mutakhir
(disarankan
maksimal 10 tahun
terakhir) dan dari
hasil penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat.

Dosen belum update di RPS namun sudah di
modul handbook

Mengudapte referensi di RPS

B12

Dosen dan
mahasiswa belum
menyepakati
kontrak perkuliahan
di pertemuan
pertama

Kontrak perkuliahan disampaikan secara lisan

Menuliskan kontrak
perkuliahan dan di ttd
bersama dengan mahasiswa

B25

Belum ada tugas
yang diberikan
dosen kepada
mahasiswa

Ada tugas namun juga hanya disampaikan
secara lisan

Menuliskan tugas dalam
dokumen tertulis agar dapat
diadministrasikan

C28

Dosen belum
memberikan
penilaian atas
partisipasi
(kehadiran,
keaktifan dan
perilaku)
mahasiswa dalam
pembelajaran

Sudah ada namun belum teradministrasi
dengan baik

Merekap nilai partisipasi

C29

Dosen belum
memberikan
penilaian atas tugas
yang diberikan
kepada mahasiswa

Sudah ada, hanya masih belum ditemukan
filenya

Mencari file hasil penilaian

C30

Dosen belum
mengembalikan
tugas yang telah
dinilai kepada
mahasiswa.

Belum disusun berita acara pengembalian
tugas

Menyusun berita acara
pengembalian tugas

C34

Hasil UTS belum
diserahkan kembali
kepada mahasiswa

UTS belum dinilai

Menilai hasil UTS dan
mengembalikan kepada
mahasiswa

1. Deskripsi Generik
Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran Program Studi Ekonomi Islam Semester
Genap 2023/2024 dilaksanakan pada 3 (tiga) mata kuliah dengan rincian sebagai berikut:

Mata Kuliah Kelas Dosen Pengampu Metode Pembelajaran
Pengantar 2023F Maryam Bte Badrul | Luring

Manajemen Munir

Figh Muamalah 2022C Moh. Farih Fahmi Luring




V.

| Yan Putra Timur | 20231 | Yan Putra Timur | Daring (KIN)

Monev pembelajaran dilaksanakan pada perkuliahan minggu/pertemuan ke-10 s.d ke-11 dan
dilakukan oleh 3 pemonev yang terdiri dari UPM Prodi Ekis Unesa, GPM FEB Unesa, dan
UPM Prodi lain di bawah lingkup FEB Unesa dengan hasil bahwa 3 mata kuliah yang dimonev,
terdapat 7 butir ketidaksesuain yaitu terkait RPS belum memuat informasi tentang bahan ajar
yang mutakhir (maksimal 10 tahun terakhir) dan dari hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat, Dosen dan mahasiswa belum menyepakati kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama, Belum ada tugas yang diberikan dosen kepada mahasiswa, Dosen belum memberikan
penilaian atas partisipasi (kehadiran, keaktifan dan perilaku) mahasiswa dalam pembelajaran,
Dosen belum memberikan penilaian atas tugas yang diberikan kepada mahasiswa, Dosen belum
mengembalikan tugas yang telah dinilai kepada mahasiswa, dan hasil UTS belum diserahkan
kembali kepada mahasiswa.

Lampiran :

a. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,

(1) Link Dokumen Maryam Bte Badrul Munir:
https://drive.google.com/drive/folders/1EtsuTzTSUEVWTWhbreik3mE1etKiEMUj5?usp
=drive_link

(2) Link Dokumen Dr. Moh. Farih Fahmi:
https://drive.google.com/drive/folders/AMFCi3G3pUOm6t7QwE39CQcffV4DQSplIx?us
p=drive_link

(3) Link Dokumen Yan Putra Timur:
https://drive.google.com/drive/folders/1S9oyx-

JgDOWQVMSW _oHbWV11kQe479GC?usp=drive link



https://drive.google.com/drive/folders/1EtsuTzTSUEVWTWbreik3mE1etKiEMUj5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EtsuTzTSUEVWTWbreik3mE1etKiEMUj5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MFCi3G3pUOm6t7QwE39CQcffV4DQSpIx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MFCi3G3pUOm6t7QwE39CQcffV4DQSpIx?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1S9oyx-JqDOwQVMSW_oHbWV1IkQe479GC?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1S9oyx-JqDOwQVMSW_oHbWV1IkQe479GC?usp=drive_link

b. Dokumentasi




INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN LURING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Dr Maryam Bte Badrul Semester Genap | Proses Pembelajaran
Munir, M.5i M 2023/2024 Dosen
Tanggal Lokasi Observer
25 April 2024 G09.01.05 Monika Tiarawati,
S.E., M.M.
PERNYATAAN

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Pengantar Manajemen
menyatakan bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua
pertanyaan tersebut adalah benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim
Lembaga Penjaminan Mutu Unesa.
Surabaya, 25 April 2024
Dosen pengampu,

Dr MaryanrBt
NIP 202208089

LPM 2023




Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/ ) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu

NO.

PERNYATAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A. Pe

rsiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS

Vv

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Kaprodi

<

RPS telah memuat capaian pembelajaran
sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum
dan keterampilan khusus

RPS telah memuat strategi pembelajaran
yang mencerminkan student centre
learning dengan model pembelajaran:

a. Team-based Project*

b. Case Method*

RPS telah memuat informasi tentang
bahan ajar yang mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

RPS telah memuat teknik, bentuk dan
contoh instrumen penilaian (rancangan
penilaian hasil dan proses pembelajaran)

RPS telah dirancang untuk peningkatan
hardskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

RPS telah dirancang untuk peningkatan
softskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

10

Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau
buku ajar yang ditulis oleh dosen
pengampu

11

Dosen mengajar mata kuliah sesuai
dengan penugasan

B. Pe

laksanaan Pembelajaran

12

Dosen dan mahasiswa menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama

13

Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk
dan mekanisme penilaian kepada

mahasiswa pada pertemuan pertama

LPM 2023




NO.

PERNYATAAN

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

14

Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai
jadwal SIDIA

15

Dosen memberikan apersepsi di awal
perkuliahan

16

Dosen memberikan materi perkuliahan
sesuai dengan yang tertera dalam RPS

17

Dosen mampu memotivasi mahasiswa
untuk berpartisipasi aktif selama
perkuliahan

< o A5

18

Dosen menggunakan bahasa Indonesia
yang baik atau Bahasa asing (bagi prodi
berbahasa asing)

<

19

Dosen menggunakan media
pembelajaran sesuai dengan yang tertera
dalam RPS

20

Dosen menggunakan bahan ajar sesuai
dengan yang tertera dalam RPS

21

Dosen menerapkan pendekatan
pembelajaran student center learning

22

Dosen memberikan kesempatan seluas-
luasnya Kepada mahasiswa untuk
bertanya/menjawab /berargumentasi

23

Dosen menciptakan suasana
pembelajaran yang mendorong
mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, dan
Kritis

24

Dosen memberikan bimbingan karakter
idaman jelita (iman dan cerdas yang
terintegrasi dalam materi)

25

Dosen memberikan tugas kepada
mahasiswa

26

Dosen melakukan refleksi di akhir
pembelajaran

27

Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah
sesuai jadwal

C. Ev

aluasi Pembelajaran

28

Dosen memberikan penilaian atas
partisipasi (kehadiran, keaktifan dan
perilaku) mahasiswa dalam
pembelajaran

29

Dosen memberikan penilaian atas tugas
yang diberikan kepada mahasiswa

30

Dosen mengembalikan tugas yang telah
dinilai kepada mahasiswa.

<

31

Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi
(mengukur high order thinking)

LPM 2023




NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
32 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS \/
dan UAS
33 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal N
yang tertera di RPS
34 Hasil UTS diserahkan kembali kepada N
mahasiswa
35 Soal UTS sesuai dengan materi \/

pembelajaran

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 32 (IKU 7)

LPM 2023




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002

Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN DARING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Yan Putra Timur Semester Genap Proses Pembelajaran
2023/2024 Dosen
Tanggal Lokasi Observer
6 Mei 2024 Online Dr. Ratih Amelia, S.E., M.M.
Dr. Moh Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd.
Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Pengauditan dan Asuransi
menyatakan bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua
pertanyaan tersebut adalah benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim
Lembaga Penjaminan Mutu Unesa.

PERNYATAAN

Surabaya, 6 Mei 2024
Dosen pengampu,

Yan Putra Timur
NIP 202308071

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/ ) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu

NO.

PERTANYAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A.

Persiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS dengan
model:

a. Team-based Project*
b. Case Method*

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Koorprodi

RPS telah memuat capaian
pembelajaran sesuai KKNI yang terdiri
atas pengetahuan, sikap, keterampilan
umum dan keterampilan khusus

RPS telah diunggah di SiDia

Menuliskan Platform yang digunakan
dosen dalam pembelajaran daring pada
lembar pengamatan.

a. Virtual learning
b. E learning
c. Edmundo

Zoom
e. Google Classroom
f. Whatsapp
Lainnya ......ccceviennnns

Dosen memiliki bahan ajar berupa
handout, slidepower point, diktat,

RPS mengikuti
template RPS KPT
2020

RPS yang telah
disahkan, diunggah
dan divalidasi

Bahan ajar yang
dimiliki dosen

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO. PERTANYAAN YA TIDAK | BUKTI/KETERANGAN
modul, atau buku ajar yang disusun oleh
dosen pengampu
Jumlah

B. | Pelaksanaan Pembelajaran

8 Dosen menetapkan teknis pelaksanaan \/ Bukti chatting
daring menunjukkan chatting/FGD
(platform)

9 Dosen  melaksanakan  perkuliahan \/ Bukti screenshot / akses
sesuai jadwal dengan ditandai isian GPM
jurnal online SiDIA

10 Dosen melakukan registrasi/inisiasi \/ Bukti screenshot
pada platform yang digunakan

11 Dosen melakukan apersepsi N Bukti screenshot
pembelajaran secara daring

12 Dosen mengunggah bahan ajar dan atau \/ Bukti screenshot
media pendukung

13 Dosen mampu memotivasi mahasiswa N Bukti screenshot
untuk berpartisipasi aktif selama
pembelajaran

14 Dosen memberikan kesempatan seluas- N Bukti screenshot
luasnya kepada mahasiswa untuk
bertanya/ menjawab/ berargumentasi

15 Dosen memberikan tugas kepada \/ Bukti screenshot
mahasiswa unggahan tugas

mahasiswa

16 Dosen melakukan refleksi di akhir \/ Bukti screenshot

pembelajaran/pertemuan

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO. PERTANYAAN YA TIDAK | BUKTI/KETERANGAN
17 Dosen mengawali dan mengakhiri \/ Bukti jurnal
sesuai jadwal perkuliahan perkuliahan
18 Dosen menggunakan bahasa Inggris N
sebagai classroom language yang
digunakan untuk menjelaskan materi,
memberi instruksi, dan berdiskusi
selama perkuliahan
19 Dosen menggunakan media N
pembelajaran yang berbahasa Inggris
sesuai dengan yang tertera dalam RPS
Jumlah
C Evaluasi Pembelajaran UTS
20 Dosen memberikan penilaian atas tugas N Bukti screenshot
yang diberikan kepada mahasiswa
21 Dosen mengembalikan tugas yang telah N Bukti screenshot
dinilai kepada mahasiswa.
22 Soal-soal dalam UTS*) telah tervalidasi \/ Bukti screenshot/form
validasi soal USS
23 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS N Bukti screenshot/file
rubrik
24 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal \/ Bukti screenshot jurnal
yang tertera di RPS perkuliahan
25 Soal UTS sesuai dengan materi \/ Bukti Soal UTS dan RPS
pembelajaran
26 Hasil nilai UTS diumumkan kembali \/ Bukti screenshot
kepada mahasiswa
Jumlah

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Catatan:

Penilaian dapat diambil kesimpulan dengan mengambil nilai dari nilai jumlah ‘ya’ dan
‘tidak’ dibagi jumlah item pertanyaan

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 34 (IKU 7)

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’



INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN LURING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Dr. Moh. Farih Semester Genap | Proses Pembelajaran
Fahmi, S.Pd., M.Pd. 2023/2024 Dosen
Tanggal Lokasi Observer
26 April 2024 G10 Intan Kurnia
Permatasari, S.E.,
Ak, M.A.
Fira Nurafini, S.EI.,
M.SEI.
Ika Diyah Candra
Arifah, S.E., M.Com.,
CMA.
PERNYATAAN

Mutu Unesa.

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Figh Muamalah menyatakan
bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut
adalah benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Lembaga Penjaminan

Surabaya, 26 April 2024
Dosen pengampu,

Dr

NIP. 20220809

LPM 2024




Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/ ) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu

NO.

PERNYATAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A. Pe

rsiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS

Vv

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Kaprodi

<

RPS telah memuat capaian pembelajaran
sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum
dan keterampilan khusus

RPS telah memuat strategi pembelajaran
yang mencerminkan student centre
learning dengan model pembelajaran:

a. Team-based Project*

b. Case Method*

RPS telah memuat informasi tentang
bahan ajar yang mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

RPS telah memuat teknik, bentuk dan
contoh instrumen penilaian (rancangan
penilaian hasil dan proses pembelajaran)

RPS telah dirancang untuk peningkatan
hardskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

RPS telah dirancang untuk peningkatan
softskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

10

Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau
buku ajar yang ditulis oleh dosen
pengampu

11

Dosen mengajar mata kuliah sesuai
dengan penugasan

B. Pe

laksanaan Pembelajaran

12

Dosen dan mahasiswa menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama

13

Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk
dan mekanisme penilaian kepada

mahasiswa pada pertemuan pertama

LPM 2024




NO.

PERNYATAAN

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

14

Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai
jadwal SIDIA

15

Dosen memberikan apersepsi di awal
perkuliahan

16

Dosen memberikan materi perkuliahan
sesuai dengan yang tertera dalam RPS

17

Dosen mampu memotivasi mahasiswa
untuk berpartisipasi aktif selama
perkuliahan

< o A5

18

Dosen menggunakan bahasa Indonesia
yang baik atau Bahasa asing (bagi prodi
berbahasa asing)

<

19

Dosen menggunakan media
pembelajaran sesuai dengan yang tertera
dalam RPS

20

Dosen menggunakan bahan ajar sesuai
dengan yang tertera dalam RPS

21

Dosen menerapkan pendekatan
pembelajaran student center learning

22

Dosen memberikan kesempatan seluas-
luasnya Kepada mahasiswa untuk
bertanya/menjawab /berargumentasi

23

Dosen menciptakan suasana
pembelajaran yang mendorong
mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, dan
Kritis

24

Dosen memberikan bimbingan karakter
idaman jelita (iman dan cerdas yang
terintegrasi dalam materi)

25

Dosen memberikan tugas kepada
mahasiswa

26

Dosen melakukan refleksi di akhir
pembelajaran

27

Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah
sesuai jadwal

C. Ev

aluasi Pembelajaran

28

Dosen memberikan penilaian atas
partisipasi (kehadiran, keaktifan dan
perilaku) mahasiswa dalam
pembelajaran

29

Dosen memberikan penilaian atas tugas
yang diberikan kepada mahasiswa

30

Dosen mengembalikan tugas yang telah
dinilai kepada mahasiswa.

31

Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi
(mengukur high order thinking)

LPM 2024




NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
32 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS \/
dan UAS
33 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal N
yang tertera di RPS
34 Hasil UTS diserahkan kembali kepada N
mahasiswa
35 Soal UTS sesuai dengan materi \/

pembelajaran

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 32 (IKU 7)

LPM 2024




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Kamis Tanggal 26 April 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya Semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi Ekonomi Islam.

Tim Monev, Tanda Tangan,

1. Intan Kurnia Permatasari, S.E., Ak., M.A.

2. Fira Nurafini, S.EI,. M.SEL 2. /;l 7%2\

3. Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.Com., CMA 3.

Mengetahui,
Koordinator Program Studi Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEL
NIP. 198507182019031005

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Lampiran.
KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN

No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian

1 Ab RPS belum memuat informasi | Dosen mengupdate
tentang bahan ajar yang RPS
mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir)
dan dari hasil penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat.

2 B12 Dosen dan mahasiswa belum Dosen menyusun
menyepakati kontrak kontrak perkuliahan
perkuliahan di pertemuan
pertama

3 Belum ada tugas yang Dosen memberikan

B25 diberikan dosen kepada tugas kepada
mahasiswa mahasiswa

4 Dosen belum memberikan Dosen memberikan
penilaian atas partisipasi penilaian atas

28 (kehadiran, keaktifan dan partisipasi (kehadiran,
perilaku) mahasiswa dalam keaktifan dan perilaku)
pembelajaran mahasiswa dalam

pembelajaran

5 Dosen belum memberikan Dosen memberikan

29 penilaian atas tugas yang penilaian atas tugas
diberikan kepada mahasiswa yang diberikan kepada

mahasiswa

6 Dosen belum mengembalikan Dosen menyusun berita

C30 tugas yang telah dinilai kepada | acara pengembalian
mahasiswa. tugas

7 Hasil UTS belum diserahkan Dosen menilai UTS dan

C34 kembali kepada mahasiswa menyusun berita acara

pengembalian UTS

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Surabaya, 26 April 2024
Menyetujui,

Tim Monev, Dosen yang dimonev,

1. Intan Kurnia Permatasari, S.E., Ak., M.A. Dr-Moh. Farih Fahmi, S.PPd., M.Pd.

P

2. Fira Nurafini, S.EI,. M.SEI.
’fﬁ\/
/ I“%J

3.Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.Com., CMA

Mengetahui,
Koordinator Program Studi Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEL
NIP. 198507182019031005

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Kamis Tanggal 25 April 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi S1 Ekonomi Islam.

Tim Monev, Tanda Tangan,
1. Monika Tiarawati, SE., M.M 1. .

2. Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST., M.SA., Ak., CA. 2. M

3. Dr. Moh Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd 3. UJ%%

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S1 Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridwan, S.Pd., MSEI
NIP. 198507182019031005

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.

www.unesaacid | “Growing with character”



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

Lampiran.

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

KETIDAKSESUAITAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN

No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian
A6 RPS belum memuat informasi Dosen mengupdate RPS

tentang bahan ajar yang mutakhir

1 (maksimal 10 tahun terakhir) dan
dari hasil penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat

2

3

4

5

6

7

8

Tim Monev,

Surabaya, 25 April 2024

Menyetujui,
Dosen yang dimonev,

v, 7.

1. Monika Tiarawati, SE., M.M.% 1. Dr. Myam Bte Badrul Munir, M.Si

2. Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST., M.SA., Ak., CA. M

_—

3. Dr. Moh Farih Fahmi, $.Pd., M.Pd W

Mengetahui,

Koordinator Program Studi S1 Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridwan, S.Pd., MSEI
NIP. 198507182019031005

www.unesaacid | “Growing with character”




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Senin Tanggal 6 Mei 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi Ekonomi Islam

Tim Money, Tanda Tangan,

1. Dr. Moh. Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd.

2. Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.

3. Dr. Ratih Amelia, S.E., M.M 3.

Mengetahui,
Koordinator Program Studi

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., MSEI
NIP. 198507182019031005

Catatan :
Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk GPM.

www.unesa.acid | “Growing with character”





KEMENTERIAN PEND

IDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Lampiran.

KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN

No Domain dan Nomor Keterangan
Butir Ketidaksesuaian

Tindak Lanjut yang harus
dilakukan

Tidak ada temuan

OIN|([O (| |WIN|=

Tim Money,

1. Dr. Moh. Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd.

2. Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.

3. Dr. Ratih Amelia, S.E., M.M.

www.unesa.acid | “Growing with character”

Surabaya, 6 Mei 2024

Menyetujui,
Dosen yang dimoney,






KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Mengetahui,
Koordinator Program Studi Ekonomi Islam

Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., MSEI
NIP. 198507182019031005

www.unesa.acid | “Growing with character”



UNIT PENJAMINAN MUTU 2023 GENAP

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Gasal 2023-2024
LAPORAN |prodi s1 Manajemen

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

12

UNESA

UNIT PENJAMINAN MUTU
Prodi S1 Manajemen

Novi Trisnawati, S.Pd., M.Pd
Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd
Rachma Indrarini, S.EI., M.SEI
Dr. Ratih Amelia., S.E., M.M
Wenny Restikasari., S.El., M.S.E
Dr. Moh Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd.
Monika Tiarawati, S.E., M.M
Widyastuti., S.Si., M.Si

2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
S1 Manajemen Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 13 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi S1 M

en UPM S1 Manajemen

s

Yuyun Isbanah., SE., M.SM  Widyastuti., S.Si., M.Si Monika Tiarawati, SE., M.M
NIP. 198612282014042001  NIP. 197512202005012001  NIP. 197812232008122001
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Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi S1 Manajemen

Manajemen Teori Ekonomi Pengantar % X1
Keuangan Makro Manajemen (Moderasi

Ob- | Ob- [ Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)
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Keterangan:

Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, - persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi

(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No.
Butir

Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut

Deskripsi Generik
Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan
kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam uraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

Monev dilakukan pada mata kuliah

V.

o

1. Manajemen Keuangan (20221) dengan dosen pengampu Ibu Ina Uswatun Nihaya., SE.,
M.Sc

2. Teori Ekonomi Makro (2023D) dengan dosen pengampu Bapak Dr. Riedel Paulus Jacobis.,
S.E., MM

3. Pengantar Manajemen (2023L) dengan dosen pengampu Ibu Dyandra Armyta Ramadhan.,
S.E., MM

Permasalahan dan tindak lanjut sesuai dengan apa yang sudah diuraikan di Tabel Il. Sarana dan
prasarana pada saat monev dalam kondisi cukup.

Lampiran :

Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)

Berkas Manajemen Keuangan
https://drive.google.com/drive/folders/1QY1Y6MoAalQSVDITFi7kOQsljrHJ-Yddm

Berkas Teori Ekonomi Makro
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/L10FNtGSIXvtNcIK88ym1k61BaglcF8imijn

Berkas Pengantar Manajemen
https://bit.ly/4dbpiVw



https://drive.google.com/drive/folders/1QYIY6MoAaIQSVDiTFi7kQsIjrHJ-Yddm
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10FNtGSIXvtNcIK88ym1k6IBglcF8jmjn
https://bit.ly/4dbpiVw

Monev Manajemen Keuangan 2022 |

Monev TE Makro 2023 D



Monev Pengantar Manajemen 2023 L




UNIT PENJAMINAN MUTU 2023 GENAP

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Genap 2023-2024
LAPORAN |prodi Pendidikan Akuntansi

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

12

UNESA

UNIT PENJAMINAN MUTU
Prodi Pendidikan Akuntansi
(OBSERVER)

Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.
Intan Kurnia Permatasari, S.E., Ak., M.A.
Ika Diyah Candra Arifah, S.E, M.Com., CMA.
Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST., M.SA., Ak., CA
Fira Nurafini, S.El., M.SEI
Dr. Suci Rohayati, S.Pd., M.Pd.
Insyirah Putikadea, S.E., M.A.

2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Pendidikan Akuntansi, Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan
sebenarnya.

Surabaya, 13 Mei 2024

Mengetahui,
Koorinator Prodi Pendidikan Akuntansi U

\ PM
oy eyt

Rochmawati, S.Pd., M.AKk. Dr. Suci Rohayati, S.Pd., M.Pd.
NIP. 198005032006042001 NIP. 198105092008122001



I.  Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Kelas Reguler

Prodi Pendidikan Akuntansi

MK 1 MK 2
No. PIAM Sistem Informasi MK 3 % X1
Butir Akuntansi (Moderasi
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Kelas Internasional

Prodi Pendidikan Akuntansi

No. MK Dasar-Dasar MK MK % X1

Butir Perbankan (Moderasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)
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Keterangan:

Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi - hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi
Pendidikan Akuntansi
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No.
Butir

Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut

V.

Deskripsi Generik

Matakuliah yang di observasi adalah Pengantar Ilmu Administrasi dan Manajemen (PIAM),
Sistem Informasi Akuntansi dan Dasar-Dasar Perbankan. Dosen Pengampu masing-masing
mata kuliah tersebut adalah Dr. Muhammad Miftah Farid, S.Pd., M.Pd. ; Prof. Dr. Susanti,
S.Pd., M.Si. dan Vivi Pratiwi, S.Pd., M.Pd. Model pembelajaran yang digunakan adalah
Case Method. Untuk kelas yang dilakukan monev pembelajaran sudah sesuai dengan jadwal
dan fasilitas sudah lengkap sehingga proses pembelajaran berjalan dengan lancar.
Pelaksanaan pembelajaran secara luring dan daring dan sudah memperhatikan protokol
Kesehatan.

Lampiran :

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

1) Hasi Monitoring dan BA Monev mata kuliah Pengantar llmu Administrasi dan Manajemen
(PIAM) Dosen: Dr. Muhammad Miftah Farid, S.Pd., M.Pd. dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5gzcAVPOVMyo05VE-
gsnjh5NjK?usp=sharing

2) Hasil Monitoring dan BA Monev mata kuliah Dasar-Dasar Perbankan Dosen: Vivi Pratiwi,
S.Pd., M.Pd. dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/IWFgGGSvsQbssERGhue3ekvoN6iGorwbK?usp=sharing

3) Hasil Monitoring dan BA Monev mata kuliah Sistem Informasi Akuntansi Dosen: Prof. Dr.
Susanti, S.Pd., M.Si.dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/161Lhgfwlrm8s7EEAX5L 74uE8WhwJH95c?usp=sharing

c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,

Bukti dokumentasi mata kuliah mata kuliah Pengantar IImu Administrasi dan Manajemen
(P1AM) Dosen: Dr. Muhammad Miftah Farid, S.Pd., M.Pd. dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5gzcAVPOVMyo5VE-
gsnjh5NjK?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5qzcAVPOVMyo5vE-gsnjh5NjK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5qzcAVPOVMyo5vE-gsnjh5NjK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WFqGGSvsQbssERGhue3ekvoN6iGorwbK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161LhgfwIrm8s7EE4x5L74uE8WhwJH95c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5qzcAVPOVMyo5vE-gsnjh5NjK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14EICWoU5qzcAVPOVMyo5vE-gsnjh5NjK?usp=sharing

Bukti dokumentasi mata kuliah mata kuliah Dasar-Dasar Perbankan Dosen: Vivi Pratiwi,
S.Pd,, M.Pd. dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/IWFgGGSvsQbssERGhue3ekvoN6iGorwhK?usp=shar

ing

Bukti dokumentasi mata kuliah mata kuliah Sistem Informasi Akuntansi Dosen: Prof. Dr.

Susanti, S.Pd., M.Si.dapat diakses pada link berikut:
https://drive.google.com/drive/folders/161Lhgfwilrm8s7EE4x5L 74uE8WhwJH95c?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1WFqGGSvsQbssERGhue3ekvoN6iGorwbK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WFqGGSvsQbssERGhue3ekvoN6iGorwbK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/161LhgfwIrm8s7EE4x5L74uE8WhwJH95c?usp=sharing
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Pendidikan Ekonomi Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya,12 Mei 2024

Mengetahui,
Ko di Pendidikan Ekonomi UPM

i

Retn ewi, M.Pd Eka Hendi AndriansyahTé.Pd., M.Pd
NIP. 198508242010122006 NIP.198604112019031010



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi Pendidikan Ekonomi
Statistika
No. | Kurikulum Sekolah Pendidikan Teori Belajar % X1
Butir Ekonomi (ILAOderakSI
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | ™ ,ji([\g) 2
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi
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Keterangan:
Mk-1, MKk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi
Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat

keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%
% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi
Pendidikan Ekonomi
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir
1. Deskripsi Generik
Pembelajaran Mata Kuliah Kurikulum Sekolah
Pelaksanaan Monitoring Kegiatan Pembelajaran dilakukan secara Online pada mata kuliah
Kurikulum Sekolah dengan dosen pengampu saudari Dhiah Fitrayati, M.E pembelajaran
menggunakan metode diskusi kelompok melalui presentasi mahasiswa hasil dari observasi
yang dilakukan sebelumnya yang sebelumnya dilakukan pembukaan yang oleh dosen dan
kemudian diakhiri dengan penjelasan materi oleh dosen pengampuh terkait materi yang
didiskusikan oleh mahasiswa. Tidak terdapat permasalahan selama kegiatan belajar mengajar
berlangsung dan dengan dukungan sarana dan prasarana yang cukup memadai menjadikan
pembelajaran berjalan dengan lancar secara online dengan menggunakan Zoom.
IV. Lampiran:
a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)
b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen
c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,

(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Pendidikan Ekonomi Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya,12 Mei 2024

Mengetahui,
K odi Pendidikan Ekonomi UPM

R ika Dewi, M.Pd a Hendi Andriansyaﬁ S.Pd., M.Pd

NIP. 198508242010122006 NIP.198604112019031010




Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi Pendidikan Ekonomi

No. Statlsgi Pend!dlkan Teori Belajat Kurikulum Sekolah % X1 .
Butir onomi (Moderasi

Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi Mk-3)
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Keterangan:

Mk-1, MKk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Kelas Internasional

Prodi Pendidikan Ekonomi
Statistik Pendidikan : . Kurikulum 9% X1
B,\lljt'zir Ekonomi Teori Belajat Pendidikan (Mc;)derasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi Mk-3)
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Keterangan:
1. Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
2. 0Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas
untukmelakukan monitoring pembelajaran di suatu prodi
3. Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila

terjadi ketidak sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan

ketidaksesuaian atau sesuai.

4. 9% X1, % X2,

prodi (lihat keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka

diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu

jurusa

. persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu




Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi

Pendidikan Ekonomi

Mata Kuliah Statistika Pendidikan Ekonomi

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir
A2 RPS belum tervalidasi Pada RPS belum ada validasi | Meminta validasi dari tim rumpun

oleh tim dalam
rumpun ilmu

dari tim rumpun

ilmu

Kelas Internasional
Mata Kuliah Teori Belajar

No.
Butir

Deskripsi Masalah

Akar Masalah

Rencana Tindak Lanjut

Kelas Reguler Online

Mata Kuliah Kurikulum Sekolah

No.
Butir

Deskripsi Masalah

Akar Masalah

Rencana Tindak Lanjut




V.

o o

Deskripsi Generik

Pembelajaran Mata Kuiah Statistik Pendidikan Ekonomi

Pelaksanaan Monitoring Kegiatan Pembelajaran dilakukan secara Offline pada mata kuliah
Statistika Pendidikan Ekonomi dengan dosen pengampu saudara Amirusholihin, S.Pd., M.E.
pembelajaran menggunakan metode diskusi kelompok melalui presentasi mahasiswa diawal
pembelajaran setelah pembukaan yang dilakukan oleh dosen dan kemudian diakhiri dengan
penjelasan materi oleh dosen pengampuh terkait materi yang didiskusikan oleh mahasiswa.
Temuan dalam pembelajaran terdapat pada perencanaan pembelajaran yaitu RPS belum
tervalidasi oleh dosen rumpun, namun secara system kegiatan tersebut sudah dilakukan, secara
manual akan segera divalidasi oleh dosen rumpun. Tidak terdapat permasalahan selama
kegiatan belajar mengajar berlangsung dan dengan dukungan sarana dan prasarana yang cukup
memadai menjadikan pembelajaran berjalan dengan lancar secara offline.

Pembelajaran Mata Kuliah Teori Belajar

Pelaksanaan Monitoring Kegiatan Pembelajaran dilakukan secara Offline pada mata kuliah
Teori Belajar Kelas Internasional dengan dosen pengampu saudari Heni Purwa Pamungkas,
M.Pd pembelajaran menggunakan metode diskusi kelompok melalui presentasi mahasiswa
yang dilakukan setelah pembukaan oleh dosen dan kemudian diakhiri dengan penjelasan materi
olen dosen pengampuh terkait materi yang didiskusikan oleh mahasiswa. Pembelajaran
dilakukan secara offline dengan menggunakan Bahasa Inggris aktif oleh dosen pengampu
secara dominan. Tidak terdapat permasalahan selama kegiatan belajar mengajar berlangsung
dan dengan dukungan sarana dan prasarana yang cukup memadai menjadikan pembelajaran
berjalan dengan lancar secara offline pada kelas Internasional.

Pembelajaran Mata Kuliah Kurikulum Sekolah

Pelaksanaan Monitoring Kegiatan Pembelajaran dilakukan secara Online pada mata kuliah
Kurikulum Seklolah dengan dosen pengampu saudari Dhiyah Fitratati, S.Pd., M.E
pembelajaran menggunakan metode diskusi kelompok melalui presentasi mahasiswa yang
dilakukan setelah pembukaan oleh dosen dan kemudian diakhiri dengan penjelasan materi oleh
dosen pengampuh terkait materi yang didiskusikan oleh mahasiswa. Pembelajaran dilakukan
secara online dengan menggunakan metode studi kasus yang didapatkan dari hasil observasi
mahasiswa sebelumnya dan pada kelas online dilakukan pembahasan bersama oleh dosen
pengampu dan mahasisswa. Tidak terdapat permasalahan selama kegiatan belajar mengajar
berlangsung dan dengan dukungan sarana dan prasarana yang cukup memadai menjadikan
pembelajaran berjalan dengan lancar secara online dengan menggunakan Zoom.

Lampiran :

Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,

(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Pendidikan Administrasi Perkantoran Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun

dengan sebenarnya.

Surabaya, 2 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi PAP UPM
W %/
Brillian Rosy, S.Pd., M.Pd Durinta Puspasari, S.Pd., M.Pd

NIP. 198705262014042001 NIP. 198401032010122004



I.  Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Prodi Pendidikan Administrasi Perkantoran
No. MK 1 MK 2 MK 3 % X1
Butir (Moderasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- [ Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | MKk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)
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Keterangan:
1. Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
2. Ob-1, 0Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi
3.  Moderasi : hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
4. % X1, % X2, : persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat

keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%
% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



II. Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi
Pendidikan Administrasi Perkantoran
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian I)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir

III. Deskripsi Generik

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pembelajaran di Prodi Pendidikan Administrasi
Perkantoran berjalan dengan lancar dan dilakukan secara daring dan luring. Mata kuliah
vang dimonitoring dan dievaluasi pembelajarannya adalah Manajemen Sumber Daya
Manusia (kelas reguler) dengan dosen pengampu Ibu Brillian Rosy, S.Pd., M.Pd, Komunikasi
Perkantoran (kelas reguler) dengan dosen pengampu Ibu Durinda Puspasari, S.Pd., M.Pd,
dan Manajemen Perbekalan (kelas internasional) dengan dosen pengampu Ibu Novi
Trisnawati, S.Pd., M.Pd.

IV. Lampiran :

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

¢. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada /ink gdrive yang disediakan)
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
Pendidikan Bisnis Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Mengetahui,
Koorprodi/Peudidikan Bisnis
£

Dr. Tri udarwan\trg S.Pd., MSM
NIP. 197503092005011002

Surabaya, 13 Mei 2024

UPM

Ry

Renny Dwijayanti, S.Pd., M.Pd
NIP. 198606292014042002



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi Pendidikan Bisnis

No. | Strategi Pemasaran Statistik Bahaég Inggris % X1
Butir ISTIS (Moderasi

Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)
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Keterangan:

Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, - persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Il.  Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi
Pendidikan Bisnis
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir
A.6 RPS belum memuat | RPS belum memuat Melakukan update RPS khususnya

informasi tentang bahan | informasi tentang bahan ajar | pada bagian referensi.
ajar yang mutakhir | yang mutakhir (maksimal 10
(maksimal 10 tahun) dan | tahun)

dari hasil peneltian dan
pengabdian kepada
masyarakat

I11. Deskripsi Generik
Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan
kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam uraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

IV. Lampiran:

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)



INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN LURING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Dwi Yuli Semester Genap Proses Pembelajaran
Rakhmawati, S.Si., M.Si., 2023/2024 Dosen
P.hD
Tanggal Lokasi Observer
23 April 2024 G04.01.02 1. Merlyana Dwinda
Yanthi, SE., ST.,
M.SA, Ak, CA
2. Renny Dwijayanti,
S.Pd., M.Pd
3. Durinta
Puspasari, S.Pd.,
M.Pd
PERNYATAAN

Mutu Unesa.

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Bahasa Inggris Bisnis menyatakan
bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut
adalah benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Lembaga Penjaminan

Surabaya, 23 April 2024
Dosen pengampu,

et

Dwi Yuli Rakhmawati, S.Si., M.Si., P.hD
NIP. 0711078405

LPM 2023




Petunjuk Pengisian: Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/ ) sesuai dengan pilihan Ba

ak/Ibu

NO.

PERNYATAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A. Pe

rsiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS

N

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Kaprodi

<

RPS telah memuat capaian pembelajaran
sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum
dan keterampilan khusus

RPS telah memuat strategi pembelajaran
yang mencerminkan student centre
learning dengan model pembelajaran:

a. Team-based Project*
b. Case Method*

RPS telah memuat informasi tentang
bahan ajar yang mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

RPS telah memuat teknik, bentuk dan
contoh instrumen penilaian (rancangan
penilaian hasil dan proses pembelajaran)

RPS telah dirancang untuk peningkatan
hardskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

RPS telah dirancang untuk peningkatan
softskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

10

Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau
buku ajar yang ditulis oleh dosen
pengampu

11

Dosen mengajar mata kuliah sesuai
dengan penugasan

B. Pe

laksanaan Pembelajaran

12

Dosen dan mahasiswa menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama

13

Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk
dan mekanisme penilaian kepada
mahasiswa pada pertemuan pertama
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NO.

PERNYATAAN

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

14

Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai
jadwal SIDIA

15

Dosen memberikan apersepsi di awal
perkuliahan

16

Dosen memberikan materi perkuliahan
sesuai dengan yang tertera dalam RPS

17

Dosen mampu memotivasi mahasiswa
untuk berpartisipasi aktif selama
perkuliahan

<] < ] 5

18

Dosen menggunakan bahasa Inggris
sebagai classroom language yang
digunakan untuk menjelaskan materi,
memberi instruksi, dan berdiskusi
selama perkuliahan

<

» Penggunaan bahasa
Inggris telah dilakukan
sebesar 75%

19

Dosen menggunakan media
pembelajaran yang berbahasa Inggris
sesuai dengan yang tertera dalam RPS

20

Dosen menggunakan bahan ajar sesuai
dengan yang tertera dalam RPS

21

Dosen menerapkan pendekatan
pembelajaran student center learning

22

Dosen memberikan kesempatan seluas-
luasnya kepada mahasiswa untuk
bertanya/menjawab /berargumentasi

23

Dosen menciptakan suasana
pembelajaran yang mendorong
mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, dan
kritis

24

Dosen memberikan bimbingan karakter
idaman jelita (iman dan cerdas yang
terintegrasi dalam materi)

25

Dosen memberikan tugas kepada
mahasiswa

26

Dosen melakukan refleksi di akhir
pembelajaran

27

Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah
sesuai jadwal

C. Ev

aluasi Pembelajaran

28

Dosen memberikan penilaian atas
partisipasi (kehadiran, keaktifan dan
perilaku) mahasiswa dalam
pembelajaran

29

Dosen memberikan penilaian atas tugas
yang diberikan kepada mahasiswa

30

Dosen mengembalikan tugas yang telah
dinilai kepada mahasiswa.

LPM 2023




NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
31 Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi \/
(mengukur high order thinking)
32 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS \/
dan UAS
33 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal \/
yang tertera di RPS
34 Hasil UTS diserahkan kembali kepada N
mahasiswa
35 Soal UTS sesuai dengan materi \/

pembelajaran

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 32 (IKU 7)
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEXNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERISURABAYA
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
Sursbaya 60231, Telepon +6231- $285362, Fax. +6231-8201416
UNESA Laman : https:"/fcb.uncsa ac.id, email - feb@unesa.ac.id

Yang bertanda tangan di bawah ini, sava

Nama : Dwi Yuli Rakhmawati, S Si., M Si1, Ph.D
NIK : 202105076
Prod : S1 Penchdikan ism

Bidang Keahlian : Statistika

Dengan i saya di Prodi S1 Peadidikan Bisnis bersedia pada semester Genap 2023-2024 untuk
mengampu mata kuhiah benkut:

1. Bahasa Inggns Bisms

Adapun masukan/saran terkait pengampu mata kubiah adalah sebagai berikut:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.............................................

Demikian surat kesanggupan ini saya buat dengan sejujurnya.

Yang Menyatakan
Doscen,

Qi
(Dwi Yuh Rakhmawati, S 51, M Si, Ph.DD)
NIK. 202105076

Keterangan:
*corel yang tidak perlu

Catatan:

Jika dosen yang bersangkutan berhalangan hadir wajib mengkonfirmasi kepada Penanggung jawab
kelas dan wajib mengganti dengan pertemuan lain,

LPM 2023 I
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

(4 )4 RISET, DAN TEKNOLOGI
= UNIVERSITAS NEGERT SURABAYA
= o~ FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNESA Kampus Ketintang, Jalan Ketintang, Surabaya 60231
Telepon @ +6231 - 8285362, Faksumil : +6231 - 8293416
Laman : hup b uncea ac id email : foharuncss acid
MIDTERM EXAM
ODD SEMESTER 202372024
Courses : Business English
Study Program : Pendidikan Tata Niaga
e F TERVALIDASI |
Lecturer : Dr. Fiusica Dwijayati Patrikha, S.Pd., M.Pd.
Dw1 Yuli Rakhmawaty, $.51., M.Si, Ph.D.
Time . 100 Minute
Charactenstic : Close Book
Instructions :

1. Work on the questions in sequence on the available answer sheets
2. The value behind the question is the maximum value if the answer 1s correct

Question
1. Wnite the cxpression that best descnibes the idea. Choose from the words in the box.
Career moves Career Opportunities Career Plan  Career Break

a.  lam going to study a doctoral degree in order to have a better position and salary in
my job. (5)
. Rani will be absent from work during 3 months whea her baby is bom. (5)
¢. My son start working as an internship in Carrier. That kind of experience will make
it easier 1o find a good job once he graduates. (5)
d. Inmy company they pay scolarship so that we can take different courses. [ think this
is a great benefit. (5)
2.  Which of these are examples of badly managed meetings? (10)
3. Meetings that don‘t finish when they are supposed to
b. Meetings where only the loudest people get to give their opinions
¢. Meetings where no decisions are needed
d. Meetings where discussions go off-topic
Which of these are true? (10)
a. The average European office worker spends nearty 200 of their annual working
hours in meetings.
b. According to the survey report, the majority of meetings were productive.
¢. A meeting with ten participants would cost a UK company about £385.

LPM 2023 n
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13

Career plan

Wrong Answer/No Answer

1b

Career Break

Wrong Answer/No Answer

ic

Carcer Moves

Wrong Answer/No Answer

1¢

Career Oportunities

Slwvi ow ownwo|w

Wrong Answer/No Answer

=

Meetings that don't finish when they are supposed to;
Meetings where orly the loudest people get to give their opinions;
where discussions o off-topic

Wrong Answer/No Answer

The average European office worker spends nearly 200 of thesr annual working
hours in meetings

A meeting with ten participants would cost a UK company sbout £385.
Unproductive meetings are 3 waste of time and money

Wrong Answer/No Answer

w

People who will be affected by the decisions made in the meeting
People who have the knowledge to deal with the issues on the agenda
Peopie who have the power 10 make the required decisions

Wrong Answer/No Answer

b and c are nght

Wrong Answer/No Answer

wiolw ©

The process of undercutting companies that are selling products for less than the
market value

Wrong Answer/No Answer

All of the above

whao wo

Wrong Answer/No Answer

Business phenomenon characterized by a group of companies limiting their
competition to keep prices high

Wrong Answer/No Answer

All of the above

Wrong Answer/No Answer

103

Spanish Airports Authority, for example.

Wrong Answer/No Answer

100

an upmarket clientele.

Wrong Answer/No Answer

10¢

10 245.1m, from the end of June last year to the same time this year.

Wrong Answer/No Answer

10d

wlow|lolw| olw olwl o

ard also to major manufacturers, such as Dell and NP,




BERITA ACARA
PENYERAHAN HASIL TUGAS/UTSJAS

Pada hari ini tanggal 16 bulan April Tahun 2024 secara daring sudah dilakukan serah
terima hasil {ugas/uts/uas untuk mata kuliah Bahasa Inggris Bisnis.

Nama dosen pengampu  : Dwi Yuli Rakhmawati, S.Si., M.Si,, Ph.D

Mata Kuliah : Bahasa Inggris Bisnis
NIP : 202105076
Kepada
Nama Mahasiswa : Taufigah Adilah Zahirah
Mata Kuliah : Bahasa Inggris Bisnis
Prodi/Angkatan : Pendidikan Bisnis 2023 |
Berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya.
Surabaya, 16 April 2024
Dosen Pengampu PJ Mata Kuliah
o 5%
Dr. Finisica Dwi Palrikha, S.Pd.. M Pd. Taufigah Adilah Zahirah
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Account Holder

Wrong Answer/No Answer

Joint Account

Wrong Answer/No Answer

Mmanum Balance

Wrong Answer/No Answer

Savings account

Wrong Answer/No Answer

Chequing account

Wrong Amwﬁb Answer

Unlimited transaction

Wrong Answer/No Answer

Transaction Limit

Wrong Answer/No Answer

Fee waiver

Wrong Answer/No Answer

Direct deposit

Wrong Answer/No Answer

Bank statement

Wrong Answer/No Answer

1

Mobile banking

Wrong Answer/No Answer

12

Banking app

Wrong Answer/No Answer

13

Reward points

Wrong Answer/No Answer

14

Account balance

Wrong Answer/No Answer

15

NSF charge

Wrong Answer/No Answer

16

Overdraft protection

Ol ojln|O|lon Ol |O|n|OC Q]| Ol | O OO O V| OIN|OIVO|IN

Wrong Answer/No Answer




BERITA ACARA
PENYERAHAN HASIL TUGAS/UTS/UAS

Pada hari ini tanggal 16 bulan April Tahun 2024 secara daring sudah dilakukan serah
terima hasil tugas/uts/vas untuk mata kuliah Bahasa Inggris Bisnis.

Nama dosen pengampu  : Dwi Yuli Rakhmawati, S.Si., M.Si., Ph.D

Mata Kuliah : Bahasa Inggris Bisnis
NIP 202105076

Kepada

Nama Mahasiswa : Taufiqah Adilah Zahirah
Mata Kuliah : Bahasa Inggris Bisnis
Prodi/Angkatan . Pendidikan Bisnis 2023 |

Berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya.

Surabaya, 16 April 2024

Dosen Pengampu PJ Mata Kuliah
L
Dwi Yuli Rakhmawati, S.8i., M.Si.,, Ph.D Taufigah Adilah Zahirah
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Selasa Tanggal 23 April 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi S1 Pendidikan
Bisnis.

Tim Monev, Tanda Tangan

-~
1. Merlyana Dwinda Yanthi, SE., ST, 1. M

M.SA, Ak, CA
2. Renny Dwijayanti, S.Pd., M.Pd @‘ﬁi}/—-
3. Durinta Puspasari, S.Pd., M.Pd 3.
=
Mengetahui,

Koordinator Program Studi S1 Pendidikan Bisnis

-
I

Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., M.S.M
NIP. 197503092005011000

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.

www.unesa.acid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Lampiran.
KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian
1 -
2 -
3
4
5
6
7
8
Surabaya, 23 April 2024
Menyetujui,
Tim Monev, Dosen yang dimoneyv,

1. Merlyana Dwinda Yanthi, SE., S M 1. Dwi Yuli Rakhmawati, S.Si., M.Si., P.h%
M.SA, Ak., CA -~
2. Renny Dwijayanti, S.Pd., l\t@%—

3. Durinta Puspasari, S.Pd., M.Pd W
~

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S1 Pendidikan Bisnis

/ 2
Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., M.S.M
NIP. 197503092005011000

www.unesa.acid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002

Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN DARING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Novi Marlena, S.Pd., Semester Genap Proses Pembelajaran
MSi. 2023/2024 Dosen
Tanggal Lokasi Observer
3 Mei 2024 Zoom Meeting Albrian Fiky Prakoso,
S.Pd., M.Pd.
Renny Dwijayanti, S.Pd.,
M.Pd
Eka Hendi Andriansyah,
S.Pd., M.Pd

Mutu Unesa.

PERNYATAAN

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Kurikulum Sekolah menyatakan
bahwa pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut
adalah benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Lembaga Penjaminan

Surabaya, 3 Mei 2024
Dosen pengampu,

Ak

Novi Marlena, S.Pd., M.Si.
NIP. 198209042024212001

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/ ) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu

NO.

PERTANYAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A.

Persiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS dengan
model:

a. Team-based Project*
b. Case Method*

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Koorprodi

RPS telah memuat capaian
pembelajaran sesuai KKNI yang terdiri
atas pengetahuan, sikap, keterampilan
umum dan keterampilan khusus

RPS telah diunggah di SiDia

Menuliskan Platform yang digunakan
dosen dalam pembelajaran daring pada
lembar pengamatan.

a. Virtual learning
b. E learning

c. Edmundo

d. Zoom

e. Google Classroom
f. Whatsapp
Lainnya .....cccceevveenne

Dosen memiliki bahan ajar berupa
har_ldoult, slidepower ‘po,int, diktat,

RPS mengikuti
template RPS KPT
2020

RPS yang telah
disahkan, diunggah
dan divalidasi

Bahan ajar yang
dimiliki dosen

www.ane

a-ac:id [ “Growing Wit character”




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO.

PERTANYAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

modul, atau buku ajar yang disusun oleh
dosen pengampu

Jumlah

Pelaksanaan Pembelajaran

Dosen menetapkan teknis pelaksanaan
daring menunjukkan chatting/FGD

(platform)

Dosen  melaksanakan  perkuliahan
sesuai jadwal dengan ditandai isian
jurnal online SiDIA

e P @ ADA

10

Dosen melakukan registrasi/inisiasi
pada platform yang digunakan

Bukti screenshot

11

Dosen melakukan apersepsi
pembelajaran secara daring

12

Dosen mengunggah bahan ajar dan atau
media pendukung

13

Dosen mampu memotivasi mahasiswa
untuk berpartisipasi aktif selama
pembelajaran

www.unesa.acid | “Growing with character’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO. PERTANYAAN YA TIDAK | BUKTI/KETERANGAN
14 Dosen memberikan kesempatan seluas- \/
luasnya kepada mahasiswa untuk
bertanya/ menjawab/ berargumentasi
15 Dosen memberikan tugas kepada \/
mahasiswa

16 Dosen melakukan refleksi di akhir \/
pembelajaran/pertemuan

17 Dosen mengawali dan mengakhiri \/
sesuai jadwal perkuliahan
Jumlah

C Evaluasi Pembelajaran UTS

18 Dosen memberikan penilaian atas tugas \/
yang diberikan kepada mahasiswa

www.unesa.acid | “Growing with character’



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO. PERTANYAAN YA TIDAK | BUKTI/KETERANGAN

19 Dosen mengembalikan tugas yang telah \/ PR AA WAGL TUCASTSANS
dinilai kepada mahasiswa. e e et A e i B

20 Soal-soal dalam UTS*) telah tervalidasi \/

21 | Dosen menyusun rubrik penilaian UTS N S

22 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal \/
yang tertera di RPS

23 Soal UTS sesuai dengan materi N o Tt
pembelajaran

www.unesa.acid | “Growing with character’




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

NO. PERTANYAAN YA TIDAK | BUKTI/KETERANGAN
24 | Hasil nilai UTS diumumkan kembali N o o
kepada mahasiswa
Jumlah
Catatan:

Penilaian dapat diambil kesimpulan dengan mengambil nilai dari nilai jumlah ‘ya’ dan
‘tidak’ dibagi jumlah item pertanyaan

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 34 (IKU 7)
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Rabu Tanggal 3 Mei 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi S1 Pendidikan
Bisnis.

Tim Monev, Tanda Tangan,

1. Eka Hendi Andriansyah, S.Pd., M.Pd. 1. ”

2. Albrian Fiky Prakoso, S.Pd., M.Pd.

3. Renny Dwijayanti, S.PPd., M.Pd.

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S1 Pendidikan Bisnis

-
I

Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., MSM.
NIP. 197503092005011002

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://Ipm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Lampiran.
KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian
1 - R -
2 - R -
3 - _ -
4
5
6
7
8
Surabaya, 3 Mei 2024
Menyetujui,
Tim Monev, Dosen yang dimonev,
1. Eka Hendi Andriansyah, S.Pd., M.Pd. 1. Novi Marlena, S.PPd., M.Sif* g"“ﬁ
fﬂb‘{i—'—_

2. Albrian Fiky Prakoso, S.Pdw

3. Renny Dwijayanti, S.PPd., M.Pd.

Mengetahui,
Koordinator Pro&&udi S1 Pendidikan Bisnis

£

I

Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., MSM.
NIP. 197503092005011002
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INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN LURING

Dosen Pengampu Periode Kriteria
Angga Martha Semester Genap Proses Pembelajaran
Mahendra, S.Pd., M.Pd 2023/2024 Dosen
Tanggal Lokasi Observer
22 April 2024 G04.01.02 1. Ika Diyah Candra

Arifah, S.E., M.Com
2. Renny Dwijayanti,
S.Pd., M.Pd
3. Dr. Mohammad
Wasil, S.Pd., ME

PERNYATAAN
Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Statistik menyatakan bahwa
pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut adalah
benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Lembaga Penjaminan Mutu
Unesa.
Surabaya, 22 April 2024
Dosen pengampu,

%"U

Angga Martha Mahendra, S.Pd., M.Pd
NIP. 199403282023211017

LPM 2023




Petunjuk Pengisian: Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu
NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
A. Persiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS

N

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Kaprodi

<

RPS telah memuat capaian pembelajaran
sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum
dan keterampilan khusus

RPS telah memuat strategi pembelajaran
yang mencerminkan student centre

learning dengan model pembelajaran:
1 %

b.. Case Method*

https://drive.google.com/file/d
[AWGIfTjwEW2HfHHBKOQ7i
f09UOcInThrz/view?usp=driv
e _link

RPS telah memuat informasi tentang
bahan ajar yang mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

RPS telah memuat teknik, bentuk dan
contoh instrumen penilaian (rancangan
penilaian hasil dan proses pembelajaran)

RPS telah dirancang untuk peningkatan
hardskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

RPS telah dirancang untuk peningkatan
softskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

10

Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau
buku ajar yang ditulis oleh dosen
pengampu

https://docs.google.com/prese
ntation/d/1LQdD8UqvsYh6tG
6z5tfUchr97C4bnheh/edit?us

p=drive_link

11

Dosen mengajar mata kuliah sesuai
dengan penugasan

B. Pe

laksanaan Pembelajaran

12

Dosen dan mahasiswa menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama

https://drive.qgoogle.com/file/d

[1B2IWALtg8lyjpUY X2xfl52

opVulyPQ5s/view?usp=drive
link

13

Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk
dan mekanisme penilaian kepada
mahasiswa pada pertemuan pertama
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https://drive.google.com/file/d/1WGIfTjwEw2HfHHBkOg7if09UOcInThrz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WGIfTjwEw2HfHHBkOg7if09UOcInThrz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WGIfTjwEw2HfHHBkOg7if09UOcInThrz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WGIfTjwEw2HfHHBkOg7if09UOcInThrz/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1LQdD8UqvsYb6tG6z5tfUchr97C4bnheh/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1LQdD8UqvsYb6tG6z5tfUchr97C4bnheh/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1LQdD8UqvsYb6tG6z5tfUchr97C4bnheh/edit?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1LQdD8UqvsYb6tG6z5tfUchr97C4bnheh/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B2IWALtg8IyjpUYX2xfl52opVu1yPQ5s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B2IWALtg8IyjpUYX2xfl52opVu1yPQ5s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B2IWALtg8IyjpUYX2xfl52opVu1yPQ5s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B2IWALtg8IyjpUYX2xfl52opVu1yPQ5s/view?usp=drive_link

NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
14 Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai \/
jadwal SIDIA
15 Dosen memberikan apersepsi di awal N
perkuliahan
16 Dosen memberikan materi perkuliahan \/
sesuai dengan yang tertera dalam RPS
17 Dosen mampu memotivasi mahasiswa \/
untuk berpartisipasi aktif selama
perkuliahan
19 Dosen menggunakan media N
pembelajaran yang berbahasa Inggris
sesuai dengan yang tertera dalam RPS
20 Dosen menggunakan bahan ajar sesuai N
dengan yang tertera dalam RPS
21 Dosen menerapkan pendekatan \/
pembelajaran student center learning
22 Dosen memberikan kesempatan seluas- \/
luasnya kepada mahasiswa untuk
bertanya/menjawab /berargumentasi
23 Dosen menciptakan suasana N
pembelajaran yang mendorong
mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, dan
kritis
24 Dosen memberikan bimbingan karakter \/
idaman jelita (iman dan cerdas yang
terintegrasi dalam materi)
25 Dosen memberikan tugas kepada N https://drive.google.com/file/d
mahasiswa [1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xy
asrMVuTxzrXd/view?usp=dri
ve_link
26 Dosen melakukan refleksi di akhir N
pembelajaran
27 Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah N
sesuai jadwal
C. Evaluasi Pembelajaran
28 Dosen memberikan penilaian atas N https://drive.google.com/file/d
partisipasi (kehadiran, keaktifan dan [1L5QVLAIBZI7S9rwSAT7aiv
perilaku) mahasiswa dalam M S
pembelajaran al/view?usp=drive_link
29 Dosen memberikan penilaian atas tugas N https://drive.google.com/file/d
yang diberikan kepada mahasiswa [1vpGJIDLgvQP6gwOCIrK5xy
asrMVuTxzrXd/view?usp=dri
ve link
30 Dosen mengembalikan tugas yang telah N https://drive.google.com/file/d

dinilai kepada mahasiswa.

[AWFfWo0InYJOVY7ri WZC
VoI 5-
181K4UP/view?usp=drive lin
K
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https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L5QVLAIBZr7S9rwSA7aivwUx5-Go3-a1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L5QVLAIBZr7S9rwSA7aivwUx5-Go3-a1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L5QVLAIBZr7S9rwSA7aivwUx5-Go3-a1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L5QVLAIBZr7S9rwSA7aivwUx5-Go3-a1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vpGJDLgvQP6gwOCrK5xyasrMVuTxzrXd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WfWo0lnYJOVY7rj_WZCV0l_5-18IK4UP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WfWo0lnYJOVY7rj_WZCV0l_5-18IK4UP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WfWo0lnYJOVY7rj_WZCV0l_5-18IK4UP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WfWo0lnYJOVY7rj_WZCV0l_5-18IK4UP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WfWo0lnYJOVY7rj_WZCV0l_5-18IK4UP/view?usp=drive_link

NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
31 Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi N https://drive.google.com/file/d
(mengukur high order thinking) /1BSQINIZGsl_ijQBZNkbCJ
grwka3FaXba/view?usp=driv
e_link
32 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS N https://drive.google.com/file/d
dan UAS [AMVxbNKkrje1BMilgMWTfV
WCOyuOtBI3Dt6/view?usp=
drive_link
33 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal N
yang tertera di RPS
34 Hasil UTS diserahkan kembali kepada N https://drive.google.com/file/d
mahasiswa [1MVxbNkrje1BMilgMWfV
WCOyuOtBI3Dt6/view?usp=
drive_link
35 Soal UTS sesuai dengan materi N

pembelajaran

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 32 (IKU 7)

LPM 2023 n



https://drive.google.com/file/d/1BSQ9NiZGsI_ijQBZNkbCJqrwka3FaXba/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSQ9NiZGsI_ijQBZNkbCJqrwka3FaXba/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSQ9NiZGsI_ijQBZNkbCJqrwka3FaXba/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BSQ9NiZGsI_ijQBZNkbCJqrwka3FaXba/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MVxbNkrje1BMilgMWfVWCOyuOtBl3Dt6/view?usp=drive_link
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Selasa Tanggal 22 April 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika dan Bisnis pada Program Studi S1 Pendidikan
Bisnis.

Tim Monev, Tanda Tangan

1. Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.Com 1. d‘@e
2. Renny Dwijayanti, S.Pd., M.Pd @%—-

3. Durinta Puspasari, S.Pd., M.Pd 3. NML
e

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S1 Pendidikan Bisnis

-’
I

Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., M.S.M
NIP. 197503092005011000

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.

www.unesa.acid | “Growing with character”
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
Kampus Lidah Wetan, Jalan Lidah Wetan, Surabaya 60213
+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

Lampiran.
KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian
1 A6 RPS belum memuat informasi tentang Melakukan update RPS
bahan ajar yang mutakhir (maksimal 10 | khususnya pada bagian referensi
tahun)-
Surabaya, 22 April 2024
Menyetujui,
Tim Monev, Dosen yang dimoneyv,

1. Ika Diyah Candra Arifah, S.E., M.ggrﬂe 1. Angga Martha Mahendra, S.Pd., M.P o
2. Renny Dwijayanti, S.Pd.,, 1\4@%—‘

3. Dr. Mohammad Wasil, S.Pd., l\(}ij n [
et

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S1 Pendidikan Bisnis

/ 2
Dr. Tri Sudarwanto, S.Pd., M.S.M
NIP. 197503092005011000
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UNIT PENJAMINAN MUTU 2023 GENAP

Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Semester Genap 2023-2024
LAPORAN  |prodi S2 Akuntansi

Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Negeri Surabaya

12

UNESA

UNIT PENJAMINAN MUTU
Prodi S2 Akuntansi

Observers
Dr. Yessy Artanti, SE., M.Si
Ika Diyah Candra Arifah S.E.,M.Com, CMA
Made Dudy Satyawan.,SE. M.Si., Ak

2024



Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
S2 Akuntansi, Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 14 Mei 2024

Mengetahui,
Koorprodi S2 Akuntansi UPM
N ’LXAA

| (v

Made Dudy Satyawan.,SE.,M.Si., Ak

Dr.Ni Nyoman Alit Triani S.E.,M.Ak
NIP. 197905082010121001

NIP. 198005202009122002



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

Prodi S2 Akuntansi

No. MK 1 <9 MK 3 % X1

Butir (Audit System) (Moderasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,
1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi MKk-3)

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
%
0%
0%
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Keterangan:

Mk-1, MKk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Il.  Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi

(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir

I1l.  Deskripsi Generik
Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan
kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam uraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

IV. Lampiran:

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)
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+6231- 99421834, 99421835, Faksimil : +6231- 99424002
Laman: https://lpm.unesa.ac.id, email: ppm@unesa.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
SEMESTER GENAP 2023/2024

Pada hari ini, Rabu Tanggal 14 Mei 2024, telah dilakukan monitoring pembelajaran
Dosen Universitas Negeri Surabaya semester Genap 2023/2024
yang dilaksanakan di Fakultas Ekonomika & Bisnis pada Program Studi S2 Akuntansi

Tim Monev, Tanda Tangan,

1. Dr. Yessy Artanti, SE., M.Si 1. %L

2. Ika Diyah Candra Arifah S.E., M.Com, CMA 2. /‘;I )

3. Made Dudy Satyawan.,SE., M.Si., Ak 3. M‘/”

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S2 Akuntansi

Dr. Ni Nyoman Alit Triani,S.E.,,M.Ak
NIP. 198005202009122002

Catatan :

Berita acara dan lampiran ini dibuat rangkap 4 (empat). Lembar pertama untuk fakultas,
lembar ke-2 (dua) untuk prodi, lembar ke-3 (tiga) untuk LPM, Lembar ke-4 (empat) untuk
GPM.

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’
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Lampiran.
KETIDAKSESUAIAN HASIL MONITORING PEMBELAJARAN DOSEN
No | Domain dan Nomor Keterangan Tindak Lanjut yang harus
Butir dilakukan
Ketidaksesuaian
1
2
3
4
5
6
7
8
Surabaya, 14 Mei 2024
Menyetujui,
Tim Monev, Dosen yang dimonev,
1. Dr. Yessy Artanti, SE., M.Si 1. Dr. Ni Nyoman Alit Triani,S.E., M.Ak

an
TARY |

l “"."r

2. Ika Diygh Candra Arifah S.E., M.Com, CMA

'
[N

@2,
3. Made Dudy Satyawan

21,

Mengetahui,
Koordinator Program Studi S2 Akuntansi

Dr. Ni Nyoman Alit Triani,S.E.,,M.Ak
NIP 198005202009122002

www.unesa.ac.id | “Growing with character”’
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INSTRUMEN MONEV PEMBELAJARAN LURING

Dosen Pengampu

Periode

Kriteria

Dr. Ni Nyoman Alit Triani,

Semester Genap 23/24

Proses Pembelajaran Dosen

S.E., M.Ak.
Tanggal Lokasi Observer
02/05/2024 Online Zoom Dr. Yessy Artanti, SE., M.Si

Ika Diyah Candra Arifah
S.E., M.Com, CMA

Unesa.

PERNYATAAN

Saya, sebagai dosen pengampu mata kuliah Audit Sistem menyatakan bahwa
pengisian data dan informasi jawaban atas semua pertanyaan tersebut adalah
benar, dan terbuka untuk diverifikasi oleh Tim Lembaga Penjaminan Mutu

Surabaya, 02/05/2024
Dosen pengampu,

Dr. Ni Nyoman Alit Triani, S.E., M.Ak.
NIP. 198005202009122002

LPM 2023




Petunjuk Pengisian:Pilihlah “Ya” atau “Tidak” pada kolom yang tersedia dengan

memberi tanda (\/) sesuai dengan pilihan Bapak/Ibu

NO.

PERNYATAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

A. Pe

rsiapan Mengajar

RPS dirancang dan dikembangkan oleh
dosen secara mandiri/kelompok sesuai
dengan perkembangan IPTEKS

\Y

RPS telah tervalidasi oleh tim dalam
rumpun ilmu

RPS yang telah dikembangkan telah
disahkan oleh Kaprodi

RPS telah memuat capaian pembelajaran
sesuai KKNI yang terdiri atas
pengetahuan, sikap, keterampilan umum
dan keterampilan khusus

RPS telah memuat strategi pembelajaran
yang mencerminkan student centre
learning dengan model pembelajaran:

a. Team-based Project*

b. Case Method*

https://drive.google.com/d
rive/folders/1NRh940 4h3
WHF58hX3FmxPHwppvO0fb
r3?usp=sharing

RPS telah memuat informasi tentang
bahan ajar yang mutakhir (disarankan
maksimal 10 tahun terakhir) dan dari
hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

RPS telah memuat teknik, bentuk dan
contoh instrumen penilaian (rancangan
penilaian hasil dan proses pembelajaran)

RPS telah dirancang untuk peningkatan
hardskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

RPS telah dirancang untuk peningkatan
softskill yang dijabarkan ke dalam
learning outcomes

10

Dosen memiliki bahan ajar berupa hand-
out, powerpoint slide, diktat, modul, atau
buku ajar yang ditulis oleh dosen
pengampu

https://drive.google.com/d
rive/folders/1NRh940 4h3
WHF58hX3FmxPHwppv0fb
r3?7usp=sharing

11

Dosen mengajar mata kuliah sesuai
dengan penugasan

SK Mengajar Ada

B. Pe

laksanaan Pembelajaran

12

Dosen dan mahasiswa menyepakati
kontrak perkuliahan di pertemuan
pertama

https://drive.google.com/d
rive/folders/1NRh940 4h3
WHF58hX3FmxPHwppvOf
br3?usp=sharing

LPM 2023



https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing

NO.

PERNYATAAN

YA

TIDAK

BUKTI/KETERANGAN

13

Dosen memaparkan isi RPS serta bentuk
dan mekanisme penilaian kepada
mahasiswa pada pertemuan pertama

14

Dosen melaksanakan perkuliahan sesuai
jadwal SIDIA

15

Dosen memberikan apersepsi di awal
perkuliahan

16

Dosen memberikan materi perkuliahan
sesuai dengan yang tertera dalam RPS

17

Dosen mampu memotivasi mahasiswa
untuk berpartisipasi aktif selama
perkuliahan

18

Dosen menggunakan bahasa Indonesia
yang baik atau Bahasa asing (bagi prodi
berbahasa asing)

19

Dosen menggunakan media
pembelajaran sesuai dengan yang tertera
dalam RPS

20

Dosen menggunakan bahan ajar sesuai
dengan yang tertera dalam RPS

21

Dosen menerapkan pendekatan
pembelajaran student center learning

22

Dosen memberikan kesempatan seluas-
luasnya Kepada mahasiswa untuk
bertanya/menjawab /berargumentasi

23

Dosen menciptakan suasana
pembelajaran yang mendorong
mahasiswa berpikir kreatif, inovatif, dan
Kkritis

24

Dosen memberikan bimbingan karakter
idaman jelita (iman dan cerdas yang
terintegrasi dalam materi)

25

Dosen memberikan tugas kepada
mahasiswa

26

Dosen melakukan refleksi di akhir
pembelajaran

27

Dosen mengawali dan mengakhiri kuliah
sesuai jadwal

C. Ev

aluasi Pembelajaran

28

Dosen memberikan penilaian atas
partisipasi (kehadiran, keaktifan dan
perilaku) mahasiswa dalam
pembelajaran

29

Dosen memberikan penilaian atas tugas
yang diberikan kepada mahasiswa

LPM 2023




NO. PERNYATAAN YA TIDAK BUKTI/KETERANGAN
30 Dosen mengembalikan tugas yang telah \Y https://drive.google.com/dr
dinilai kepada mahasiswa. ive/folders/1NRh940 4h3
31 Soal-soal dalam UTS telah tervalidasi Vv WHF58hX3FmxPHwppvO0fb
(mengukur high order thinking) r3?usp=sharing
32 Dosen menyusun rubrik penilaian UTS Vv
dan UAS
33 UTS dilaksanakan sesuai dengan jadwal \Y
yang tertera di RPS
34 Hasil UTS diserahkan kembali kepada \Y Bukti pengembalian
mahasiswa UTS sudah di tanda
tangani oleh perwakilan
mahasiswa
35 Soal UTS sesuai dengan materi \Y

pembelajaran

*Penjelasan ada di Buku Panduan IKU PTN 2021 halaman 32 (IKU 7)

LPM 2023



https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NRh94o_4h3WHF58hX3FmxPHwppv0fbr3?usp=sharing

RENCANA PEMBELJARAN SEMESTER

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA, Kod
ode
LOGO FAKULTAS EKONOMI Dokumen
PRODI AKUNTANSI
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
MATA KULIAH (MK) KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER | Tgl Penyusunan
Audit informasi Sistim Akuntansi Keuangan T=3 ‘ P=0 2 23 Januari 2021
OTORISASI Pengembang RPS Koordinator RMK Ketua PRODI
,,\.[', ,,\['r
| (I { {1}
Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE.,
M.Ak M.Ak
Capaian Pembelajaran | CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

(cp)

CPL1(S1) Mampu menerapkan prinsip-prinsip etika dalam profesi dibidang audit;

CPL5 (P3) Mampu mengembangankan keilmuan akuntasi keuangan, akuntansi manajemen dan akuntansi public atau praktek
profesionalnya melalui riset, hingga menghasikan karya inovatif dan teruji

CPL9 (KU4) | Mampu menyusun ide, hasil pemikiran, dan argumen saintifik di bidang Akuntansi keuangan, Audit, Akuntansi

Manajemen, dan Akuntansi Sektor Publik secara bertanggung jawab dan beretika akademik, serta
mengkomunikasikannya

CPL 10 (KK1)

Mampu memecahkan masalah dalam bidang akuntansi keuangan dan audit melalui riset dengan perspektif
multiparadigma

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) |

CPMK1
Mampu menerapkan prinsip-prinsip etika dalam profesi dibidang audit;

CPMK4 Mampu mengembangankan keilmuan akuntasi keuangan, akuntansi manajemen dan akuntansi public atau praktek
profesionalnya melalui riset, hingga menghasikan karya inovatif dan teruji

CPM2 Mampu menyusun ide, hasil pemikiran, dan argumen saintifik di bidang Akuntansi keuangan, Audit, Akuntansi

Manajemen, dan Akuntansi Sektor Publik secara bertanggung jawab dan beretika akademik, serta
mengkomunikasikannya




CPMK3

Mampu memecahkan masalah dalam bidang akuntansi keuangan dan audit melalui riset dengan perspektif
multiparadigma

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) \

Sub-CPMK1 | Mengklasifikasi Information Systems Audit Program

Sub-CPMK2 | Menyusun dan menngklasifikasikan Information System Security Policies, Standards, and/or Guidelences

Sub-CPMK3 | Menyusun dan mengklasifikasikan auditing service organization applications

Sub-CPMK4 | Menyusun dan mengklasifikasikan physical security

Sub-CPMK5 | Menyusun, mengklasifikasi logical security

Sub-CPMK6 | Menyusun, dan mengklasifikasi information System Operations

Sub-CPMK7 | Menyusun dan mengklasifikasikan computer forensics

Sub-CPMK8 | Mengklasifikasikan Auditing E-commerce Systems

Sub-CPMK9 | Mengklasifikasi Investigating Information Technology Fraud

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK

Sub-CPMK1 | Sub-CPMK2 | Sub-CPMK3 | Sub-CPMK4 | Sub-CPMKS5 | Sub-CPMK6 | Sub-CPMK7 | Sub-CPMKS8 | Sub-CPMK-9

CPMK1 Vv \ Vv \" \Y \% \Y Vv \Y
CPMK2 Vv \% \' \) \ Vv Vv \ Vv
CPMK3 \Y Vv \Y Vv \Y Vv Vv \Y
CPMK4 \Y Vv \Y Vv \Y Vv Vv \Y

Deskripsi Singkat MK

Mata Kuliah ini memberikan kemampuan untuk information system audit program, Information System Security Policies, Standards, and/or
Guidelences, auditing service organization applications, physical security, logical security, information System Operations, computer forensics,
Auditing E-commerce Systems, dan Investigating Information Technology Fraud

Bahan Kajian: Materi
Pembelajaran

O NoUhWNH

Information Systems Audit Program

Information Systems Security Policies, Standards, and/or Guidelences;
Auditing Service Organization Applications

Physical Security

Logical Security

Information System Operations

Computer Forensics

Auditing E-commerce Systems

9. Investigating Information Technology Fraud

Pustaka

Utama:

1. Champlain, Jack J. (2003). Auditing Information Systems. Second Edition. Canada. John Wiley & Sons.




2. Cascarino, Richard E. (2007). Auditor’s Guide to Information Systems Auditing. Canada. John Wiley & Sons

Pendukung : |

Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si., Ak., CA
Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak

Dosen Pengampu

Matakuliah syarat

Case Based Learning / Preject Based-Learning™*

Metode Pembelajaran

Bantuk Pembelajaran,

. Bobot
Kemampuan akhir tiap Penilai Metode Pembelajaran, X . .
enilaian .
Mg Ke- el e bR Penugasan Mahasiswa, MaterlPPemI:(eIajaran Pt'enlla
(Sub-CPMK) [ Estimasi Waktu] [ Pustaka ] [
Indikator Kriteria & Bentuk Luring (offline) Daring (online) (%)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 0] (8)
1 Mengklasifikasi Information - Mampu Kriteria: Minggu ke-1 Mengklasifikasi 10
Systems Audit Program Menjelaskan Rubrik deskriptif - Kuliah Information Systems
other benefits Ketepatan . . . -
dari Program - - Simulasi information Audit Program
Audit menfjes ripsikan dan system audit
. Mampu menjelaskan programs
menjelaskan Bentuk non-test: - Tugas 1 membahas
system Menjawab latihan soal . I1H h
Informasi jurna ermansya
Program audit
2-3 | Menyusun dan .Mampu Kriteria: Minggu ke-2 menngklasifikasikan 10
menngklasifikasikan Menjelaskan | Mampu menjelaskan - Kuliah Information System

Inflgr_mation SC}/StSm S(;curity information | information system - Memahami materi Security Policies,
gfjilgle:el:niteasn ards, and/or systmen security policies information system Standards, and/or
security Bentuk ngn-test. security Guidelences yang
. Menyelesaikan dan .
policies menjawab kase studi digunkan oleh
.Mampu yang ada manajemen untuk

Menijelaskan

mencapai kebijakan

Information sekurity information
systems systmen

Security Minggu ke-3

Standards - Kuliah




3. Mampu - Membahas case studi

Menjelaskan 4.1 hal 68 dan 4.2 hal
information 69 buku 1
system
security
guidelines
Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: Minggu ke-4 Mampu
mengklasifikasikan auditing menjelaskan Mampu menjelaskan - Kuliah mengklasifikasikan
service grganization servise audit services - Memahami materi auditing service
applications auditor organization aplications audit service organization
report Bentuk "o_“'teSt: organization applications
2. Mampu Menyglesalkan dan ) applications
X menjawab case studi
menjelaska.n yang ada
use of service
auditor report
for internal Minggu ke-5
auditor - Kuliah
3. Mampu - Membahas case study
Menyusun 5.2. hal 61; case study
dan hal 87 buku 1
menjelaskan
report of
independent
4, Mampu

menjelaskan
description of
relevant
policies abd
procedures
and other
information
5. Mampu
menjelaskan
control




objectives as
specified by
service
organization
management

.Mampu

menjelaskan

client control
consideration
s

Menyusun dan

mengklasifikasikan physical

security

. Mampu

Menjelaskan
dan
mengklasifika
sikan physical
Lock dan
Guards.

. Mampu

Menjelaskan
general
emergency
and detection
controls

. Mampu

Menijelaskan
periode
backups dan
emergency
power and
Uninterruptib
le Power
Supply
systems

. Mampu

menjelasakan
key aspects of

Kriteria:

Mampu Menyusun
physical lock dan
security guard dan
general emergency and
detection controls
Bentuk non-test:

Menyelesaikan dan
mendiskusikan case
study

Minggu ke-4
Kuliah
Latihan menjelaskan
physical security
dengan komplite
Mendiskusikan case
study 7.2 hal 131;
case study 7.5 hal
119 buku 1

Memahami
pentingnya physical
security dalam
perusahaan

10




an
informations
system
business
resumption
program

. Mampu

Menjelaskan
backup
system
security
administrator

Menyusun, mengklasifikasi

logical security

[y

. Mampu

Menjelaskan
Logical
security
design

. Mampu

menjelaskan
fungsi User
IDs and
Passwords

. Mampu

Menjelaskan
mengenai
remote
access
controls

. Mampu

Menjelaskan
system
security
administratio
n

Kriteria:

Mampu menjelasakan
logical security design
dan mengenal remote
access dan system
security
administration dan
wire transfer fraud
Bentuk non-test:

Menyelesaikan dan
menjawab latihan soal
yang ada dengan
menggunakan aplikasi
excell

Minggu ke-7
Kuliah
Membahas logical
system
Membahas case 8.1
halaman 164 buku
Satu

Menyusun,
mengklasifikasi logical
security

10




. Mmapu

menjelaskan
wire transfer
Fraud

8 uTsS
9 Menyusun, dan |1. Mampu Kriteria: Minggu ke-9 Mengklasifikasikan 20
mengklasifikasi  information menjelaskan Mampu memahami - Kuliah information System
System Operations computer efficiency dan - Mendiskusikan Operations
operations effectiviness of case study 9.7
2. Mampu informations
menjelaskan Bentu!( nop-test:
business Mendiskusikan case
: 9.7 hal 222 buku 1
operations
3. Mampu
Menjelaskan
efficiency and
Effectiviness
of
Information
systems in
business
operations
10-11 | Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: Minggu ke-10 dan 11 mengklasifikasikan
mengklasifikasikan computer menjelaskan Mampu memahami - Kuliah computer forensics
forensics investigations | investigasi - Menjelaskan
Bentuk non-test: computer forensic
Mendiskusikan cade
studi
12-13 | Mengklasifikasikan Auditing E- [1. Mampu Kriteria: Minggu ke-12 Mengklasifikasikan 10
commerce Systems Menjelaskan | Mampu memahami - Kuliah audit e-commerce

e-commerce
and electronic
data
interchange

audit e-commerce
Bentuk non-test:

Menyelesaikan case
studi

- Membahas teori
audit e-commerce

Minggu ke-13

systems




. Mampu

menjelaskan
risk factors

. Mampu

menjelaskan,
securrrity
technolohgu

. Mampu

menjelaskan
encryption ry

. Mampu

menjelaskan
trading
partner
agrement

. Mampu

memahami e-
commerce
and
auditability

. Mampu

mejelaskan
compliance
auditing

. Menjelaskan

e-commerce
audit
approach

- Kuliah
- Membahas case
study

Minggu ke-12
- Kuliah
- Menyelesaikan
latihan
penerbitan
saham

14-15

Mengklasifikasi  Investigating
Information Technology Fraud

. Mampu

menjelaskan
pre-incident
preparation

. mampu

menjelaskan
initial
response

Kriteria:

Mampu menjelaskan
investigasi informasi
technology fraud
Bentuk non-test:
Diskusi

Minggu ke-14

- Kuliah
- Membahasn
investgasi

Minggu ke-15

Mengklasifikasikan
Investigating
Information
Technology Fraud

10




. mampu

menjelaskan
forensic
backups

. mejelaskan

investigation

- kuliah

- membahas
information
technology fraud

16
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Catatan :

1.

10.

11.

12.

Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan
internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses
pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan
untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan
pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat
spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan
merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran
mata kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan
tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan,
Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative
Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok
bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan
pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.



1. Course Assessment
a. Assessment Rubrics
a. Attitudes/Affective Domain
In this domain, evaluation of student participation in class includes communication skills, discipline and responsibility. The rubrics
used are as follows:

Criteria Score
Communicate effectively, appreciate others’ 85 <SA <100
opinions; always attend the class on time; always submit the
assignment on time; and always participate in the completion of
group assignment
Communicate effectively, appreciate others’ opinions; 80% of 70 <SA <85
attendance; submit 90% of the assignment; and often participate in
the completion of group assignment.
Communicate ineffectively, appreciate others’ opinions; 75% of 55<SA<70
attendance; submit the 70% of assignment on time; and participate
in the completion of group assignment.
Communicate ineffectively, do not appreciate 0<SA<55
others’ opinions; rarely attend the class; rarely
submit the assignment; and rarely participate in the completion of
group assignment

b. Knowledge/Cognitive Domain
The students’ knowledge assessed through assignments (individual and group) and tests (mid-term and final test).
i.  Project Assignment Rubric
The criteria of assignment according to Assignment Rubrics:

No Aspect Max. score

1 ||Planning:

Background (clear = 3, not too clear = 2, unclear = 1)
Problem statement (good = 3, fair = 2, poor = 1)
2 ||Implementation:

a. Collecting data (accurate = 3, fair = 2, not accurate = 1)

|b. Completing data (complete= 3, fair = 2, incomplete = 1) \




|c. Data analysis (good = 3, fair = 2, poor = 1) \

3
|d. Summary (good = 3, fair = 2, poor = 1) l

3
Reporting the result:
a. Student report (good = 3, fair = 2, poor = 1)

3
|b. Languange (good= 3, fair = 2, poor = 1) \

3
|c. Appeareance (attractive= 3, fair= 2, not attractive= 1) \

3

Test (mid-term and final test)

The criteria for tests (mid-term and final test) that use in this course are:

1. The ability to give answers correctly according to the key and rubrics;

2. The ability to provide robust argumentation according to theory;

3. The ability to provide systematic explanations; and

4. The ability to apply the substantive concepts in a situation comprehensively according to the key and rubrics.



b.

C.

Skills/Psychomotor Domain

The student’s skills are Focused[on collaboration and communication skills. The criteria of assignment according to presentation

assessment rubric.

Aspect Scale
Poor Fair Good Excellent
(Score 21 - 40) (Score 41- | (Score 61-80) (Score 2 81)
60)
Communication | The presenter | The The The presenter
skill was anxious, presenter presenter was
uncomfortable, | was calm, was calm, enthusiastic,
and did not the used right right intonation
make eye intonation intonation and can foster
contact with was flat, but | and always enthusiasm for
the lacking of makes eye the
participants eye contact | contact with | participants
with the the
participants | participants
Mastery the Always  read | Sometimes Talk without | Talk  without
material notes read the | read the | read the notes
notes notes and make
improvitation
Ability to Unaccurate Accurate but | Accurate but | Accurate and
answer the lack of incomplete complete
question argument argument argument
Power point | Not attractive | Attrative but | Attractive Very attractive
visualization not and and systematic
systematic systematic

Universitas Negeri Surabaya’s Assessment System

University students are considered to be competent and pass if at least get 40% of the maximum final grade. The final grade (NA) is

calculated based on the following weight:

Assessment Components

Percentage Contribution |

[ Commented [BU1]: Ini hany auntuk yang ada presentasi }




Participation (including attitudes/affective) 20%
Assignment 30%
Mid-Term 20%
Final test 30%
The final grade (NA) category according to the Universitas Negeri Surabaya Academic Regulation, that is:
NA Interval (out of 100) Grade Point Letter Grade
85 < NA <100 4.00 A
80< NA <85 3.75 A-
75 < NA <80 3.50 B+
70< NA <75 3.00 B
65< NA <70 2.75 B-
60 < NA <65 2.50 C+
55< NA <60 2.00 C
40< NA <55 1.00
0 < NA <40 0 E

A. Course Evaluation and Development
1. Calculation of Student Workload
Credit Unit (CU) ECTS Contact Hours Independent Study
3 4,77 4.620 minutes 2.520 minutes

2. Assessment of PLO and CLO

COURSE : Intermediate Accounting 2

CREDIT :3CU

STUDY PROGRAM  : Undergraduate Economic Education Study Program
PERIOD : 2019/2020(2)

PARTICIPANTS

PROGRAM LEARNING OUTCOMES:

PLO1. Able to show responsible attitude on independent or teamwork

PLO5. Able to analyze economics concept in learning activities

PLO7. Able to carry out self-development in pedagogy and economics through research and further education
PLO9. Able to solve problems in the education economics



COURSE LEARNING OUTCOMES:

CLo1l.®
CLO2.
CLO3.
CLOA4.

Able to show responsible attitude on independent or teamwork (PLO1)
Able to analyze the basic concepts of microeconomics (PLO5)

Able to show creativity and innovation in solving economic problems (PLO7)
Able to identify and solve basic economic problems in everyday life (PLO9)

CLO — PLO CORRELATION:

PLO1 | PLO2 | PLO3 | PLO4 | PLO5 | PLO6 | PLO7 | PLO8 | PLO9 | PLO10 | PLO11 | PLO12
CLO1 \
CLO2 \
CLO3 Vv
CLO4 \
ASSESSMENT PLAN:
PLO1 PLO2 | PLO3 | PLO4 PLOS PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 | PLO11 | PLO12
CLO1 1&3
CLO2 2,4,&5
CLO3 1&3
CLO4 2,4,
&5
Notes:

1. Participation

Assi

Mid

W

gnment

Presentation

-Term

Final exam
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Appendix 1a. Sample of Students’ Attendance



Appendix 1b. Course Log Book

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Kampus Ketintang
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA Jatan Ketintang,
FAKULTAS EKONOMI 3“:1?:;';;3;3_‘
JURUSAN AKUNTANSI 8209045

(TERVALIDASI)

UJIAN TENGAH SEMESTER —

GENAP 2023/ 2024

Mata Kuliah : AUDIT SISTEM INFORMASI DAN AUDIT KHUSUS
Hari / Tanggal : Kamis , 28 Naret 2024

Daosen : Tim Dosen

Waktu : Take Home (7 hari)

Sifat Ujian : Open Book

Prodi / Kelas : S2Ak i 2023720024

Buat paper/ Makalah
Buatlah makalah vang disadur dani berbagai sumber bereputasi nasional manpun
internasional mengenai hal-hal di bawah ini. Setiap mahasiswa boleh memilih | topik
dengan feknik penulisan:
MS Word, TNR 12, margm 17 romnd, spast 1.15. jumiah halaman 5-10
Penilaian:
1. kesesuaian dengan tema
2. jumlah dan knahitas sumber referens
3. onsinaly lagiasi maksimal 30%
4
5

. kesesnaian deug‘an aturan penulisan
. adanya ide bam

Topik-1
Pemahaman renrang “Information Systems Aundit Program™

Topik-2
Svstem Secunty Policies, Standards, and/or Guidelences dalam audit system mnformasi

Topik-3
Anditing service organizanon applications dalam proses audit sistem

Topik-4
Physical secunty dan sistem mformas:

Topik-5
Logical secunity pada andit sistem mformasi



Appendix 1c. Sample of Test

ample of Mid-Term

2.
Key and Rubric
No Score Criteria
tema 20 Menyusun makalah sesuai dengan tema yang ditetapkan
10 Menyusun makalah tapi tidak sesuai dengan tem ayang di tetapkan
0 Tidak menjawab
referensi 20 Jumlah dan kualitas refers yang menggunakan jurnal Scopus Q1 dan Q2 dimana jumlah
referensi yang digunakan minimal 20
10 Jumlah dan kualitas refers yang menggunakan jurnal Scopus Q3 dan Q4 dan S1 dan S2
dimana jumlah referensi yang digunakan minimal 20
0 Tidak menjawab
originalitas 20 Nilai Turnitin maks 30
10 Nilai Turnitin maks 40
0 Tidak menjawab
Kesesuaian 20 Menyusun paper seuai aturan penulisan
dengan 10 Menyusun paper sedikit menyimpang dari aturan penulisan
aturan 5 Menyusun paper menyimpang dari aturan penulisan
penulisan 0 Tidak menjawab

Skor maksimal = 100

skor siswa

Nilai =

skor maksimal

100




Maximum score: 100

no. Score Criteria
Tema 20 Menyusun makalah sesuai dengan tema yang ditetapkan
10 Menyusun makalah tapi tidak sesuai dengan tem ayang di tetapkan
0 Tidak menjawab
20 Menyusun makalah sesuai dengan tema yang ditetapkan
referensi 20 Jumlah dan kualitas refers yang menggunakan jurnal Scopus Q1 dan Q2 dimana jumlah
referensi yang digunakan minimal 20
10 Jumlah dan kualitas refers yang menggunakan jurnal Scopus Q3 dan Q4 dan S1 dan S2 dimana
jumlah referensi yang digunakan minimal 20
0 Tidak menjawab
originalitas 20 Nilai Turnitin maks 30
10 Nilai Turnitin maks 40
0 Tidak menjawab
Kesesuaian 20 Menyusun paper seuai aturan penulisan
dengan 10 Menyusun paper sedikit menyimpang dari aturan penulisan
aturan 5 Menyusun paper menyimpang dari aturan penulisan
penulisan 0 Tidak menjawab




Key and Rubric




Appendix 1d. Sample of Student’s Answer
Mid-Term

Final Test



Appendix 2. Students Assessment Dataset in 2020/2021 Academic Year



Kode
Universitas Negeri Surabaya Do
Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Program Studi S2 Akuntansi
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
MATA KULIAH (MK) KODE Rumpun MK BOBOT (sks) SEMESTER Tgl
Penyusunan
Audit Sistem Informasi dan Audit 6210102014 Auditing T=0 | P=0 | ECTS=0 2 28 April 2024
Khusus
OTORISASI Pengembang RPS Koordinator RMK Koordinator Program Studi
Dr. Ni Nyoman Alit Triani, S.E., M.Ak. Dr. Ni Nyoman Alit Triani, Dr. Ni Nyoman Alit Triani, S.E.,
S.E., M.Ak. M. Ak,
Model Case Study

Pembe=lajaran

Capaian
Pembelajaran
(CP;

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

1. Sikap

CPL1A

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri

2. Keterampilan

Umum

CPLZA

Mampu menyusun ide, hasil pemikiran, dan argumen saintifik di bidang Akuntansi keuangan, Audit, Akuntansi
Manajemen, dan Akuntansi Sektor Publik secara bertanggung jawab dan beretika akademik, serta
mengkomunikasikannya

3. Keterampilan

Khusus

CPL 3.A

Mampu memecahkan masalah dalam bidang akuntansi keuangan dan audit melalui riset dengan perspektif
multiparadigma

4. Pengetahuan

CPL4.A

Mampu mengembangankan keilmuan akuntasi keuangan, akuntansi manajemen dan akuntansi public atau prakiek
profesionalnya melalui riset, hingga menghasikan karya inovatit dan teruji

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

1. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri

CPMK 1.A Mengklasifikasi Information Systems Audit Program

CPMK 1.B Menyusun dan meningklasifikasikan Information System Security Policies, Standards, and/or Guidelences
CPMK 1.C Menyusun dan mengklasifikasikan auditing service organization applications

CPMK 1.D Menyusun dan mengklasifikasikan physical security

CPMK 1.E menyusun, mengklasifikasi logical security

CPMK 1.F Menyusun, dan mengklasifikasi information System Gperations

CPMK 1.G Menyusun dan mengklasifikasikan computer forensics

CPMK 1.H Mengklasifikasikan Auditing e-commerce Systems

CPMK 1.1 Mengklasifikasi Investigating Information Technology Fraud

Kemampuan akhir tiap tahapan oelajar (Sub-CPMK)

Sub-CPMK1 Mengklasifikasi Information Systems Audit Program

Sub-CPMK2 Menyusun dan menngklasifikasikan Information System Security Palicies, Standards, and.or Guidelences
Sub-CPMK3 Menyusun dan menngklasifikasikan Information System Security Policies, Standards, and/or Guidelences
Sub-CPMK4 Menyusun dan mengklasifikasikan auditing service organization applications

Sub-CPMKS Menyusun dan mengklasifikasikan auditing service organization applications

Sub-CPMKB Menyusun dan mengklasifikasikan physical security

Sub-CPMK Menyusun, mengklasifikasi logical security

Sub-CPMKS8 uTs

Sub-CPMKS Menyusun, dan mengklasifikasi information System Operations

Sub-CPMK10 Menyusun dan mengklasifikasikan computer forensics

Sub-CPMK11 Menyusun dan mengklasifikasikan computer forensics

Sub-CPMK12 Mengklasifikasikan Auditing E-commerce Systems

Sub-CPMK13 Mengklasifikasikan Auditing E-commerce Systems

Sub-CPMK14 Mengklasifikasi Investigating Information Technology Fraud




Sub-CPMK15 Mengklasifikasi Investigating Information Technology Fraud
Sub-CPMK16 UAS
Deskripsi Mata Kuliah ini memberikan kemampuan untuk information system audit program, Information System Security Policies, Standards,
Singkat MK and/or Guidelences, auditing service organization applications, physical security, logical securigc information System Operations,
computer forensics, Auditing E-commerce Systems, dan Investigating Information Technology Frau
Pustaka Utama : \
1. 1. Champlain, Jack J. (2003). Auditing Information Systems. Second Edition. Canada. John Wiley & Sons.
2. 2. Cascarino, Richard E. (2007). Auditor’s Guide to Information Systems Auditing. Canada. John Wiley & Sons
Pendukung : \
Dosen Prof. Dr. Pujiono, SE., Ak., M.Si.
Pengampu Dr. Ni Nyoman Alit Triani, S.E., M.Ak.

Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir REa Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran Penilaian
(Sub-CPMK) = — = = = [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(fflire)
(1) (2) (3) (4) (5) (8) (7) (8)
1 Mengklasifikasi 1. Mampu Kriteria: diskusi/ Mampu Materi: Mampu 5%
information Systems Menjelaskan other 1.memperoleh nilai | case based | menjelaskan system | menjelaskan
Audit Program benefits dari i learnin Informasi Program | system Informasi
Program Audit 2. 100 jika tepat ] ] " '
Mampu membahas jurnal | 2 X 50 audit, dan mampu Program audit,
menjelaskan dan materi menyusun ide dan mampu
system Informasi 2.memperoleh nifai mengenai sistem menyusun ide
Program audit o informasi program mengenai sistem
80 jika sudah
audit informasi program
tepat namun audit
kurang Iengkap . Pustaka: 1.
3.mEfnper0Ieh nilai Champlain, Jack
60 jika kurang J. (2003). Auditing
tepat Information
4.memperoleh nilai Systems. Second
40 jika menjawab Edition. Canada.
namun belum John Wile, &
sesual Sons. 2.
5.memperoleh nilai Ca.carino,
20 jika tidak Richard E. (2007).
menjawab dan Auditor’s Guide to
tidak berduskisi Information
efektif Systems Auditing.
Canada. John
Bentuk Penilaian : Wiley & Sons
Aktifitas Partisipasif
2 Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: diskusifcase | Mampu Materi: Mampu 5%
menngklasifikasikan Menjelaskan 1.Mendapatkan based Menjelaskan Menjelaskan
Information System information nilai 100 jika learning information systmen | information
Security Policies, systmen security ' 2 %50 I d
Standards, and/or policies 2. Mampu jawaban tepat SELUTY. DOIRIES nan. | Sy=Amen securnty
Guidelences Menjelaskan dan sesuai mampu menyusun | policies dan
Information 2.mendapatkan ide serta mampu mampu menyusun
systems Security nilai 80 iika meemcahkan ide serta mampu
Standards 3. SRE a:i st masalah dalam meemcahkan
Mampu ! p kasus yang di masalah dalam
Menjelaskan namun belum

information system
security guidelines

lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif

bahas untuk buku 1
- Inadequate
Information Systems
Security Standards

- Development of an
Information
Protection Program

kasus yang di
bahas untuk buku
1 - Inadequate
Information
Systems Security
Standards -
Development of an
Information
Protection
Program
Pustaka:




Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: case based | Mampu Materi: Mampu 5%
menngklasifikasikan Menjelaskan 1.Mendapatkan learning Menjelaskan Menjelaskan
Information System information nilai 100 jika 2 % 50 information systmen | information
Security Policies, systmen security : ; licies d )
Standards, and/ar policies 2. Mampu jawaban tepat security policies dan | systmen security
Guidelences Menjelaskan dan sesuai mampu menyusun | policies dan
Information 2.mendapatkan ide serta mampu mampu menyusun
systems Security nilai 80 iika meemcahkan ide serta mampu
Standards 3. iwab. a.ri A masalah dalam meemcahkan
mampll.! ” ! ks Ip kasus yang di masalah dalam
inf%r;]rﬁ gtfor?gystem lnamEn e bahas untuk buku 1 | kasus yang di
security guidelines engkap - Inadequate bahas untuk buku
S.Mer_ldap“atkan Information Systems | 1 - Inadequate
nilai 60 jika Security Standards | Information
jawaban kurang - Development of an | Systems Security
epal nformation tandards -
tepat Informati Standard
4 Mendapatkan Protection Program | Development of an
nilai 40 jika Information
kurang aktif Protection
dalam diskusi Program
5.Mendapatkan Pustaka: 1.
nilai 20 jika tidak Champlain, Jg??‘
aktif sama sekali }‘:] fﬁamoitﬁu Judy
dalam diskasl Systems. Second
Bentuk Penilaian : Ed;]uonwfan;da.
Aktifitas Partisipasif S‘Zn’; ey
Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: case based | Mampu Menyusun | Materi: Mampu 5%
medr;gklasmkquan men}e!askgrl 1.Mendapatkan learning dan menjelaskan Menyusun dan
auwngsenice | seseaudtor | niatoopa  [2X50 | reporo meneasian
applications menjelaskan use jawaban tepat independent, report of
of service auditor dan sesuai Menyusun dan independent,
report for internal 2.mendapatkan mengklasifikasikan Menyusun _l:Ian
auditor 3. Mampu ilai 80 iik auditing service mengklasifikasikan
Menyusun dan Hiich 20 s organization auditing service
i jawaban tepat ga / gs
'rggglglgfskan b applications, dan organization
independent 4. \esigiap mampu i applications, dan
Mamnu memecahkan mampu
menjgiaskan 3.Mendapa1kan maslaah dalam memecahkan
description of nilai 60 jika. kasus maslaah dalam
relevant policies jawaban kurang - Significant Risk kasus - Significant
abd procedures tepat with Service Risk with Service
ﬁgrggﬁgn & 4 Mendapatkan Organization Organization
Mampu ' nilai 40 jika Application buku Application buku
menijelaskan kurang aktif satu untuk case 5.2 | satu untuk case
control objectives dalam diskusi - Qualified Opinion | 5.2 - Qualified
g: rﬁﬁ;%dﬁecj by 5.Mendapatkan gt an ATM Network gpglvionkcg an IATM
ati nilai 20 jika tidak SIVie EINOTK Service
organization ol : Organization buku | Organization buku
management.o. kit sama sehal satu untuk case 5.3 | satu untuk case
Mampu dalam diskusi : 53
menjelaskan client T
control Bentuk Penilaian : P;stakfa:_ 1. g
considerations g P Champlain, Jac
Aktifitas Partisipasif L
P J. (2003). Auditing
Information
Systems. Second
Edition. Canada.
John Wiley &
Sons.
Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: cased Mampu Menyusun | Materi: Mampu 5%
mengklasifikasikan menjelaskan 1.Mendapatk based dan menjelaskan Menyusun dan
auditing service servise auditor it aiel : :
organization reeeport 2. Mampu nilai 100 jika learning report of menjelasicn
applications menjelaskan use jawaban tepat 2450 independent, report of
of service auditor dan sesual Menyysiin dan independent,
report for internal 2.mendapatkan mengklasifikasikan | Menyusun dan
auditor 3. Mampu itai 80 iik auditing service mengklasifikasikan
Memnisth dan nilai 80 jika : diti -
Vi b ferial organization auditing service
'rggglgig'skan Jnamun belq_?m applications, dan organization
: mampu applications, dan
mdependem 2 lengkap memgcahkan mpapmpu
ampu
menjgiaskan 3.Mer.1dap_atkan maslaah dalam memecahkan
description of nilai 60 jika kasus maslaah dalam
relevant policies jawaban kurang - Significant Risk kasus - Significant
abd procedures tepat with Service Risk with Service
ﬁﬂgromlgggn 5 4 Mendapatkan Crganization Organization
Mampu : nilai 40 jika Application buku Application buku
menjelaskan kurang aktif satu unFuk casel5.2 satu untuk case
control objectives dalam diskusi - Qualified Opinion | 5.2 - Qualified

as specified by
service
organization
management 6.
Mampu
menjelaskan client
control
considerations

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif

of an ATM Network
Service
Organization buku
satu untuk case 5.3

Opinion of an ATM
MNetwork Service
Organization buku
satu untuk case
5.3

Pustaka: 1.
Champlain, Jack
J. (2003). Auditing
Information
Systems. Second
Edition. Canada.
John Wiley &
Sons.




Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: cased Menyusun dan Materi: Menyusun 5%
mengklasifikasikan Menjelaskan dan 1.Mendapatkan based mengklasifikasikan | dan
physical security mengklasifikasikan nilai 100 jika learning physical security mengklasifikasikan
physical Lock dan 1 ; : :
Guards. 2. Mampu jawaban tepat 2 X 50 dengan komplite physical security
Menjelaskan dan sesuai dan mampu dengan komplite
general 2.mendapatkan memecahkan dan mampu
emergency and nilai 80 jika masalah pada memecahkan
detection controls awaban et kasus buku satu: masalah pada
ﬁ'i M?‘Tp'i: ! ks Ip - Termination of a | kasus buku satu: -
eeraryng g‘%ae(‘;rllu 5 RAMUIL et Grand Master Key | Termination of a
gan eme;genc@ lengkap Holder buku satu Grand Master Key
power and 3.M!er_1daplf_=:.<tkan kasus 7.2 Holder buku satu
Uninterruptible nilai 60 jika - Inadequate kasus 7.2 -
Power Supply jawaban kurang Physical Security Inadequate
systems 4. tepat over Audio Physical Security
mgnmjg!lfas Al 4 Mendapatkan Response CPUs aver Audio
aspects of an nilai 40 jika case study 7.5 buku | Response CPUs
informations kurang aktif satu case study 7.5
system business dalam diskusi buku satu
resumptz%n 5.Mendapatkan Pustaka:_ 1
pm'g%'gﬂ‘ ' nilai 20 jika tidak Champlain, 33_5{“
Menjelaskan aktif sama sekali J. (2003). Auditing
back]u system dalam diskusi Information
secun?y Y Systems. Second
administrator Bentuk Penilaian : Edition. Canada.
Aktifitas Partisipasif John Wiley &
Sons.
Menyusun, 1. Mampu Kriteria: cased Menyusun, Materi: 3%
lme_ngli(lasmkam Meme!fxskan ) 1.Mendapatkan based mengklasifikasi Menyusun,
ogicalsecurily '&gg;cg Eselfdgrll?pu nilai 100 jika learning logical security dan | mengklasifikasi
men?eias:kan jawaban tepat 2 X 50 mampu logical security
fungsi User IDs dan sesuai memecahkan case | dan mampu
and Passwords 3. 2.mendapatkan study pada buku memecahkan case
Mampu nilai 80 iika satu: study pada buku
Menjelaskan S r!1 i - Deceptive Action | satu: - Deceptive
mengart remlotg ! b Ip Identified by Action Identified by
%ﬂc;;spicomro s & lnam:;m elum Logging case study | Logging case
Menjelaskan engeap 8.1 buku satu study 8.1 buku
system security 3.Mea.1daplatkan satu
administration 5. nilai 60 jika. Pustaka: 1.
Mmapu ) jawaban kurang Champlain, Jack
menjelaskan wire tepat J. (2003). Auditing
transfer Fraud 4 Mendapatkan Information
nilai 40 jika Systems. Second
kurang aktif Edition. ICanada_
dalam diskusi John Wiley &
5.Mendapatkan Sons.
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekall
dalam diskusi
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes
riteria: ateri:
uTs uTs Kriteri uTs Materi: UTS 20%
1.Mendapatkan 2 X 50 Pustaka:
nilai 100 jika
jawaban tepat
dan sesuai
2.mendapatkan
nilai 80 jika

jawaban tepat
namun belum
lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes




9 Menyusun, dan 1. Mampu Kriteria: cased Mampu Materi: Mampu 3%
mengklasifikasi menjelaskan 1.Mendapatkan based Menjelaskan Menjelaskan
gg’ggggﬂg System ggglrgl:igaf:s > nilai 100 jika learning eﬂicienr_:y and eﬁlcie_m_:y and

Mampu ’ jawaban tepat 2% 50 Effectiviness of Eﬁemwlr)ess of
menjelaskan dan sesuai Ilnformlation systems lnformatign
business 2.mendapatkan in business systems in
gqp:nrjeglljons 3. nilai 80 jika operauor;‘s: mampu husm(;ss .
Menjelaskan Jawaban tepat masslah case study | mampy.
Ef}fflgéft:ir:f?geasgdm namin betum 9.7 buku satu: memecahkan
Information lengkap - Unsupported End- | masalah case
i 3.Mendapatkan User Application study 9.7 buku
systems in s Pp! Y
business nilai 60 jika case study 9.7 buku | satu: -
operations jawaban kurang satu Unsupported End-
tepat User Application
4 Mendapatkan case study 9.7
nilai 40 jika buku satu
kurang aktif Pustaka: 1.
dalam diskusi Champlain, Jack
5.Mendapatkan J. (2003). Auditing
nilai 20 jika tidak Information
aktif sama sekali Systems. Second
dalsin diskiis Edition. ICanada.
John Wiley &
Bentuk Penilaian : Sons.
Aktifitas Partisipasif,
Penilaian Portofaolio

10 Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: cased Menyusun dan Materi: Menyusun 2%
mengklasifikasikan menjelaskan 1.Mendapatkan based mengklasifikasikan | dan
compuiter forensics investigations nilai 100 jika learning computer forensics | mengklasifikasikan

jawaban tepat 2X 50 computer
dan sesuai forensics
2.mendapatkan Pustaka: 1.
nilai 80 jika Champiain, Jack
jawaban tepat J (2003)_. Auditing
Information
ll?_lrgﬁgpbe""m Systems. Second
3.Mendapatkan fg;}néonm}g?ns da
nilai 60 jika Sons.
jawaban kurang
tepat
4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi
5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi
Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes

11 Menyusun dan 1. Mampu Kriteria: cased Menyusun dan Materi: Menyusun 2%
mengklasifikasikan menjelaskan 1.Mendapatkan based mengklasifikasikan | dan
compuiter forensics Iavestgations nilai 100 jika learning computer forensics | mengklasifikasikan

jawaban tepat 2X50 computer

dan sesuai forensics
2.mendapatkan Pustaka: 1.

nilai 80 jika Champlain, Jack

jawaban tepat
namun belum
lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes

J. (2003). Auditing
Information
Systems. Second
Edition. Canada.
John Wiley &
Sons.




12 Mengklasifikasikan 1. Mampu Kriteria: cased Mampu mejelaskan | Materi: Mampu 3%
Auditing E-commerce | Menjelaskan e- 1.Mendapatkan based compliance auditing | mejelaskan
Systems commerce and p : ; :

Y clectfonic data nilai 100 jika learning dan Menjelaskan e- | compliance
interchange 2. jawaban tepat 2 X 50 commerce audit auditing dan
Mampu dan sesuai approach mamp Menjelaskan e-
menjelaskan risk 2.mendapatkan menyusun isu e- commerce audit
factors 3. Mampu nilai 80 iika commerce approach mamp
menjelaskan, : ! menyusun isu e-
securrrity Jawaban tepat eOmirEtee
technolohgu 4. namun belum Pustaka: 2
Mampu lengka o
menjelaskan oz Cascarino,
Encyntion 7.5 3.Mendapatkan Richard E. (2007).
Mampu nilai 60 jika Auditor's Guide to
men}eiaskan jawaban kurang Information
trading partner tepat Systems Auditing.
:%{ﬁj”;ﬁm 5. 4 Mendapatkan Canada. John
memahami e- nilai 40 jika Wiley & Sons
commerce and kurang aktif
auditability 7. dalam diskusi
Ma_m'puk 5.Mendapatkan
g:ffpﬁgnig nilai 20 jika tidak
auditing 8. aktif sama sekali
Menjelaskan e- dalam diskusi
commerce audit
approach Bentuk Penilaian :

Aktifitas Partisipasif,
Penilaian Portofaolio

13 Mengklasifikasikan 1. Mampu Kriteria: cased Mampu mejelaskan | Materi: Mampu 2%
Auditing E-commerce | Menjelaskan e- 1.Mendapatkan based compliance auditing | mejelaskan
Systems gg‘;{:‘;}fiﬁ: d%?g nilai 100 jika learning dan Menjelaskan e- | compliance

interchange 2 jawaban tepat 2 X 50 commerce audit auditing dan
Mampu ' dan sosiial approach mamp Menjelaskan e-
menjelaskan risk 2.mendapatkan menyusun isu e- commerce audit
factors 3. Mampu A commerce approach mamp
menjelaskan, _n|!a| B jika menyusun isu e-
securrrity jawaban tepat cbiarEe
technolohgu 4. namun belum

Pustaka: 2.
Mathpa lengkap Cascarino
g‘nec%e;gﬁﬁa& 5 3.Mendapatkan Richard E. (2007).
Mampu ' nilai 60 jika Auditor's Guide to
mer]jeiaskan jawaban kurang Information
gg:rjérrwl?eﬂ?gner tepat Systems Auditing.

. 4 Mendapatkan Canada. John
mzmgzami & nilai 40 jika Wiley & Sons
commerce and kurang aktif
auditability 7. dalam diskusi
mgjﬂ;&'—;kaﬂ 5.Mendapatkan
compliance nliay 20 jika tidak
auditing 8. aktif sama sekali
Menjelaskan e- dalam diskusi
commerce audit
approach Bentuk Penilaian
Aktifitas Partisipasif,
Tes

14 Mengklasifikasi 1. Mampu Kriteria: cased Mengklasifikasi Materi: 3%
Investigating menjelaskan pre- 1.Mendapatkan based Investigating Mengklasifikasi
Information incident : s | : . ;

. nilai 100 jika earning Information Investigating
Technology Fraud preparation 2. 2 %50 Tech p ;
mampu jawaban tepat echnology Fraud Information
menjelaskan initial dan sesual Technology Fraud
response 3. 2.mendapatkan Pustaka: 2.
mampu nilai 80 iika Cascarino,
menjelaskan ! Richard E. (2007).

forensic backups
4. mejelaskan
investigation

jawaban tepat
namun belum
lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes

Auditor’s Guide to
Information
Systems Auditing.
Canada. John
Wiley & Sons
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Mengklasifikasi
investigating
Information
Technology Fraud

1. Mampu
menjelaskan pre-
incident
preparation 2.
mampu
menjelaskan initial
response 3.
mampu
menjelaskan
forensic backups
4, mejelaskan
investigation

Kriteria:

1.Mendapatkan
nilai 100 jika
jawaban tepat
dan sesuai

2.mendapatkan
nilai 80 jika
jawaban tepat
namun belum
lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Tes

cased
based
learning
2 X 50

Mengklasifikasi
Investigating
Information
Technology Fraud

Materi:
Mengklasifikasi
Investigating
Information
Technology Fraud
Pustaka: 2.
Cascarino,
Richard E. (2007).
Auditor’s Guide to
Information
Systems Auditing.
Canada. John
Wiley & Sons

2%

16

UAS

UAS

Kriteria:

1.Mendapatkan
nilai 100 jika
jawaban tepat
dan sesuai

2.mendapatkan
nilai 80 jika
jawaban tepat
namun belum
lengkap

3.Mendapatkan
nilai 60 jika
jawaban kurang
tepat

4 Mendapatkan
nilai 40 jika
kurang aktif
dalam diskusi

5.Mendapatkan
nilai 20 jika tidak
aktif sama sekali
dalam diskusi

Bentuk Penilaian :
Tes

cased
based
learning
2X50

Materi: UAS
Pustaka:

30%

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 50%
2. | Penilaian Portofolio 3%
3. Tes 47%

100%
Catatan

1. Capaian Pembelajaran | ulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian
konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,
Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Leamning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.



10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-

pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan

tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.

RPS ini telah divalidasi pada tanggal

KoordmaloArkFl’J:]o{giranT Studi 82 UPM Program Studi S2
Akuntansi

Dr. Ni Nyoman Alit Triani, S.E.,

M.AK.
NIDN 0020058010 NIDN
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Dr. Eni Wuryani, SE.,

Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si., Ak.,
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Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si., Ak.,
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T: 031-8285362,
JURUSAN AKUNTANSI 8299945
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UJIAN TENGAH SEMESTER =

GENAP 2023/ 2024

Mata Kuliah : AUDIT SISTEM INFORMASI DAN AUDIT KHUSUS
Hari / Tanggal : Kamis, 28 Maret 2024

Dosen : Tim Dosen

Waktu : Take Home (7 hari)

Sifat Ujian : Open Book

Prodi / Kelas : S2 Akuntansi 2023/20024

Buat paper/ Makalah

Buatlah makalah yang disadur dari berbagai sumber bereputasi nasional maupun
internasional mengenai hal-hal di bawah ini. Setiap mahasiswa boleh memilih 1 topik
dengan teknik penulisan:

MS Word, TNR 12, margin 1” round, spasi 1,15, jumlah halaman 8-10.

Penilaian:

1. kesesuaian dengan tema

2. jumlah dan kualitas sumber referensi

3. orisinalitas , plagiasi maksimal 30%

4. kesesuaian dengan aturan penulisan

5. adanya ide baru

Topik-1
Pemahaman tentang “Information Systems Audit Program”

Topik-2
System Security Policies, Standards, and/or Guidelences dalam audit system informasi

Topik-3
Auditing service organization applications dalam proses audit sistem

Topik-4
Physical security dari sistem informasi

Topik-5
Logical security pada audit sistem informasi

e ——
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i
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BERITA ACARA PENYERAHAN HASIL
TUGAS/UTS/UAS"
Semester Genap/Gasal” Tahun 2023/2024

Pada hari ini tanggal 29 bulan April tahun 2024 bertempat di kampus telah dilakukan serah

terima hasil tugas/ujian untuk mata kuliah Audit Sistem Informasi dan Audit Khusus oleh:

Nama Dosen Pengampu : Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si

Mata Kuliah : Audit Sistem Informasi dan Audit Khusus
NIP/NIK :196709102001121001

Kepada,

Nama : Renata Oktakisti

NIM : 23081525002

Prodi/Angkatan : S2 Akuntansi/2023

Berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya.

Yang membuat berita acara

Surabaya, 29 April 2024

Dosen Pengampu Penanggung Jawab Mata Kuliah
=Ty
. bW, & e
e
LA
:lll--l"r "1,“-"'
Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si Renata Oktakisti
NIP/NIK. 196709102001121001 NIM. 23081525002
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
S2 AKUNTANSI

Kampus Ketintang, Surabaya 60231, Telepon: +6231- 8285362, Fax: +6231-8293416
Laman : https://feb.unesa.ac.id, email : feb@unesa.ac.id

KONTRAK PERKULIAHAN SEMESTER GENAP 2023/2024

Nama Mata Kuliah  : Audit Sistem Informasi dan Audit Khusus
Kode Mata Kuliah : 6210102014

Program Studi : §2 Akuntansi

Bobot SKS )

Semester 12

Dosen Pengampu : Prof. Dr. Pujiono, SE., M.Si., Ak., CA

Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak

Kesepakatan ketika perkuliahan berlangsung:
1. Mahasiswa wajib on camera saat perkuliahan daring dan berbusana rapi saat perkuliahan luring.

Keterlambatan masuk kelas daring/luring 15 menit.

Setiap mahasiswa wajib memiliki minimal satu referensi update sesuai RPS.

Kehadiran 100% (16 kali tatap muka termasuk UTS dan UAS).

Tingkat kehadiran mahasiswa minimal 75%, jika kurang dari ketentuan tersebut maka mahasiswa

tidak dapat mengikuti UJIAN AKHIR SEMESTER.

6. Ketika tidak bisa mengikuti perkuliahan, bukti ketidakhadiran berupa Surat Dokter/Surat tugas/
surat lainnya harus diserahkan pada dosen maksimal 1 minggu setelah ketidakhadiran. Ketika
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melebihi satu minggu bukti ketidakkehadiran tidak akan diakui.
7. Nilai partisipasi mahasiswa berdasarkan kehadiran, bertanya, berpendapat, berkonsultasi, dan
kreativitas.

Tugas-Tugas yang harus diselesaikan mahasiswa:
Tugas Individu:
1. Jenis Tugas:
a. Lembar Kegiatan Mahasiswa
b. Presentasi
2. Waktu Pengumpulan Tugas:
a. Pada saat jadwal perkuliahan
b. Satu minggu setelah perkuliahan jika ada yang tidak hadir karena sakit/kepentingan yang tidak
dapat ditunda
Tugas Kelompok:
1. Jenis Tugas:
a. Tugas individu/diskusi kelompok
b. Penyusunan power point
2. Waktu Pengumpulan Tugas:
Satu minggu setelah penjelasan tugas kelompok
Nilai Tugas
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
S2 AKUNTANSI

Kampus Ketintang, Surabaya 60231, Telepon: +6231- 8285362, Fax: +6231-8293416
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Penyelenggaraan Remidi

Lain-lain
Pihak 1 Pihak 2,
Dosen Pengampu Mata Kuliah, Penanggung Jawab Mata Kuliah
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Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak Renata Octakisti
Mengetahui,
Ketua Prodi S2 Akuntansi
i
(Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak)
NB:

Uraian isi kesepakatan Kontrak Perkulihan bisa ditambahkan atau dikurangi sesuai dengan kebutuhan
atau kesepakatan antara Dosen Pengampu dengan mahasiswa
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BERITA ACARA PENYERAHAN HASIL
TUGAS/UFS/UAS”
Semester Genap/Gasal” Tahun 2023/2024

Pada hari ini tanggal 29 bulan April tahun 2024 bertempat di kampus telah dilakukan serah

terima hasil tugas/ujian untuk mata kuliah Audit Sistem Informasi dan Audit Khusus oleh:

Nama Dosen Pengampu : Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak
Mata Kuliah : Audit Sistem Informasi dan Audit Khusus
NIP/NIK : 198005202009122002

Kepada,

Nama : Renata Oktakisti

NIM : 23081525002

Prodi/Angkatan : S2 Akuntansi/2023

Berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya.

Yang membuat berita acara

Surabaya, 29April 2024
Dosen Pengampu Penanggung Jawab Mata Kuliah
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Dr. Ni Nyoman Alit Triani, SE., M.Ak Renata Oktakisti
NIP/NIK. 198005202009122002 NIM. 23081525002
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
S2 Manajemen, Fakultas Ekonomika dan Bisnis disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, 29 April 2024

.

Dr. Andre Dl/vi]' anto Witjaksono, ST, M.Si Dr. Harlina Meidiaswati, S.E., M.Si.
NIP. 197208232000121001. NIP.197205132005012002.



I.  Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran
Prodi ....cc.coeceusnninnas
No. % X1 (Moderasi Mk-
Butir MK 1 MK2 MK 3 1, Mk-2, Mk-3)
Ob-1 | Ob-2 | Moderasi Ob-1 | Ob-2 | Moderasi | Ob-1 | Ob-2 | Moderasi
1 0%
2 N v 0%
£ 3 v v 0%
=
5 4 0%
:E 5 v v 0%
&) 6 v’ v 0%
E 7 v % 0%
AE 0%
=
&:E 9 0%
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12 0%
14 0%
15 0%
16 0%
17 0%
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2| 20 0%
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K- 24 %
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e os 0%
26 0%
27 0%
28 0%
29 0%
g 30 0%
2| 31 0%
2l 2 |V |v 0%
I 0%
fu]|v |V 0%
@| 35 0%
Keterangan:
1. Mk-1, Mk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi
2. Ob-1,0b-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi
3. Moderasi  hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
4. % X1, % X2, : persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat

keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%
% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



II.  Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi S2

Manajemen.
(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian I)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut
Butir

III. Deskripsi Generik
Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan

kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam wuraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

IV. Lampiran :

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)

b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen

c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,
(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan™, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.

Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)
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Halaman Pengesahan

Menyatakan Laporan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran pada Program Studi
.............. , Fakultas Bahasa dan Seni disusun dengan sebenarnya.

Surabaya, ........ccoceevennnn 2024

Mengetahui,
Koorprodi ......... UPM



Rekapitulasi Hasil Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran

No. MK 1 MK 2 MK 3 % XL
Butir (Moderasi
Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Ob- | Ob- | Mode- | Mk-1, Mk-2,

1 2 rasi 1 2 rasi 1 2 rasi Mk-3)

0%
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Keterangan:

Mk-1, MKk-2 : nama mata kuliah yang dimonitoring dalam suatu prodi

Ob-1, Ob-2 : observer pertama dan observer kedua yang diberi tugas untukmelakukan
monitoring pembelajaran di suatu prodi

Moderasi . hasil kesepakatan antara observer 1 dan observer 2, apabila terjadi ketidak
sepahaman pendapat diantara keduanya. Tentukan butir tersebut merupakan ketidaksesuaian atau sesuai.
% X1, % X2, . persentase rata rata ketidakseuaian yang muncul pada suatu prodi (lihat
keterangan simulasi dibawah tabel). Jika tidak ditemukan ketidaksesuaian, maka diisi 0%

% rata-rata moderasi prodi : persentase rata-rata ketidaksesuaian Program Studi pada suatu jurusa



Tabel Deskripsi Ketidaksesuaian Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran Prodi

(diisi berdasarkan ketidaksesuaian seperti pada tabel bagian 1)

No. Deskripsi Masalah Akar Masalah Rencana Tindak Lanjut

Butir

I1l.  Deskripsi Generik
Memberikan penjelasan mengenai keadaan/karakteristik pada prodi dan jurusan dan
kaitannya terhadap pelaksanaan monitoring dan evaluasi ini. Mohon dijelaskan pelaksanaan
monev yang telah dilakukan (misalnya: matakuliah apa, dosen pengampunya, moda
pembelajarannya), permasalahan dan rencana tindak lanjut. Dalam uraian ini juga perlu
disampaikan ketersediaan sarana prasarana dan pelaksanaan protokol kesehatan untuk
pembelajaran PTMT dan luring.

IV. Lampiran:

a. Hasil Monitoring Pembelajaran Dosen (instrumen)
b. Berita Acara Monitoring Pembelajaran Dosen
c. Bukti-bukti dokumen yang menjadi syarat dalam instrumen,

(bukti berupa screenshot bisa ditambahkan langsung dalam kolom “Bukti/Keterangan”, begitu
pula jika materi berupa link / tautan juga bisa langsung ditambahkan pada kolom tersebut.
Bukti-bukti diunggah pada link gdrive yang disediakan)
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