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Laporan Audit Kurikulum 

1. Tujuan 

Audit Mutu Internal standar kurikulum, bertujuan untuk memastikan pemenuhan 

kriteria minimal kurikulum di tingkat program studi yang melingkupi tujuan, isi, dan 

bahan pelajaran serta cara yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan 

pembelajaran untuk mencapai tujuan Pendidikan Tinggi. 

 

 

2. Hasil Rapat Tinjauan Manajemen (Tahun sebelumnya) 

2.1  Hasil Temuan yang ditindaklanjuti 

• Penurunan peta jalan penelitian dan PKM masih belum optimal 

• Monitoring ketercapaian CPL masih rendah. 

        

3. Tindakan yang diambil 

• Pelaksanaan workshop pembuatan peta jalan penelitian dan PKM dengan arahan 

Wakil Dekan Bidang Akademik di awal tahun 2024. 

• Pembentukan tim taskforce dalam menganalisis hasil penilaian matakuliah untuk 

updating CPL dalam kurikulum masing-masing prodi di FIO yang dilaksanakan di 

akhir tahun akademik secara berkala. 

 

4. Evaluasi Audit Kurikulum 

Audit Kurikulum dilaksanakan pada tanggal 18 September – 1 Oktober 2024 pada 

prodi selingkung Fakultas Ilmu Keolahragaan dan Kesehatan yaitu pada prodi : 

1. S1 PJKR (Pendidikan Jasmani, Kebugaran dan Rekreasi) 

2. S1 PKO (Pendidikan Kepelatihan Olahraga) 

3. S1 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

4. S1 Gizi 

5. S1 Manajemen Olahraga 

6. S1 Masase 

7. S2 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

8. S2 Pendidikan Olahraga 

9. S3 Pendidikan Jasmani 

10. S3 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel 2. Rekapitulasi Hasil Audit Kurikulum 

Program Studi 
No. 

Indikator 
Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut 

Tanggal 

Tindak 

Lanjut 

Status 

S1 PJKR 

S1 Manajemen 

Olahraga 

31.1.1.1 
Dokumen kurikulum belum 

menggunakan Kurikulum OBE 

Belum menggunakan 

Kurikulum OBE 

Melengkapi dokumen 

kurikulum OBE 

Juni 

2025 
Closed 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.1.2 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum 

belum dilakukan berdasarkan kebutuhan 

dan daya saing kerja 

Restrukturisasi 

kurikulum belum 

dilakukan rutin 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

berdasarkan kebutuhan 

dan daya saing kerja 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Masase 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya manusia yang 

terampil (Human Capital Development 

Program/HCDP) untuk mengantisipasi 

kebutuhan masa kini dan masa depan 

belum tersedia 

Dokumen HDCP 

belum tersedia 

Penyediaan Dokumen 

HDCP 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Masase 

S2 Pendidikan 

Olahraga 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.1.4 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum 

berdasarkan analisis perkembangan 

industri 

Restrukturisasi 

kurikulum belum 

dilakukan rutin 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

secara rutin berdasarkan 

analisis perkembangan 

industri 

Juni 

2025 
Closed 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.1.5 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum 

berdasarkan analisis pengembangan 

lulusan untuk berwirausaha 

Restrukturisasi 

kurikulum belum 

dilakukan rutin 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

analisis pengembangan 

lulusan untuk 

berwirausaha 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Pendidikan 

Olahraga 

31.1.1.6 

Penerapan metode pembelajaran sistem 

ganda (dual system), di industri dan di 

perguruan tinggi (khusus untuk program 

studi S1/D4) 

Restrukturisasi 

kurikulum belum 

dilakukan rutin 

sesuai kebutuhan 

industri 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

metode pembelajaran 

sistem ganda 

Juni 

2025 
Closed 



Program Studi 
No. 

Indikator 
Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut 

Tanggal 

Tindak 

Lanjut 

Status 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah 

direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga 

komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

Dokumen kurikulum 

belum 

direstrukturisasi 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

terhadap pengguna 

lulusan, alumni, dan 

masyarakat 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.1.3.1 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum 

berdasarkan data tracer study dan survey 

pengguna lulusan 

Dokumen kurikulum 

belum 

direstrukturisasi 

Melakukan restrukturisasi  

dokumen kurikulum 

berdasarkan data tracer 

study dan survey 

pengguna lulusan 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.2.1.1 

Identitas program studi pada kurikulum 

yang sesuai KPT dan telah diunggah pada 

Sidia 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

identitas prodi 

Melengkapi dokumen 

kurikulum sesuai KPT 

dan diunggah di SIDIA 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S2 Pendidikan 

Olahraga 

31.2.2.1 

Dokumen kurikulum memuat profil 

lulusan yang sesuai dengan visi keilmuan, 

misi, tujuan dan keunggulan prodi 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat profil 

lulusan 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat profil 

lulusan 

Juni 

2025 
Closed 



Program Studi 
No. 

Indikator 
Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut 

Tanggal 

Tindak 

Lanjut 

Status 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.2.2.2 

Dokumen kurikulum memuat tujuan prodi 

yang realistik sesuai dengan visi keilmuan 

dan misi, serta profil lulusan 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat tujuan dan 

visi keilmuan 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat tujuan 

dan visi keilmuan 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S2 Pendidikan 

Olahraga 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

31.2.2.3 

Dokumen kurikulum memuat capaian 

pembelajaran lulusan (CPL) yang sesuai 

dengan 4 kompetensi, profil lulusan dan 

tujuan prodi 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat CPL 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat CPL 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.2.2.4 

Dokumen kurikulum memuat  bahan 

kajian asosiasi yang sesuai level KKNI, 

sebagai landasan berpikir pengembangan 

CPL dan rumpun keilmuan, 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat bahan kajian 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat bahan 

kajian 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

31.2.2.5 

Dokumen kurikulum memuat matriks 

keterkaitan antara CPL dengan MK yang 

sesuai dengan syarat dan ketentuan pada 

OBE 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat matriks CPL 

dengan MK 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat 

matriks CPL dengan MK 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 
31.2.2.6 

Dokumen kurikulum memuat sebaran 

MK per semester disertai dengan CPL 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat sebaran MK 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat 

sebaran MK 

Juni 

2025 
Closed 



Program Studi 
No. 

Indikator 
Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut 

Tanggal 

Tindak 

Lanjut 

Status 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

S1 Manajemen 

Olahraga 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang disertai dengan 

deskripsi MK, MK pra syarat dan 

referensi 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat deskripsi 

MK 

Melengkapi dokumen 

kurikulum deskripsi MK, 

MK pra syarat dan 

referensi 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.3.1.1 

Dokumen kurikulum memuat indikator 

Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan 

dari CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan 

hubungan analisis tujuan prodi 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat indikator 

KA 

Melengkapi dokumen 

kurikulum memuat 

indikator KA 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.3.2.1 
Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah 

dilakukan evaluasi 

Dokumen perbaikan 

CPL atau CPMK 

belum tersedia dan 

belum dilakukan 

Perbaikan dokumen CPL 

atau CPMK dan evaluasi 

berkala 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Manajemen 

Olahraga 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 

setiap mata kuliah telah memenuhi empat 

aspek berikut 1) sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses benchmarking pada 

institusi internasional, 3) berdasarkan 

pada peraturan-peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini meliputi 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan 

RPS setiap MK 

belum memuat 

seluruh aspek 

Melengkapi RPS setiap 

MK meliputi seluruh 

aspek 

Juni 

2025 
Closed 



Program Studi 
No. 

Indikator 
Temuan Akar penyebab Tindak Lanjut 

Tanggal 

Tindak 

Lanjut 

Status 

S3 Ilmu 

Keolahragaan 

 

anti korupsi sesuai dengan program 

pendidikan yang dijalankan 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

 

31.6.1.1 
Prodi memiliki mata kuliah yang 

menunjukkan kekhasan prodi 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat MK 

kekhasan prodi 

Melengkapi dokumen 

kurikulum dengan mata 

kuliah yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

Juni 

2025 
Closed 

S2 Pendidikan 

Olahraga 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan menunjukkan 

kontribusi pada pengembangan profil 

lulusan 

Dokumen kurikulum 

belum lengkap 

memuat MK pilihan 

Melengkapi dokumen 

kurikulum dengan mata 

kuliah pilihan pada 

pengembangan profil 

lulusan 

Juni 

2025 
Closed 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

31.6.4.1 
RPS semua mata kuliah telah tervalidasi 

oleh koordinator rumpun dan UPM 

Dokumen RPS 

belum lengkap 

tervalidasi 

koordinator rumpun 

dan  UPM 

Validasi RPS oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

Juni 

2025 
Closed 

S1 PJKR 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala kesesuaian antara 

peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam pembelajaran 

Evaluasi peta jalan 

penelitian prodi dan 

implementasi pada 

pembelajaran belum 

dilakukan 

Evaluasi peta jalan 

penelitian prodi dan 

implementasi pada 

pembelajaran secara 

berkala 

Juni 

2025 
Closed 

S1 PJKR 

S1 Masase 

S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala kesesuaian antara 

peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan 

dalam pembelajaran 

Evaluasi peta jalan 

PkM prodi dan 

implementasi pada 

pembelajaran belum 

dilakukan 

Evaluasi peta jalan PkM 

prodi dan implementasi 

pada pembelajaran secara 

berkala 

Juni 

2025 
Closed 



 
 

1. Pengendalian Temuan KTS Melalui Rapat Tinjauan Manajemen 

Berita Acara Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) 

Tanggal dan Tempat : 20 November 2024 

Agenda RTM : Rapat Tinjauan Manajemen Hasil Audit Kurikulum, 

Spesifikasi Prodi, dan Implementasi MBKM FIKK  

Peserta RTM : 1. Dekan FIKK 

2. Wakil Dekan 1 FIKK 

3. Koordinator Program Studi Selingkung FIKK 

4. GPM FIKK 

5. UPM Program Studi Selingkung FIKK 

 

Permasalahan: 

1) Dokumen kurikulum belum menggunakan Kurikulum OBE 

2) Pengembangan/restrukturisasi kurikulum belum dilakukan berdasarkan kebutuhan dan 

daya saing kerja  

3) Penyediaan sumber daya manusia yang terampil (Human Capital Development 

Program/HCDP) untuk mengantisipasi kebutuhan masa kini dan masa depan belum 

tersedia 

4) Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis perkembangan industri 

belum dilakukan 

5) Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis pengembangan lulusan 

untuk berwirausaha belum dilakukan 

6) Penerapan metode pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri dan di 

perguruan tinggi (khusus untuk program studi S1/D4) belum dilakukan 

7) Belum tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

8) Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan data tracer study dan survey 

pengguna lulusan belum dilakukan 

9) Identitas program studi pada kurikulum belum sesuai KPT dan belum diunggah pada 

Sidia 

10) Dokumen kurikulum belum memuat profil lulusan yang sesuai dengan visi keilmuan, 

misi, tujuan dan keunggulan prodi 

11) Dokumen kurikulum belum memuat tujuan prodi yang realistik sesuai dengan visi 

keilmuan dan misi, serta profil lulusan 

12) Dokumen kurikulum memuat capaian pembelajaran lulusan (CPL) yang sesuai dengan 

4 kompetensi, profil lulusan dan tujuan prodi 

13) Dokumen kurikulum belum memuat  bahan kajian asosiasi yang sesuai level KKNI, 

sebagai landasan berpikir pengembangan CPL dan rumpun keilmuan, 

14) Dokumen kurikulum belum memuat matriks keterkaitan antara CPL dengan MK yang 

sesuai dengan syarat dan ketentuan pada OBE 

15) Dokumen kurikulum belum memuat sebaran MK per semester disertai dengan CPL 

16) Struktur kurikulum belum disertai dengan deskripsi MK, MK pra syarat dan referensi 

17) Dokumen kurikulum belum memuat indikator Kemampuan Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan 

hubungan analisis tujuan prodi 

18) Perbaikan CPL atau CPMK setelah belum dilakukan evaluasi 



 
 

19) Rencana Pembelajaran Semester (RPS) setiap mata kuliah belum memenuhi empat 

aspek berikut 1) sesuai dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi 

internasional, 3) berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu 

terkini meliputi pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan 

program pendidikan yang dijalankan 

20) Mata kuliah pilihan belum menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

21) RPS semua mata kuliah belum tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

22) Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan penelitian 

yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran belum dilakukan 

23) Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran belum dilakukan 

 

Akar penyebab Masalah: 

1) Restrukturisasi kurikulum belum dilakukan rutin 

2) Dokumen HDCP belum tersedia 

3) Dokumen kurikulum belum lengkap identitas prodi, profil lulusan, tujuan dan visi 

keilmuan, CPL, bahan kajian, matriks CPL dengan MK, sebaran MK, deskripsi MK, 

indikator KA, dan MK pilihan 

4) Dokumen perbaikan CPL atau CPMK belum tersedia dan belum dilakukan 

5) RPS setiap MK belum memuat seluruh aspek 

6) Dokumen RPS belum lengkap tervalidasi koordinator rumpun dan  UPM 

7) Evaluasi peta jalan penelitian prodi dan implementasi pada pembelajaran belum 

dilakukan 

8) Evaluasi peta jalan PkM prodi dan implementasi pada pembelajaran belum dilakukan 

 

Pemecahan masalah: 

1) Melengkapi dokumen kurikulum OBE 

2) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum berdasarkan kebutuhan dan daya saing 

kerja 

3) Penyediaan Dokumen HDCP 

4) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum secara rutin berdasarkan analisis 

perkembangan industri 

5) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum analisis pengembangan lulusan untuk 

berwirausaha 

6) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum metode pembelajaran sistem ganda 

7) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum terhadap pengguna lulusan, alumni, 

dan masyarakat 

8) Melakukan restrukturisasi  dokumen kurikulum berdasarkan data tracer study dan 

survey pengguna lulusan 

9) Melengkapi dokumen kurikulum sesuai KPT dan diunggah di SIDIA 

10) Melengkapi dokumen kurikulum memuat profil lulusan 

11) Melengkapi dokumen kurikulum memuat tujuan dan visi keilmuan 

12) Melengkapi dokumen kurikulum memuat CPL 

13) Melengkapi dokumen kurikulum memuat bahan kajian 

14) Melengkapi dokumen kurikulum memuat matriks CPL dengan MK 

15) Melengkapi dokumen kurikulum memuat sebaran MK 

16) Melengkapi dokumen kurikulum deskripsi MK, MK pra syarat dan referensi 

17) Melengkapi dokumen kurikulum memuat indikator KA 



 
 

18) Perbaikan dokumen CPL atau CPMK dan evaluasi berkala 

19) Melengkapi RPS setiap MK meliputi seluruh aspek 

20) Melengkapi dokumen kurikulum dengan mata kuliah pilihan pada pengembangan 

profil lulusan 

21) Validasi RPS oleh koordinator rumpun dan UPM 

22) Evaluasi peta jalan penelitian prodi dan implementasi pada pembelajaran secara 

berkala 

23) Evaluasi peta jalan PkM prodi dan implementasi pada pembelajaran secara berkala 

 

Kesimpulan RTM: 

Terdapat 23 temuan yang sudah ditindaklanjuti pada audit kurikulum di Fakultas 

Ilmu Keolahragaan dan Kesehatan. Temuan audit kurikulum pada prodi S1 baru seperti S1 

Masase terutama pada kelengkapan dokumen kurikulum dan RPS. Dokumen kurikulum 

prodi perlu dilengkapi identitas prodi, profil lulusan, tujuan dan visi keilmuan, CPL, bahan 

kajian, matriks CPL dengan MK, sebaran MK, deskripsi MK, indikator KA, dan MK 

pilihan. Restrukturisasi kurikulum  dan evaluasi CPL perlu dilakukan secara rutin. Selain 

itu, evaluasi kesesuaian peta jalan penelitian dan PkM serta implementasi pada 

pembelajaran dilakukan setiap tahun. Tindaklanjut akan dilaksanakan pada Juni 2025 

 

1.2 Peningkatan dan Tindak Lanjut 

1. Fakultas melalui GPM melakukan kontrol melalui analisis audit hasil temuan audit 

kurikulum terhadap ketercapaian standar prodi. 

2. Melakukan sosialisasi terhadap evaluasi kurikulum dan restrukturisasi kurikulum 

dengan melibatkan stakeholder eksternal yang rutin dan berkelanjutan 

3. Melakukan sosialisasi kelengkapan dokumen dan struktur kurikulum pada prodi  

4. Melakukan sosialisasi terhadap kelengkapan RPS dan mata kuliah pilihan  

  



 
 

Dokumentasi Pelaksanaan Audit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

Dokumentasi Pelaksanaan RTM  

 

 

  



 
 

Lampiran. 1 Instrumen Hasil Audit Kurikulum 
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 Respati Retno Utami, S.Pd., M.Pd.  

Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  
KTS 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  
KTS 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

   

KTS 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

KTS 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S1 Pendidikan Jasmani 
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Respati Retno Utami, S.Pd., M.Pd. Dr. Mochamad Ridwan, S.Pd., M.Pd. 
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Surabaya 

AUDIT MUTU INTERNAL 

INSTRUMEN AUDIT KURIKULUM 

Revisi 2 

Auditi Tahap Audit 

Dr. Taufiq Hidayat, S.Pd., M.Kes. 
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INSTRUMEN AUDIT KURIKULUM 09 - 13 September 2024 

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota 

 Ephrilia Noor Fitriana, S.Hum., M.Hum.  

Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.1.4 Perkembangan industri 
 

   KTS 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

   

OB 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
 

KTS 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S2 Pendidikan Olahraga 
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Ephrilia Noor Fitriana, S.Hum., M.Hum. Dr. Taufiq Hidayat, S.Pd., M.Kes. 



 
 

 

 

 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 
 

 

No: 36-AKREDITASI-Rev02 LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 

Gedung Rektorat Unesa Kampus Lidah 

Surabaya 

AUDIT MUTU INTERNAL 

INSTRUMEN AUDIT KURIKULUM 

Revisi 2 

Auditi Tahap Audit 

Dr. Heryanto Nur Muhammad, S.Pd., M.Pd. 

(Koord. Prodi S3 Pendidikan Jasmani) 
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Dr. Prima Vidya Asteria, S.Pd., 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  
KTS 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.1.4 Perkembangan industri 
 

   KTS 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  
KTS 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

   

KTS 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
 

OB 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2.2 Tujuan Program Studi 
 

   KTS 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  
KTS 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  
KTS 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  
OB 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

   

KTS 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

KTS 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
 

KTS 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S3 Pendidikan Jasmani 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.4 

 

Perkembangan industri 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S1 Pendidikan Kepelatihan 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  
OB 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.4 

 

Perkembangan industri 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

   

KTS 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
 

OB 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

31.2.2.1 Profil Lulusan 
 

   OB 

31.2.2.2 Tujuan Program Studi 
 

   OB 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

   

OB 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  
KTS 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  
OB 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  
OB 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
 

OB 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

   

KTS 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

OB 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.4 

 

Perkembangan industri 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S1 Ilmu Keolahragaan 

Image not found or type unknown Image not found or type unknown 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  
KTS 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.1.4 Perkembangan industri 
 

   KTS 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  
KTS 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

   

KTS 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
 

KTS 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

   

KTS 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

KTS 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S2 Ilmu Keolahragaan 
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Dr. Resdianto Permata Raharjo, M.Pd. Dr. Achmad Widodo, M.Kes. 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.4 

 

Perkembangan industri 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

KTS 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S3 Ilmu Keolahragaan 
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Dr. Resdianto Permata Raharjo, M.Pd. Prof. Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. 



 
 

 

 

 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 
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Distribusi Auditi  Auditor  BPM  Arsip  

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.4 

 

Perkembangan industri 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

 

31.6.2.1 

Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi 

pada pengembangan profil 

lulusan 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

  
 

TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S1 Ilmu Gizi 
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No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE 

 

31.1.1.1 
Telah menggunakan 

Kurikulum OBE 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.1.1.2 
Kebutuhan dan daya saing 

kerja 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

 

 

31.1.1.3 

Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital 

Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.1.4 Perkembangan industri 
 

   KTS 

 

31.1.1.5 
Pengembangan kemampuan 

lulusan untuk berwirausaha 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.1.1.6 

Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program 

studi S1/D4) 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

31.1.2 

Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 

kontinyu berdasarkan masukan dari tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

31.1.2.1 

Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari 

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) 

alumni dan 3) masyarakat 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan 

 

31.1.3.1 

Tersedia kegiatan tracer 

study dan survei pengguna 

lulusan 

 
 

   

KTS 

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

31.2.1 
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 

terunggah pada Sidia 

 

31.2.1.1 

Tersedia identitas program 

studi pada kurikulum sesuai 

dengan KPT dan terunggah 

pada Sidia 

 

 
 

  
 

OB 

31.2.2 
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 

S3 level 9) berbasis OBE yang memuat: 

 

31.2.2.1 

 

Profil Lulusan 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.2 

 

Tujuan Program Studi 
 

 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.3 

Capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) sesuai 

dengan 4 kompetensi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

31.2.2.4 
Bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI 

 
 

  
KTS 

 

31.2.2.5 
Matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.6 
Sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

 

31.2.2.7 

Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan 

referensi 

 

 
 

  
TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi 

 

31.3.1 

Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 

secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 

prodi 

 

 

 

31.3.1.1 

Indikator Kemampuan 

Akhir (KA) yang 

dijabarkan dari CPL diases 

(dinilai) secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi 

 

31.3.2.1 

Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

 
 

   

KTS 

 

31.3.3 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 

benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi 



 
 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.3.3.1 

Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi 

empat aspek berikut 1) 

sesuai dengan KPT, 2) 

melalui proses 

benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan- 

peraturan terkini, 4) 

memuat isu-isu terkini 

meliputi pendidikan 

karakter, SDGs, NAPZA 

dan anti korupsi sesuai 

dengan program pendidikan 

yang dijalankan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

KTS 

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi 

 

31.6.1.1 

Prodi memiliki mata kuliah 

yang menunjukkan 

kekhasan prodi 

 
 

  TIDAK 

ADA 

TEMUAN 

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan 

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM 

 

31.6.4.1 

RPS semua mata kuliah 

telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan 

UPM 

 

 
 

  
 

KTS 

31.6.5 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 

 

 

 

31.6.5.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 

 
 

   

 

 

KTS 

31.6.6 
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran 



 

 

No Aspek 
 

 X Nama Dokumen Keterangan 

 

 

31.6.6.1 

Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM 

yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

 

 
 

   

 

KTS 

 

Surabaya, 13 September 2024 

 

Ketua Auditor Auditi 

Koord. Prodi S1 Masase 
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ANALISIS HASIL AUDIT KURIKULUM FIKK 2024 

A. Nama fakultas: Fakultas Ilmu Keolahragaan dan Kesehatan 

 

B. Nama prodi: 

1. S1 PJKR (Pendidikan Jasmani, Kebugaran dan Rekreasi) 

2. S1 PKO (Pendidikan Kepelatihan Olahraga) 

3. S1 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

4. S1 Gizi 

5. S1 Manajemen Olahraga 

6. S1 Masase 

7. S2 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

8. S2 Pendidikan Olahraga 

9. S3 Pendidikan Jasmani 

10. S3 IKOR (Ilmu Keolahragaan) 

 

C. Tabel 1 hasil analisis Form 4 dari audit penelitian 

No. No. 

Indikator 

Temuan Ditemukan 

pada prodi  

Pengendalian  

(Rencana & 

Jadwal 

Pencegahan) 

1 31.1.1.1 Dokumen kurikulum telah 

menggunakan Kurikulum 

OBE 

• S1 PJKR 

• S1 Manajemen 

Olahraga 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

(Juni 2025) 

2 31.1.1.2 Pengembangan/restrukturisasi 

kurikulum berdasarkan 

kebutuhan dan daya saing 

kerja 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

(Juni 2025) 

3 31.1.1.3 Penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

(Human Capital Development 

Program/HCDP) untuk 

mengantisipasi kebutuhan 

masa kini dan masa depan 

• S1 Masase 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Penyediaan 

Dokumen 

HCDP (Juni 

2025) 

4 31.1.1.4 Pengembangan/restrukturisasi 

kurikulum berdasarkan 

analisis perkembangan 

industri 

• S1 Masase 

• S2 

Pendidikan 

Olahraga 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 

Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

dengan 

menghadirkan 

stakeholder dari 

industri (Juni 

2025) 



 

 

5 31.1.1.5 Pengembangan/restrukturisasi 

kurikulum berdasarkan 

analisis pengembangan 

lulusan untuk berwirausaha 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

dengan 

menghadirkan 

stakeholder 

wirausaha (Juni 

2025) 

6 31.1.1.6 Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda 

(dual system), di industri dan 

di perguruan tinggi (khusus 

untuk program studi S1/D4) 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• S2 Pendidikan 

Olahraga 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

(Juni 2025) 

7 31.1.2.1 Tersedia dokumen bukti 

kurikulum telah 

direstrukturisasi secara 

berkala dan kontinyu 

berdasarkan masukan dari  

tiga komponen yaitu 1) 

pengguna lulusan, 2) alumni 

dan 3) masyarakat 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

dengan 

menghadirkan 

tiga komponen  

stakeholder 

pengguna 

lulusan, alumni, 

dan masyarakat 

(Juni 2025) 

8 31.1.3.1 Pengembangan/restrukturisasi 

kurikulum berdasarkan 

berdasarkan data tracer study 

dan survey pengguna lulusan  

• S1 Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase  

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Restrukturisasi 

Kurikulum 

dengan analisis 

data tracer 

study (Juni 

2025)  

9 31.2.1.1 Identitas program studi pada 

kurikulum yang sesuai KPT 

dan telah diunggah pada Sidia 

• S1 Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase  

• S3 

Pendidikan 

Jasmani 

• Melengkapi dan 

mengunggah 

dokumen 

kurikulum pada 

SIDIA (Juni 

2025) 

10 31.2.2.1 Dokumen kurikulum memuat 

profil lulusan yang sesuai 

dengan visi keilmuan, misi, 

tujuan dan keunggulan prodi 

• S1 Manajemen 

Olahraga 

• S2 Pendidikan 

Olahraga 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum 

sesuai profil 

lulusan (Juni 

2025) 



 

 

11 31.2.2.2 Dokumen kurikulum memuat 

tujuan prodi yang realistik 

sesuai dengan visi keilmuan 

dan misi, serta profil lulusan 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum  

sesuai visi misi 

keilmuan dan 

profil lulusan 

(Juni 2025) 

12 31.2.2.3 Dokumen kurikulum memuat 

capaian pembelajaran lulusan 

(CPL) yang sesuai dengan 4 

kompetensi, profil lulusan dan 

tujuan prodi 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S2 Pendidikan 

Olahraga 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum 

dengan CPL 

(Juni 2025) 

13 31.2.2.4 Dokumen kurikulum memuat  

bahan kajian asosiasi yang 

sesuai level KKNI, sebagai 

landasan berpikir 

pengembangan CPL dan 

rumpun keilmuan, 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum 

sesuai dengan 

kajian asosiasi 

(Juni 2025) 

14 31.2.2.5 Dokumen kurikulum memuat 

matriks keterkaitan antara 

CPL dengan MK yang sesuai 

dengan syarat dan ketentuan 

pada OBE 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

• Melengkapi 

matriks CPL 

dengan MK 

(Juni 2025) 

15 31.2.2.6 Dokumen kurikulum memuat 

sebaran MK per semester 

disertai dengan CPL 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum 

dengan sebaran 

MK dan CPL 

(Juni 2025) 

16 31.2.2.7 Struktur kurikulum yang 

disertai dengan deskripsi MK, 

MK pra syarat dan referensi 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum dan 

struktur 

kurikulum(Juni 

2025) 

17 31.3.1.1 Dokumen kurikulum memuat 

indikator Kemampuan Akhir 

(KA) yang dijabarkan dari 

CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen 

kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Melengkapi 

dokumen 

kurikulum  

dengan 

indikator KA 

(Juni 2025) 

18 31.3.2.1 Ada perbaikan CPL atau 

CPMK setelah dilakukan 

evaluasi 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• Melengkapi 

dokumen 

evaluasi 

kurikulum dan 

perbaikan CPL 



 

 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

atau CPMK 

(Juni 2025) 

19 31.3.3.1 Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata 

kuliah telah memenuhi empat 

aspek berikut 1) sesuai 

dengan KPT, 2) melalui 

proses benchmarking pada 

institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan-

peraturan terkini, 4) memuat 

isu-isu terkini meliputi 

pendidikan karakter, SDGs, 

NAPZA dan anti korupsi 

sesuai dengan program 

pendidikan yang dijalankan 

• S1 

Manajemen 

Olahraga 

• S1 Masase 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

• S3 Ilmu 

Keolahragaan 

 

• Melengkapi 

dokumen RPS 

(Juni 2025) 

20 31.6.2.1 Mata kuliah pilihan 

menunjukkan kontribusi pada 

pengembangan profil lulusan 

• S2 

Pendidikan 

Olahraga 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

 

• Melengkapi 

MK Pilihan 

pada dokumen 

kurikulum (Juni 

2025) 

21 31.6.4.1 RPS semua mata kuliah telah 

tervalidasi oleh koordinator 

rumpun dan UPM 

• S1 Masase 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

 

• Validasi RPS 

oleh 

koordinator 

rumpun dan 

UPM  (Januari 

2025) 

22 31.6.5.1 Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan 

penelitian yang dilakukan, 

serta telah diimplementasikan 

dalam pembelajaran 

• S1 PJKR 

• S1 Masase 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

S3 Pendidikan 

Jasmani 

• Pembuatan 

evaluasi 

kesesuaian peta 

jalan PKM 

prodi dan peta 

jalan (Januari 

2025) 

23 31.6.6.1 Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan 

PkM prodi dengan PkM yang 

dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

• S1 PJKR 

• S1 Masase 

• S2 Ilmu 

Keolahragaan 

• S3 Pendidikan 

Jasmani 

•  

• Pembuatan 

evaluasi 

kesesuaian peta 

jalan PKM 

prodi dan peta 

jalan (Januari 

2025) 

 

D. Deskripsi peningkatan 

1. Fakultas melalui GPM melakukan kontrol melalui analisis audit hasil temuan audit 

kurikulum terhadap ketercapaian standar prodi. 



 

 

2. Melakukan sosialisasi terhadap evaluasi kurikulum dan restrukturisasi kurikulum 

dengan melibatkan stakeholder eksternal yang rutin dan berkelanjutan 

3. Melakukan sosialisasi kelengkapan dokumen dan struktur kurikulum pada prodi  

4. Melakukan sosialisasi terhadap kelengkapan RPS dan mata kuliah pilihan  

 

E. Jaring laba-laba temuan audit 

 

Gambar 1. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Pendidikan Jasmani, Kebugaran, dan Rekreasi 

 

Gambar 2. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Pendidikan Kepelatihan Olahraga 



 

 

 

Gambar 3. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Ilmu Keolahragaan 

 

Gambar 4. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Gizi 

 

Gambar 5. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Manajemen Olahraga 



 

 

 

Gambar 6. Temuan Audit Kurikulum Prodi S1 Masase 

 

Gambar 7. Temuan Audit Kurikulum Prodi S2 Pendidikan Olahraga 



 

 

 

Gambar 8. Temuan Audit Kurikulum Prodi S2 Ilmu Keolahragaan 

 

Gambar 9. Temuan Audit Kurikulum Prodi S3 Pendidikan Jasmani 



 

 

 

Gambar 10. Temuan Audit Kurikulum Prodi S3 Ilmu Keolahragaan 

 

F. Deskripsi jaring laba-laba 

1. S1 Pendidikan Jasmani, Kebugaran dan Rekreasi 

Pada Gambar 1, terdapat 6 temuan pada prodi S1 Pendidikan Jasmani, 

Kebugaran dan Rekreasi yaitu dokumen kurikulum telah menggunakan Kurikulum 

OBE; Dokumen kurikulum memuat matriks keterkaitan antara CPL dengan MK 

yang sesuai dengan syarat dan ketentuan pada OBE; Dokumen kurikulum memuat 

indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi; Ada 

perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi; Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan penelitian yang dilakukan, 

serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran; dan Evaluasi secara berkala 

kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang dilakukan, serta telah 

diimplementasikan dalam pembelajaran.  

 

2. S1 Pendidikan Kepelatihan Olahraga 

Pada gambar 2, terdapat 1 temuan pada prodi S1 Pendidikan Kepelatihan 

Olahraga yaitu dokumen kurikulum memuat indikator Kemampuan Akhir (KA) 

yang dijabarkan dari CPL diases secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan 

dan hubungan analisis tujuan prodi. 

 

3. S1 Ilmu Keolahragaan 

Pada gambar 3, tidak terdapat temuan pada prodi S1 Ilmu Keolahragaan. 

 

4. S1 Gizi 

Pada gambar 4, tidak terdapat temuan pada prodi S1 Gizi.  

 

5. S1 Manajemen Olahraga 



 

 

Pada gambar 5, terdapat 15 temuan pada prodi S1 Manajemen Olahraga, yaitu 

Dokumen kurikulum telah menggunakan Kurikulum OBE; Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program studi S1/D4); Tersedia dokumen bukti kurikulum telah 

direstrukturisasi secara berkala dan kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga 

komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) alumni dan 3) masyarakat; 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan berdasarkan data tracer study 

dan survey pengguna lulusan; Identitas program studi pada kurikulum yang sesuai 

KPT dan telah diunggah pada Sidia; Dokumen kurikulum memuat profil lulusan 

yang sesuai dengan visi keilmuan, misi, tujuan dan keunggulan prodi; Dokumen 

kurikulum memuat tujuan prodi yang realistik sesuai dengan visi keilmuan dan 

misi, serta profil lulusan; Dokumen kurikulum memuat capaian pembelajaran 

lulusan (CPL) yang sesuai dengan 4 kompetensi, profil lulusan dan tujuan prodi; 

Dokumen kurikulum memuat  bahan kajian asosiasi yang sesuai level KKNI, 

sebagai landasan berpikir pengembangan CPL dan rumpun keilmuan; Dokumen 

kurikulum memuat matriks keterkaitan antara CPL dengan MK yang sesuai dengan 

syarat dan ketentuan pada OBE; Dokumen kurikulum memuat sebaran MK per 

semester disertai dengan CPL; Struktur kurikulum yang disertai dengan deskripsi 

MK, MK pra syarat dan referensi; Dokumen kurikulum memuat indikator 

Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi; Ada 

perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi; Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata kuliah telah memenuhi empat aspek berikut 1) sesuai 

dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu terkini meliputi 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan program 

pendidikan yang dijalankan. 

 

6. S1 Masase 

Pada gambar 6, terdapat 13 temuan pada prodi S1 Masase, yaitu  Penyediaan 

sumber daya manusia yang terampil (Human Capital Development 

Program/HCDP) untuk mengantisipasi kebutuhan masa kini dan masa depan; 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis perkembangan 

industri; Penerapan metode pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi (khusus untuk program studi S1/D4); Tersedia dokumen 

bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan kontinyu berdasarkan 

masukan dari  tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) alumni dan 3) 

masyarakat; Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan berdasarkan 

data tracer study dan survey pengguna lulusan; Identitas program studi pada 

kurikulum yang sesuai KPT dan telah diunggah pada Sidia; Dokumen kurikulum 

memuat  bahan kajian asosiasi yang sesuai level KKNI, sebagai landasan berpikir 

pengembangan CPL dan rumpun keilmuan; Dokumen kurikulum memuat indikator 

Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi; Ada 

perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi; dan Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata kuliah telah memenuhi empat aspek berikut 1) sesuai 



 

 

dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu terkini meliputi 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan program 

pendidikan yang dijalankan; RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan UPM; Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan 

dalam pembelajaran; dan Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM 

prodi dengan PkM yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

7. S2 Pendidikan Olahraga 

Pada gambar 7, terdapat 5 temuan pada prodi S2 Pendidikan Olahraga, yaitu 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis perkembangan 

industri; Penerapan metode pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri 

dan di perguruan tinggi (khusus untuk program studi S1/D4); Dokumen kurikulum 

memuat profil lulusan yang sesuai dengan visi keilmuan, misi, tujuan dan 

keunggulan prodi; Dokumen kurikulum memuat capaian pembelajaran lulusan 

(CPL) yang sesuai dengan 4 kompetensi, profil lulusan dan tujuan prodi; dan Mata 

kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan. 

 

8. S2 Ilmu Keolahragaan 

Pada gambar 8, terdapat 21 temuan pada prodi S2 Ilmu Keolahragaan, yaitu 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan kebutuhan dan daya saing 

kerja; Penyediaan sumber daya manusia yang terampil (Human Capital 

Development Program/HCDP) untuk mengantisipasi kebutuhan masa kini dan 

masa depan; Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis 

perkembangan industri; Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan 

analisis pengembangan lulusan untuk berwirausaha; Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program studi S1/D4); Tersedia dokumen bukti kurikulum telah 

direstrukturisasi secara berkala dan kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga 

komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) alumni dan 3) masyarakat; 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan berdasarkan data tracer study 

dan survey pengguna lulusan; Identitas program studi pada kurikulum yang sesuai 

KPT dan telah diunggah pada Sidia; Dokumen kurikulum memuat tujuan prodi 

yang realistik sesuai dengan visi keilmuan dan misi, serta profil lulusan; Dokumen 

kurikulum memuat capaian pembelajaran lulusan (CPL) yang sesuai dengan 4 

kompetensi, profil lulusan dan tujuan prodi; Dokumen kurikulum memuat  bahan 

kajian asosiasi yang sesuai level KKNI, sebagai landasan berpikir pengembangan 

CPL dan rumpun keilmuan; Dokumen kurikulum memuat matriks keterkaitan 

antara CPL dengan MK yang sesuai dengan syarat dan ketentuan pada OBE; 

Dokumen kurikulum memuat sebaran MK per semester disertai dengan CPL; 

Dokumen kurikulum memuat indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan 

dari CPL diases secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan 

analisis tujuan prodi; Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi; 

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) setiap mata kuliah telah memenuhi empat 



 

 

aspek berikut 1) sesuai dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi 

internasional, 3) berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu 

terkini meliputi pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan 

program pendidikan yang dijalankan; Prodi memiliki mata kuliah yang 

menunjukkan kekhasan prodi; Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada 

pengembangan profil lulusan; RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan UPM; Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan 

dalam pembelajaran; dan Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM 

prodi dengan PkM yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam 

pembelajaran 

 

9. S3 Pendidikan Jasmani 

Pada gambar 9, terdapat 18 temuan pada prodi S3 Pendidikan Jasmani, yaitu 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan kebutuhan dan daya saing 

kerja; Penyediaan sumber daya manusia yang terampil (Human Capital 

Development Program/HCDP) untuk mengantisipasi kebutuhan masa kini dan 

masa depan; Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan analisis 

perkembangan industri; Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan 

analisis pengembangan lulusan untuk berwirausaha; Penerapan metode 

pembelajaran sistem ganda (dual system), di industri dan di perguruan tinggi 

(khusus untuk program studi S1/D4); Tersedia dokumen bukti kurikulum telah 

direstrukturisasi secara berkala dan kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga 

komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) alumni dan 3) masyarakat; 

Pengembangan/restrukturisasi kurikulum berdasarkan berdasarkan data tracer 

study dan survey pengguna lulusan;  Identitas program studi pada kurikulum yang 

sesuai KPT dan telah diunggah pada Sidia; Dokumen kurikulum memuat tujuan 

prodi yang realistik sesuai dengan visi keilmuan dan misi, serta profil lulusan; 

Dokumen kurikulum memuat matriks keterkaitan antara CPL dengan MK yang 

sesuai dengan syarat dan ketentuan pada OBE; Dokumen kurikulum memuat 

sebaran MK per semester disertai dengan CPL; Dokumen kurikulum memuat 

indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases secara berkala 

ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi; Ada 

perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi; Rencana Pembelajaran 

Semester (RPS) setiap mata kuliah telah memenuhi empat aspek berikut 1) sesuai 

dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi internasional, 3) 

berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu terkini meliputi 

pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan program 

pendidikan yang dijalankan; RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh 

koordinator rumpun dan UPM; Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan 

penelitian prodi dengan penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan 

dalam pembelajaran; dan Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM 

prodi dengan PkM yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam 

pembelajaran. 

 

 



 

 

10. S3 Ilmu Keolahragaan 

Pada gambar 10, terdapat 1 temuan pada prodi S3 Ilmu Keolahragaan, yaitu  

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) setiap mata kuliah telah memenuhi empat 

aspek berikut 1) sesuai dengan KPT, 2) melalui proses benchmarking pada institusi 

internasional, 3) berdasarkan pada peraturan-peraturan terkini, 4) memuat isu-isu 

terkini meliputi pendidikan karakter, SDGs, NAPZA dan anti korupsi sesuai dengan 

program pendidikan yang dijalankan. 

G. Kesimpulan deskripsi temuan  

5. Fakultas melalui GPM melakukan kontrol melalui analisis audit hasil temuan audit 

kurikulum terhadap ketercapaian standar prodi. 

6. Melakukan sosialisasi terhadap evaluasi kurikulum dan restrukturisasi kurikulum 

dengan melibatkan stakeholder eksternal yang rutin dan berkelanjutan 

7. Melakukan sosialisasi kelengkapan dokumen dan struktur kurikulum pada prodi  

8. Melakukan sosialisasi terhadap kelengkapan RPS dan mata kuliah pilihan  

  



 

 

Notulensi Rapat Tinjauan Manajemen 

 



 

 

 

 



 

 

 

Daftar Hadir Rapat Tinjauan Manajemen 

 



 

 

 

 
 

  



 

 

Daftar Hadir RTM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


