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A. GAMBARAN UMUM

Nama Prodi : 51 Hubungan Internasional

SK Pendirian : SK Rektor Unesa No. 764/Un.38/Hk/2024
Tanggal Pendirian : 27 Mei 2024

Terakreditasi Sementara Terhitung 14 Januari 2025 Berdasarkan
Surat Keputusan Direktur Dewan Eksekutif Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi nomor : 55/SK/BAN-
PT/Ak.P/S/1/2025. Berlaku selama 5 tahun.

Dosen Homebase :8 Orang (4 PNS, 4 DTN)

Student Body : 187 Orang (Tahun 2025)



B. VISI DAN MISI

VISI UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

Menjadi universitas kependidikan yang tangguh, adaptif, dan inovatif yang
berbasis kewirausahaan

MISI :

1.

Menyelenggarakan pendidikan di bidang kependidikan dan
nonkependidikan yang berkarakter tangguh, adaptif, dan inovatif yang
berbasis kewirausahaan.

Menyelenggarakan penelitian dan meningkatkan kualitas inovasi di
bidang kependidikan dan nonkependidikan yang berbasis
kewirausahaan.

Menyelenggarakan =~ pengabdian = kepada  masyarakat dan
menyebarluaskan  inovasi di = bidang kependidikan  dan
nonkependidikan yang berbasis kewirausahaan bagi kesejahteraan
masyarakat.

Menyelenggarakan kegiatan tridharma pergunran tinggi melalui sistem
multikampus secara sinergi, terintegrasi, harmonis, dan berkelanjutan
dengan memperhatikan keunggulan UNESA.

menyelenggarakan tata kelola yang efektif, efisien, transparan, dan
akuntabel yang menjamin mutu secara berkelanjutan

menyelenggarakan kerja sarna nasional dan internasional yang
produktif dalam menciptakan, mengembangkan, dan
menyebarluaskan  inovasi di  bidang  kependidikan  dan
nonkependidikan yang berbasis kewirausahaan.



VISI FISIPOL

Menuju fakultas yang tangguh, adaptif, dan inovatif dalam
menyelenggarakan pendidikan untuk menghasilkan lulusan berjiwa sosio-
edupreneur yang humanis dan mampu bersaing di tataran global pada
tahun 2045.

MISI :

1. Menyelenggarakan pendidikan di bidang sosial humaniora yang
berkarakter tangguh, adaptif, dan inovatif yang berbasis
kewirausahaan yang mampu bersaing di tataran global.

2.  Menyelenggarakan penelitian dan meningkatkan kualitas inovasi di
bidang sosial humaniora yang berbasis kewirausahaan yang mampu
bersaing di tataran global;

3. Menyelenggarakan = pengabdian = kepada  masyarakat dan
menyebarluaskan inovasi di bidang sosial humaniora yang berbasis
kewirausahaan bagi kesejahteraan masyarakat yang mampu bersaing
di tataran global;

4. Menyelenggarakan kegiatan tridharma perguruan tinggi secara sinergi,
terintegrasi, harmonis, dan berkelanjutan dengan memperhatikan
keunggulan FISIPOL dan keunggulan UNESA

5. Menyelenggarakan tata kelola dan tata pamong yang efektif, efisien,
transparan, dan akuntabel yang menjamin mutu kapasitas FISIPOL
secara berkelanjutan; dan

6. Menyelenggarakan kerja sama nasional dan internasional yang
produktif dalam menciptakan, mengembangkan, dan
menyebarluaskan inovasi di bidang sosial humaniora yang berbasis
kewirausahaan di tataran global.



VISI S1 HUBUNGAN INTERNASIONAL

Menjadi program studi yang tangguh, adaptif, dan inovatit dalam
mengembangkan pendidikan bidang ilmu hubungan internasional untuk
menghasilkan lulusan yang memiliki komitmen terhadap kemanusiaan dan
berjiwa kewirausahaan di tataran global pada tahun 2045.

MISI

1.

Menyelenggarakan proses pendidikan di bidang hubungan
Internasional yang inovatif dan kolaboratif dengan DUDI.

2.  Menyelenggarakan penelitian mandiri, kompetitif, dan kolaboratif di
bidang hubungan internasional yang direkognisi secara nasional
maupun internasional.

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat dan advokasi
tentang kemanusiaan dan keadilan untuk mendorong perdamaian.

4. Mengembangkan sarana dan prasarana pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyrakat yang selaras dengan IPTEKS

5. Menjalin kerjasama dan kemitraan dengan stakeholder nasional
maupun internasional dalam rangka meningkatkan mutu lulusan.

6. Menyelenggarakan layanan akademik yang professional kepada
masyarakat

TUJUAN

1. Menghasilkan sarjana Hubungan Internasional yang inovatif, adaptif,
berjiwa kewirausahaan yang mampu mendeliveri keadilan dan
perdamaian.

2. Menghasilkan karya ilmiah dan karya inovatif penelitian yang
direkognisi secara nasional dan internasional.

3. Menghasilkan kolaborasi riset yang memberikan dampak dalam

pengembangan akademik dan lembaga



4. Menghasilkan karya-karya pengabdian kepada masyarakat yang dapat
dimanfaatkan oleh Masyarakat nasional maupun internasional.

5. Memiliki sarana dan prasarana yang memadai dan kondusif dalam
melaksanakan tridarma perguruan tinggi.

6. Menghasilkan kerjasama dan kemitraan yang kolaboratif dan
berkelanjutan.

7. Terwujudnya sistem akademik yang kondusif, nyaman, dan produktif

bagi.

8. Tersedianya sumber daya manusia yang kompeten dan berintegritas.

Spesifikasi Prodi

Spesifikasi Prodi Hubungan Internasional Unesa adalah berfokus pada
keterlibatan dalam kemanusiaan dan keamanan global. Program studi
menyiapkan lulusan yang mampu berkarya di NGO internasional
disamping pada arena diplomatik negara. Proses perkuliahan
mengakomodasi pengetahuan mendalam dan keterampilan spesifik
mengenai dunia NGO yang tidak banyak dijamah oleh prodi HI di
Indonesia. Sehingga, lulusan HI Unesa sudah memiliki bekal dan tujuan
karir yang luas, mengingat banyaknya peluang bekerja di kancah
internasional melalui NGO dan organisasi internasional. Banyak peluang
pekerjaan di NGO yang mensyaratkan pengetahuan khusus di bidang
HAM, humanitarian studies, dan perdamaian. Dalam hal ini, HI Unesa
mengakomodasi adanya peluang di sektor swasta/privat dan
public/ pemerintahan.



C. ANALISIS PELUANG, TANTANGAN, DAN STRATEGI

Strategi :
1. Lecture Partnership bersama Dosen PT Nasional lain/PTLN

2. Pelibatan Dosen Praktisi dalam Perkuliahan
3. Keterlibatan dosen dalam organisasi AIHI



Peluang:

Hanya beberapa Jurnal ilmiah limu HI yang
bereputasi sinta 1-2/bereputasi internasional

.

Strategi :

1. Menetapkan luaran penelitan Prodi adalah jurnal bereputasi Internasional

2. Melibatkan seluruh dosen dalam dalam satu tahun menghasilkan HKI/Buku Ajar
3. Mewujudkan Jurnal Prodi Global Future




Strategi :
1. Menyusun Rencana Pengembangan Laboratorium UN simulation

2. Bekerjasama dengan pengelola lab Prodi Lain daam pengembangan lab,
3. Mengajukan usulan penyediaan dan pengembangan lab ke Fakultas
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Strategi :
1. Mendorong mahasiswa berkompetisi dalam ajang kemahasiswaan

2. Melakukan monitoring dan konseling kepada mahasiswa
3. Menyelenggarakan pelatihan softskill dan kreativitas penalaran mahasiswa.
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Target Kinerja Utama Program Studi

. 20 % mahasiswa lulus 3,5 tahun, 70% mahasiswa lulus tepat waktu
. Mahasiswa yang memiliki sertifikat kompetensi (SKPI)

. Mahasiswa berprestasi dalam kompetisi nasional dan internasional
. Dosen berkegiatan Tridharma diluar PT/praktisi

. Karya Tulis Ilmiah terekognisi INTERNASIONAL

. Tersedianya kerjasama Nasional dan Internasional

. Terwujudnya jurnal prodi global future

. Tersedianya laboratorium prodi beserta struktur pengelolaannya

. Tersedianya dokumen-dokumen administrative prodi yang
mendukung akreditasi dan kinerja prodi
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Sasaran

Strategi Pencapaian

1. Meningkatkan IPK rata-rata
lulusan mencapai 3,3

Evaluasi kurikulum berkala

Evaluasi perangkat pembelajaran setiap
semester

Ketersediaan buku ajar
Monitoring dan evaluasi pembelajaran

Evaluasi proses penilaian hasil
pembelajaran

2. Masa studi mahasiswa
maksimal empat tahun

Keterlibatan mahasiswa dalam
penelitian dosen

Penjadwalan skripsi di semester tujuh

Pelatihan analisis data untuk
mahasiswa semester enam ke atas

3. Prestasi mahasiswa dalam
kompetisi bidang
akademik dan non
akademik

Kegiatan diskusi mahasiswa yang
mendorong dan memotivasi agar
terlibat dalam kegiatan kemahasiswaan

Pembimbingan secara terstruktur,
intensif, dan kontinyu kepada
mahasiswa untuk mengikuti PKM,
PMW, LKTI, Mawapres, dll

Memfasilitasi keterlibatan mahasiswa
dalam pelatihan dan seminar nasional

4. Peningkatan kualifikasi
pendidikan dan
kepangkatan dosen

Perencanaan studi S3 dosen

Perencanaan kenaikan pangkat dosen
sesuai dengan aturan kepegawaiandan
azas kepatutan
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5. Prestasi dosen dalam
bidang penelitian

Kegiatan diskusi dosen secara berkala
sesuai dengan kajian ilmu

Mendorong dosen menyusun proposal
dalam penelitian desentralisasi,
sentralisasi, penelitian kebijakan dan
penelitian mandiri.

Review proposal oleh tenaga ahli.

6. Prestasi dosen dalam
bidang pengabdian kepada
masyarakat

Mendorong dosen menyusun proposal
dalam pengabdian kepada masyarakat
dalam skim IBM, pengabdian kebijakan
dan pengabdian mandiri.

Kerjasama dan networking dengan
kelompok sasaran pengabdian

Memfasilitasi kebutuhan dosen
kegiatan pengabdian kepada
masyarakat

7. Prestasi dosen dalam
penulisan artikel ilmiah
dalam prosiding, jurnal
nasional dan jurnal
internasional

Memfasilitasi keterlibatan dosen dalam
forum-forum ilmiah

Workshop penulisan artikel jurnal

8. Pengembangan
laboratorium Prodi

Kegiatan kajian keilmuan (pusat studi)
Pengembangan jurnal prodi

Pengadaan fasilitas laboratorium yang
mendukung aktivitas laboratorium

Pemanfaatan laboratorium dalam
pembelajaran

Pengembangan Web Laboratorium.

9. Pengembangan atmosfer
akademik prodi

Desiminasi hasil penelitian dosen.
Penyelenggaraan seminar nasional

Memfasilitasi pelatihan dosen
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10. Peningkatan minat e Meningkatkan Akreditasi Prodi

masyarakat terhadap e Pengembangan Web Prodi

Program Studi
e Kegiatan lomba bagi siswa SMU
sederajat
11. Penguatan jaringan Ika- e Formalisasi Ika-Alumni Prodi
Alumni

e Pengembangan kegiatan bersama Ika-
Alumni Prodi
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D. INDIKATOR KINERJA

No

Indikator
ketercapaian

2025

2026

2027

2028

2029

1

Perbaikan dalam
kurikulum prodi

Evaluasi

Prosentase
kersedianya
perangkat
pembelajaran

50%

100%

Tersedianya
buku ajar

4

Terlaksananya
Monev
pembelajaran

2 kali/tahun

Tersedianya data
hasil  penilaian
pembelajaran

Mengumpulkan
nilai OBE setiap
semester

Tersedianya data
hasil  penilaian
mahasiswa
terhadap proses
pembelajaran

Perlu
pengaturan
sistem

Rerata
keterlibatan
mahasiswa dalam
penelitian dosen

3 orang

Prosentase
mahasiswa
memprogram
skripsi di
semester tujuh

50

Prosentase
mahasiswa lulus
tepat waktu

15

60

65

10

Prosentase
mahasiswa lulus
dengan pujian
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11

Rerata IPK
mahasiswa Prodi

34

3,5

3,6

Jumlah
kelompok
mahasiswa yang
ikut dalam PKM,
PMW

16

12

Jumlah
kelompok
mahasiswa yang
memenangkan
kompetisi PKM,
PMW

13

Prestasi
mahasiswa dalam
kegiatan lomba
(mawapres,
MTQ, dll)

14

Jumlah dosen
kualifikasi S3

15

Jumlah dosen
bersertifikat
pendidik

16

Rerata waktu
kenaikan
pangkat dosen

2-3

17

Rerata judul
buku ajar yang
dihasilkan dosen

18

Rerata jurnal
ilmiah yang
dihasilkan dosen

19

Rerata usulan
penelitian dosen

20

Rerata penelitian
dosen yang
didanai
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21

Jumlah  usulan
pengabdian
dosen

22

Jumlah program
pengabdian yang
didanai

23

Rerata
keikutsertaan
dosen dalam
seminar
internasional

24

Rerata
keikutsertaan
dosen dalam
pelatihan

25

Pembentukan
pusat kajian

1

Pengembangan
Lab. Dalam
pembelajaran

Lab Diplomacy

Seminar
Nasional

Podcast

Seminar
Internas

MUN

26

Pembentukan
Jurnal Prodi

Global Future

27

Penyelenggaraan
seminar nasional

28

Terselenggaranya
kegiatan
pengenalan prodi

29

Adanya
organisasi  Ika-
Alumni

30

Tersedianya data
lulusan/alumni
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Kualifikasi Pendidikan Dosen Prodi Hubungan Internasional

No. [Jenjang Pendidikan ggiih Persentase

1 Magister (S2) 6 100%

2 Doktoral (S3) 0 0 %
Jumlah 6 100%

Kualifikasi Jabatan Akademik Dosen Prodi Hubungan Internasional

No. |Jabatan Akademi g:)z:lh Persentase

1 Guru Besar 0 0%

2 Lektor Kepala 0 0%

3 Lektor 1 16, 67 %

4 Asisten Ahli 0 0%

5 Tenaga Pengajar 5 83,33 %
Jumlah 6 100%
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Pemetaan Studi Lanjut Dosen Prodi Hubungan Internasional

No Nama Dosen 2025 2026 2027 2028 2029
Maya Mustika
1 Kartika Sari, | Sedang studi
S.Sos., ML.IP
Adli Asmi, S. HI di
HI., M.A University
2 of
Queenslan
d
3 Imam Zakarshi, Monash
S.IP,LLM., M University
Nur Diana Monash
4 Izzah, S. 1P, Universit
M.Hub. Int. y
Moh. Kajian
Najmuddin, strategik
S.Hum., M.Si &global
5 Ul/ Asia
n Studies
Univ.
Brunai
Sukma Ayu Monash
6 Putri, S.AP., Universit
M.Hub.Int y
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Pemetaan Jabatan Akademik Dosen Prodi Hubungan Internasional

No. | Nama Dosen | 2025 2026 2027 2028 2029
Mayja Mustlk.a Lektor
1 Kartika Sari, Kepal
5.50s., M.IP cpala
Adli Asmi, S. | Asisten
2 HL MA Ahli Lektor
3 Imam Zakarshi, | Asisten Lektor
S.IP.,LLM., M | Ahli
Nur Diana | Asisten Lektor
4 Izzah, S. 1IP., | Ahli
M.Hub. Int.
Moh. Asisten Lektor
5 Najmuddin, Ahli
S.Hum., M.Si
Sukma  Ayu | Asisten Lektor
6 Putri, S.AP., | Ahli
M.Hub.Int
Buku Ajar

1. Organisasi dan Administrasi Internasional
2. Teori Hubungan Internasional
3. Globalisasi, Demokrasi, dan Transnasionalisme
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