
BAB I

PENDAHULUAN

Fakultas Ekonomika dan Bisnis merupakan salah satu Fakultas di Unesa yang

berkedudukan di Unesa Ketintang. Pada awalnya, sejak tahun 1964 fakultas ini

tergabung dalam Fakultas Keguruan Ilmu-Ilmu Sosial (FKIS) yang saat itu bernama

IKIP atau Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan Surabaya. Namun pada tahun 1977

melalui Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RINo.042/O/1977 nama

FKIS diubah menjadi FPIPS (Fakultas Pendidikan Ilmu-Ilmu Sosial). Berdasarkan

Keputusan Presiden No. 93 Tahun 1999, IKIP Surabaya berubah menjadi Universitas

Negeri Surabaya dan nama FPIPS berubah menjadi Fakultas Ilmu-Ilmu Sosial (FIS).

Pada tahun 2006 melalui surat yang dikeluarkan oleh Dirjen Dikti Nomor

761/D/T/2006 tentang Pembukaan Fakultas Ekonomi Unesa tanggal 16 Februari 2006

dan Surat Keputusan Rektor Unesa No.050/J37/HK.01.23/PP.03.02/2006 tentang

Pemisahan Jurusan Pendidikan Ekonomi dan Program Studinya dari Fakultas Ilmu

Sosial serta pembukaan Fakultas Ekonomi tanggal 16 Maret 2006, Fakultas Ekonomi

memisahkan diri dari Fakultas Ilmu Sosial. Kemudian pada tahun 2021 melalui Surat

Keputusan Rektor Nomor 495/UN38/HK/KP/2021 pertanggal 5 April 2021 resmi

berganti nama menjadi Fakultas Ekonomika dan Bisnis Unesa. Hingga saat ini

Fakultas Ekonomi memiliki 15 Program Studi, meliputi S1. Pendidikan Ekonomi, S1.

Pendidikan Akuntansi, S1. Administrasi Perkantoran, S1 Bisnis, S1 Akuntansi, S1 Ilmu

Ekonomi, S1 Manajemen dan S1 Ekonomi Islam. Sedangan post graduate mempunyai

6 program studi yaitu S2 Manajemen, S2 Pendidikan Ekonomi, S2 Akuntansi, S2

Perekonomian Islam dan Industri Halal, S3 Manajemen dan S3 Pendidikan Ekonomi.

Untuk memberikan arah dan kebijakan yang jelas tentang pengembangan penelitian

dan pengabdian kepada masyarakat di program studi S2 Perekonomian Islam dan

Industri Halal (S2 PIIH) maka disusun Roadmap Penelitian dan Pengabdian kepada

Masyarakat (PPM) selama jangka waktu 5 tahun mendatang (2024-2029). Roadmap

PPM S2 PIIH dijalankan secara bertahap sesuai dengan skala prioritas yang dihasilkan

dari evaluasi diri dan kinerja PPM S2 PIIH UNESA dengan melibatkan seluruh

unit-unit pendukung dan sumberdaya dalam pelaksanaannya.



Roadmap PPM yang disusun pada renstra diharapkan dapat menjadi pedoman serta

acuan dalam program penelitian dan pengabdian unggulan prodi S2 PIIH UNESA.

Penelitian unggulan harus dapat dilaksanakan oleh sebagian besar dosen yang

memiliki kompetensi dan bidang keilmuan yang bersifat multi disiplin, dengan

merumuskan topik penelitian utama, kemudian dijabarkan menjadi sub-topik

penelitian dengan lintas multidisiplin.

BAB II
GAMBARAN UMUM PRODI S2 PEREKONOMIAN ISLAM DAN INDUSTRI HALAL

A. Visi, Misi dan Tujuan Prodi S2 Perekonomian Islam dan Industri Halal
Mengacu pada visi Universitas dan Fakultas, visi S2 PIIH FEB UNESA adalah “Unggul

dalam bidang Perekonomian Islam dan Industri Halal yang berkarakter

entrepreneurial leadership dan berdaya saing Global”. Adapun visi tersebut

diterjemahkan dalam lima misi, yaitu:

1. Menyelenggarakan program pendidikan magister di bidang Perekonomi

Islam dan Industri Halal yang berkarakter enterpreneur leadership.

2. Mengembangkan kegiatan penelitian Perekonomian Islam dan Industri Halal

3. Mengembangkan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam bidang

Perkonomi Islam dan Industri Halal.

4. Membangun kerjasama kemitraan yang sinergis dengan dunia kerja dan

dunia industri, serta instansi maupun lembaga dalam dan luar negeri.

5. Meningkatkan kemampuan mahasiswa dan lulusan di Perkonomi Islam dan

industri Halal berdaya saing global

Adapun tujuan strategis Program Studi S2 Perekonomian Islam dan Industri Halal

Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Negeri Surabaya adalah “Menghasilkan

lulusan magister Perekonomian Islam dan Industri Halal yang dapat berkarir sebagai

Peneliti, Wirausaha / Entrepreneur, Praktisi di bidang Perekonomian Islam dan

Industri Halal yang berkompeten, berdaya saing tinggi, dan berjiwa wirausaha”.

Atribut yang dimiliki oleh lulusan sebagai berikut:



1. Mampu mengimplementasikan pengetahuan, keterampilan di bidang

keilmuan Perekonomian Islam dan Industri Halal untuk menyelesaikan

permasalahan dalam praktik profesinya.

2. Menerapkan etika profesi dalam menjalankan pekerjaannya serta memiliki

etos kerja sesuai dengan Syariah.

3. Mengimplementasikan prinsip-prinsip pembelajaran sepanjang hayat.

4. Mampu mengimplementasikan pengetahuan, keterampilan di bidang

keilmuan Perekonomian Islam dan Industri Halal untuk menyelesaikan

permasalahan dalam praktik profesinya.

5. Menerapkan etika profesi dalam menjalankan pekerjaannya serta memiliki

etos kerja sesuai dengan Syariah.

6. Mengimplementasikan prinsip-prinsip pembelajaran sepanjang hayat.

B. Sumber Daya Manusia
Sumber daya manusia yang ada pada Konsorsium Keilmuan di lingkungan Program

Studi S2 Perekonomian Islam dan Industri Halal terdiri atas sejumlah dosen dengan

kompetensi yang cukup beragam, pembagian Konsorsium Keilmuan Dosen S2 PIIH

2024 – 2029 seperti nampak pada Tabel 1. Sumber daya ini terus ditingkatkan baik

dari segi jumlah maupun kompetensinya seiring dengan peningkatan pengembangan

program kerja.

DOSEN BIDANG PEREKONOMIAN ISLAM
N
o NAMA JABATAN AKADEMIK

1 Dr. H. Moch. Khoirul Anwar, S.Ag., MEI. Lektor Kepala

2 Dr. Sri Abidah Suryaningsih, S.Ag., M.Pd. Lektor Kepala

3 Dr. Moh Farih Fahmi, S.Pd., M.Pd. Lektor

4 Dr. A'rasy Fahrullah, S.Sos., M.Si. Lektor

5 Dr. Ramdani, S.H.I., M.E. Lektor

DOSEN BIDANG INDUSTRI HALAL
N
o

NAMA
JABATAN AKADEMIK

1 Prof. Drs. Ec. Abdul Mongid, M.A., Ph.D. Guru Besar

2 Dr. Ahmad Ajib Ridlwan, S.Pd., M.SEI. Lektor Kepala

3 Dr. Khusnul Fikriyah, S.E., M.SEI. Lektor

4 Dr. Maryam Bte Badrul Munir, S.Pd., M.Si. Lektor

5 Dr. Azidni Rofiqo, S.E.I., M.E. Lektor



C. Kondisi Kinerja Penelitian Prodi S2 Perekonomian Islam dan Industri
Halal

Capaian kinerja dari sisi input dan proses cukup memadai, dilihat dari kualifikasi

pendidikan dan kepangkatan dosen, S2 PIIH memiliki dosen berkualifikasi doktor

yang berpangkat guru besar, lektor kepada dan lektor, sedangkan dari sisi proses

berbagai kegiatan telah dilakukan S2 PIIH dalam upaya peningkatan kualitas maupun

kuantitas penelitian. Dari sisi output sangat baik dan terus ditingkatkan.

Hingga saat ini terdapat total lebih dari 200 judul penelitian yang dihasilkan oleh

dosen S2 PIIH. Dari seluruh judul penelitian, 10% dipresentasikan pada forum ilmiah

berskala Nasional dan 89% lainnya dipresentasikan pada forum ilmiah berskala

Internasional, diantaranya yaitu International Conference on Islamic Economics and

Finance Bank Indonesia, Brawijaya Economics and Finance International Conference,

International Joint Conference on Arts and Humanities, International Collaboration

Conference on Islamic Economics, International Conference of Islamic on Islamic

Economics and Philantropy (ICIEBP), International Conference on Civilization and

Society (ICICS). Dari total judul penelitian, 35 artikel merupakan publikasi penelitian

di lingkup internasional bereputasi.

Dari sisi input dan proses, telah banyak kegiatan yang dilakukan oleh S2 PIIH untuk

mendukung pelaksanaan penelitian, yakni:

1. Mengembangkan kompetensi dan profesionalisme dosen dalam menyusun

proposal, melaksanakan penelitian secara profesional, menghasilkan

kekayaan intelektual berkualitas, serta mampu mengimplementasikan

hasil-hasil karya yang bermanfaat;

2. Meningkatkan penulisan karya ilmiah melalui kegiatan workshop, coaching

clinic, yang mengarah pada kualitas dan kuantitas artikel untuk database

jurnal;

3. Peningkatan pelibatan mahasiswa dalam kegiatan penelitian;

4. Peningkatan kerjasama penelitian dengan institusi atau lembaga lain yang

relevan, terutama pelibatan pelibatan peneliti asing;



5. Pelatihan dan pendampingan penulisan publikasi ilmiah tingkat nasional dan

internasional;

Capaian kinerja dilihat dari sisi output secara umum telah mencapai target dan

terus ditingkatkan. Beberapa target telah terpenuhi seperti: (1) jumlah penelitian

berorientasi pada peningkatan kualitas perkuliahan, (2) jumlah publikasi pada jurnal

internasional bereputasi, (3) jumlah publikasi pada jurnal internasional, (4) jumlah

publikasi pada jurnal nasional terakreditasi, (3) jumlah publikasi ilmiah pada jurnal

nasional ber-ISSN, (4) jumlah buku ber-ISBN yang diterbitkan di tingkat nasional, (5)

jumlah karya ilmiah yang memperoleh HKI, dan (6) jumlah sitasi karya ilmiah.

D. Kondisi Kinerja Pengabdian Tahun Berjalan
Pengabdian kepada Masyarakat (Abdimas) di Prodi S2 PIIH dikoordinasi oleh prodi,

fakultas dan Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat baik dana

yang bersumber dari internal, nasional maupun internasional. Kegiatan PkM yang

ada di S2 PIIH mengikuti skema yang ada di DRPM, meliputi: program kemitraan

masyarakat, program pengembangan produk unggulan daerah, dan bidang

pengabdian lain yang sesuai kebijakan lembaga.

Dari sisi input telah dilakukan sistem penugasan serta seleksi usulan Abdimas sesuai

dengan skema dan sumber pendanaan yang tersedia. Tema-tema penelitian

pengabdian dapat dipilih dosen sesuai dengan bidang keahliannya dan disesuaikan

dengan patung-payung kegiatan Abdimas. Semakin meningkatnya minat dosen

untuk melakukan kegiatan Abdimas maka seleksi terhadap proposal semakin

berkualitas. Seleksi proposal kegiatan Abdimas dilakukan secara bertahap meliputi

seleksi administrasi dan seleksi isi. Ditinjau dari sumberdaya manusia, telah

dilakukan terus menerus berbagai upaya peningkatan kualitas sumberdaya manusia

di S2 PIIH dalam rangka meningkatkan kualitas kegiatan Abdimas.

Ditinjau dari aspek proses pelaksanaan Abdimas juga semakin baik. Peningkatan

kualitas pelaksanaan kegiatan Abdimas dilakukan melalui kegiatan monitoring

pelaksaan kegiatan Abdimas. Monitoring dilaksanakan setidaknya dua kali, yaitu di

pertengahan kegiatan melalui seminar kemajuan kegiatan Abdimas dan di akhir

kegiatan melalui seminar hasil Abdimas. Informasi-informasi berharga yang

diperoleh dari kegiatan monitoring digunakan sebagai masukan untuk perbaikan

kualitas proposal dan kegiatan Abdimas di tahun berikutnya.



Dari sisi output, capaian kegiatan Abdimas dalam kurun waktu lima tahun terakhir

selalu naik. Persentase capaian kegiatan mengalami peningkatan dan dari segi

kualitas telah mengalami peningkatan yang signifikan seperti Abdimas di Thailand,

Malaysia dan Timur Tengah oleh dosen S2 PIIH.

BAB III
ROADMAP PPM S2 PEREKONOMIAN ISLAM DAN INDUSTRI HALAL

A. Analisis SWOT PPM Prodi S2 PIIH
Visi “Unggul dalam bidang Perekonomian Islam dan Industri Halal yang berkarakter

entrepreneurial leadership dan berdaya saing Global” Sejalan dengan

perkembangan dan kontribusi Universitas Negeri Surabaya, Prodi S2 Perekonomian

Islam dan Industri Halal menyusun Roadmap PPM yang didasarkan pada visi dan

misi UNESA, Statuta, Rencana Strategis UNESA, Rencana Induk Pengembangan

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat UNESA dan keputusan senat Fakultas

tentang pengembangan PPM di lingkungan FEEB UNESA.

Mengacu pada hal-hal tersebut prodi S2 PIIH merumuskan Strengths, Weaknesses,

Opportunities, and Threats (SWOT) pengembangan penelitian dan pengabdian

masyarakat sebagai berikut:

Tabel 3. Analisa SWOT PPM Prodi Ekonomi Islam

No Kekuatan Bobot
Ratin
g Score

1
Dosen S2 PIIH mampu bersaing mendapatkan dana
hibah baik nasional maupun internasional

2

Dukungan fasilitas berupa dana, lab fasilitas lain yang
besar untuk berkolaborasi baik penelitian dan PkM di
level nasional maupun internasional

3
Keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan penelitian dan
PkM yang cukup tinggi

4
Peningkatan sarana dan prasaran penelitian dan PkM
yang signifikan



5

Kerja sama dalam penelitian dan PkM baik lembaga
pemerintahan, non pemerintah maupun lembaga di
luar negeri yang banyak

6
Banyaknya lembaga binaan UNESA yang bisa digunakan
untuk PkM maupun penelitian

7
Banyaknya hasil penelitian dosen yang terpublish di
jurnal maupun proceding terindex scopus
Kelemahan
Kerja sama dalam penelitian dan PkM di benua
Amerika, Afrika dan Eropa masih perlu ditingkatkan
Output hasil riset dan PkM berupa paten masih kurang

B. Garis Besar Roadmap PPM Prodi S2 PIIH

C. Peta PPM Prodi S2 PIIH

BAB IV
POLA PELAKSANAAN DAN EVALUASI

BAB V
PENUTUP
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