
 

 

PANDUAN MAGANG RISET S2 PSIKOLOGI UNESA 

PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS 
 
 

 

A.  Latar Belakang 

Sebagai calon lulusan magister sains psikologi, mahasiswa perlu menguasai keterampilan 

dan aplikasi riset yang kuat. Magang riset menjadi sarana untuk mengintegrasikan teori, 

metodologi, dan aplikasi riset di bidang Psikologi Klinis. Melalui kegiatan ini, mahasiswa 

diharapkan mampu berkontribusi dalam pengembangan ilmu psikologi di bidang klinis serta 

menghasilkan karya ilmiah yang dapat dipublikasikan. 
 

 

B.  Tujuan 

1.   Memberikan pengalaman langsung dalam proses penelitian di bidang Psikologi Klinis. 

2.   Melatih keterampilan mahasiswa dalam desain riset, pengumpulan data, analisis data, 

serta interpretasi hasil. 

3.   Menumbuhkan sikap kritis, etis, dan profesional dalam penelitian. 

4.   Mendorong mahasiswa untuk menghasilkan luaran berupa laporan riset, artikel ilmiah, 

atau publikasi di jurnal/prosiding. 
 

 

C.  Syarat dan Ketentuan 

1.   Mahasiswa aktif Program Studi S2 Psikologi UNESA peminatan Psikologi Klinis. 

2.   Telah menempuh minimal 70–80% SKS program S2 Psikologi. 

3.   Mendapat persetujuan dosen pembimbing magang. 

4.   Durasi magang adalah 90 jam. 

5.   Mekanisme magang dapat dilakukan secara penuh waktu (full time) atau paruh waktu 

(part time) sesuai kesepakatan. 
 

 

D.  Bentuk dan Bidang Magang Riset 

1.   Keterlibatan mahasiswa dalam penelitian dosen atau penelitian institusi mitra. 

2.   Pengembangan instrumen psikologi klinis. 

3.   Analisis data sekunder (database nasional/internasional). 

4.   Studi literatur sistematis (misalnya systematic review atau meta-analysis). 

5.   Penelitian lapangan terbatas terkait isu klinis (misalnya kesehatan mental, resiliensi, 

trauma, dll.). 
 

 

E.  Ruang Lingkup Kegiatan Magang Riset 

1.   Keterlibatan dalam Penelitian Dosen/Institusi Mitra 

a.   Membantu penyusunan proposal riset dan instrumen. 

b.   Terlibat dalam pengumpulan data lapangan (misalnya kuesioner terkait kesehatan 

mental, wawancara pada pasien, atau observasi perilaku). 

c.   Melakukan transkrip wawancara atau coding data kualitatif. 

d.   Melakukan analisis statistik di bawah supervisi pembimbing. 



 

 

2.   Analisis Data Sekunder 

a.   Mengolah data yang sudah tersedia (misalnya data dari survei nasional, data klinis 

rumah sakit, atau database penelitian sebelumnya). 

b.   Melakukan analisis tambahan dengan metode kuantitatif maupun kualitatif. 

c.   Membandingkan hasil dengan penelitian terdahulu untuk menemukan gap dan 

kontribusi baru. 

3.   Studi Literatur Sistematis 

a.   Melaksanakan systematic literature review atau meta-analysis terkait topik tertentu 

dalam Psikologi Klinis (misalnya efektivitas terapi kognitif pada depresi, hubungan 

religiositas dan kesehatan mental, dsb.). 

b.   Menyusun review protocol, strategi pencarian artikel, serta inclusion-exclusion 

criteria. 

c.   Menganalisis hasil sintesis literatur dan merumuskan rekomendasi riset/implikasi 

klinis. 

4.   Pengembangan dan Validasi Instrumen Psikologis 

a.   Merancang atau mengadaptasi instrumen asesmen (misalnya skala kecemasan, 

depresi, resiliensi, atau spiritualitas dalam konteks klinis). 

b.   Melakukan uji coba instrumen pada kelompok target. 

c.   Menganalisis validitas konstruk, reliabilitas, serta norming. 

d.   Menyusun manual instrumen. 

5.   Penelitian Lapangan Terbatas 

a.  Melakukan survei kecil terkait isu psikologi klinis (misalnya stres akademik 

mahasiswa pascasarjana, stigma terhadap gangguan jiwa, atau kesejahteraan 

emosional tenaga kesehatan). 

b. Menerapkan metode wawancara kualitatif untuk mengeksplorasi pengalaman 

individu dengan kondisi psikologis tertentu. 

c.   Menguji pilot study sebagai persiapan penelitian tesis. 

6.   Diseminasi Hasil Penelitian 

a. Menulis artikel ilmiah berdasarkan hasil magang riset untuk jurnal 

nasional/internasional. 

b.   Mengikuti konferensi ilmiah dan mempresentasikan hasil penelitian. 

c.   Menyusun laporan penelitian yang dapat digunakan oleh lembaga mitra (misalnya 

rekomendasi program intervensi kesehatan mental). 
 

F. Durasi Magang 

●     Durasi: 180 jam. 

●     Dapat dilakukan secara penuh (full time) atau paruh waktu (part time) sesuai 

kesepakatan. 

 

G. Output Magang 

1. Laporan Harian (Jurnal Kegiatan) 

●    Format: Tanggal, kegiatan, tujuan, hasil/refleksi 



 

2. Laporan Akhir Magang (Mengikuti aturan prodi) 

Struktur: 

1.   Halaman judul 

2.   Kata pengantar 

3.   Daftar isi 

4.   Pendahuluan 

5.   Profil lembaga 

6.   Deskripsi kegiatan 

7.   Refleksi profesional dan akademik 

8.   Kesimpulan dan saran 

9.   Daftar pustaka 

10. Lampiran (instrumen, dokumentasi, modul, dsb.) 

3. Perjanjian Kerjasama (PKS/IA/MOA) 

4. Artikel Jurnal yang telah di submit 

 

H. Etika dan Profesionalisme 

● Menghindari peran klinis: tidak memberi diagnosis, tidak melakukan konseling atau 

terapi 

●    Menghargai kerahasiaan data 

●    Memperoleh informed consent dalam semua asesmen 

●    Menjaga integritas akademik dan profesional 
 

I. Penilaian dan Evaluasi 

1.   Kriteria Penilaian 

a.   Kedisiplinan dan keterlibatan aktif (20%) 

b.   Kualitas asesmen non-klinis dan program (30%) 

c.   Laporan akhir (30%) 

d.   Presentasi dan refleksi akademik (20%) 

2.   Pihak Penilai 

a.   Pembimbing lapangan 

b.   Dosen pembimbing magang 
 

 

Penilaian dan Evaluasi 

1.   Menjunjung tinggi Kode Etik Psikologi Indonesia dan prinsip riset etis. 

2.   Menjaga kerahasiaan data partisipan dan instansi. 

3.   Menghindari plagiarisme, fabrikasi, atau manipulasi data. 

4.   Mencantumkan atribusi yang sesuai pada publikasi/presentasi. 

 

 

 

 

 

 



 

 

LOGBOOK KEGIATAN HARIAN INTERNSHIP/MAGANG MAHASISWA 

PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS 

PROGRAM STUDI S2 PSIKOLOGI 
 

UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA 
 
 

 
NAMA INSTANSI :  

NAMA DOSEN :  

NAMA PEMBIMBING 

LAPANGAN 

:  

NAMA MAHASISWA I :  

NIM I :  

JUDUL INTERNSHIP :  
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