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1. TUJUAN 

Audit Mutu Internal standar kurikulum bertujuan untuk memastikan pemenuhan 

kriteria minimal kurikulum di tingkat program studi yang melingkupi tujuan, isi, dan bahan 

pelajaran serta cara yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan 

pembelajaran untuk mencapai tujuan Pendidikan Tinggi. Audit ini juga dilakukan untuk 

menilai kesesuaian kurikulum dengan standar nasional pendidikan tinggi, relevansi dengan 

kebutuhan pasar kerja, serta keterlibatan pemangku kepentingan dalam proses 

pengembangan kurikulum, sehingga dapat mendukung pemenuhan akreditasi pada tingkat 

nasional dan internasional. 

 

2. HASIL RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN TAHUN 2025 

2.1 Hasil temuan yang ditindaklanjuti  
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No Aspek X Nama Dokumen Keterangan

31.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE

31.1.1 Telah menggunakan Kurikulum OBE

31.1.1.1
Telah menggunakan 
Kurikulum OBE

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.1.2
Kebutuhan dan daya saing 
kerja

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.1.3

Penyediaan sumber daya 
manusia yang terampil 
(Human Capital 
Development 
Program/HCDP) untuk 
mengantisipasi kebutuhan 
masa kini dan masa depan

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.1.4 Perkembangan industri
TIDAK 
ADA 

TEMUAN

FORM-1



No Aspek X Nama Dokumen Keterangan

31.1.1.5
Pengembangan kemampuan 
lulusan untuk berwirausaha

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.1.7
penerapan metode 
pembelajaran gelar ganda 
(dual degree/joint degree)

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.2
Tersedia dokumen bukti kurikulum telah direstrukturisasi secara berkala dan 
kontinyu berdasarkan masukan dari  tiga komponen yaitu 1) pengguna lulusan, 2) 
alumni dan 3) masyarakat

31.1.2.2

Tersedia dokumen bukti 
kurikulum telah 
direstrukturisasi secara 
berkala dan kontinyu 
berdasarkan masukan dari  
tiga komponen yaitu 1) 
pengguna lulusan, 2) 
alumni dan 3) masyarakat

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.1.3 Tersedia kegiatan tracer study dan survei pengguna lulusan

31.1.3.1
Tersedia kegiatan tracer 
study dan survei pengguna 
lulusan

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2 Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 
terunggah pada Sidia

31.2.1
Tersedia identitas program studi pada kurikulum sesuai dengan KPT dan 
terunggah pada Sidia

31.2.1.1

Tersedia identitas program 
studi pada kurikulum sesuai 
dengan KPT dan terunggah 
pada Sidia

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2
Tersedia dokumen kurikulum KKNI (S1/D4 level 6; profesi level 7; S2 level 8, da 
S3 level 9) berbasis OBE yang memuat:

31.2.2.1 Profil Lulusan
TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2.2 Tujuan Program Studi
TIDAK 
ADA 

TEMUAN
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No Aspek X Nama Dokumen Keterangan

31.2.2.3

3. capaian pembelajaran 
lulusan (CPL) terdiri atas 
empat kompetensi, yaitu 1) 
penguasaan ilmu 
pengetahuan dan teknologi, 
2) kecakapan umum, 3) 
pengetahuan dan 
keterampilan, dan 4) 
kemampuan intelektual

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2.4
Bahan kajian asosiasi yang 
sesuai level KKNI

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2.5
Matriks keterkaitan antara 
CPL dengan MK

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2.6
Sebaran MK per semester 
disertai dengan CPL

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.2.2.7

7. struktur kurikulum yang 
disertai dengan deskripsi 
MK, MK pra syarat dan 
referensi mutakhir

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.3 Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 
secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan prodi

31.3.1
Indikator Kemampuan Akhir (KA) yang dijabarkan dari CPL diases (dinilai) 
secara berkala ditunjukkan oleh dokumen kegiatan dan hubungan analisis tujuan 
prodi

31.3.1.1

Indikator Kemampuan 
Akhir (KA) yang 
dijabarkan dari CPL diases 
(dinilai) secara berkala 
ditunjukkan oleh dokumen 
kegiatan dan hubungan 
analisis tujuan prodi (PEO)

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.3.2 Ada perbaikan CPL atau CPMK setelah dilakukan evaluasi

31.3.2.2
Ada perbaikan CPL atau 
CPMK setelah dilakukan 
evaluasi

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.3.3
Rencana Pembelajaran Semester (RPS) mata kuliah mencakup: sesuai KPT, 
benchmarking internasional, berdasarkan aturan terkini, dan isu-isu seperti 
pendidikan karakter, SDGs, NAPZA, serta anti korupsi
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31.3.3.1

Rencana Pembelajaran 
Semester (RPS) setiap mata 
kuliah telah memenuhi 
empat aspek berikut 1) 
sesuai dengan KPT, 2) 
melalui proses 
benchmarking pada 
institusi internasional, 3) 
berdasarkan pada peraturan-
peraturan terkini, 4) 
memuat isu-isu terkini 
meliputi pendidikan 
karakter, SDGs, NAPZA 
dan anti korupsi sesuai 
dengan program pendidikan 
yang dijalankan

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6 Mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi

31.6.1 Prodi memiliki mata kuliah yang menunjukkan kekhasan prodi

31.6.1.3
Prodi memiliki mata kuliah 
yang menunjukkan 
kekhasan prodi

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6.2 Mata kuliah pilihan menunjukkan kontribusi pada pengembangan profil lulusan

31.6.2.2

Mata kuliah pilihan 
menunjukkan kontribusi 
pada pengembangan profil 
lulusan

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6.2.3

Prodi memiliki Kurikulum 
yang memuat bobot mata 
kuliah pilihan (BMKP) ? 9 
SKS dan yang disediakan/ 
dilaksanakan ? 2 kali SKS 
mata kuliah pilihan yang 
harus diambil  

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6.2.4

RPS semua mata kuliah 
telah tervalidasi oleh 
koordinator rumpun dan 
UPM

TIDAK 
ADA 

TEMUAN
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No Aspek X Nama Dokumen Keterangan

31.6.2.5

Evaluasi secara berkala 
kesesuaian antara peta jalan 
penelitian prodi dengan 
penelitian yang dilakukan, 
serta telah 
diimplementasikan dalam 
pembelajaran

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6.2.6

Evaluasi secara berkala 
kesesuaian antara peta jalan 
PkM prodi dengan PkM 
yang dilakukan, serta telah 
diimplementasikan dalam 
pembelajaran

TIDAK 
ADA 

TEMUAN

31.6.4 RPS semua mata kuliah telah tervalidasi oleh koordinator rumpun dan UPM

31.6.5
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan penelitian prodi dengan 
penelitian yang dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran

31.6.6
Evaluasi secara berkala kesesuaian antara peta jalan PkM prodi dengan PkM yang 
dilakukan, serta telah diimplementasikan dalam pembelajaran

Surabaya, 31 December 2025

Ketua Auditor Auditi 
Koord. Prodi S2 Manajemen Pendidikan

Image not found or type unknown

Ephrilia Noor Fitriana, S.Hum., M.Hum. Dr. Amrozi Khamidi, S.Pd., M.Pd.
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