RUBRIK TAMBAHAN (DIISI OLEH DPL/PIMPINAN MITRA)
INSTRUMEN EVALUASI DAMPAK INTERNSHIP MAHASISWA


Penilaian Dosen Pembimbing Lapangan Mitra
Tujuan: Menilai kontribusi dan dampak internship mahasiswa dari sisi instansi/mitra.
	Aspek Penilaian
	Bobot (%)
	Skor (1–5)

	Pemahaman terhadap tugas proyek
	15%
	

	Kualitas hasil kerja
	25%
	

	Inovasi dan pemecahan masalah
	20%
	

	Dampak proyek terhadap divisi/organisasi
	25%
	

	Sikap kerja dan profesionalisme
	15%
	

	Total Skor
	100%
	


[bookmark: _heading=h.5yl3m9m3za18]Skala:
1 = Sangat Kurang, 2 = Kurang, 3 = Cukup, 4 = Baik, 5 = Sangat Baik


Nama Kota/Kabupaten, Tanggal Bulan 202X
Menyetujui,



Nama Dosen Pembimbing Lapangan Mitra
NIP XXX

