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HALAMAN PENGESAHAN

Laporan Kinerja (LAKIN) Program Vokasi Unesa Tahun 2021 ini disusun sebagai bentuk
pertanggungjawaban capaian kinerja Program Vokasi berdasarkan kontrak Kinerja antara
Rektor Unesa dengan Direktur Program Vokasi.

Surabaya, 31 Desember 2021
Birektur,

““NIP. 196611221994031002



KATA PENGANTAR

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allan SWT karena berkat limpahan rahmat, hidayah

dan inayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan Kinerja (LAKIN) Program
Vokasi Universitas Negeri Surabaya tahun 2021 ini dengan baik.

Laporan kinerja Program Vokasi Unesa ini disusun untuk melihat capaian kinerja pada
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Program Vokasi Universitas Negeri Surabaya (Unesa) lahir dari pengembangan Program
Studi Diploma Tiga (D3) yang dilakukan upgrading ke Sarjana Terapan (D4) yang sebelumnya
berada di empat fakultas yang ada di Unesa, yaitu Fakultas Teknik (FT), Fakultas limu Sosial
dan Hukum (FISH), Fakultas Bahasa dan Seni (FBS), dan Fakultas Ilmu Olahraga (FIO). Prodi-
prodi yang dimaksud berjumlah 10 Prodi Sarjana Terapan (D4). Sepuluh prodi D4 yang
dimaksud adalah: (1) Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin, (2) Prodi Sarjana Terapan
(D4) Teknik Listrik, (3) Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil, (4) Prodi Sarjana Terapan
(D4) Transportasi, (5) Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Boga, (6) Prodi Sarjana Terapan (D4)
Tata Busana, (7) Prodi Sarjana Terapan (D4) Manajemen Informatika, (8) Prodi Sarjana
Terapan (D4) Administrasi Negara, (9) Prodi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis, dan (10)
Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga.

Program Vokasi Unesa dikelola oleh Direktur (Dr. Martadi, M.Sn.), Wakil Direktur |
Bidang Akademik dan Kemahasiswaan (Dr. Warju, S.Pd., S.T., M.T.), dan Wakil Direktur 1l
Bidang Umum dan Keuangan (Alm. Dr. Yonny Herdyanto, M.Kes.) berdasarkan Keputusan
Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 163/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian
dan Pengangkatan Direktur dan Wakil Direktur Program Vokasi tanggal 1 Februari 2021.
Selain itu, berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor
1056/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Wakil Direktur Il Program VVokasi Universitas
Negeri Surabaya Antar Waktu tanggal 30 Juli 2021 (Abdul Hafidz, S.Pd., M.Pd.).

Untuk mengelola 10 Prodi Sarjana Terapan yang ada di Program Vokasi, Direktur dan
Wakil Direktur Program Vokasi Unesa dibantu oleh 10 orang Ketua Program Studi berdasarkan
Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 200/UN38/HK/KP/2021 tentang
Pemberhentian dan Pengangkatan Pejabat Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program
Studi, dan Ketua Laboratorium Fakultas Teknik Universitas Negeri Surabaya Antar Waktu
tanggal 4 Februari 2021, Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor
363/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Kaprodi D4 Desain Grafis tanggal 15 Maret
2021, Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 485/UN38/HK/KP/2021 tentang
Pengangkatan Kaprodi D4 Kepelatihan Olahraga tanggal 31 Maret 2021, dan Keputusan Rektor
Universitas Negeri Surabaya Nomor 600/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan
Pengangkatan pejabat Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program Studi dan Ketua
Laboratorium FISH Unesa Antar Waktu tanggal 29 April 2021.

Sedangkan untuk tata kelola administrasi, Program Vokasi Unesa didukung oleh
Koordinator Kelompok Kerja Tata Usaha berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri
Surabaya Nomor 460/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Koordinator Kelompok Kerja
(Suyono, S.Pd.) di Lingkungan Universitas Negeri Surabaya tanggal 26 Maret 2021. Selain itu,
Koordinator Kelompok Kerja juga didukung oleh Sub Koordinator Akademik (Nurul Badriyah,
S.Pd.) dan Sub Koordinator Non Akademik (Nurul Fitri, S.E.) untuk tata kelola administrasi
berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 461/UN38/HK/KP/2021
tentang Pengangkatan Sub Koordinator Kelompok Kerja di Lingkungan Universitas Negeri
Surabaya tanggal 26 Maret 2021.

Dalam melaksanakan program kerjanya, Program Vokasi Unesa dituntut untuk
memenuhi target Perjanjian Kinerja (PK) antara Rektor Unesa dengan Direktur Program
Vokasi sekaligus untuk memenuhi target klasterisasi dan pemeringkatan perguruan tinggi pada
tahun 2021.

Secara umum, capaian kinerja Program Vokasi tahun 2021 dikategorikan baik. Hal ini
ditunjukkan dengan tercapainya sebagian besar target Perjanjian Kinerja (PK) antara Rektor
Unesa dengan Direktur Program Vokasi Unesa. Pertama, persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2
yang berhasil mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta di Program
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Vokasi Unesa sebesar 75,21%. Hal ini telah dilakukan dengan cara melakukan studi
penelusuran alumni (tracer study) di setiap prodi selingkung Program Vokasi Unesa melalui
Skema Penelitian Kebijakan VVokasi.

Kedua, persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling sedikit 20
(dua puluh) sks di luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional di Program
Vokasi Unesa sebesar 16,78%. Hal ini dilakukan mahasiswa Program Vokasi Unesa dengan
mengikuti berbagai Program Merdeka Belajar-Kampus Merdeka (MBKM) melalui Program
Magang dan Studi Independen Bersertifikat (MSIB), Magang Reguler, Program Pejuang Muda
Kemensos, Pertukaran Mahasiswa, mengkuti perlombaan tingkat nasional baik yang
diselenggarakan oleh BELMAWA maupun mandiri, dan mengikuti PON XX Papua 2021.

Ketiga, persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau
membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5
(lima) tahun terakhir di Program Vokasi Unesa sebesar 33,33%. Hal ini dilakukan dengan
melakukan penelitian kerjasama (joint research) dengan 3 perguruan tinggi luar negeri, yaitu
HAN University (Belanda), UTHM (Malaysia), dan NKUST (Taiwan), bekerja sebagai praktisi
di dunia industri (minimal 6 bulan), dan membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional.

Keempat, persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja; atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja di Program Vokasi Unesa sebesar 74,75%.
Dosen tetap berkualifikasi akademik S3 baru 22,86%, namun yang memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja sudah mencapai 61,42%. Semua
prodi selingkung Program Vokasi Unesa (10 Prodi) juga sudah semua menambah dosen tetap
yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja (140%).

Kelima, jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil
mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat per jumlah dosen di Program
Vokasi sebesar 0.41. Hal ini dilakukan dari hasil penelitian Skema Penelitian Kebijakan
Vokasi, Skema Penelitian Pengembangan Prototipe Industri, Skema Penelitian Pengembangan
Produk Inovasi, dan Skema Penelitian Kolaborasi Internasional serta PKM Kebijakan Vokasi.
Publikasi internasional dilakukan dengan mengikuti konferensi internasional terindeks seperti
ICRACOS 2021, MISEIC 2021, ICVEE 2021, ICEI 2021, ICSSAL 2021, ISSES 2021, AASEC
2021, AEVEC 2021, dll. Publikasi hasil penelitian dan PKM juga dilakukan di jurnal
internasional terindeks bereputasi (IEEE, Scopus, Web of Science). Selain itu, hasil penelitian
dan PKM sebagian juga telah diterapkan oleh masyarakat, seperti BANESA (Batik Tanah
Unesa), Teknologi Tepat Guna (TTG), aplikasi komputer, dlil.

Keenam, persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja sama
dengan mitra di Program Vokasi Unesa sebesar 100%. Semua program studi yang ada di
Program Vokasi Unesa (100%) telah menjalin MoU/MoA/IA dengan para mitra dengan jumlah
total 174 kerjasama baik dalam negeri maupun luar negeri. Rinciannya adalah Program Vokasi
dengan 16 kerjasama, Prodi D3 Teknik Mesin dengan 5 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4)
Teknik Mesin dengan 10 kerjasama, Prodi D3 Teknik Listrik dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana
Terapan (D4) Teknik Listrik dengan 5 kerjasama, Prodi D3 Teknik Sipil dengan 1 kerjasama,
Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil dengan 11 kerjasama, Prodi D3 Teknik Transportasi
dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Tranportasi dengan 32 kerjasama, Prodi D3
Tata Boga dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Boga dengan 24 kerjasama,
Prodi D3 Tata Busana dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana dengan
11 kerjasama, Prodi D3 Manajemen Informatika dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan
(D4) Manajemen Informatika dengan 10 kerjasama, Prodi D3 Administrasi Negara dengan 1
kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Administrasi Negara dengan 11 kerjasama, Prodi D3
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Desain Grafis dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis dengan 14
kerjasama, dan Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga dengan 17 kerjasama.

Ketujuh, persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek
(team-based project) sebagai sebagian bobot evaluasi di Program Vokasi Unesa sebesar 100%.
Hal ini dilakukan dengan memetakan semua mata kuliah (MK) baik yang keluar di semester
gasal 2021/2022 maupun di semester genap 2020/2021 di setiap prodi selingkung Program
Vokasi Unesa.

Kedelapan, persentase program studi D4/D3 yang memiliki akreditasi atau sertifikat
internasional yang diakui pemerintah di Program Vokasi Unesa sebesar Rp 0%. Hal ini
disebabkan pada tahun 2021 ini, Program Studi Sarjana Terapan (D4) yang ada di Program
Vokasi Unesa masih mengikuti akreditasi dari BAN-PT untuk pertama kalinya karena belum
meluluskan mahasiswa. Mahasiswa angkatan pertama, yaitu angkatan 2019 saat ini masih
semester 5. Dari usulan borang akreditasi program studi tersebut, 10 Prodi Sarjana Terapan
(D4) di Program Vokasi Unesa telah mendapatkan akreditasi miminal BAIK dari BAN-PT.
Tiga prodi telah dilakukan assesmen lapangan (AL) oleh asesor BAN-PT, yaitu Prodi Sarjana
Terapan (D4) Teknik Mesin dengan hasil akreditasi BAIK dengan nilai 240, Prodi Sarjana
Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga dengan hasil akreditasi BAIK dengan nilai 230, dan Prodi
Sarjana Terapan (D4) Tata Busana dengan hasil akreditasi BAIK dengan nilai 275. Tujuh (7)
prodi yang lain masih menunggu jadwal assesmen lapangan (AL) dari BAN-PT pada tahun
2022.

Kesembilan, rata-rata predikat SAKIP Satker minimal BB dan realisasi capaian tahun
2021 adalah A.

Kesepuluh, rata-rata nilai kinerja anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L Satker minimal
80 dan capaian nilai tahun 2021 baru mencapai 75,55. Keterserapan anggaran di Program
Vokasi tahun 2021 sebesar 92,20%. Hal ini disebabkan karena ada sebagian anggaran yang
tidak terserap terutama kegiatan pendampingan Program SMK Pusat Keungulan (PK) dari
hibah kerjasama dengan Direktorat SMK karena dampak PPKM level 4 di berbagai kota di
Jatim, Bali dan Sulawesi Utara (Manado).
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Gambaran Umum
1. Sejarah Program Vokasi

Perkembangan Universitas Negeri Surabaya (Unesa) sebagai lembaga pendidikan tinggi
berawal dari kursus-kursus, seperti B-1 dan B-2, yang diselenggarakan untuk memenuhi guru
sekolah menengah pada tahun 1950-1960. Kursus-kursus tersebut diintegrasikan menjadi
cabang Fakultas Keguruan dan llmu Pendidikan (FKIP) Universitas Airlangga Cabang Malang
dan bernama FKIP Universitas Airlangga Cabang Surabaya berdasarkan Surat Keputusan (SK)
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 6/1961 tertanggal 7 Februari 1961.

Memasuki tahun 1963, FKIP Universitas Airlangga Cabang Surabaya berubah menjadi
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Malang Cabang Surabaya berdasarkan SK
Presiden No. 1/1963 tertanggal 3 Januari 1963. IKIP Malang Cabang Surabaya setahun
kemudian berdiri sendiri sebagai perguruan tinggi secara resmi diberi nama IKIP Surabaya
dengan pimpinan suatu presidium berdasarkan SK Menteri Perguruan Tinggi dan limu
Pengetahuan (PTIP) No. 182/1964 tertanggal 19 Desember 1964. SK menteri PTIP tersebut
dikukuhkan dengan SK Presiden Republik Indonesia No. 269 Tahun 1965 tanggal 14
September 1965; yang memiliki 5 fakultas, yaitu: Fakultas IlImu Pendidikan (FIP), Fakultas
Keguruan Sastra dan Seni (FKKS), Fakultas Keguruan lImu Sosial (FKIS), Fakultas Keguruan
IImu Eksakta (FKIE), dan Fakultas Keguruan llmu Teknik (FKIT).

Pada tahun 1970-an perguruan tinggi negeri dikelompokkan menjadi Perintis I, I1, I11 dan
IV. Berbagai IKIP Negeri dikelompokkan dalam Perintis IV. Pada tahun 1980, IKIP diberikan
spesifikasi sebagai Lembaga Pendidikan Tenaga Kependidikan (LPTK). Berbagai fakultas di
lingkungan IKIP Surabaya yang semula berciri keguruan lalu berubah menjadi fakultas
pendidikan yang meliputi: Fakultas Illmu Pendidikan (FIP), Fakultas Pendidikan Bahasa dan
Seni (FPBS), Fakultas Pendidikan Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam (FPMIPA),
Fakultas Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial (FPIPS), Fakultas Pendidikan Teknologi
Kejuruan (FPTK), dan Fakultas Pendidikan Olahraga dan Kesehatan (FPOK). Pada tahun 1992,
IKIP Surabaya selanjutnya diberi kepercayaan membuka Program Pascasarjana berdasarkan
SK Direktur Jeneral (Dirjen) Pendidikan Tinggi (DIKTI) No. 516/DIKTI/Kep/1992.

Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan dan Kebudayaan
berdasarkan Surat Edaran (SE) No. 2883/d/T/95 Tahun 1995 menyusun Proyek Pengembangan
Guru Sekolah Menengah (PGSM) agar lulusan IKIP memiliki 3 kemampuan, yaitu: (1)
kemampuan vertikal (mengajar sesuai bidangnya), (2) kemampuan horizontal (mengajar lebih
dari satu mata pelajaran), dan (3) kemampuan eksternal agar dapat bekerja di luar bidang
pendidikan. Melalui proyek PGSM tersebut, IKIP dianjurkan memperluas peran (wider
mandate) untuk mengembangkan kemampuan eksternal lulusan.

IKIP Surabaya melalui perluasan mandat memiliki keleluasaan menyelenggarakan
Pendidikan Tinggi untuk program studi ilmu murni di samping program studi pendidikan. Hal
ini menjadi cikal bakal perubahan status IKIP Surabaya menjadi Universitas Negeri Surabaya
(Unesa) yang dikukuhkan Pemerintah berdasarkan Keputusan Presiden (KEPPRES) No. 93
Tahun 1999 tertanggal 4 Agustus 1999 untuk meningkatkan mutu, relevansi, efisiensi,
pemerataan, dan akuntabilitas pendidikan tinggi. Unesa pada saat itu mengelola enam fakultas
di samping Program Pascasarjana, yaitu (1) Fakultas IImu Pendidikan (FIP), (2) Fakultas
Bahasa dan Seni (FBS), (3) Fakultas Matematika dan llmu Pengetahuan Alam (FMIPA), (4)
Fakultas llmu Sosial (FIS), (5) Fakultas Teknik (FT), dan (6) Fakultas limu Keolahragaan
(FIK). Pada tahun 2006, Unesa bahkan membuka satu fakultas lagi, yaitu Fakultas Ekonomi
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(FE). Pada tahun 2015, FIS berubah menjadi Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum (FISH), dengan
terbentuknya Program Studi limu Hukum.

Program Vokasi Universitas Negeri Surabaya (Unesa) lahir dari Pengembangan
Program Studi Diploma Tiga (D3) dan Sarjana Terapan (D4) yang ada di empat fakultas yang
ada di Unesa, yaitu Fakultas Teknik (FT), Fakultas IImu Sosial dan Hukum (FISH), Fakultas
Bahasa dan Seni (FBS), dan Fakultas Ilmu Olahraga (FIO). Prodi-prodi yang dimaksud
berjumlah 10 Prodi Sarjana Terapan (D4). Sepuluh prodi D4 yang dimaksud adalah:

Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Listrik,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Transportasi,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Boga,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana,

Prodi Sarjana Terapan (D4) Manajemen Informatika,
Prodi Sarjana Terapan (D4) Administrasi Negara,
Prodi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis, dan
Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga.

s Se@ho o0 o

Pimpinan Program Vokasi

Program Vokasi Unesa dikelola oleh Direktur (Dr. Martadi, M.Sn.), Wakil
Direktur 1 Bidang Akademik dan Kemahasiswaan (Dr. Warju, S.Pd., S.T., M.T.), dan
Wakil Direktur 1l Bidang Umum dan Keuangan (Alm. Dr. Yonny Herdyanto, M.Kes.)
berdasarkan  Keputusan  Rektor  Universitas  Negeri ~ Surabaya  Nomor
163/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Direktur dan Wakil
Direktur Program Vokasi tanggal 1 Februari 2021. Selain itu, berdasarkan Keputusan
Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 1056/UN38/HK/KP/2021 tentang
Pengangkatan Wakil Direktur 11 Program Vokasi Universitas Negeri Surabaya Antar
Waktu tanggal 30 Juli 2021 (Abdul Hafidz, S.Pd., M.Pd.).

Untuk mengelola 10 Prodi Sarjana Terapan yang ada di Program Vokasi, Direktur
dan Wakil Direktur Program Vokasi Unesa dibantu oleh 10 orang Ketua Program Studi
berdasarkan  Keputusan  Rektor  Universitas  Negeri  Surabaya  Nomor
200/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Pejabat Ketua
Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program Studi, dan Ketua Laboratorium Fakultas
Teknik Universitas Negeri Surabaya Antar Waktu tanggal 4 Februari 2021, Keputusan
Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 363/UN38/HK/KP/2021 tentang
Pengangkatan Kaprodi D4 Desain Grafis tanggal 15 Maret 2021, Keputusan Rektor
Universitas Negeri Surabaya Nomor 485/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan
Kaprodi D4 Kepelatihan Olahraga tanggal 31 Maret 2021, dan Keputusan Rektor
Universitas Negeri Surabaya Nomor 600/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian
dan Pengangkatan pejabat Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program Studi dan
Ketua Laboratorium FISH Unesa Antar Waktu tanggal 29 April 2021.

Secara lengkap, Kaprodi selingkung Program Vokasi Unesa sebagai berikut.

a. Arya Mahendra Sakti, S.T., M.T. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin,
b. Reza Rahmadian, S.ST., M.Eng.Sc. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Listrik,
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Satriana Fitri Mustika Sari, S.T., M.T. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil,

Dr. Anita Susanti, S.Pd., M.T. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Transportasi,

Dr. Any Sutiadiningsih, M.Si. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Tata Boga,

Dra. Urip Wahyuningsih, M.Pd. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana,

Dodik Arwin Dermawan, S.ST., S.T., M.T. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4)

Manajemen Informatika,

h. Dr. Agus Prastyawan, S.Sos., M.Si. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Administrasi
Negara,

i. Asidigisianti Surya Patria, S.T., M.Pd. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis,
dan

j. Dr. Wijono, M.Pd. sebagai Kaprodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga.

Untuk mendukung tata kelola administrasi, Program Vokasi Unesa didukung oleh
Koordinator Kelompok Kerja Tata Usaha berdasarkan Keputusan Rektor Universitas
Negeri Surabaya Nomor 460/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Koordinator
Kelompok Kerja (Suyono, S.Pd.) di Lingkungan Universitas Negeri Surabaya tanggal
26 Maret 2021. Selain itu, Koordinator Kelompok Kerja juga didukung oleh Sub
Koordinator Akademik (Nurul Badriyah, S.Pd.) dan Sub Koordinator Non Akademik
(Nurul Fitri, S.E.) untuk tata kelola administrasi berdasarkan Keputusan Rektor
Universitas Negeri Surabaya Nomor 461/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan
Sub Koordinator Kelompok Kerja di Lingkungan Universitas Negeri Surabaya tanggal
26 Maret 2021.

@ ~o oo

3. Sumber Daya Manusia (SDM)

Sebaran jumlah dosen Program Vokasi Unesa per September 2021 berdasarkan
program studi, jenis kelamin, kualifikasi akademik, kepangkatan, jabatan fungsional,
perolehan sertifikasi dosen/pendidik, sertifikasi kompetensi dan sertfikasi profesi
disajikan pada Tabel 1.1 dan Tabel 1.2 berikut ini.



Kelamin, Kualifikasi Akademik, Sertifikasi Dosen, Pangkat, dan Jabatan

Tabel 1.1 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa Berdasarkan Jenis

Fungsional (per September 2021)

Jumlah|  KETERANGAN JENIS KELAMIN | PENDIDIKAN Studi Lanjut S3 SERDOS PANGKAT JABATAN FUNGSIONAL

NO | Prodi Sarjana Terapan | Dosen = =
pv | Pns |censlotn| S| Ll P |s|s2|s3|s ;:Ig?:r B::jlar S [ seroos | o | S| Wiia | Wb | Wi | 1 [IV/a| 1Vib [ IVIc VI [Vl | 5 [Somenr | 500" | Letor ;Z'::I; ol s
1 |D4 Desain Grafis 7 7 7143 |7] 6 1 7 1 1 7 7 1 2 2 1 1 - 7 1 4 2 - 7
2 |D4 Administrasi Negara 7 7 7 3 4 7 4 3 7 0 7 7 3 2 2 - - 7 3 4 - 7
3 |D4 Teknik Listrik 6 5 1 6 | 5 1 6| 6 6 0 4 2 6 3 2 1 - - 6 1 2 3 - 6
4 |D4 Teknik Mesin 7 6 1 7 4 3 7 6 1 7 0 5 2 7 3 3 1 - - 7 1 2 3 1 - 7
5 |D4 Teknik Sipil 7 6 1 7 5 2 7 7 7 0 5 2 7 5 1 - 1 - - 7 2 3 1 1 - 7
6 |D4 Transportasi 8 7 1 8 4 4 8 5 3 8 1 1 6 2 8 4 2 1 1 - 8 1 3 2 2 - 8
7 |D4 Tata Busana 6 6 6 6 | 6| 6 6 3 3 6 6 2 2 |1 1 - 6 2 4 - 6
8 |D4 TataBoga 7 6 1 7 1 6 7 5 2 7 1 1 5 2 7 2 - 1 3 1 - 7 1 1 5 - 7
9 |D4 Manajemen Informatika 6 6 6 6 6 6 6 1 1 5 1 6 1 4 1 - - - 6 5 1 - 6
10 |D4 Kepelatihan Olahraga 9 8 1 9 |8 1 9| 6 319 1 1 7 2 9 4 1 4 - - 9 2 2 5 - 9
Total 70 64 2 4 [ 70 | 40| 30 [ 70| 57 | 13 | 70 2 6 8 57 13 170 1 [29] 9 16 | 7|6 |2 0 0| 70 9 21 25 15 0 70

70 70 70 8 70 70 70




Tabel 1.2 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa Berdasarkan Jabatan
Fungsional, Sertifikasi Kompetensi, dan Sertifikasi Profesi (per

September 2021)
Jumlah Dosen
o | prodisarana Terapan | Dosen KETERANGAN s3 s2 GURU BESAR LEKTOR KEPALA LEKTOR AsiSTENAHLL | sertfcasi | senticsi
2 Kompetensi | Profesi
v | PNS [CPNS|DTN| 5 | 6B | LK [L | AA| LK | L [AA ™ 5 | Ve |Ivd | IVic | Ve | IV | IVa | tid | tiid | tiic |1 | Wba | e | b (M| mm |y [ [ O
1 |D4 Desain Grafis N I 1 N IR 1] 1 2 | 2 - 7 4
2 |D4 Administrasi Negara 7 7 - - 7 -1 3] - 1 3 7 - - 2 2 3 7 6
3 |D4 TeknikListrik 6 | 5| 1] -]cs - - sl2] 1] s - 1] 2 2 | - 1 6 6
4 [D4 Teknik Mesin 7 e | - |17 ] -t 22 1| - 3 2 1 7 7
5 |D4 Teknik Sipil 7 e | 1| -7 - S R T - R - 1 3 2 7 4
6 |D4 Transportasi 8 [ 7| - | 1] s ta| - 1 ]-|3] 1] s 1] 1 2 3 1 8 4 1
7 |D4 TataBusana 6 6 - - 6 - - 4 2 - 6 1 1 2 2 - 6 5
8 |D4TataBoga 7 e | - |17 2 o T T T 1] 8| 1 2 7 5
9 |D4 Manajemen Informatika 6 6 - - 6 - - 1 5 6 - - 1 4 1 6
10 |D4 Kepelatihan Olahraga 9 8 - 1 9 - 121 3| 2 1 9 - - 4 1 3 1 9 7
Total 70 |64 | 2 | a|70|ofals[ 1|1 |m|2t| 8[| 0o |of|o]2|6| 7|0 fw|o|o|]o]f2]|2afl2]: 70 48 1
70 70 70




Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan jenis kepegawaian (PNS,
CPNS, dan DTN) per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.1 berikut
ini.

Jumlah Dosen Program Vokasi (per September 2021)
DTN
6%

CPNS
3%

PNS
91%
= PNS = CPNS = DTN

Gambar 1.1 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Jenis Kepegawaian

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan jenis kelamin (laki-laki dan
perempuan) per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.2 berikut ini.

Jumlah Dosen Program Vokasi (per September 2021)

Perempuan
43%

Laki-laki
57%

m Laki-laki = Perempuan

Gambar 1.2 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Jenis Kelamin

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan kualifikasi akademik (S2 dan
S3) per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.3 berikut ini.



Jumlah Dosen Program Vokasi (per September 2021)

S3
19%

S2
81%

mS2 =S3

Gambar 1.3 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Kualifikasi Akademik

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan perolehan sertifikasi
dosen/pendidik per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.4 berikut ini.

Jumlah Dosen Program Vokasi (per September 2021)

Belum Serdos
19%

Serdos
81%

m Serdos = Belum Serdos
Gambar 1.4 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Perolehan Sertifikasi
Dosen

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan jabatan fungsional per
September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.5 berikut ini.



Jumlah Dosen Progam Vokasi (per September 2021)

Guru Besar -
0% Tenaga Pengajar

Lektor Kepala 13%
21%

Asisten Ahli
30%

Lektor
36%

m Tenaga Pengajar = Asisten Ahli = Lektor Lektor Kepala = Guru Besar

Gambar 1.5 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Jabatan Fungsional.

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan perolehan sertifikasi
kompetensi per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.6 berikut ini.

Jumlah Dosen Program Vokasi (per September 2021)

Belum Sertifikasi
Kompetensi
31%

Sudah Sertifikasi
Kompetensi
69%

= Sudah Sertifikasi Kompetensi = Belum Sertifikasi Kompetensi
Gambar 1.6 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Perolehan Sertifikasi
Kompetensi.

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa berdasarkan perolehan sertifikasi profesi
per September 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.7 berikut ini.



Jumlah Dosen Vokasi (per September 2021)

Memiliki Sertifikat Profesi
1%

Belum Memiliki Sertifikat Profesi
99%
u-Memiliki-Sertifikat Profesi = Belum Memiliki Sertifikat Profesi
Gambar 1.7 Sebaran Dosen Program Vokasi Berdasarkan Perolehan Sertifikasi
Profesi.

Berdasarkan data-data di atas, maka perencanaan pengembangan sumber daya
manusia (human capital development) khususnya dosen di Program Vokasi Unesa
seperti ditunjukkan pada Tabel 3.4 berikut ini.

Tabel 1.3 Perencanaan Pengembangan Sumber Daya Manusia (Human Capital
Development) Khususnya Dosen di Program Vokasi Unesa

Baseline Target Capaian
No. . —
Program Kerja Kinerja
2021 2022 | 2023 | 2024
1 | Peningkatan jumlah dosen Program Vokasi. 70 80 90 100
2 | Peningkatan jumlah dosen Program Vokasi 19% 25% | 40% | 50%
berpendidikan S3.
3 | Peningkatan jumlah dosen Program Vokasi 81% 85% | 90% | 95%
yang memiliki sertifikat pendidik/dosen.
4 | Peningkatan jumlah dosen Program Vokasi 69% 75% | 80% | 90%
yang memiliki sertifikat kompetensi sesuai
bidang keahlian
5 | Peningkatan jumlah dosen Program Vokasi 1% 2% 3% 4%
yang memiliki sertifikat profesi.
7 | Peningkatan jumlah Lektor Kepala 21% 50% 65% | 70%
8 | Peningkatan jumlah Guru Besar 0 1% 2% 3%

Sedangkan jumlah tenaga kependidikan Program Vokasi Unesa per Juni 2021
berdasarkan pangkat, golongan, jabatan fungsional, tugas pokok dan fungsi, serta
tingkat pendidikan disajikan pada Tabel 1.4 berikut ini.




Tabel 1.4 Sebaran Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa Berdasarkan Pangkat, Golongan, Jabatan Fungsional, Tugas
Pokok dan Fungsi, serta Tingkat Pendidikan (per Juni 2021)

. Tugas Tambahan / TMT di . Tempat Tanggal Tmt
N N NIP Pangkat | Gol | TMT Jabatan F I Pendidik No HP
° ama angxa © ahatanTungsiona Tugas di Vokasi Vokasi endidikan Lahir Lahir Pensiun °
. . : Koordinator (Analis . ]
1 |Suyono, SPd. 197307212008101001 |Penata Tkl | llid | 01-10-2020 | Analis Kepegawaian Ahli Muda " vnal Maret 2021 |S1 Pend. Teknik Bangunan|Nganjuk | 21-07-1973 | 01-08-2031 |085107080203
Kepegawaian Ahli Muda)
. ) Sub Koordinator Akademik .
2 |Nurul Badriyah, S.Pd. 198008182009102002 |Penata lllc | 01-10-2017 |Pengelola Akademik (Pengelola Informasi Maret2021|S1 Pend. Tata Niaga Bangkalan | 18-08-1980 | 01-09-2038 (081234699474
Sub Koordinator Non Akademik
3 |Nurul Fitr, SE. 197510122002122008 |Penata lilc | 01-04-2018 |Pengelola Kepegawaian ub Roordinator Non FxademiK| 1 ret2021|S1 Manajemen Jember | 12-10-1975 | 01-11-2033 [081332442148
(Pengelola Kepegawaian)
4 |Dra. Agustini Dwi Lestari, M.Si., 196408171993032002 Pembina IV/a 101-04-2010 Arsiparis Ahli Muda Arsiparis Juni 2021 [S2 Manajemen Surabaya 17-08-1964 [01-09-2022 (085854819528
5 |ora. pucji Rahaju, Mpa,  |196705191093032001 |Pembina Ma [01-04-2015 5 ool Muda Arsiparis Juni 2021 |S2 Pendidikan Jombang  |19-05-1967 [01-06-2025 (081231130444
6 |Oki Mushlahuddin, AMd. 198507212010121003 |Penata Muda llla | 01-04-2019 |Pengelola Keuangan Pengelola Keuangan (BPP) April 2021 [S1 Manajemen Informatika [Jombang 21-07-1985 | 01-08-2043 081703176655
7 |Moch. Mashuri, SE,MM. | 197510202002121003 |Penata lilc | 01-04-2018 |Pengelola Keuangan Pengelola Akademik Juni 2021 |S2 MSDM Nganjuk | 20-10-1975 | 01-11-2033 (081233296000
8 |Sutanto 196501052001121001 |Penata Muda llla | 01-04-2019 |Pengadministrasi BMN Pengadministrasi Umum Juni 2021 [SMAIPA Surabaya 05-01-1965 | 01-02-2023 [085108116656
9 |Mustakim 197201092005011001 |Pengatur Tkl | I/d | 01-04-2017 |Pengadministrasi Akademik i;"gzdén;;‘;tarfs'Akadem'kD“ Juni 2021 |SMEAPerkantoran 09-01-1972 | 01-02-2030 085730993746
Pengadministrasi Akademik D4
10 |Sutamo 197806022009101002 |Pengatur e | 01-10-2017 [Pengadministrasi Akademik MZ"S?E &Tirs"t:l:as' ademICEH . Juni 2021 |STM Mesin Surabaya | 02-06-1978 | 01-07-2036 [085888032875
Pengadministrasi BMN &
11 |Agung Budiono 197804172007011001 |Pengatur Tk | I/d | 01-04-2019 [Pengadministrasi BMN P:?f;i;::'sras' Juni 2021 [STM Mesin Sidoarjo | 17-04-1978 | 01-05-2036 |089679099230
Pengadministrasi Akademik D4
12 |Mochamat Zaini 197412162007011001 |Pengatur Tkl | Iid | 01-04-2019 [Penata Arsip Biggzgl:rs‘:nr:s' ademi B juni 2021 |sMAIPS Sidoario  |16-12-1974 | 01-01-2033 |081334199455
13 [Muharjadi 196609122006041002 |Pengatur Tk | I/d [01-04-2019 |Pramu Bakt Pramu Baki/Caraka Juni 2021 |SMA Surabaya | 12-09-1966 | 01-10-2024 |083856262333
14 |Janarto 197106202008101001 |Pengatur Tk.l Iid [01-10-2016 |Petugas Keamanan (Parkir) Parkir Juni 2021 [SMA Ponorogo 20-06-1971 | 01-07-2029 |081233449666
15 |Eko Setiono 1200910064 Pengadministrasi Akademik Teknisi Sarana dan Prasarana | Juni 2021 [SMK T. Mesin Produksi Surabaya 06-10-1980 (01-11-2038 081554222217
Pengadministrasi Kemahasi Pengadministrasi
16 |Eko Cahyono, SE. 1200910066 engadministrast femanasiswaan Fengadminisirasi | Juni2021 |S1 Manajemen SDM Surabaya | 31-12-1990 |01-01-2049 081247554424
dan Alumni Kemahasiswaan dan Alumni
Pengadministrasi Akademik
17 [Ahmad Nur Musthofa 1201606230 Pengadministrasi Keuangan Dzng?pi:ngz;s' ademi& 1 Juni 2021 |sSMAIPS Lamongan |14-06-1994 [01-07-2052 [08113345894
18 [SonyHarsono 1201306200 Petugas Keamanan (Parkir) Parkir/Sarpras Juni 2021 |SMKT Listrik Surabaya 01-05-1990 (01-06-2048 (081217133971
Pengadministrasi Akademik D4
19 |Luthfil Hakim 1200709034 Pengadministrasi Perpustakaan | oo orest AGCEMIKDR| ;o021 |SMAIPS Gresik 14-02-1981 [01-03-2039 (081215848926
T ransportasi, Informatika
20 |Eka Paksi Putra, S.S. 1201803121 Pengolah Data dan Informasi Pengolah Data dan Informasi | Juni 2021 [S1 Sastra Inggris Surabaya 21-12-1988 (01-01-2047 (08563487575
21 |Agung Budi Kusuma, S.E. 1201803115 Pengelola Kepegawaian Pengelola Keuangan (RBA) Juni 2021 [S1 Akuntansi Surabaya  [22-06-1991 (22-07-2049 |081230208887
. . - . . MA/sedang S1 i
22 |Prastyonoto 1200709035 Pengadministrasi Umum Pengadministrasi Umum Juni 2021 Perpustakaan Nganjuk 11-11-1983 | 01-12-2041 (085749444407




Sebaran tenaga kependidikan Program Vokasi Unesa berdasarkan pangkat per Juni
2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.8 berikut ini.

Jumlah Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa
(per Juni 2021)
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Gambar 1.8 Sebaran Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa Berdasarkan
Pangkat.

Sebaran tenaga kependidikan Program Vokasi Unesa berdasarkan golongan per
Juni 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.9 berikut ini.

Jumlah Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa
(perJuni 2021)
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Gambar 1.9 Sebaran Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa Berdasarkan
Golongan.



Sebaran tenaga kependidikan Program Vokasi Unesa berdasarkan jabatan
fungsional per Juni 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.10 berikut ini.

Jumlah Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa
(per Juni 2021)
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Gambar 1.10 Sebaran Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa Berdasarkan
Jabatan Fungsional.

Sebaran tenaga kependidikan Program Vokasi Unesa berdasarkan kualifikasi
akademik per Juni 2021 seperti ditunjukkan pada Gambar 1.11 berikut ini.

Jumlah Tenaga Kependidikan Program Vokasi

Unesa (per Juni 2021)

S2
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Gambar 1.11 Sebaran Tenaga Kependidikan Program Vokasi Unesa Berdasarkan
Kualifikasi Akademik.

Berdasarkan data-data di atas, maka perencanaan pengembangan sumber daya
manusia (human capital development) khususnya tenaga kependidikan di Program
Vokasi Unesa seperti ditunjukkan pada Tabel 1.5 berikut ini.



Tabel 1.5 Perencanaan Pengembangan Sumber Daya Manusia (Human Capital
Development) Khususnya Tenaga Kependidikan di Program Vokasi Unesa

No Baseline Target Capaian
' Program Kerja Kinerja
2021 2022 | 2023 | 2024
1 | Peningkatan jumlah tenaga kependidikan 22 24 26 28
Program Vokasi.
2 | Peningkatan jumlah tenaga kependidikan 1 3 5 10
Program Vokasi berpendidikan S1.
3 | Peningkatan jumlah tenaga kependidikan 1 2 4 6
Program Vokasi berpendidikan S2.
4 | Peningkatan jumlah tenaga kependidikan 3 5 12 17
Program Vokasi yang mengikuti pelatihan
kompetensi
5 | Peningkatan jumlah tenaga kependidikan 1 2 4 6
Program Vokasi yang memiliki sertifikat
kompetensi sesuai bidang keahlian
7 | Peningkatan jumlah Pengadministrasi 3 5 7 9
Akademik
8 | Peningkatan jumlah Analis Kepegawaian Ahli 1 2 2 2
Muda
9 | Peningkatan jumlah Pengadministrasi 1 2 3 4
Keuangan
10 | Peningkatan jumlah Pengolah Data dan 1 2 3 4
Informasi
11 | Peningkatan jumlah Teknisi 0 3 7 10

4. Wilayah Kerja
Wilayah kerja Program Vokasi Unesa adalah menangani bidang akademik,

kemahasiswaan, alumni, administrasi, keuangan, sarana dan prasarana serta

pengembangan SDM yang mencakup sembilan (9) Program Diploma Tiga (D3)

dan sepuluh (10) Program Diploma Empat (D4). Wilayah kerja Program Diploma

Tiga (D3) meliputi:
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Program Studi Diploma Tiga (D3) Teknik Mesin.
Program Studi Diploma Tiga (D3) Teknik Listrik.
Program Studi Diploma Tiga (D3) Teknik Sipil.
Program Studi Diploma Tiga (D3) Transportasi.
Program Studi Diploma Tiga (D3) Tata Boga.
Program Studi Diploma Tiga (D3) Tata Busana.

Program Studi Diploma Tiga (D3) Manajemen Informatika.

Program Studi Diploma Tiga (D3) Administrasi N
Program Studi Diploma Tiga (D3) Desain Grafis.

egara.

Sedangkan wilayah kerja Program Diploma Empat (D4) meliputi:
Program Studi Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin.

Program Studi Sarjana Terapan (D4) Teknik Listri
Program Studi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil.
Program Studi Sarjana Terapan (D4) Transportasi.
Program Studi Sarjana Terapan (D4) Tata Boga.

Program Studi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana.

Program Studi Sarjana Terapan (D4) Manajemen Informatika.
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h. Program Studi Sarjana Terapan (D4) Administrasi Negara.
i. Program Studi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis.

Atasan Unit Kerja
Atasan langsung unit kerja Program Vokasi Unesa adalah Rektor Universitas
Negeri Surabaya (Prof. Dr. Nurhasan, M.Kes.) yang dalam organisasi dan tata
kelolanya dibantu oleh empat (4) orang Wakil Rektor, yaitu:
a. Prof. Dr. Bambang Yulianto, M.Pd. sebagai Wakil Rektor Bidang Akademik.
b. Suprapto, S.Pd., M.T. sebagai Wakil Rektor Bidang Umum dan Keuangan.
c. Dr. Agus Hariyanto, M.Kes. sebagai Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan
Alumni.
d. Dr. Sujarwanto, M.Pd. sebagai Wakil Rektor Bidang Perencanaan dan
Kerjasama.

B. Dasar Hukum

Yang menjadi dasar hukum dalam penyusunan Laporan Kinerja (LAKIN)

Program Vokasi Tahun 2021 ini diantaranya adalah:
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Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Sistem Keuangan Negara;
Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;
Peraturan Pemerintah No. 15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas Negeri;
Peraturan Pemerintah No. 04 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Pemerintah No. 23 Tahun 2005 sebagaimana diubah PP No. 75 Tahun
2012 tentang Pengelolaan Keuangan BLU,;

Peraturan Presiden No. 70 Tahun 2012 tentang perubahan kedua atas Peraturan
Presiden No. 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Permendikbud No. 108 tahun 2013 tentang Bantuan Operasional Perguruan
Tinggi yang diselenggarakan oleh Pemerintah;

10. Permenkeu No. 119/PMK.02/2020 tentang Standar Biaya Tahun Anggaran 2021,
11. Keputusan Menterikeuangan Nomor 50/KMK.05/2009 tentang Penetapan Unesa

pada Departemen Pendidikan Nasional sebagai instansi Pemerintah yang
menerapkan Pengeloaan Keuangan Badan Layanan Umum (BLU);

12. Peraturan Presiden RI Nomor 13 Tahun 2015 Tentang Kementerian Riset,

Teknologi dan Pendidikan Tinggi;

13. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 41/PMK.05/2015 tentang Tarif Layanan

Badan Layanan Umum Universitas Negeri Surabaya pada Kementerian Riset,
Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

14. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun 2005-2025.
15. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020-2024.
16. Rencana Strategis Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 2020-2024.

17. Rencana Strategis Direktorat Jenderal Pendidikan VVokasi Tahun 2020-2024.

18. Rencana Strategis Bisnis Universitas Negeri Surabaya Tahun 2020-2024.

19. Standar Mutu Program Pendidikan Sarjana Terapan Universitas Negeri Surabaya

2019.

C. Tugas dan Fungsi serta Struktur Organisasi

1.

Tugas Pokok dan Fungsi Direktur
Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Direktur Program VVokasi adalah

memimpin penyelenggaraan pendidikan dan pengajaran, penelitian, pengabdian
kepada masyarakat, serta mengelola sumber daya yang ada untuk mewujudkan
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visi dan misi Program Vokasi Unesa. Sedangkan rincian tugas pokok dan fungsi

(tupoksi) Direktur Program Vokasi adalah:

a. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan, dan mengevaluasi rencana
strategis, rencana operasional, serta rencana bisnis dan anggaran Program
Vokasi.

b. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program pendidikan dan pengajaran di Program Vokasi.

c. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program studi baru dan akreditasi prodi di Program Vokasi.

d. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program penelitian, HKI, dan publikasi ilmiah.

e. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program pengabdian kepada masyarakat berbasis hasil
penelitan, bidang keilmuan, desa binaan, dan kewirausahaan.

f. Merencanakan, mengkoordinasikan dan mengevaluasi pengembangan kualitas
sumber daya manusia (tenaga pendidik, kependidikan, mahasiswa dan alumni).

g. Merencanakan, mengkoordinasikan dan mengevaluasi sumber daya fisik
(sarana prasarana pendidikan dan sistem informasi manajemen) di Program
Vokasi.

h. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program kerja sama Program Vokasi dengan pihak lain.

i. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi program
audit internal dibidang akademik dan sistem manajemen Program Vokasi.

J- Memberikan penilaian kinerja wakil direktur dan ketua program studi.

k. Merencanakan, mengkoordinasikan, melaksanakan dan mengevaluasi
pengembangan program keamanan, kenyamanan (eco campus), dan ketertiban
di lingkungan Program Vokasi.

I. Menyusun Laporan Akuntanbilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
Program Vokasi.

2. Tugas Pokok dan Fungsi Wakil Direktur |
Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Wakil Direktur | Bidang

Akademik dan Kemahasiswaan Program Vokasi adalah membantu Direktur
dalam memimpin penyelenggaraan dan mengkoordinasikan tugas pimpinan unit
kerja di lingkungan Program Vokasi Unesa dalam bidang pendidikan, penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, perencanaan pengembangan Program Vokasi,
mengkoordinasikan ~ pembinaan mahasiswa, kegiatan kemahasiswaan, dan
mengembangkan kerja sama dengan ikatan alumni kemahasiswaan serta
administrasi akademik dan kemahasiswaan berdasarkan ketentuan dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku untuk mewujudkan visi dan misi Program
Vokasi. Sedangkan rincian tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Wakil Direktur |
Bidang Akademik dan Kemahasiswaan Program Vokasi adalah:
a. Mengkoordinasikan kegiatan tridarma perguruan tinggi sesuai dengan visi
dan misi Program Vokasi sebagai upaya peningkatan kualitas dan daya saing
lulusan;



Mengkoordinasikan pelaksanaan rekruitmen mahasiswa baru sesuai rencana
strategis Program Vokasi untuk meningkatkan kualitas dan daya saing
lulusan;

Mengkoordinasikan pengembangan program kerja tahunan bidang akademik
(meliputi  pendidikan/pengajaran, penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat);

Menyusun borang akreditasi Program Vokasi dan prodi sesuai rencana
strategis Program Vokasi dalam upaya peningkatan nilai akreditasi program
studi;

Mengkoordinasikan Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana
Operasional (Renop) di Program Vokasi;

Menyusun usulan pendirian program studi baru sesuai visi dan misi Program
Vokasi dalam upaya menjawab tantangan perkembangan sains, teknologi dan
seni;

Mengkoordinasikan kegiatan pengembangan dan peninjauan kurikulum di
Program Vokasi sesuai rencana strategis Program Vokasi;
Mengkoordinasikan Penyusunan Kebijakan Penilaian Pembelajaran dan
tindaklanjutnya (remedial) di Program Vokasi sesuai rencana strategis
Program Vokasi;

Mengkoordinasikan kebijakan pelaksanaan MBKM, Magang/PKL/PI, dan
KKN-Tematik serta berbagai program lainnya di Program Vokasi;
Mengkoordinasikan kebijakan pengembangan IT di Program Vokasi sebagai
upaya peningkatan kualitas akademik dan daya saing;

Mengkoordinasikan kebijakan mutu, sasaran mutu dan prosedur mutu untuk
membangun budaya mutu di Program Vokasi;

Mengkoordinasikan pengembangan proses pembelajaran beserta inovasinya,
perangkat pendukungnya, dan atmosfir akademik di Program Vokasi;
Mengkoordinasikan pelaksanaan yudisium di Program Vokasi;
Mengkoordinasikan pelaksanaan kebijakan penelitian, publikasi, terindeks,
tersitasi, perolehan HKI dan pengabdian kepada masyarakat di Program
Vokasi;

Mengkoordinasikan penyusunan pelaporan kegiatan bidang akademik di
Program Vokasi;

Mengkoordinasikan pemantauan laporan PDDIKTI di lingkungan Kkerja
Program Vokasi;

Mengkoordinasikan peningkatan akreditasi jurnal di lingkungan Program
Vokasi;

Mengkoordinasikan peningkatan prestasi dosen di lingkungan kerja Program
Vokasi;

Mengkoordinasikan pemetakan masa studi, kesulitan studi mahasiswa dan
mencarikan kemungkinan solusinya;

Mengkoordinasikan analisis SWOT untuk menentukan strategi Program
Vokasi dalam menetapkan kebijakan Program Vokasi;

Mengkoordinasikan pelaksanaan pelacakan data alumni;
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bb.

CC.

dd.

ee.

ff.
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Mengkoordinasikan kegiatan-kegiatan untuk mendukung internasionalisasi
Program Vokasi;

Mewakili direktur dalam kegiatan bidang akademik apabila direktur
berhalangan hadir.

Memimpin dan melaksanakan pembinaan mahasiswa dalam pengembangan
keorganisasian dan kepemimpinan;

Memimpin pembinaan mahasiswa dalam pengembangan bakat dan minat.
Memimpin pembinaan mahasiswa dalam pengembangan penalaran dan
pengabdian kepada masyarakat;

Memimpin  pembinaan  mahasiswa dalam  pengembangan  dan
pengoordinasian peningkatan kesejahteraan mahasiswa;

Memimpin pengembangan kerja sama dengan alumni untuk penguatan peran
organisasi alumni terhadap Unesa;

Memonitor penyelenggaraan kegiatan kemahasiswaan, kerja sama dan
hubungan alumni, serta menyusun laporan untuk bahan penetapan kebijakan;
Mengoordinasikan pengembangan sistem penilaian nonakademik sesuai
kebijakan Unesa dan mengimplementasikannya;

Melaksanakan dan mengembangkan kegiatan keorganisasian, minat, bakat,
penalaran, dan pengabdian kepada masyarakat yang mendukung
terbentuknya karakter mahasiswa;

Mengembangkan sistem manajemen kegiatan kemahasiswaan, kerja sama
dan alumni, serta menganalisis data sebagai bahan pertimbangan dalam
pengambilan keputusan pimpinan universitas;

Mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan peningkatan prestasi mahasiswa
termasuk menetapkan target dan kegiatan sebagai upaya pencapaian target;
Membangun sistem pelacakan alumni sesuai kebijakan Unesa;

3. Tugas Pokok dan Fungsi Wakil Direktur |1

Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Wakil Direktur Il Bidang Umum

dan Keuangan Program Vokasi adalah membantu Direktur dalam memimpin
pelaksanaan kegiatan di bidang perencanaan sumberdaya manusia, barang milik
negara, keuangan, umum, kerja sama, dan sistem informasi. Sedangkan rincian
tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Wakil Direktur 1l Bidang Umum dan Keuangan
Program Vokasi adalah:

a.

Merancang program kerja dan kegiatan Program Vokasi sesuai dengan
Renstra bidang umum dan keuangan;

Menyusun program pembinaan dan pengembangan dosen dan tenaga
kependidikan yang mendukung bidang akademik sesuai dengan visi dan misi
Program Vokasi untuk meningkatkan kualitas dan daya saing dosen dan
tenaga kependidikan;

Mengkoordinasikan penetapan homebase dosen di lingkungan kerja Program
Vokasi;

Mengkoordinasikan pemetaan rasio dosen-mahasiswa di lingkungan kerja
Program Vokasi;
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Mengkoordinasikan penyusunan kerangka acuan kerja (terms of reference)
pengadaan barang dan jasa;

Mengkoordinasikan penyusunan RBA,;

Mengkoordinasikan pengelolaan anggaran PNBP dan Non-PNBP;
Mengkoordinasikan laporan pertanggungjawaban keuangan (LPJ);
Memantau proses penerimaan, belanja, dan serapan anggaran;
Mengkoordinasikan penyusunan laporan keuangan;

Mengkoordinasikan administrasi bidang akademik, umum dan keuangan,
serta kemahasiswaan dan alumni;

Mengkoordinasikan pengamanan, pemeliharaan, dan pemanfaatan aset serta
pelaporan SIMAK BMN.

Mengkoordinasikan penyusunan LAKIP (Laporan Kinerja Institusi
Pemerintahan);

Mengkoordinasikan terwujudnya eco-campus.

Melakukan pemetaan dan analisis kebutuhan pegawai;

Menyusun kebutuhan pegawai;

Menyusun pola pembinaan dan pengembangan karir pegawai;
Mengkoordinasikan mutasi pegawai;

Mengkoordinasikan pelaksanaan sertifikasi dosen dan jabatan fungsional
tertentu;

Mengkoordinasikan administrasi kepegawaian;

Mengkoordinasikan ~ pemberian  kesejahteraan,  penghargaan, dan
perlindungan pegawai;

Mengkoordinasikan pembinaan pegawai terkait pelaksanaan kode etik dan
disiplin;

Mengkoordinasikan pemetaan kebutuhan dan potensi unggulan Program
Vokasi;

Mengkoordinasikan rancangan kerjasama;

Mengkoordinasikan realisasi kerjasama;

Mengkoordinasikan penyusunan laporan kerjasama;

Mengkoordinasikan pengelolaan Sistem Informasi Manajemen (SIM)
berbasis IT;

Melaksanakan monitoring dan evaluasi bidang umum, keuangan,
perencanaan, dan kerjasama;

Melakukan rekonsiliasi dengan bagian umum dan bagian keuangan
universitas;

Melaksanakan tugas dinas lain yang diberikan oleh atasan;

4. Tugas Pokok dan Fungsi Kaprodi Sarjana Terapan

Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Ketua Program Studi (Kaprodi)

Sarjana Terapan (D4) Program Vokasi adalah menyusun rencana dan
mengkoordinasikan penyelenggaraan pendidikan dan pengajaran di tingkat prodi
dan bertanggung jawab kepada Direktur Program Vokasi berdasarkan rencana
operasional Program Vokasi dan peraturan perundang-undangan yang berlaku.



Sedangkan rincian tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Ketua Program Studi
(Kaprodi) Sarjana Terapan (D4) Program Vokasi adalah:

a.

K.

Menyusun kurikulum prodi mengacu pada naskah akademik Unesa dan
peraturan yang berlaku.

Mengimplementasikan dokumen penjaminan mutu di tingkat prodi dan
membuat laporan ke pimpinan jurusan.

Menyusun road map penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di tingkat
prodi.

. Menyusun borang akreditasi dan evaluasi diri prodi sesuai aturan BAN-PT

yang berlaku.

Menetapkan dosen pembimbing, mengkoordinasikan lokasi dan jadwal,
mengolah dan mengupload nilai PPP, PPL, PKL, PI, dan KKN.

Menyusun pemetaan rumpun keahlian dan kompetensi dosen prodi sesuai
rencana operasional jurusan.

. Menetapkan dosen pengampu matakuliah, pembimbing dan penguji

skripsi/tugas akhir di prodi sesuai rumpun keilmuan dan kompetensi dosen.

. Melaksanakan monitoring prestasi akademik, ketepatan masa studi, kesulitan

studi dan alternatif solusi bagi mahasiswa di tingkat prodi.

Mengevaluasi pelaksanaan pembelajaran di prodi sesuai kurikulum prodi.
Melaporkan hasil evaluasi pelaksanaan pembelajaran di akhir semester kepada
Ketua Jurusan sesuai kurikulum prodi dan rencana operasional jurusan sebagai
bahan pertimbangan untuk pelaksanaan pembelajaran pada semester
berikutnya.

Melaksanakan tugas dinas lain yang diperintahkan oleh atasan.

5. Tugas Pokok dan Fungsi Koordinator Kelompok Kerja Tata Usaha

Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Koordinator Kelompok Kerja

Tata Usaha Program Vokasi adalah melaksanakan layanan akademik dan
kemahasiswaan, perencanaan, keuangan, kepegawaian, tata laksana,
ketatausahaan, kerumahtanggaan, pengelolaan barang milik negara, dan pelaporan
di lingkungan Program Vokasi. Sedangkan rincian tugas pokok dan fungsi
(tupoksi) Koordinator Kelompok Kerja Tata Usaha Program Vokasi adalah:

I R A =

Menyusun rencana dan program kerja bagian;

Membagi tugas kepada bawahan;

Mengkoordinasikan pelaksanaan tugas bawahan;

Mengarahkan bawahan dalam melaksanakaa tugas;

Mengevaluasi dan menilai kinerja bawahan;

Menghimpun dan mengkaji peraturan di bidang ketatausahaan;

Melaksanakan kegiatan perencanaan, pemrograman, dan anggaran
Melaksanakan urusan dan pelayanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat di lingkungan program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan kemahasiswaan dan alumni di lingkungan
program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan keuangan di lingkungar program studi;



Melaksanakan urusan dan pelayanan ketatalaksanaan dan kepegawaian di
lingkungan program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan ketatausahaan, kerumahtanggaan, dan
pengelolaan barang milik negara di lingkungan program studi;

. Melaksanakan pengelolaan data dan informasi program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan serta pengarsipan perencanaan dan
kerjasama;

0. Menyusun laporan akuntabilitas (LAKIP);
p. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan program studi;

q.

Melaksanakan tugas dinas lain yang diberikan oleh atasan.

6. Tugas Pokok dan Fungsi Sub Koordinator Akademik

Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Sub Koordinator Akademik

Program Vokasi adalah melakukan layanan pendidikan, pelatihan, penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat serta layanan kemahasiswaan dan alumni di
lingkungan Program Vokasi. Sedangkan rincian tugas pokok dan fungsi (tupoksi)
Sub Koordinator Akademik Program Vokasi adalah:
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Menyusun rencana dan program kerja bagian;

Membagi tugas kepada bawahan;

Mengkoordinasikan pelaksanaan tugas bawahan;

Mengarahkan bawahan dalam melaksanakan tugas;

Mengevaluasi dan menilai kinerja bawahan;

Menghimpun dan mengkaji peraturan di bidang ketatausahaan;

Melaksanakan kegiatan perencanaan, pemrograman, dan anggaran;
Melaksanakan urusan dan pelayanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat di lingkungan program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan kemahasiswaan dan alumni di lingkungan
program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan keuangan di lingkungan program studi;
Melaksanakan urusan dan pelayanan ketatalaksanaan dan kepegawaian
lingkungan program studi;

Melaksanakan urusan dan pelayanan Kketatausahaan, kerumahtanggaan,
pengelolaan barang milik negara di lingkungan program studi;

. Melaksanakan pengelolaan data dan informasi program studi;
. Melaksanakan urusan dan pelayanan serta mengarsipkan perencanaan

kerjasama;

Melaksanakan evaluasi dan pelaporan program studi; dan

Mengkoordinasikan kegiatan perpustakaan;

Melakukan verifikasi atas penyimpanan dokumen dan surat di bidang
keuangan dan akuntansi;

Memeriksa bukti-bukti akuntansi, pencatatannya, pengelompokan sampai
dengan penyusunan laporan keuangan;

Menyusun laporan akuntabilitas (LAKIP);

Menyusun rencana pengadaan dan penghapusan barang;

10



u. Mengkoordinasikan pelaksanaan inventarisasi barang inventaris dan barang
persediaan dalam SIMAK BMN dan SIMAK Persediaan;
v. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh atasan.

7. Tugas Pokok dan Fungsi Sub Koordinator Non Akademik
Rumusan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) Sub Koordinator Non Akademik

Program Vokasi adalah melakukan urusan kepegawaian, Kketatalaksanaan,

ketatausahaan, kerumahtanggaan, pengelolaan barang milik negara, perencanaan,

keuangan, dan pelaporan di lingkungan Program Vokasi. Sedangkan rincian tugas

pokok dan fungsi (tupoksi) Sub Koordinator Non Akademik Program \Vokasi

adalah:

a. Mengusulkan program kerja Bagian Umum dan Keuangan sebagai pelaksanaan
tugas;

b. Membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan bidangnya;

c. Memberi petunjuk kepada bawahan untuk kelancaran pelaksanaan tugas;

d. Mengkoordinasikan bawahan dalam melaksanakan tugas agar terjalin
kerjasama yang baik;

e. Menyelia pelaksanaan tugas bawahan agar hasil yang telah dicapai sesuali
dengan sasaran yang telah ditetapkan;

b. Menilai prestasi kerja bawahan sebagai bahan pembinaan dan pengembangan
karier;

¢. Menyusun pedoman dan melaksanalan pembinaan ketatalaksanaan di program
studi;

d. Melaksanakan pendayagunaan BMN di program studi;

e. Menyusun pedoman penggunaan sarana dan prasarana kantor di program studi;

f. Menyusun pedoman dan melaksanakan pembinaan persuratan dan kearsipan di
program studi;

g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas Bagian Umum dan Keuangan untuk
mengetahui permasalahan dan pemecahannya;

h. Menyusun laporan Bagian sesuai dengan hasil yang telah dicapai sebagai
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas;

i. Menyusun laporan Keuangan dan Akuntansi;

j. Menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP);

k. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Pimpinan baik lisan
maupun tertulis.

8. Struktur Organisasi
Program Vokasi Unesa dikelola oleh Direktur, Wakil Direktur I Bidang

Akademik dan Kemahasiswaan, dan Wakil Direktur 1l Bidang Umum dan
Keuangan berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor
163/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Direktur dan
Wakil Direktur Program Vokasi tanggal 1 Februari 2021. Selain itu, berdasarkan
Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 1056/UN38/HK/KP/2021
tentang Pengangkatan Wakil Direktur Il Program Vokasi Universitas Negeri
Surabaya Antar Waktu tanggal 30 Juli 2021.
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Untuk mengelola 10 Prodi Sarjana Terapan yang ada di Program Vokasi,
Direktur dan Wakil Direktur Program Vokasi Unesa dibantu oleh 10 orang Ketua
Program Studi berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya
Nomor 200/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan
Pejabat Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program Studi, dan Ketua
Laboratorium Fakultas Teknik Universitas Negeri Surabaya Antar Waktu tanggal
4 Februari 2021, Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor
363/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Kaprodi D4 Desain Grafis tanggal
15 Maret 2021, Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor
485/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Kaprodi D4 Kepelatihan Olahraga
tanggal 31 Maret 2021, dan Keputusan Rektor Universitas Negeri Surabaya
Nomor 600/UN38/HK/KP/2021 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan
pejabat Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ketua Program Studi dan Ketua
Laboratorium FISH Unesa Antar Waktu tanggal 29 April 2021.

Untuk mendukung tata kelola administrasi, Program Vokasi Unesa
didukung oleh Koordinator Kelompok Kerja Tata Usaha berdasarkan Keputusan
Rektor Universitas Negeri Surabaya Nomor 460/UN38/HK/KP/2021 tentang
Pengangkatan Koordinator Kelompok Kerja di Lingkungan Universitas Negeri
Surabaya tanggal 26 Maret 2021. Selain itu, Koordinator Kelompok Kerja juga
didukung oleh Sub Koordinator Akademik dan Sub Koordinator Non Akademik
untuk tata kelola administrasi berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Negeri
Surabaya Nomor 461/UN38/HK/KP/2021 tentang Pengangkatan Sub Koordinator
Kelompok Kerja di Lingkungan Universitas Negeri Surabaya tanggal 26 Maret
2021. Secara lengkap, struktur organisasi Program VVokasi Unesa seperti disajikan
pada Gambar 1.12 berikut ini.

STRUKTUR ORGANISASI PROGRAM VOKASI
UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA

I ¥ I 1

| WAREK | | | WAREK Il | | WAREK Il | | WAREK IV |
| | [ |
| |
|DIREKTUR VOKASI |

; 1
o

| KOORDINATOR TU |

SUB KOORDINATOR SUB KOORDINATOR

AKADEMIK DAN
KEMAHASISWAAN UMUM DAN KEUANGAN

: Garis Konsultasi I STAF AKADEMIK l’ . l )
: Garis Komando STAF UMUM STAF KEUANGAN

Gambar 1.12 Struktur Organisasi Program Vokasi Unesa
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D. Isu Strategis
Setidaknya ada empat isu-isu strategis pendidikan vokasi di Indonesia. Pertama,

revolusi industri 4.0 bersama dengan terobosan-terobosan yang menyertainya
mempengaruhi segala sektor kehidupan. Diterapkan otomatisasi, kecerdasan buatan
(artificial intelligence), big data, 3D printing, dan lain sebagainya. Keterhubungan
antar manusia juga semakin meningkat, difasilitasi oleh teknologi, seperti konektivitas
5G yang memungkinkan munculnya kendaraan otonom (autonomous vehicle), dan
delivery drone.

Kedua, secara sosio-kultural, terjadinya pergeseran demografi dan profil sosio
ekonomi populasi dunia. Semakin banyak orang dengan harapan hidup lebih panjang
dan oleh karenanya dapat bekerja semakin lama. Tenaga kerja akan memiliki
fleksibilitas dan mobilitas yang semakin tinggi, sehingga mengaburkan batasan antara
pekerjaan dan kehidupan sehari-hari. Konsumen akan semakin peduli akan persoalan
etika, privasi, dan kesehatan.

Ketiga, bidang lingkungan hidup terutama kebutuhan akan energi dan air
akan terus naik, sedangkan sumber daya alam akan semakin menipis dalam 20 tahun
ke depan. Pengggunaan energi alternatif atau energi bersih akan meningkat untuk
melawan dampak buruk dari perubahan iklim dan populasi.

Keempat, dunia kerja masa depan akan sangat berbeda dari keadaan
sekarang. Struktur pekerjaan semakin bersifat fleksibel, tidak mengenal batas
geografis dan tidak terikat, mengakibatkan pekerja tidak akan terikat pada satu institusi
saja sepanjang kariernya. Era keterbukaan dan persaingan bebas ditandai dengan
memudarnya sekat-sekat antar negara termasuk dengan pembentukan berbagai
kesepakatan pembukaan pasar regional dalam berbagai ukuran cakupan kawasan dari
sekelompok negara bertetangga, satu benua, dan lintas benua seperti MEA, AFTA, dan
APEC. Pada era tersebut, jenis pekerjaan seseorang berubah dengan cepat sesuai
dengan kebutuhan pasar kerja dan penyediaan tenaga kerja yang semakin mengglobal
serta pengetahuan dan teknologi yang semakin canggih. Pekerjaan yang semula
dilakukan secara manual dengan mengandalkan tenaga manusia telah digantikan oleh
mesin dan teknologi informasi. Beberapa jenis pekerjaan yang ada saat ini, perlahan
akan hilang pada 10 tahun ke depan. Diperkirakan 35% keterampilan dasar pada dunia
kerja akan berubah pada tahun 2020, dan hampir 2 miliar pekerja berisiko kehilangan
pekerjaan. Karena itu, pendidikan dan pelatihan seharusnya dilakukan dengan
memberi banyak pilihan keterampilan yang sesuai dengan minat peserta didik dan
perkembangan kebutuhan pasar kerja sehingga memungkinkan pembelajaran
sepanjang hayat (life-long learning).

Kelima, kebutuhan akan soft skills di dunia kerja. Agar peserta didik mampu
bersaing dalam karir pada masa depan dan menjadi aset pembangunan, pendidikan
termasuk pendidikan vokasi formal dan nonformal hendaknya dikelola dalam konteks
pendidikan sepanjang hayat. Pendidikan dan pelatihan vokasi pada jenjang pendidikan
menengah dan tinggi perlu membekali lulusannya dengan berbagai kecakapan yang
lebih umum, yaitu kecakapan hidup dan berkarier, kecakapan dalam belajar dan
berinovasi, serta kecakapan memanfaatkan informasi, media, dan teknologi.
Kecakapan hidup dan berkarier (life and career skills) memiliki komponen, yakni (1)
fleksibilitas dan adaptabilitas, (2) memiliki inisiatif dan dapat mengatur diri sendiri,
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(3) interaksi social dan antar-budaya, (4) produktivitas dan akuntabilitas mengelola

proyek dan menghasilkan produk, dan (5) kepemimpinan dan tanggung jawab.

Selanjutnya, kecakapan dalam belajar dan berinovasi (learning and innovation skills)

memiliki komponen (1) berpikir kritis dan mengatasi masalah, (2) kecakapan

berkomunikasi dan berkolaborasi, dan (3) kreativitas dan inovasi. Sementara itu,
kecakapan media informasi dan teknologi (information media and technology skills)
memiliki komponen (1) literasi informasi, (2) literasi media, dan (3) literasi TIK.

Pembekalan kecakapan semacam ini dikemas dengan istilah Keterampilan Abad XXI

(21% Century Skills).

Keenam, paradigma pendidikan vokasi. Sebelum dilakukan revitalisasi,
pendidikan vokasi lebih menekankan pada proses pembelajaran baik di
SMK/Kursus/Pelatihan yang kemudian peserta didik wajib mengikuti uji kompetensi
yang diselenggarakan oleh Lembaga Sertifikasi Kompetensi untuk Lembaga Kursus,
atau untuk SMK menggunakan Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) yang berada di
bawah tanggung jawab Badan Nasional Seritifikasi Profesi (BNSP), yang berujung
pada seorang peserta didik telah berhasil mendapatkan sertifikat kompetensi. Hanya
sebagian kecil satuan pendidikan yang mengetahui kebutuhan industri dan merespon
kebutuhan pasar untuk kompetensi yang dibutuhkan.

Pendidikan vokasi merupakan bagian penting dari sistem pendidikan nasional
yang tentu mempunyai posisi strategis untuk mewujudkan tenaga kerja yang
berkualitas dengan adanya keterlibatan aktif dari DUDI. Pendidikan vokasi harus dapat
membangunkan kesadaran pelaku dunia usaha dan dunia industri untuk turut
mengambil tanggung jawab lebih besar, serta wajib dikembangkan agar dapat mengisi
lapangan kerja industri dengan profil lulusan yang memiliki ketrampilan dan
pengetahuan tinggi (high skilled & know how), sehingga dapat melakukan peningkatan
proses produktif serta dapat melakukan perbaikan dan pengembangan produk di dunia
industri. Paradigma lama yang menempatkan industri pada bagian akhir yang
menerima lulusan harus diubah sehinggga industri dapat berperan sejak perencanaan
kompetensi lulusan yang dibutuhkan, turut serta dalam penyelarasan kurikulum,
penguatan pemetaan kebutuhan keahlian, membangun kompetensi SDM melalui
proses edukatif yang produktif, penerapan sistem pembelajaran standar industri,
penguatan pelatihan kecakapan kerja dan kewirausahaan di sekolah, madrasah dan
pesantren, pemagangan, penguatan standar kompetensi, penguatan kelembagaan dan
kapasitas pelaksanaan sertifikasi, dan penyerapan lulusan.

Permasalahan yang sedang dihadapi oleh program Vokasi Unesa pada tahun
2021 diantaranya adalah:

1. Jumlah dosen yang berkualifikasi akademik S3 dan memiliki sertifikat kompetensi
masih rendah.

2. Jumlah tenaga kependidikan yang memiliki kualifikasi akademik S1 dan memiliki
kompetensi sesuai dengan bidang pekerjaannya masih rendah.

3. Program Vokasi masih belum memiliki sarana dan prasarana laboratorium yang
memadai untuk mendukung pencapaian kompetensi mahasiswa. Praktikum selama
ini masih resources sharing dengan fakultas asal.

4. Program Vokasi masih belum memiliki sarana dan prasarana yang memadai untuk
mendukung kegiatan administrasi dan manajemen.
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5. Ruang kuliah belum memiliki kelengkapan sarana yang memadai seperti kursi,
meja, papan tulis, LCD dan layar serta sebagian masih dipakai Jurusan Psikologi
(gedung K7 dan K10) dan Jurusan Hukum (gedung K1 dan K9).

6. Pendanaan Program Vokasi pada tahun 2021 ini hanya bersumber pada dana PNBP
dan belum memiliki anggaran yang bersumber dari BOPTN.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. Visi, Misi, dan Tujuan
1. Visi

Visi Program Vokasi Unesa mengacu pada visi Unesa. Visi Unesa adalah
“Unggul dalam Kependidikan, Kukuh dalam Keilmuan”. Sedangkan Visi Program
Vokasi 2021-2024 adalah “Mewujudkan Lulusan Vokasi Unggul yang
Berkarakter, Berwawasan Lingkungan dan Berbasis Teknologi Informasi
Komunikasi”. Keunggulan lulusan program vokasi Unesa yang ditargetkan
sampai dengan tahun 2024 adalah di tingkat/level nasional.

2. Misi
Untuk mewujudkan visi Program Vokasi di atas, maka dirumuskan misi

Program Vokasi Unesa sebagai berikut:

a. Menghasilkan lulusan yang berkarakter, berwawasan lingkungan dan berbasis
teknologi informasi komunikasi;

b. Menciptakan tata kelola program vokasi yang akuntabel, transparan, dan
partisipatif;

c. Meningkatkan kualitas pembelajaran melalui pengembangan kurikulum yang
adaptif, fleksibel, dan agile;

d. Meningkatkan kerjasama dengan IDUKA dalam bidang pendidikan, penelitian,
dan PKM berbasis link and super macth;

e. Meningkatkan kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana untuk mendukung
pembelajaran vokasi;

f. Meningkatkan kuantitas dan kualitas SDM Vokasi.

3. Tujuan
Untuk mewujudkan misi di atas, Program Vokasi Unesa memiliki tujuan

sebagai berikut:

a. Menjadikan Program Vokasi Unesa sebagai pelopor pengembangan sistem
informasi manajemen yang modern, akuntabel dan berkelanjutan.

b. Menghasilkan lulusan technopreneur yang inovatif, kreatif, dan kompeten serta
berkarakter, berwawasan lingkungan dan berbasis teknologi informasi
komunikasi.

c. Menghasilkan riset terapan berbasis inovasi untuk mendukung technopreneur.
Menghasilkan prototipe produk ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni yang
inovatif, transformatif dan aplikatif untuk mendukung pembangunan industri
strategis nasional.

e. Pemenuhan sarana dan prasarana Program Vokasi Unesa untuk mendukung
ketercapaian tri dharma perguruan tinggi.

f. Pemenuhan kuantitas dan kualitas akademik dan kompetensi SDM Program
VVokasi Unesa.

4. Strategi
Untuk mengimplementasikan visi dan misi serta mencapai tujuan Program
Vokasi Unesa sebagaimana disebutkan di atas, maka diperlukan strategi sebagai
berikut:
a. Mengembangkan Sistem Informasi Manajemen Kinerja VVokasi (SIMONI) dan
update database sebagai laporan kinerja program studi di Progam Vokasi.
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J-

K.

Meningkatkan implementasi sistem penjaminan mutu di Program \okasi
Unesa.

Meningkatkan mutu pembelajaran vokasi.

Meningkatkan kualitas intake calon mahasiswa.

Meningkatkan kompetensi mahasiswa, dosen dan tenaga kependidikan
program Vokasi.

Meningkatkan soft skills mahasiswa.

Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian berbasis inovasi dan
technopreneurship baik penelitian dasar, terapan maupun pengembangan.
Meningkatkan jumlah produk penelitian dan PKM Program Vokasi Unesa
untuk hilirisasi dan komersialisasi sebagai income generating unit.
Pengembangan laboratorium, perpustakaan, unit business dan jejaring di
Program Vokasi.

Pemenuhan ratio dosen dan mahasiswa.

Peningkatan kualitas akademik dan kepangkatan SDM Program Vokasi.
Peningkatan kualitas kompetensi SDM Program Vokasi.

B. Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2021

Perjanjian Kinerja (PK) antara Rektor dan Direktur Program Vokasi Unesa

disajikan dalam tabel 2.1 berikut ini.

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja (PK) antara Rektor Unesa dengan Direktur

Program Vokasi Tahun 2021

Target Kinerja

Triwulan: 4

Kode

Sasaran Kinerja

Target Unit
Kerja

SP1

Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi

IKSP 1.1

Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta

80%

IKSP 1.2

Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar
kampus; atau meraih prestasi paling rendah tingkat
nasional

40%

SP2

Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi

IKSP 2.1

Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus
lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by
subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau
membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir

30%

IKSP 2.2

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3;
memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh
industri dan dunia kerja; atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja

50%

IKSP 2.3

Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan oleh masyarakat per jumlah
dosen

0.5
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SP3 Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran

IKSP 3.1 | Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang 100%
melaksanakan kerja sama dengan mitra
IKSP 3.2 | Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang 50%

menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus
(case method) atau pembelajaran kelompok berbasis
projek (team-based project) sebagai sebagian bobot
evaluasi

IKSP 3.3 | Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang 30%
memiliki akreditasi atau sertifikat internasional yang
diakui pemerintah

SP4 Meningkatnya tata kelola satuan kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan
Tinggi

IKSP 4.1 | Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB A

IKSP 4.2 | Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA- 80

K/L Satker minimal 80

Selain target Perjanjian Kinerja (PK) di atas, Program Vokasi Unesa juga
dituntut untuk memenuhi target klasterisasi dan pemeringkatan perguruan tinggi pada
tahun 2021.
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BAB IlI
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian dan Analisis Kinerja

Capaian SS/SP/SK dalam PK sesuai hasil pengukuran kinerja Program Vokasi
tahun 2021 secara lengkap dapat dilihat pada tabel 3.1 berikut ini.

Tabel 3.1 Laporan Capaian Perjanjian Kinerja (PK) antara Rektor Unesa
dengan Direktur Program Vokasi Tahun 2021

Target Kinerja

Triwulan: 4
Kode Sasaran Kinerja Target | Progres | Volume Uraian Kendala Solusi
Unit
Kerja

SP1 Meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi

IKSP 1.1 | Persentase lulusan S1 80% 100% 80% | 480 dari 600 Data lulusan Meningkatkan
dan D4/D3/D2 yang mahasiswa D3 prodi D3 selama | penelusuran alumni
berhasil mendapat yang berhasil ini masih ikut mahasiswa D3 melalui
pekerjaan; melanjutkan mendapatkan datanya di FT, berbagai media sosial
studi; atau menjadi pekerjaan; FISH, dan FBS dan email dengan
wiraswasta melanjutkan membentuk PIC di

studi; atau masing-masing

menjadi program studi dan 1

wiraswasta PIC di tingkat Program
Vokasi.

IKSP 1.2 | Persentase mahasiswa 40% 100% 40% 480 dari 1200 Program Mengikuti program
S1 dan D4/D3/D2 yang mahasiswa D4 pertukaran Magang dan Studi
menghabiskan paling yang telah mahasiswa untuk | Independen
sedikit 20 (dua puluh) melaksanakan vokasi belum Bersertifikat (MSIB)
sks di luar kampus; atau praktek industri | dibuka oleh yang telah dikeluarkan
meraih prestasi paling di IDUKA Ditjen Diksi oleh Ditjen Diksi.
rendah tingkat nasional

SP2 Meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi

IKSP 2.1 | Persentase dosen yang 30% 100% 30% 18 dari 60 dosen | 1. Dana riset 1. Melakukan
berkegiatan tridarma di Vokasi yang kolaborasi monitoring dan
kampus lain, di QS100 bekerja sebagai internasional evaluasi
berdasarkan bidang ilmu praktisi di cairnya pelaksanaan
(QS100 by subject), industri/sebagai terlambat penelitian secara
bekerja sebagai praktisi konsultan sehingga berkala dan
di dunia industri, atau menghambat berkelanjutan.
membina mahasiswa pencapaian 2. Pelatihan bagi
yang berhasil meraih target riset. dosen yang akan
prestasi paling rendah 2. Masih sedikit menjadi
tingkat nasional dalam 5 dosen yang praktisi/expert di
(lima) tahun terakhir bekerja IDUKA.

sebagai 3. Membentuk PIC

praktisi/expert lomba

di IDUKA. kemahasiswaan di
3. Prestasi tingkat nasional

mahasiswa di dan internasional.

tingkat

nasional dan

internasional

masih rendah.

IKSP 2.2 | Persentase dosen tetap 50% 100% 50% 30 dari 60 1. Dosen yang 1. Program studi
berkualifikasi akademik Dosen Vokasi berkualifikasi lanjut S3 bagi
S3; memiliki sertifikat yang telah akademik S3 dosen baik dalam
kompetensi/profesi yang memiliki masih 19%. negeri maupun di
diakui oleh industri dan sertifikat 2. Dosen yang luar negeri.
dunia Kkerja; atau berasal memiliki
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dari kalangan praktisi
profesional, dunia
industri, atau dunia kerja

kompetensi dari
BNSP.

sertifikat
profesi baru
1%, namun
yang telah
memiliki
sertifikat
sertifikat
kompetensi
sudah 69%

2. Mengikuti diklat
sertifikasi
kompetensi/profesi.

IKSP 2.3 | Jumlah keluaran 0.5 100% 0.5 30 dari 60 dosen | Jumlah artikel Menyelenggarakan
penelitian dan Vokasi yang ilmiah yang coaching clinic
pengabdian kepada mengajukan dipublikasikan manuscript.
masyarakat yang skema dalam jurnal
berhasil mendapat penelitian ilmiah
rekognisi internasional vokasi, internasional
atau diterapkan oleh pengembangan | bereputasi
masyarakat per jumlah prototipe dan/atau
dosen industri, prosiding

pengembangan | internasional
produk inovasi, | terindeks masih
dan penelitian rendah.
kolaborasi

internasional

serta PKM

kebijakan

Vokasi.

SP3 Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran

IKSP 3.1 | Persentase program studi | 100% 100% 100% | 10 prodi yang Target 10 Menambah
S1 dan D4/D3/D2 yang melakukan MoU/MoA/IA MoU/MoA/IA dari
melaksanakan kerja MoU/MoA/PKS | tiap prodi di Program
sama dengan mitra dengan mitra Vokasi masih Pendampingan SMK

belum semua Pusat Keunggulan
tercapai karena (PK) tahun 2021.
kesibukan

kegiatan untuk

persiapan

akreditasi BAN-

PT.

IKSP 3.2 | Persentase mata kuliah 50% 100% 50% 389 dari 778 Belum semua Menyenggarakan
S1 dan D4/D3/D2 yang Mata Kuliah mata kuliah D4 workshop penyusunan
menggunakan metode yang menggunakan RPP yang
pembelajaran menggunakan metode menggunakan metode
pemecahan kasus (case metode pembelajaran pembelajaran
method) atau pembelajaran pemecahan kasus | pemecahan kasus
pembelajaran kelompok pemecahan (case method) (case method) atau
berbasis projek (team- kasus (case atau pembelajaran
based project) sebagai method) atau pembelajaran kelompok berbasis
sebagian bobot evaluasi pembelajaran kelompok projek (team-based

kelompok berbasis projek project).
berbasis projek | (team-based
(team-based project) karena
project) sebagai | sebagian masih
sebagian bobot | menggunakan
evaluasi. direct instruction
model,
cooperative
learning model.
IKSP 3.3 | Persentase program studi | 30% 100% 0% 0 dari 10 Prodi Belum Menyusun borang

S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
sertifikat internasional

yang diakui pemerintah

Vokasi yang
mmeiliki
akreditasi
internasional.

terakreditasi
internasional
karena masih
proses akreditasi

akreditasi internasional
(summary of
curriculum, selft-
assessment report,
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nasional (BAN-

modul handbook, staff

PT). handbook, dil).

SP 4 Meningkatnya tata kelola satuan kerja di lingkungan Ditjen Pendidikan Tinggi

IKSP 4.1 | Rata-rata Predikat A A A 70 Ada perubahan Melakukan
SAKIP Satker minimal pada kegiatan pengukuran dan
BB evaluasi ketercapaian

program kerja pada
TW 3, melakukan
rapat koordinasi,
melakukan
penyusunan laporan
capaian output pada
TW 4.

IKSP 4.2 | Rata-rata Nilai Kinerja 80 80 75 25 Ada dana Melakukan koordinasi
Anggaran atas kegiatan yang dengan bidang | dan
pelaksanaan RKA-K/L penyerapannya prodi-prodi terkait
Satker minimal 80 kurang. serapan anggaran.

Secara lebih detail, capaian IKSP dalam PK sesuai hasil pengukuran Kinerja
Program Vokasi Unesa tahun 2021 sebagai berikut.
1. IKSP 1.1 Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil mendapat
pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta

Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja

IKSP 1.1 | Persentase lulusan D3 yang berhasil mendapat pekerjaan; melanjutkan 80% 75,21%
studi; atau menjadi wiraswasta

Sebaran lulusan D3 Program Vokasi Unesa yang berhasil mendapat
pekerjaan; melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta pada tahun 2021 disajikan
pada Tabel 3.2 berikut ini.
Tabel 3.2 Hasil Studi Penelusuran Alumni (Tracer Study) D3 di Program
Vokasi Unesa Tahun 2021
No Program Studi Bekerja | Melanjutkan | Wiraswasta | Rata-rata
(%) Studi (%) (%) (%)
1 | D3 Teknik Mesin 59 45 0 63,5%
2 | D3 Teknik Listrik 57 14 29 100%
3 | D3 Teknik Sipil 56 0 44 100%
4 | D3 Transportasi 87,2 12,8 0 100%
5 | D3 Tata Boga 67,10 0 31 82,10%
6 | D3 Tata Busana 40,70 0 51,90 92.60%
7 | D3 Manajemen Informatika 59,09 13,64 4,55 77,28%
8 | D3 Administrasi Negara 39,60 0 0,05 39,65%
9 | D3 Desain Grafis 70 7 20 97%
Capaian Kinerja | 75,21%

Dari tabel 3.2 di atas dapat disimpulkan bahwa persentase lulusan D3
Program Vokasi Unesa yang berhasil mendapat pekerjaan; melanjutkan studi; atau

menjadi wiraswasta pada tahun 2021 adalah 75,21%.

Sebaran hasil studi penelusuran alumni (tracer study) lulusan D3 Program
Vokasi di masing-masing program studi dapat dilihat padat gambar 3.1 berikut ini.
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Gambar 3.1 Sebaran Hasil Studi Penelusuran Alumni (Tracer Study) Lulusan D3
Program Vokasi

Persentase lulusan D3 Program Vokasi Unesa yang bekerja sesuai dengan
bidangnya masih tergolong cukup baik karena pada tahun 2021 masih sedang
berlangsung pandemi Covid-19 sehingga mencari pekerjaan memang sangat sulit.
Apalagi dalam IKSP/IKU ini ada tambahan persyaratan, gaji lulusan program
Vokasi Unesa yang bekerja di IDUKA harus 1,2 kali Upah Minimum Propinsi
(UMP).

2. IKSP 1.2 Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus; atau meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional

Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
IKSP 1.2 | Persentase mahasiswa D4 yang menghabiskan paling sedikit 20 (dua 40% 16,78%
puluh) sks di luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah tingkat
nasional
Sebaran mahasiswa D4 Program Vokasi Unesa yang menghabiskan paling
sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus pada tahun 2021 disajikan pada Tabel
3.3 berikut ini.
Tabel 3.3 Mahasiswa D4 Program Vokasi yang Mengikuti MBKM Tahun
2021
Program Studi No. Nama Mahasiswa NIM Jenis MBKM Tempat Waktu
Sarjana Terapan (D4) 1 Muhamad Difa Ash 19051407025 MBKM-Pejuang | Barito Kuala, | 28 Oktober —
Teknik Mesin Shadiq Muda 2021 Kalimantan 20 Desember
Selatan 2021
Sarjana Terapan (D4) - - - - - -
Teknik Listrik
Sarjana Terapan (D4) - - - - - -
Teknik Sipil
Sarjana Terapan (D4) 1 Ira Niluh Rinjani 19051427033 Pertukaran Prodi D3 25 September
Transportasi Mahasiswa - Transportasi -10
Kuliah Daring di Fakultas Desember
UNJ Teknik 2021
Universitas
Negeri Jakarta
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Mata Kuliah
Operasi Terminal

Khusus
Dwi Prastya 19051427007 Pertukaran Prodi D3 25 September
Nurcahyana Mahasiswa - Transportasi -10
Kuliah Daring di Fakultas Desember
UNJ Teknik 2021
Mata Kuliah Universitas
Operasi Terminal | Negeri Jakarta
Khusus
Alfiatus Aisyah 19051427016 Pertukaran Prodi D3 25 September
Mahasiswa - Transportasi -10
Kuliah Daring di Fakultas Desember
UNJ Teknik 2021
Mata Kuliah Universitas
Operasi Terminal | Negeri Jakarta
Khusus
Sarjana Terapan (D4) Tata - - - - -
Boga
Sarjana Terapan (D4) Tata Lea Cisadewi 19051447005 Program SIB Yayasan 16 Agustus
Busana (Studi Sekolah 2021-15
Independen Ekspor Januari 2022
Bersertifikat) Nasional
Zulfika 19051447003 Program SIB PT. Cipta 9 Agustus
Rochmawati (Studi Konsultan 2021-4
Independen Internasional | Februari 2022
Bersertifikat)
Sarjana Terapan (D4) Dyahayu Retno 19051397041 Program SIB PT. 30 Agustus
Manajemen Informatika Wulan (Studi Andromedia 2021 - 29
Independen Januari 2022
Bersertifikat)
Fairuz Zamrody 19051397056 Program Talent Badan 23 Agustus —
Scouting Penelitian dan | 31 Desember
Academy Digital | Pengembangan 2021
Talent Sumber Daya
Scholarship Manusia
Kementerian
Komunikasi
dan
Informatika
Republik
Indonesia
Afida Kholifatus 19051397040 Program SIB PT. 30 Agustus
Zahro (Studi Andromedia 2021 - 29
Independen Januari 2022
Bersertifikat)
Dwi Aprilia 19051397054 Program SIB PT. 30 Agustus
(Studi Andromedia 2021 -29
Independen Januari 2022
Bersertifikat)
Hafidh Soekma 19051397031 Program Magang | PT. Nodeflux 30 Agustus
Ardiansyah Bersertifikat Teknologi 2021-31
Kampus Indonesia Januari 2022
Merdeka Batch 1
Sarjana Terapan (D4) Firly 19041377022 MBKM-Pejuang Kabupaten 26 Oktober-
Administrasi Negara ImeldaRismawati Muda 2021 Lingga,Prov. | 20 Desember
Kepulauan 2021
Riau
M. Zidan Syauqi 19041377052 MBKM-Pejuang Kabupaten 26 Oktober-
Muda 2021 Toraja 20 Desember
Utara,Prov. 2021
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Sulawesi
Selatan

Sarjana Terapan (D4) - -

Desain Grafis

Sarjana Terapan (D4) - -

Kepelatihan Olahraga

Jumlah Mahasiswa yang Mengikuti MBKM Tahun 2021 13
Jumlah Mahasiswa Aktif Program Vokasi Tahun 2021 1769
Persentase Mahasiswa yang Mengikuti MBKM Tahun 2021 0,73%

Sebaran mahasiswa Program Vokasi dalam mengikuti Program Merdeka
Belajar-Kampus Merdeka (MBKM) pada tahun 2021 di masing-masing program
studi dapat dilihat pada Tabel 3.4 berikut ini.

No. Program Studi Jumlah Jumlah Persentase Mahasiswa
Mahasiswa D4 | Mahasiswa Aktif yang Mengikuti
yang Mengikuti | Program Vokasi MBKM Tahun 2021
MBKM Tahun Tahun 2021
2021
1 | D4 Teknik Mesin 1 1769 0,06%
2 | D4 Teknik Listrik 0 1769 0,00%
3 | D4 Teknik Sipil 0 1769 0,00%
4 | D4 Transportasi 3 1769 0,17%
5 | D4 Tata Boga 0 1769 0,00%
6 | D4 Tata Busana 2 1769 0,11%
7 | D4 Manajemen Informatika 5 1769 0,28%
8 | D4 Administrasi Negara 2 1769 0,11%
9 | D4 Desain Grafis 0 1769 0,00%
10 | D4 Kepelatihan Olahraga 0 1769 0,00%
Jumlah 0,73%

SEBARAN MAHASISWA PROGRAM VOKASI
YANG MENGIKUTI MBKM TAHUN 2021

B Jumlah Mahasiswa D4 yang Mengikuti MBKM Tahun 2021

M Jumlah Mahasiswa Aktif Program Vokasi Tahun 2021

o @
© ©
~ ~
- i
© o
=] S
=l k=) oflc

JUMLAH MAHASISWA

69
69

o)

~
—
O‘

0,00
0,17

~
—
m‘
\

Q~ ‘b

~
—
© ‘
<° <¥

S ¥

0,00

Persentase Maha5|swa yang Menglkutl MBKM Tahun 202

69
69

0,11
0,28

o

~
—
< N‘\

S
©

~
—
Lﬂ‘

S N

PROGRAM STUDI

> S
\S 3
& <&

I 1769
0,00

<N @
© ©
~ ~
i i
— o
- S
o oflo o
o .

/
“

Gambar 3.2 Sebaran Mahasiswa Program Vokasi yang Mengikuti Program
Merdeka Belajar-Kampus Merdeka (MBKM) Tahun 2021
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mengikuti program MBKM.

Rendahnya persentase mahasiswa Program Vokasi dalam mengikuti
Program Merdeka Belajar-Kampus Merdeka (MBKM) pada tahun 2021 yang
setara dengan 20 sks di luar kampus disebabkan karena mahasiswa saat ini masih
duduk di semester 5, 3, dan 1 karena mereka masih angkatan 2019, 2020, dan 2021
yang masih menempuh mata kuliah inti keprodian dan belum ada kewajiban

Sedangkan sebaran mahasiswa D4/D3 Program VVokasi Unesa yang meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional pada tahun 2021 disajikan pada Tabel 3.4
berikut ini.

Rendah Tingkat Nasional Pada Tahun 2021

Tabel 3.4 Mahasiswa D4/D3 Program Vokasi yang Meraih Prestasi Paling

Program No. Nama Mahasiswa NIM Prestasi Tempat Waktu
Studi
Prodi D3 1 Bayu Ahmad Naufal 8050423004 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Teknik Wirausaha Mahasiswa
Mesin Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
2 Salihin Ardian 18050423015 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Pamungkas Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
3 Muhammad 18050423005 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Sholahuddin Majdi Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
4 Alvira Rhiza Ridwani | 19051397007 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
5 Ahmad Alifian Sandy | 18050423014 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
Sarjana 1 Mokhamad Rizky 20051407016 | Juara 1 Lomba Desain PT. Solusi 2021
Terapan Akbar Poster Bulan K3 Karya Sinergi
(D4) Teknik Nasional Mindsafe
Mesin 2 Edvan Nanda 20051407005 | Juara 1 Lomba Desain PT. Solusi 2021
Septiandi Poster Bulan K3 Karya Sinergi
Nasional Mindsafe
3 La Dedy Augustino 20051407014 | Juara 1 Lomba Desain PT. Solusi 2021
Poster Bulan K3 Karya Sinergi
Nasional Mindsafe
4 Maulana Trisnanda R. | 20051407001 Juara 4 Video Safety Politeknik 2021
Awareness Perkapalan
Negeri
Surabaya
5 M. Rafly Santoso 20051407052 Juara 4 Video Safety Politeknik 2021
Awareness Perkapalan
Negeri
Surabaya
6 | Simon Aten Pata Ledi | 20051407020 Juara 4 Video Safety Politeknik 2021
Awareness Perkapalan
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Negeri

Surabaya
7 M. Deftana Agsya 19051407035 | Juara 2 Desain Poster Universitas 2021
Marzad Competition Sumatera Utara
8 Ahmad Alifian Sandy | 19051407041 | Juara 1 Lomba Business Universitas 2021
Plan Diponegoro
Semarang
9 Muhammad Akbar 19051407007 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Mujakki Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
10 | Moh. Rifqi 19051407019 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Khumaidillah Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
11 | Kevin Firdaus 20051407022 Juara 1 Kontes Mobil Sirkuit Gelora 2021
Jalakusuma Hemat Energi (KMHE) Bung Tomo
Kategori Urban Diesel (GBT),
Surabaya
Prodi D3 1 Gallistan Bayu 17050413006 | Juara Il Lomba Unesa Internal 15-08-
Teknik Sentanu Business Competition UNESA 2021 sd
Listrik 2021 (Bisnis Scale Up) 31-10-
2021
2 Muhammad Ilham 18050413006 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Hamdani Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
Sarjana 1 Muhammad Wildan 21091387061 Juara 2 LKS Tingkat Jakarta 24-30
Terapan Muhkholladun Nasional Bidang Lomba Oktober
(D4) Teknik Elektronka 2021
Listrik 2 Muhammad Fikih 21091387062 Juara 3 LKS Tingkat Jakarta 24-30
Nasional Bidang Lomba Oktober
Teknik Instalasi 2021
Kelistrikan
Prodi D3 - - - - - -
Teknik Sipil
Sarjana 1 Habib llmi 1zzul Hag | 20051417018 | Juara Harapan 2 Young Eksternal 31-10-
Terapan Zen Civil Engineer (Bridge UNESA 2021 sd
(D4) Teknik 2 Naufal Hafidz 20051417020 Contruction Festival) 16-12-
Sipil Irsadunnafi 2021
3 Dony Prasetyo Budi 20051417007
4 MOH. RAFIKANAJA | 20051417005 Finalis Bridge Eksternal 30-10-
5 Andria kurniawan 20051417050 Construction Festival UNESA 2021 sd
6 Athian Ravanelli Dei 20051417041 | 2021 (Jembatan Balsa) 13-11-
Rizaldi 2021
7 Habib lImi 1zzul Hag | 20051417018 Finalis CIVAFEST Eksternal 04-11-
Zen UNISMA 2021 (CIVIL UNESA 2021 sd
8 Dony Prasetyo Budi 20051417007 BRIDGE 17-11-
9 Naufal Hafidz 20051417020 COMPETITION) 2021
Irsadunnafi
10 | MOH. RAFIKANAJA | 20051417005 Finalis CIVAFEST Eksternal 04-11-
11 | Athian Ravanelli Dei | 20051417041 (Civil Bridge UNESA 2021 sd
Rizaldi Competition 2021) 17-11-
12 | Andria Kurniawan 20051417050 2021
13 MOH. RAFIKANAJA | 20051417005 Eksternal 19-09-
14 | Andria Kurniawan 20051417050 UNESA 2021 sd
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15 | Athian Ravanelli Dei 20051417041 | Finalis Civil Affect 2021 10-10-
Rizaldi (National Balsa Bridge 2021
Challenge 2021)
16 | Khrisna Dandy Alfariz | 20051417008 Juara 2 - Olimpiade Jakarta 2021
Sains Mahasiswa (OSM)
17 | Mirda Dwi Yuniar 19051417089 | Juara Favorite - The 5th Jakarta 2021
Green Concrete
Competition
18 | Nur Syintyiah 19051417031 Juara 1 - Free Flight Jombang 2021
Rachmah Aeromodelling (DLG)
KEJURKAB Jombang
2021 & PORKAB
Jombang
19 | Dony Prasetyo Budi 20051417007 Juara 3 - Catur Jombang 2021
20 | Nuafal Hammam 20051417003 Juara 3 - Catur Jombang 2021
21 | Achmad Rosyid 20051417016 | Juaral - MTQ Bidang Jombang 2021
Wahyu Pabelan Fahmil Qur'an
22 | Aldimas Nasruddin 19051417026 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Sah Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
23 | Igbal Annur Nugraha | 19051417028 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Pratama Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
Prodi D3 - - - - - -
Transportasi
Sarjana 1 Muhammad Figih Nur | 20051427031 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Terapan Lugman Wirausaha Mahasiswa
(D4) Vokasi (PWMV) Tahun
Transportasi 2021
2 Christian Jody 20051427024 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
3 Priyoga Permadi 20051427025 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
4 Putri Aisyah 20051427042 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
5 Risma Septiana Ari 20051427043 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Susanti Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
6 Naufal Alif Wibowo 19051427019 | Juara 3 - Lomba Essay Prakarsa
Competition The 6 th Jaringan Cerdas 2021
PJCI Anniversary Indonesia
7 Ira Niluh Rinjani 19051427033 Juara Harapan 1 —
Lomba Geomition Karya | Geodesi ITB 2021

Tulis llmiah
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8 Buger Wijaya Yuana | 19051427024 Juara Harapan 1 —
Lomba Geomition Karya | Geodesi ITB 2021
Tulis llmiah
9 Dwi Prastya 19051427007 Juara Harapan 1 —
Nurcahyana Lomba Geomition Karya | Geodesi ITB 2021
Tulis llmiah
10 | Kartika Ayu 20051427023 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Widyaningrum Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
Prodi D3 1 Herlita Putri Cesaria 18050443006 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Tata Boga 2 Lalillatul Septyanita 18050443003 | Wirausaha Mahasiswa
Lisandra Vokasi (PWMV) Tahun
2021
Sarjana 1 IGNATIUS BAGUS 20051437002 Juara Il Lomba Cipta UNNES 28-08-
Terapan DEWANATA Resep Festival Hari 2021 sd
(D4) Tata 2 SALSABILA RIZKA | 20051437055 | Pangan Nasional 2021 26-09-
Boga AYU SARJONO (Cipta Resep) 2021
3 IGNATIUS BAGUS | 20051437002 Juara | Lomba Cipta Poltek 25-09-
DEWANATA Resep Festival Hari Kemenkes 2021 sd
4 | SALSABILA RIZKA | 20051437055 | Pangan Nasional 2021 Malang 23-10-
AYU SARJONO (Cipta Resep) 2021
5 MOHAMMAD 19051437028 Juara | Nasional Eksternal 28-08-
AFRIYAN Nutrition Contest (Cipta UNESA 2021 sd
ANGGADIOTAMA Resep) 26-09-
2021
6 Novita Puspitasari 20051437018 | Juara Il IKK FPP UNP UNP 01-11-
7 | QORINA ZAHRA 20051437017 VIRTUAL 2021 sd
8 | AZIZAH PRIASTUTI | 20051437022 | COMPETITION 2021 04-11-
(Lomba Video 2021
pembelajaran Interaktif
bidang boga)
9 Novita Puspitasari 20051437018 | Juara Il Lomba Masak Eksternal 18-10-
Kreatif Instagram dengan UNESA 2021 sd
Produk Ajinomoto 25-11-
2021
10 | QORINA ZAHRA 20051437017 | Juara lll Lomba Karya Eksternal 01-06-
11 | AZIZAH PRIASTUTI | 20051437022 | Tulis limiah Mahasiswa UNESA 2021 sd
12 | Novita Puspitasari 20051437018 | Online Tingkat Nasional 01-06-
Universitas Brawijaya 2021
2021 (Karya Tulis IImiah
Bidang Politik dan
Soshum)
13 | Novita Puspitasari 20051437018 | Juara Il Lomba Masak Eksternal 2021
“Be Healthy Food UNESA
Business Owner in
Pandemic Era” KCWA
14 | QORINA ZAHRA 20051437017 | Juara 2 Lomba Virtual Eksternal 2021
Tingkat Nasional ‘Alam UNESA
Takambang’ Jadi Guru
15 | Novita Puspitasari 20051437018 | Juara 2 Lomba Virtual Eksternal 2021
Tingkat Nasional ‘Alam UNESA
Takambang’ Jadi Guru
16 | AZIZAH PRIASTUTI | 20051437022 | Juara 2 Lomba Virtual Eksternal 2021
Tingkat Nasional ‘Alam UNESA

Takambang’ Jadi Guru
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17

Alfian Wahyu
Pebriansah

19051437009

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

18

Muhammad Al Aziz
Putra Mahardika

19051437022

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

19

Sefhia Kurnia Gracelia

20051437023

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

20

Kholifatin Nur Faiza

20051437009

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

21

Mohammad Afriyan
Anggadiotama

9051437028

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

22

Cindy Edyningrum
Akbar

9051437021

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

23

Astrid Larasati Luana
Dwita

19051437031

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

24

Hening Kenya
Shafirani

20051437047

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

25

Gabriella Regine
Widya Swastika

20051437011

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

26

Cantika Shinta
Ardiningtyas

9051437023

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

27

Aisyah

19051437011

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

28

Ifa Krismoning Tyas

19051437014

Peraih Insentif Program
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021

Jakarta

2021

29

Nensi Pratiwi

19051437027

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021

30

Silvia Adhani Putri

20051437048

Peraih Insentif Program

Wirausaha Mahasiswa

Vokasi (PWMV) Tahun
2021

Jakarta

2021
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31 | Muhammad 19051437004 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Basyaruddin Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
32 | Silmi Kaaffah Nurul 19051437010 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Hasanah Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
33 | Aulia Salsabila Az- 19051437026 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
zahra Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
34 | Marsheila Putri Ayu 19051437033 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Dwi Hidayanti Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
35 | Shi Shi Irgita 20051437033 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Alamsyah Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
36 | Arvia Hermana Putri 18050443008 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
37 | Anindyta Citra 18050443017 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Puspasari Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
38 | Salsabila Rizka Ayu 20051537055 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Sarjono Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
39 | Alvianti Notia 20051537060 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Pramesthi Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
40 | Ignatius Bagus 20051437002 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Dewanata Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
41 | Miladiah Salsa Kamila | 20051437065 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
42 | Vanessa Melia 20051437036 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Octaviany Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021 Jakarta 2021
Prodi D3 - - - - - -
Tata Busana
Sarjana 1 Amaliya Lailatur 19051447001 Juara Il IKK FPP Eksternal 03-11-
Terapan Rizkiya Universitas Negeri UNESA 2021 sd
(D4) Tata Padang Virtual 05-11-
Busana Competition 2021 2021

(Lomba Busana Casual
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dengan Variasi Kain
Tradisional)

2 Lea Cisadewi 19051447005 | Partisipasi/Delegasi/Pese Internal 13-09-
rta Kejuaraan UNESA 2021 sd
GAYATAMA ke-2 01-11-
(IMustration Fashion 2021
Design Competition)
3 DEWI INDAH 19051447031 | Partisipasi/Delegasi/Pese Eksternal 21-07-
WILUJENG rta Kejuaraan PF Muda UNESA 2021 sd
4 Lea Cisadewi 19051447005 | Pertamina Foundation 07-08-
5 Brilliant Angellia 19051447020 2021
Jhundy
6 DEWI INDAH 19051447031 | Partisipasi/Delegasi/Pese Eksternal 22-10-
WILUJENG rta Kejuaraan KTIN UNESA 2021 sd
Politeknik Negeri 27-10-
Banyuwangi (Karya 2021
Tulis llmiah)
7 DEWI INDAH 19051447031 | Partisipasi/Delegasi/Pese Internal 13-09-
WILUJENG rta Kejuaraan UNESA 2021 sd
GAYATAMA ke-2 01-11-
(Mustration Desain 2021
Competition (IDC))
8 DEWI INDAH 19051447031 | Partisipasi/Delegasi/Pese Eksternal 17-07-
WILUJENG rta Kejuaraan LKTIN UNESA 2021 sd
Lensa UKMF Penelitian 16-08-
SCREEN 2021
9 | Siti Rabiati 21091447043 Juara 3 Universitas 10
[llustration Design Negeri November
Competition 2021 Surabaya 2021
10 | Dewi Indah Wilujeng | 19051447031 Program Wirausaha Jakarta 2021
11 | Amaliya Lailatur 19051447001 Mahasiwa Vokasi
Rizkiya (PWMV) Tahun 2021
12 | Brilliant Angellia 19051447020
Jhundy
13 | Dewi Indah Wilujeng | 19051447031 | Juara Harapan Kompetisi Jakarta 2021
14 | Amaliya Lailatur 19051447001 Kewirausahaan
Rizkiya Mahasiswa (KMI)
15 | Brilliant Angellia 19051447020 Award
Jhundy
16 | Dewi Indah Wilujeng | 19051447031 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
17 | Amaliya Lailatur 19051447001 | Wirausaha Mahasiwa
Rizkiya Vokasi (PWMV) Tahun
18 | Brilliant Angellia 19051447020 2021
Jhundy
19 | Indana Rufaydah 19051447023 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
20 | Alfiyah Yaziidah A 19051447017 | Wirausaha Mahasiwa
21 | Zulfika Rochmawati 19051447003 | Vokasi (PWMV) Tahun
2021
22 | Bella Stevania D. 19051447034 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
23 | Anindhya Rizki F. 19051447028 | Wirausaha Mahasiwa
24 | Putri Berlian Budi K. | 19051447021 | Vokasi (PWMV) Tahun
2021
25 | Dewi Indah Wilujeng | 19051447031 | Best Conference Paper Online 2021
26 | Amaliya Lailatur 19051447001 Award: 3rd Eurasia

Rizkiya

Conference on
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27 | Brilliant Angellia 19051447020 | Biomedical Engineering,
Jhundy Healthcare and
Sustainability 2021
28 | Alfira Febrianti 19051447008 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
29 | Astri Fadya Febrianti | 19051447011 | Wirausaha Mahasiwa
30 | Figrotun Nabilah 19051447032 | Vokasi (PWMV) Tahun
31 | Lea Cisadewi 19051447005 2021
32 | Fitri Rabi’ati 21091447050 Juara I lustration Surabaya 2021
Fashion Design
Prodi D3 - - - - - -
Manajemen
Informatika
Sarjana 1 AHMAD JA'FAR ALI | 19051397058 | Permainan Video Game Kementrian 2021
Terapan 2 Roudhotul Jannah 19051397039 "Human Vs COVID" Hukum dan
(D4) 3 | Farhan Dwi Anugrah | 19051397067 (Hak Cipta) Hak Asasi
Manajemen Manusia,
Informatika Jakarta
4 KHARISMAHARANI | 19051397015 | Permainan Video Puzzle Kementrian 2021
AISYAH PUTRI Ngenali Jatim (Hak Hukum dan
5 Novan Ari Pradana 19051397013 Cipta) Hak Asasi
6 Ni Made Widiasanti 19051397002 Manusia,
Jakarta
7 MUHAMMAD ALIF | 19051397065 | Permainan video Bajak Kementrian 2021
HIDAYATULLAH Laut Dan Harta Karun Hukum dan
8 Rizky Arya Permana | 19051397045 | Yang Hilang (Hak Cipta) Hak Asasi
9 Rifga A Aliyya 19051397042 Manusia,
Salsabila Jakarta
10 | BALQIS ARIFAH 19051397076 | Permainan Video SAVE Kementrian 2021
11 | Muhammad Alfin Nur | 19051397046 JAFAR (Hak Cipta) Hukum dan
Khilmi Hak Asasi
12 | Mochamad Faridz 19051397043 Manusia,
Dwi Putra Jakarta
13 | Dwi Ari Prayogo 19051397072 Program Komputer Kementrian 2021
14 | Chea Anggi Syahrain | 19051397066 | Website Lowongan Kerja Hukum dan
Hariyani Disabilitas (Hak Cipta) Hak Asasi
15 | Elfal Birri 19051397053 Manusia,
Firamadhani Jakarta
16 | Muhammad Alfin Nur | 19051397046 Program Komputer Kementrian 2021
Khilmi Sistem Informasi Hukum dan
17 | Dyahayu Retno Wulan | 19051397041 Manajemen Magang Hak Asasi
18 | Balqis Arifah 19051397076 | SIMOTIF ) (Hak Cipta) Manusia,
Jakarta
19 | Zaidan Zulhakim 19051397075 Program Komputer Kementrian 2021
20 | Vika Fandila Cahyani | 19051397062 TABOOK (Take A Hukum dan
21 | Roudhotul Jannah 19051397039 Book) (Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia,
Jakarta
22 | Muhammad Ladzi 19051397074 Program Komputer Kementrian 2021
Safroni Website Beasiswa-KU Hukum dan
23 | Andi Wildan 19051397059 (Hak Cipta) Hak Asasi
Romadhoni Manusia,
24 | Nandya Aura 19051397060 Jakarta
Febyanissa
Yudiasmara
25 | Mochamad Faridz 19051397043 Kementrian 2021
Dwi Putra Hukum dan
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26 | Afida Kholifatus 19051397040 Program Komputer Hak Asasi
Zahro Sistem Monitoring Siswa Manusia,
27 | Hemylia Awanda Nur | 19051397055 (Hak Cipta) Jakarta
Janah
28 | Fajar Bagus Kelana 19051397073
29 | HAFIDH AHMAD 19051397027 | Program Komputer E- Kementrian 2021
FAUZAN Monitoring Product And Hukum dan
30 | Taufik Nurrahman 19051397019 Creation (Hak Cipta) Hak Asasi
31 | Ade Neviyani 19051397018 Manusia,
32 | Fachreza Norrahma 19051397036 Jakarta
33 | Arig Fachry 19051397047 Program Komputer Kementrian 2021
Ramadhan MoKarya (Hak Cipta) Hukum dan
34 | Muhammad Alif 19051397065 Hak Asasi
Hidayatullah Manusia,
35 | Deni Eka Aji Jaya 19051397038 Jakarta
Ramadhan
36 | Fany Ifghar Sidig 19051397051 Program Komputer Kementrian 2021
37 | Aliza Husna lzzati 19051397064 | Sistem Informasi Usaha Hukum dan
38 | Farhan Dwi Anugrah | 19051397067 Advertising Hak Asasi
(DIGIPRINT) (Hak Manusia,
Cipta) Jakarta
39 | MUHAMMAD 19051397074 | Permainan Video The Kementrian 2021
LADZI SAFRONI Guardians (Hak Cipta) Hukum dan
40 | Fany Ifghar Sidig 19051397051 Hak Asasi
41 | Aliza Husna lzzati 19051397064 Manusia,
Jakarta
42 | HEMYLIA 19051397055 | Permainan Video GAME Kementrian 2021
AWANDA NUR EDUKASI “KEGIATAN Hukum dan
JANAH HARIANKU” (Hak Hak Asasi
43 | Chea Anggi Syahraini | 19051397066 Cipta) Manusia,
Hariyani Jakarta
44 | Dwi Ari Prayogo 19051397072
45 | IMAM ARIEF AL 19051397006 Permainan Video Kementrian 2021
BAIHAQY Aplikasi Game Pak Ayan Hukum dan
Berbasis Android Hak Asasi
Dengan Manusia,
MenggunakanAplikasi Jakarta
Game Pak Ayan Berbasis
Android Dengan
Menggunakan Construct
46 | Ade Neviyani 19051397018 2 (Hak Cipta)

33




47 | Elsa Dwi Handayani 19051397035
48 | FACHREZA 19051397036 | Permainan Video GAME Kementrian 2021
NORRAHMA Bullet Bamboo (Hak Hukum dan
49 | Taufik Nurrahman 19051397019 Cipta) Hak Asasi
50 | Hafidh Ahmad Fauzan | 19051397027 Manusia,
Jakarta
51 | R.Yudo Arya Kusuma | 20051397013 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
52 | Dwi Ari Prayogo 19051397072 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
53 | Roudhotul Jannah 19051397039 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
54 | Afida Kholifatus 19051397040 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Zahro Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
55 | Muhammad Aziiz 19051397030 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Pranaja Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
56 | Alvira Rhiza Ridwani | 19051397007 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
57 | Muhammad Kahfi 20051397014 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Djardjani Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
58 | Filza Hisana Hizbullah | 20051397018 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
59 | Much Kholiqul 20051397058 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Rosidin Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
60 | Shabian Arsyl 20051397032 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Yonanta Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
61 | Bagas Dwi Sulistyo 20051397076 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021

Wirausaha Mahasiswa
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Vokasi (PWMV) Tahun
2021

62 | Isa Iman Muhammad | 20051397019 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
63 | Britani Adiningati 20051397081 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
64 | Dewi Nur Arifah 20051397079 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
65 | Muhammad 20051397059 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Ramadhan Muna Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
66 | Muhammad 20051397035 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Kamaluddin Wirausaha Mahasiswa
Primajaya Vokasi (PWMYV) Tahun
2021
67 | Fajar Bagus Kelana 19051397073 LOMBA CATUR UNIVERSITAS 2021
PGRI
SEMARANG
68 | M. Ibnu Nadhir 19051397020 E-SPORT UNIVERITAS 2021
VETERAN
BANGUN
NUSANTARA
SUKOHARJO,
UNIVERSITAS
MAARIF
HASYIM
LATIEF,
UNIVERSITAS
PGRI ADI
BUANA
SURABAYA
69 | Haidar Guhardy 19051397005 E-SPORT UNIVERITAS 2021
Muhammad VETERAN
BANGUN
NUSANTARA
SUKOHARJO,
UNIVERSITAS
MAARIF
HASYIM
LATIEF,
UNIVERSITAS
PGRI ADI
BUANA
SURABAYA
70 Muhammad Aziiz P 19051397030 E-SPORT UNIVERITAS 2021
VETERAN
BANGUN
NUSANTARA
SUKOHARJO,
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UNIVERSITAS
MAARIF
HASYIM
LATIEF,

UNIVERSITAS

PGRI ADI
BUANA
SURABAYA

71

Akbar Rakasiwi

19051397077

E-SPORT

UNIVERITAS
VETERAN
BANGUN
NUSANTARA
SUKOHARJO,
UNIVERSITAS
MAARIF
HASYIM
LATIEF,
UNIVERSITAS
PGRI ADI
BUANA
SURABAYA

2021

72

Zesyca Dwi Anjarsari

21091397010

Juara | JUJITSU

PON XX
PAPUA

2021

73

M. Dzikrul Hakam

19051397001

E-SPORT

UNIVERITAS
VETERAN
BANGUN
NUSANTARA
SUKOHARJO,
UNIVERSITAS
MAARIF
HASYIM
LATIEF,
UNIVERSITAS
PGRI ADI
BUANA
SURABAYA

2021

Prodi D3
Administrasi
Negara

Sarjana
Terapan
(D4)
Administrasi
Negara

Putri Septiani Zulfa

20041377003

Juara 11 Call for Paper
DPM FISH 2021 (Call
for Paper)

Internal
UNESA

29-10-

2021 sd
23-11-
2021

KHOIRUNISA

20041377011

Juara | Perlombaan
Pekan Olahraga dan Seni
(Desain Poster)

Internal
UNESA

17-08-

2021 sd
27-07-
2021

NAUFAL HANIF
RAMADHAN

21091377048

LASKAR INTIFADA
SAIFULLAH FATAH
WARDANA

19041377066

Arzetya Fitri Al
Karimah

20041377015

Anita Aulia Dewi

20040674062

Juara | Legislative
Drafting Competition
DPM FISH (Legislative
Drafting)

Internal
UNESA

29-10-

2021 sd
28-11-
2021
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7 Putri Septiani Zulfa 20041377003 Juara | BKIM EXPO Eksternal Unesa | 18-10-
2021 (Lomba Cerpen 2021 sd
Islami) 21-11-
2021
8 KHOIRUNISA 20041377011 | Juara Il (GAYATAMA) Internal 13-09-
ke-2 (Desain Poster) UNESA 2021 sd
01-11-
2021
9 NAUFAL HANIF 21091377048 Juara | Call for Paper Internal 29-10-
RAMADHAN DPM FISH (Esai) UNESA 2021 sd
23-11-
2021
10 | KHOIRUNISA 20041377011 Juara | Perlombaan
Kultum dan Desain
Poster Bulan Ramadhan
1442 H/2021 M, tingkat
Nasional dengan tema 16-04-
“Ramadhan di masa Eksternal 2021 sd
Pandemi Covid-19” yang UNESA 30-04-
diselenggarakan oleh 2021
Masjid Al-Furgan UPI di
Universitas Pendidikan
Indonesia (Desain
Poster)
11 | Arzetya Fitri Al 20041377015 | Juara 1 - Lomba Essay FISH 2021
Karimah Optimal AN
12 | Arzetya Fitri Al 20041377015 Juara 3 - Lomba HMP AN FISH 2021
Karimah Photosoper “Photography
National Competition”
13 | Josemari Ola Lazar 20041377022 Juara 3 - Lomba HMP AN FISH 2021
Photosoper “Photography
National Competition”
14 | Nico Indra Wardana 20041377030 Juara 3 - Lomba HMP AN FISH 2021
Photosoper “Photography
National Competition”
15 | Putri Septiani Zulfa 20041377003 | Juara 1 - Call for Paper | HMJ AP FISH 2021
Photosoper tingkat
nasional
16 | Yolanda Tatyana 20041377001 | Juara 1 - Call for Paper | HMJ AP FISH 2021
Silvia Photosoper tingkat
nasional
17 | Putri Pinata 20041377099 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
18 | Ester 20041377100 Presenter — The 3 Lembaga 2021
Yudheyaningrum International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
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Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
19 | Isnaini Fitria Effendi 20041377014 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
20 | Naufal Hanif 21091377048 Presenter — The 3 Lembaga 2021
Ramadhan International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
21 | Eka Puji Rahayu 21091377035 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
22 | Arzetya Fitri Al 20041377015 Presenter — The 3 Lembaga 2021
Karimah International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
23 | Alvionita Fitria Putri 18040263069 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
24 | Hasan Rayis 18040263017 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASYS)
25 | Mutia Rahmadanti 18040263039 Presenter — The 3 Lembaga 2021
International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
26 | Nadia Shafira 18040263026 Presenter — The 3 Lembaga 2021
Chrisyanto International Conference Administrasi
on Governance, Public Negara
Administration, and Republik
Social Science Indonesia
(ICoGPASS)
27 | Wildan Cahya 19041377080 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Pratama SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia

38




28 | Stella Maria 19041377048 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Matulessy SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
29 | Nawang Mayori 19041377041 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
30 | Muhammad Dimas 19041377068 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Fitra Prasetyo SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
31 | Nadlirotul Azizah 19041377047 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Dinata SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
32 | Hafizh Mohammad 19041377046 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Ismi Prakoso SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
33 | Laylatul Nirmala 19041377061 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
34 | Muhammad Febi 19041377064 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Fauzan SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
35 | Khoirunisa 20041377011 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
SIPEKA (Sistem Hukum dan
Informasi dan Pelayanan Hak Asasi
Masyarakat) (Hak Cipta) Manusia
36 | Brigita Delvi 19041377034 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Yanuariza Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
37 | Mega Kurniawati 19041377035 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
38 | Tessa Kurnia Cahyani | 19041377036 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
39 | Vina Rizki Ardiyanti 19041377037 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
40 | Aulia Dian Indera 19041377038 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Hayati Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
41 | Abdillah Ahmad 19041377039 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Hayato Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta)
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Hak Asasi

Manusia
42 | Nur Azizah Afianti 19041377040 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Pencatat Surat (APRAT) Hukum dan
(Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
43 | Rhizma Ananda 19041377033 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Allifiyah Sistem Penyimpanan Hukum dan
data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
44 | Adinda Putri 19041377025 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Damayanti Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
45 | Rendita Nur Suci 19041477026 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
46 | Rizaldy Hafizh 19041377027 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Imawan Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
47 | lin Yusniar Gultom 1901377028 Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
48 | Dwi Widyaningtyas 19041377029 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
49 | Mohammad Nauval 19041377031 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Dwi Sistem Penyimpanan Hukum dan
Data Kearsipan Hak Asasi
Kelurahan Simomulyo Manusia
Kota Surabaya (Hak
Cipta)
50 | Monika Ratna Sari 19041377009 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
51 | Dian Santana 19041377010 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
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52 | Rizga Raihan 19041377011 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Ramadhanti Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
53 | Tina Dwi Arsela 19041377012 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
54 | Gisela Amandatama 19041377013 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Avrianti Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
55 | Melinda Dwi Astutik | 19041377014 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
56 | Prihatna Ardianti 19041377015 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
57 | Syafira Tabithasari 19041377016 | Menciptakan Aplikasi Kementrian 2021
Mulyoto Kearsipan Surat Masuk Hukum dan
dan Surat Keluar (Hak Hak Asasi
Cipta) Manusia
58 | Tahta Tahra 20041377006 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
59 | Wildan Cahya 20041377080 | Peraih Insentif Program Jakarta 2021
Pratama Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV) Tahun
2021
Prodi D3 - - - - - -
Desain
Grafis
Sarjana 1 Aznizan Zadliza 20021367024 | Juara Il POLSEK 2021 Eksternal 31-10-
Terapan Rahmah (Pekan Olahraga, Seni UNESA 2021 sd
(D4) Desain dan Kreasi) by Health 14-11-
Grafis Polytechnic of Jakarta 2021
111, Indonesia (Poltekkes
3) (Newscasting Anchor)
2 Tania Dwi Prastywi 20021367040 | Juara | Kompetisi Poster 15-07-
3 PUTRI DIAMANTI 20021367026 OU Festival (Lomba Eksternal 2021 sd
SAMANTHA Desain Poster) UNESA 15-08-
2021
4 Naila Nabilatul Husna | 21091367017 | Juara | Lomba Comic Internal 25-10-
Strip Sinestesia 4 UNESA 2021 sd
(Lomba Comic Strip) 07-11-
2021
5 Wildan Maulidan 20021367025 Juara 11l Sinestesia Internal 11-01-
Badar (Digital Imaging) UNESA 2021 sd
07-02-
2021
6 Avrief Fathur Rahman | 19021367001 Juara 11l Lomba Eksternal 04-09-
Fotografi Festival Seni UNESA 2021 sd

dan Olahraga UNY 2021
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(Lomba Fotografi 23-10-
Warna) 2021
7 Arief Fathur Rahman | 19021367001 | Juara | Lomba Fotografi Eksternal 16-08-
NESTMNH IPB UNESA 2021 sd
University (Lomba 23-10-
Fotografi) 2021
8 Salsabiil Azzahra 21091367014 Juara 1 Lomba Online 1 Februari
ConnectHer Film 2021 - 15
Festival 2021 Juni 2021
CONNECTHER
https://connectherfilmfest
.org/
9 NUR ABIBAH 19021367015 Menciptakan Seni Kementrian 2021
ISTIKOMAH AYUNI Gambar “Suctus And Hukum dan
Salvare” (Hak Cipta) Hak Asasi
Manusia
10 | Arief Fathur R. 19021367001 | Juara 1 Ajang Kreativitas UNISA 2021
Komunikasi UNISA
2021
11 | Hamzah Dwi Hamdani | 18020163010 | Juara 3 Lomba Fotografi UNESA 2021
Tingkat Nasional
12 | KHAYFA EF ALAM | 20021367027 Juara 3 Kompetisi UNESA 2021
13 | Khayfa EF Alam 20021367027 | Juara 2 Lomba llustrasi UNESA 2021
Nasional Sinestesia 2021
14 | Muhammad Wava Al- | 19021367019 Finalis Lomba Poster INSTITUT 2021
Kautsar S FONDASI AGAMA
ISLAM AL
GHURABAA
15 | Putri Diamanti 20021367026 | Juara 3 Kompetisi Desain Olimpiade 2021
Samantha Poster Olimpiade Update Update
Festival 2021
16 | Tania Dwi Prastywi 20021367040 | Juara 3 Kompetisi Desain | OU Festival 2021
Poster Nasional OU
Festival V
17 | NISA LAILI 19021367027 | Juara Harapan Lomba UNESA 2021
NURSYA'BAANA Poster Bulan Bahasa
Sarjana 1 YOKSAN 20061457009 | Juara | Kejuaraan Jujitsu Internal 10-12-
Terapan HERDIANUS Unesa Open XV 2021 UNESA 2021 sd
(D4) (Spesial Fight Beregu 12-12-
Kepelatihan Putra) 2021
Olahraga 2 | ARGO SAHPUTRO 19061457003 Juara Il OPEN Eksternal 11-06-
TOURNAMENT UNESA 2021 sd
UNPAS KARATE Il 12-06-
VIRTUAL (senior 2021
shadow kumite putra)
3 | ARGO SAHPUTRO 19061457003 | Juara | KEJUARAAN Eksternal 04-09-
INTERNASIONAL UNESA 2021 sd
KARATE 04-12-
CHAMPIONSHIP 2021
VIRTUAL
KATA&KUMITE UNJ
CUP X 2021 (kumite
+60Kkg Universitas Putra)
4 YOKSAN 20061457009 | Juara Il Kejuaraan Jujitsu Internal 10-12-
HERDIANUS Unesa Open XV 2021 UNESA 2021 sd
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(Spesial Fight Putra 12-12-
Kelas C) 2021
5 YOKSAN 20061457009 Juara Il Kejuaraan Internal 10-12-
HERDIANUS Jujitsu Unesa Open XV UNESA 2021 sd
2021 (Jujitsu Newaza 12-12-
Putra Kelas B) 2021
6 Ronaldo Ferda Garda | 19061457022 | Juara 2 Gymnastic PON Papua 2021
XX
Jumlah mahasiswa D4/D3 yang meraih prestasi paling rendah tingkat nasional 284
Jumlah mahasiswa aktif Program Vokasi 1769
Presentase mahasiswa D4/D3 yang meraih prestasi paling rendah tingkat nasional 16,05
%

Sebaran mahasiswa D4/D3 Program Vokasi Unesa yang meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional pada tahun 2021 di masing-masing program studi disajikan pada

Tabel 3.5 berikut ini.

Tabel 3.5 Sebaran Mahasiswa D4/D3 Program Vokasi Unesa yang Meraih Prestasi
Paling Rendah Tingkat Nasional Pada Tahun 2021 di Masing-Masing Program

Studi
No. Program Studi Jumlah Jumlah Persentase Mahasiswa
Mabhasiswa Mahasiswa Aktif | yang Meraih Prestasi
yang Meraih Program Vokasi Tingkat Nasional
Prestasi Tahun 2021 Tahun 2021
Tingkat
Nasional
Tahun 2021
1 | D3 Teknik Mesin 5 1769 0,28%
2 | D4 Teknik Mesin 11 1769 0,62%
3 | D3 Teknik Listrik 2 1769 0,11%
4 | D4 Teknik Listrik 2 1769 0,11%
5 | D3 Teknik Sipil 0 1769 0,00%
6 | D4 Teknik Sipil 23 1769 1,30%
7 | D3 Transportasi 0 1769 0,00%
8 | D4 Transportasi 10 1769 0,57%
9 | D3 Tata Boga 2 1769 0,11%
10 | D4 Tata Boga 42 1769 2,37%
11 | D3 Tata Busana 0 1769 0,00%
12 | D4 Tata Busana 32 1769 1,81%
13 | D3 Manajemen Informatika 0 1769 0,00%
14 | D4 Manajemen Informatika 73 1769 4,13%
15 | D3 Administrasi Negara 0 1769 0,00%
16 | D4 Administrasi Negara 59 1769 3,34%
17 | D3 Desain Grafis 0 1769 0,00%
18 | D4 Desain Grafis 17 1769 0,96%
19 | D4 Kepelatihan Olahraga 6 1769 0,34%
Jumlah 16,05%
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Sebaran Mahasiswa Program Vokasi yang Meraih Prestasi
Tingkat Nasional Tahun 2021
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Gambar 3.3 Sebaran Mahasiswa D4/D3 Program Vokasi Unesa yang Meraih Prestasi
Paling Rendah Tingkat Nasional Pada Tahun 2021 di Masing-Masing Program Studi

Dari data pada tabel 3.3 dan tabel. 3.4 di atas, maka rekapitulasi persentase
mahasiswa D4/D3 yang menghabiskan paling sedikit 20 (dua puluh) sks di luar kampus;
atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional disajikan pata tabel 3.5 berikut ini.

Tabel 3.5 Rekapitulasi Persentase Mahasiswa S1 dan D4 yang
Menghabiskan Paling Sedikit 20 (Dua Puluh) SKS di Luar Kampus; atau
Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat Nasional.

No. Uraian Capaian Kinerja
1 | Persentase mahasiswa D4 yang menghabiskan paling sedikit 0,73%
20 (dua puluh) sks di luar kampus
2 | Persentase mahasiswa D4/D3 yang meraih prestasi paling 16.05%
rendah tingkat nasional
Rata-rata Capaian Kinerja 16,78%

3. IKSP 2.1 Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di
QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi
di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir

Kode

IKSP 2.1

berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di
dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir
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Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100 30% 33,33%




Dosen Program Vokasi Unesa yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di
QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject) disajikan pada Tabel 3.6

berikut ini.

Tabel 3.6 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkegiatan
Tridarma di Kampus Lain

Program Studi No. Nama Dosen Perguruan Tinggi Kegiatan Waktu
MBKM
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Warju, S.Pd., S.T., National Kaohsiung | Joint Research 22 Juni — 30
Teknik Mesin M.T. University of November 2021
Science and
Technology
(NKUST) - Taiwan
2 Andita Nataria Fitri National Kaohsiung | Joint Research 22 Juni — 30
Ganda, S.T., M.Sc. University of November 2021
Science and
Technology
(NKUST) - Taiwan
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Teknik Listrik
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Teknik Sipil
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Ir. Dadang Universiti Tun Joint Research 22 Juni — 30
Transportasi Supriyatno, M.T., IPU, Husein On Malaysia November 2021
ASEAN Eng. (UTMH) - Malaysia
2 Dr. Anita Susanti, S.Pd., Universiti Tun Joint Research 22 Juni —30
M.T. Husein On Malaysia November 2021
(UTMH) - Malaysia
3 R. Endro Wibisono S.Pd., Institut Adhi Tama Pertukaran 2 Desember —
M.T. Surabaya (ITATS) Dosen 16 Desember
2021
Sarjana Terapan (D4) 1 Dra. Dwi Kristiastuti, Universitas Negeri Pertukaran 2021
Tata Boga M.Pd Malang Dosen
2 Lilis Sulandari, S.Pt., Universitas Negeri Pertukaran 2021
M.P. Malang Dosen
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Tata Busana
Sarjana Terapan (D4) 1 Dodik Arwin Dermawan, Politeknik NSC Pertukaran 2021
Manajemen S.ST.,S.T.,M.T Surabaya Dosen
Informatika
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Administrasi Negara
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Desain Grafis
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Wijono, M.Pd. HAN University - Joint Research 22 Juni — 30
Kepelatihan Olahraga Belanda November 2021
2 Dr. Donny Ardy Kusuna, HAN University - | Joint Research 22 Juni — 30
S.Pd., M.Kes. Belanda November 2021
3 Dr. Mochamad Purnomo, HAN University - Joint Research 22 Juni — 30
S.Pd., M.Kes. Belanda November 2021
Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkegiatan Tridarma di Kampus Lain 11
Jumlah Dosen Vokasi 70
Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkegiatan Tridarma di Kampus Lain 15,71%
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Sebaran dosen Program Vokasi Unesa yang berkegiatan tridarma di kampus
lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject) di masing-masing
program studi disajikan pada Tabel 3.7 berikut ini.

Tabel 3.7 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkegiatan
Tridarma di Kampus Lain Berdasarkan Program Studi

No. Program Studi Jumlah Dosen Jumlah Dosen Persentase Dosen
Vokasi yang Program Vokasi Vokasi yang
Berkegiatan Tahun 2021 Berkegiatan Tridarma
Tridarma di di Kampus Lain Tahun
Kampus Lain 2021
Tahun 2021
1 | D4 Teknik Mesin 2 70 2,86%
2 | D4 Teknik Listrik 0 70 0,00%
3 | D4 Teknik Sipil 0 70 0,00%
4 | D4 Transportasi 3 70 4,29%
5 | D4 Tata Boga 2 70 2,86%
6 | D4 Tata Busana 0 70 0,00%
7 | D4 Manajemen Informatika 1 70 1,43%
8 | D4 Administrasi Negara 0 70 0,00%
9 | D4 Desain Grafis 0 70 0,00%
10 | D4 Kepelatihan Olahraga 3 70 4,29%
Jumlah 15,71%

SEBARAN DOSEN PROGRAM VOKASI YANG
BERKEGIATAN TRIDARMA DI KAMPUS LAIN
TAHUN 2021

W Jumlah Dosen Vokasi yang Berkegiatan Tridarma di Kampus Lain Tahun 2021

Jumlah Dosen Program Vokasi Tahun 2021

Persentase Dosen Vokasi yang Berkegiatan Tridarma di Kampus Lain Tahun 2021
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Gambar 3.4 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkegiatan Tridarma
di Kampus Lain Berdasarkan Program Studi

Dosen Program Vokasi Unesa yang bekerja sebagai praktisi di dunia industri
disajikan pada Tabel 3.7 berikut ini.
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Tabel 3.7 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Bekerja sebagai
Praktisi di Dunia Industri

Program Studi No. Nama Dosen Nama Dunia Jabatan Waktu
Industri/Dunia
Kerja/Dunia Usaha
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Warju, S.Pd., S.T., Dinas Lingkungan Tim Penilai 9 April - 31
Teknik Mesin M.T. Hidup Propinsi Jawa Adiwiyata Desember 2021
Timur Propinsi Jawa
Timur Tahun
2021
2 Arya Mahendra Sakti, BAN-S/M Asesor Januari —
S.T., M.T. Desember 2021
Sarjana Terapan (D4) 1 Ayusta Lukita Wardani, PT. LSP Informatika | Asesor Skema Februari —
Teknik Listrik S.ST., M.T. Dwi Warna Operator Desember 2021
Komputer Muda
dan Madya
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Teknik Sipil
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Ir. Dadang PT. Putra Kencana Tenaga Ahli 8Juli—8
Transportasi Supriyatno, M.T., IPU, Mataram KSO (Expert) Bidang | Desember 2021
ASEAN Eng. Transportasi
(Perkeretaapian)
Dr. Ir. Dadang PT. Asesor Bidang Juli —
Supriyatno, M.T., IPU, PERTAHKINDO Teknik Sipil Desember 2021
ASEAN Eng. Transportasi
2 Dr. Anita Susanti, M.Pd. Badan Nasional Asesor Januari —
Sertifikasi Profesi Kompetensi Desember 2021
(BNSP)
3 Dr. Ari Widayanti, S.T., Badan Nasional Asesor Januari —
M.T. Sertifikasi Profesi Kompetensi Desember 2021
(BNSP)
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Any Sutiadiningsih, BAN-PT Asesor Januari —
Tata Boga M.Si Desember 2021
2 Dra. Dwi Kiristiastuti S., BAN-PT Asesor Januari —
M.Pd. Desember 2021
Universitas Konsultan Januari —
Surabaya (Ubaya) Desember 2021
Sarjana Terapan (D4) 1 Dra. Urip Wahyuningsih, LSP P3 Batik Asesor Januari —
Tata Busana M.Pd. Semarang Desember 2021
PT. Batik Arta Konsultan Januari —
Kencana Desember 2021
2 Yuhri Inang Prihatina, LASALE Praktisi Januari —
S.Pd., M.Sn. Desember 2021
Sarjana Terapan (D4) 1 Dodik Arwin Dermawan, PT. Adyuta Bumi Konsultan 23 Juni — 31
Manajemen S.ST., S.T., M.T. Indonesia Desember 2021
Informatika
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Weni Rosdiana, Balitbangda Propinsi | Reviewer Jurnal 2021
Administrasi Negara S,S0s., M.AP. Kalimantan Selatan
2 Dr. Agus Prastyawan, Balitbang Propinsi Penelitian 08 April 2021-
S.S0s., M.Si. Jatim 07 Desember
2021
3 Dr. Prasetyo Ishandono, Balitbang Propinsi Penelitian 08 April 2021-
S.S0s., M.Si Jatim 07 Desember
2021
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4 Gading Gamaputra, Balitbang Propinsi Penelitian 08 April 2021-
S.AP., M.PA Jatim 07 Desember
2021
5 Dian Arlupi Utami, PT. Arminareka Konsultan 17 Mei 2017-
S.Sos., M.AP Group Pelayanan Sekarang
Umroh Haji &
Bisnis Syariah
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Martadi, M.Sn. Bunda PAUD Kota Ketua Bidang 11 Juni — 31
Desain Grafis Surabaya Pengasuhan dan | Desember 2021
Kesejahteraan
Anak
TVRI Stasiun Jawa Komite 9 April - 31
Timur Pendampingan | Desember 2021
Program Siaran
2 Hendro Aryanto, S.Sn., PT. Gunung Mas Konsultan 16 Agustus
M.Sn. Sumanco Desain 2021- 31
Desember 2021
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Wijono, M.Pd. Brigif 2 Marinir Konsultan 09 Januari
Kepelatihan Olahraga Teknik dan 2021-31
Fisik Tinju Desember 2022
TNI-AD Konsultan 09 Januari
ARHANUDSE-8 Teknik dan 2021-31
Fisik Tinju Desember 2022
KONI Sidoarjo Konsultan 2021
Pembinaan
Prestasi
PERTINA Jawa Konsultan 2020-2024
Timur Pelatih
PERTINA Kab. Konsultan 2020-2024
Blitar Teknik dan
Fisik Tinju
KONI Kab. Konsultan Fisik 2021-2024
Probolinggo Semua Cabor
KONI Kab. Sidoarjo Pelatih Fisik 2021
Seluruh Cabor
2 Tutur Jatmiko, S.Pd., Puslatda KONI Pelatih Fisik 2021
M.Kes. Jatim Sepakbola,
Bolatangan,
Judo
PBVSI Kediri Pelatih Fisik 2021
PORPROV
Porprov Kediri Pelatihan Fisik 2021
3 Dr. Donny Ardy Kusuma, Balap Sepeda Pelatih Nasional 2021
M.Pd. Balap Sepeda
4 Dr. Mochmad Purnomo, Polda Jatim Pelatihan Fisik 2021
S.Pd., M.Kes
Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa yang Bekerja sebagai Praktisi di Dunia Industri 22
Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa 70
Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang Bekerja sebagai Praktisi di Dunia Industri 31,42%

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa yang bekerja sebagai praktisi di dunia

industri berdasarkan program studi disajikan pada Tabel 3.8 berikut ini.
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Tabel 3.8 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Bekerja sebagai
Praktisi di Dunia Industri Berdasarkan Program Studi

No. Program Studi Jumlah Dosen Jumlah Dosen Persentase Dosen
Vokasi yang Program Vokasi | Vokasi yang Bekerja
Bekerja Tahun 2021 sebagai Praktisi di
sebagai Dunia Industri Tahun
Praktisi di 2021
Dunia Industri
Tahun 2021
1 | D4 Teknik Mesin 2 70 2,86%
2 | D4 Teknik Listrik 1 70 1,43%
3 | D4 Teknik Sipil 0 70 0,00%
4 | D4 Transportasi 3 70 4,29%
5 | D4 Tata Boga 2 70 2,86%
6 | D4 Tata Busana 2 70 2,86%
7 | D4 Manajemen Informatika 1 70 1,43%
8 | D4 Administrasi Negara 5 70 7,14%
9 | D4 Desain Grafis 2 70 2,86%
10 | D4 Kepelatihan Olahraga 4 70 5,71%
Jumlah 13,42%
Dosen Program Vokasi Unesa yang membina mahasiswa dan berhasil
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir
(2017-2021) disajikan pada Tabel 3.8 berikut ini.
Tabel 3.8 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa
dan Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat Nasional dalam 5
(Lima) Tahun Terakhir (2017-2021)
Program No. Nama Dosen Nama Mahasiswa Prestasi Tahun
Studi
D3 Teknik 1 Dyah Riandadari, S.T., | 1. Bayu Ahmad Naufal Peraih Program 2021
Mesin M.T. 2. Salihin Ardian Pamungkas Wirausaha Mahasiwa
3. Muhammad Sholahuddin Majdi Vokasi (PWMV)
4. Alvira Rhiza Ridwani Tahun 2021
5. Muhammad Akbar Mujakki
2 Firman Yasa Utama, 1. Ahmad Alifian Sandy Peraih Program 2021
S.Pd., M.T. 2. Muhammad Ilham Hamdani Wirausaha Mahasiwa
3. Wildan Cahya Pratama Vokasi (PWMV)
4. Tahta Tahra Tahun 2021
5. Kartika Ayu Widyaningrum
Sarjana 1 Dyah Riandadari, S.T., | Mokhamad Rizky Akbar Juara 1 Lomba Desain | 2021
Terapan M.T. Poster Bulan K3
(D4) Teknik Nasional Mindsafe
Mesin Edvan Nanda Septiandi Juara 1 Lomba Desain | 2021
Poster Bulan K3
Nasional Mindsafe
La Dedy Augustino Juara 1 Lomba Desain | 2021
Poster Bulan K3
Nasional Mindsafe
2 Dyah Riandadari, S.T., | Maulana Trisnanda R. Juara 4 Video Safety 2021
M.T. Awareness
M. Rafly S, Juara 4 Video Safety | 2021
Awareness
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Simon Aten Pata Ledi Juara 4 Video Safety 2021
Awareness
Firman Yasa Utama, M. Deftana Agsya Marzad Juara 2 Desain Poster | 2021
S.Pd., M.T. Competition
Firman Yasa Utama, Ahmad Alifian Sandy Juara 1 Lomba 2021
S.Pd., M.T. Business Plan
Firman Yasa Utama, Muhammad Akbar Mujakki Peraih Program 2021
S.Pd., M.T. Wirausaha Mahasiwa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Moh. Rifgi Khumaidillah Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiwa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Firman Yasa Utama, Kevin Firdaus Jalakusuma Juara 1 Kontes Mobil 2021
S.Pd., M.T. Hemat Energi
(KMHE) Kategori
Urban Diesel
D3 Teknik Mauren Gita Miranti, | 1. Gallistan Bayu Sentanu (Ketua) Juara Il Lomba Unesa | 2021
Listrik S.Pd., M.Pd. 2. Muhammad Aden Hadi Business Competition
3. Gusti Lena Nurlaini 2021 (Bisnis Scale Up)
Ayusta Lukita Muhammad Ilham Hamdani Peraih Program 2021
Wardani, S.ST., M.T. Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Sarjana Aditya Candra Muhammad Wildan Muhkholladun Juara 2 LKS Tingkat 2021
Terapan Hermawan, S.ST., Nasional Bidang
(D4) Teknik M.T. Lomba Elektronka
Listrik Reza Rahmadian, Muhammad Fikih Juara 3 LKS Tingkat 2021
S.ST., M.Eng.Sc. Nasional Bidang
Lomba Teknik
Instalasi Kelistrikan
Sarjana Anggi Rahmad 1. Habib lImi 1zzul Haqg Zen (Ketua) Juara Harapan Young
Terapan Zulfikar, S.T., M.T. 2. Dony Prasetyo Budi Civil Engineer (Bridge
(D4) Teknik 3. Naufal Hafidz Irsadunnafi Contruction Festival)
Sipil Anggi Rahmad 1. MOH. RAFIKANAJA (Ketua) Finalis Bridge
Zulfikar, S.T., M.T. 2. Andria Kurniawan Construction Festival
3. Athian Ravanelli Dei Rizaldi 2021 (Jembatan Balsa)
Anggi Rahmad 1. habib 1lmi lIzzul Haq Zen (Ketua) Finalis CIVAFEST
Zulfikar, S.T., M.T. 2. Dony Prasetyo Budi UNISMA 2021
3. Naufal Hafidz Irsadunnafi (CIVIL BRIDGE 2021
COMPETITION)
Anggi Rahmad 1. MOH. RAFIKANAJA (Ketua) Finalis CIVAFEST
Zulfikar, S.T., M.T. 2. Andria Kurniawan (Civil Bridge
3. Athian Ravanelli Dei Rizaldi Competition 2021)
Anggi Rahmad 1. MOH. RAFIKANAJA (Ketua) Finalis Civil Affect
Zulfikar, S.T., M.T. 2. Andria Kurniawan 2021 (National Balsa
3. Athian Ravanelli Dei Rizaldi Bridge Challenge
2021)
Puguh Novi Khrisna Dandy Alfariz Juara 2 - Olimpiade 2021
Prasetyono, S.Pd., Sains Mahasiswa
M.T. (OSM)
Berkat Cipta Zega, Mirda Dwi Yuniar Juara Favorite - The 2021

S.Pd., M.Eng.

5th Green Concrete
Competition
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Feriza Nadiar, S.T.,
M.T.

Nur Syintyiah Rachmah

Juara 1 - Free Flight
Aeromodelling (DLG)
KEJURKAB Jombang

2021 & PORKAB
Jombang

2021

Arik Triarso, S.T.,
M.T.

Dony Prasetyo Budi

Juara 3 - Catur

2021

Nuafal Hammam

Juara 3 - Catur

2021

10

Drs. Hasan Dani, M.T.

Achmad Rosyid Wahyu Pabelan

Juara 1 - MTQ Bidang
Fahmil Qur'an

2021

11

Satriana Fitri Mustika
Sari, S.T., M.T.

Aldimas Nasruddin Sah

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Igbal Annur Nugraha Pratama

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Sarjana
Terapan
(D4)
Transportasi

R. Endro Wibisono
S.Pd., M.T.

Muhammad Figih Nur Lugman

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Christian Jody

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Priyoga Permadi

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Putri Aisyah

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Risma Septiana

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

R. Endro Wibisono
S.Pd., M.T.

Naufal Alif Wibowo

Juara 3 - Lomba Essay
Competition The 6 th
PJCI Anniversary

2021

R. Endro Wibisono
S.Pd., M.T.

Ira Niluh Rinjani

Juara Harapan 1 —
Lomba Geomition
Karya Tulis llmiah

2021

Buger Wijaya Yuana

Juara Harapan 1 —
Lomba Geomition
Karya Tulis llmiah

2021

Dwi Prastya Nurcahyana

Juara Harapan 1 —
Lomba Geomition
Karya Tulis llmiah

2021

D3 Tata
Boga

Dr. Any
Sutiadiningsih, M.Si

Herlita Putri Cesaria

Lalillatul Septyanita Lisandra

Peraih Insentif
Program Wirausaha
Mahasiswa Vokasi

(PWMV) Tahun 2021

2021

Sarjana
Terapan

Ila Huda Puspita
Dewi, S.Pd., MM.Par.

1. IGNATIUS BAGUS DEWANATA

(Ketua)

Juara Il LCR NNC
(Cipta Resep)

2021

51




(D4) Tata
Boga

2. SALSABILA RIZKA AYU
SARJONO

2 Ita Fatkhur 1. IGNATIUS BAGUS DEWANATA Juara | Lomba Cipta 2021
Romadhoni, S.Pd., (Ketua) Resep Festival Hari 2021
M.Pd. 2. SALSABILA RIZKA AYU Pangan Nasional 2021

SARJONO (Cipta Resep)

3 1. Ita Fatkhur 1. MOHAMMAD AFRIYAN Juara | Nasional
Romadhoni, S.Pd., ANGGADIOTAMA (Ketua) Nutrition Contest
M.Pd. (Cipta Resep)

2. Dra. Niken
Purwidiani, M.Pd.

4 Ita Fatkhur 1. Novita Puspitasari (Ketua) Juara Il IKK FPP UNP
Romadhoni, S.Pd., 2. QORINA ZAHRA VIRTUAL
M.Pd 3. AZIZAH PRIASTUTI COMPETITION 2021

(Lomba Video
pembelajaran
Interaktif bidang boga)

5 Dr. Any 1. Novita Puspitasari (Ketua) Juara 111 Lomba

Sutiadiningsih, M.Si. Masak Kreatif
Instagram dengan
Produk Ajinomoto
6 Dr. Any 1. QORINA ZAHRA (Ketua) Juara Ill Lomba Karya
Sutiadiningsih, M.Si. | 2. AZIZAH PRIASTUTI Tulis lImiah
3. Novita Puspitasari Mahasiswa Online
Tingkat Nasional
Universitas Brawijaya
2021 (Karya Tulis
lImiah Bidang Politik
dan Soshum)

7 Dr. Any Novita Puspitasari Juara I1l Lomba

Sutiadiningsih, M.Si. Masak “Be Healthy
Food Business Owner
in Pandemic Era”
KCWA

8 Dr. Any 1. QORINA ZAHRA (Ketua) Juara 2 Lomba Virtual | 2021

Sutiadiningsih, M.Si. 2. Novita Puspitasari Tingkat Nasional
3. AZIZAH PRIASTUTI ‘Alam Takambang’
Jadi Guru

9 Ita Fatkhur 1. Alfian Wahyu Pebriansah (Ketua) Peraih Program 2021
Romadhoni, S.Pd., 2. Muhammad Al Aziz Putra Wirausaha Mahasiwa
M.Pd. Mahardika Vokasi (PWMV)

3. Sefhia Kurnia Gracelia Tahun 2021
4. Kholifatin Nur Faiza

10 Ita Fatkhur 1. Mohammad Afriyan Anggadiotama Peraih Program 2021
Romadhoni, S.Pd., (Ketua) Wirausaha Mahasiwa
M.Pd. . Cindy Edyningrum Akbar Vokasi (PWMV)

. Astrid Larasati Luana Dwita Tahun 2021
. Hening Kenya Shafirani
. Gabriella Regine Widya Swastika
11 Ita Fatkhur . Cantika Shinta Ardiningtyas (Ketua) Peraih Program 2021

Romadhoni, S.Pd.,
M.Pd.

. Aisyah

. Ifa Krismoning Tyas
. Nensi Pratiwi

. Silvia Adhani Putri

OB wWNRFROIBRRWDN

Wirausaha Mahasiwa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
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12 Ita Fatkhur 1. Muhammad Basyaruddin (Ketua) Peraih Program 2021
Romadhoni, S.Pd., 2. Silmi Kaaffah Nurul Hasanah Wirausaha Mahasiwa
M.Pd. 3. Aulia Salsabila Az-zahra Vokasi (PWMV)
4. Marsheila Putri Ayu Dwi Hidayanti Tahun 2021
5. Shi Shi Irgita Alamsyah
13 | Dr. Any 1. Arvia Hermana Putri (Ketua) Peraih Program 2021
Sutiadiningsih, M.Si. 2. Anindyta Citra Puspasari Wirausaha Mahasiwa
3. Salsabila Rizka Ayu Sarjono Vokasi (PWMV)
4. Alvianti Notia Pramesthi Tahun 2021
5. R. Yudo Arya Kusuma
14 Ita Fatkhur 1. Musyaffa Rafi Hidayat (Ketua) Peraih Program 2021
Romadhoni, S.Pd., 2. Ardansyah Putra Hariyanto Wirausaha Mahasiwa
M.Pd. 3. Bima Muhammad Pembayun Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
15 | Dr. Any 1. Ignatius Bagus Dewanata Peraih Program 2021
Sutiadiningsih, M.Si 2. Miladiah Salsa Kamila Wirausaha Mahasiwa
3. Vanessa Melia Octaviany Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Sarjana 1 Indarti, S.Pd. M.Sn. 1. Dewi Indah Wilujeng Peraih Program 2021
Terapan 2. Amaliya Lailatur R. Wirausaha Mahasiwa
(D4) Tata 3. Brilliant Angellia J. Vokasi (PWMV)
Busana Tahun 2021
2 Indarti, S.Pd. M.Sn. 1. Dewi Indah Wilujeng Juara Harapan 2021
2. Amaliya Lailatur R. Kompetisi
4. Brilliant Angellia J. Kewirausahaan
Mahasiswa (KMI)
Award
3 Dra. Urip 1. Alfira Febrianti (Ketua)
Wahyuningsih, M.Pd. | 2. Lea Cisadewi (D4 Tata Busana) Peraih Program
3. Astri Fadya Febrianti (D4 Tata Wirausaha Mahasiswa
Busana) Vokasi (PWMV) 2021 | 2021
4. Figrotun Nabilah (D4 Tata Busana)|  (Industri Kreatif)
5. AFIDA KHOLIFATUS ZAHRO
3. (D4 Manajemen Informatika)
4 Dra. Urip 1.DEWI INDAH WILUJENG (Ketua) Finalis The 7th UTU 2021
Wahyuningsih, M.Pd. ZB.lIJBSgLISnt Angellia Jhundy (D4 Tata Award_ 2021 (Riset
3.Amaliya Lailatur Rizkiya (D4 Tata Kewirausahaan)
Busana)
5 Indarti, S.Pd., M.Sn. 1.DEWI INDAH WILUJENG (Ketua)
2.Brilliant Angellia Jhundy (D4 Tata
Busana) Peraih Program
3.Amaliya Lailatur Rizkiya (D4 Tata | Wirausaha Mahasiswa
Busana) Vokasi (PWMV) 2021
4.DWI ARI PRAYOGO (D4 (Industri Kreatif)
Manajemen Informatika)
5.Roudhotul Jannah (D4 Manajemen
Informatika)
6 Dodik Arwin 1.DEWI INDAH WILUJENG (Ketua)
Dermawan, S.ST., 2.Dyahayu Retno Wulan (D4 Finalis Lomba Inovasi
ST, MT. Manajemen Informatika) Digital Mahasiswa

3.AFIDA KHOLIFATUS ZAHRO (D4
Manajemen Informatika)
4.DWI ARI PRAYOGO (D4
Manajemen Informatika)

(LIDM) (Poster
Digital)
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7 Indarti, S.Pd., M.Sn. 1.DEWI INDAH WILUJENG (Ketua) Juara 1 Pemilihan
Mahasiswa Berprestasi
(Pilmapres) (Kategori
Diploma)
8 Indarti, S.Pd., M.Sn. 1.Indana Rufaydah (Ketua)
?r.é?;fgjshar\;la;zndah Azizirrohmah (D4 Peraih PWMV
PROGRAM
3.ZULFIKA ROCHMAWATI VsllRAUSAHA
4. ALDIMAS NASRUDDIN SAH (D4 MAHASISWA
D4 Teknik Sipil) VOKASI)
5.1IQBAL ANNUR NUGRAHA (WIRAUSAHA)
PRATAMA (D4 D4 Teknik Sipil)
9 Indarti, S.Pd., M.Sn. 1. Amaliya Lailatur Rizkiya (Ketua) Juara Il IKK FPP
Universitas Negeri
Padang Virtual
Competition 2021
(Lomba Busana
Casual dengan Variasi
Kain Tradisional)
10 | Irma Russanti, S.Pd., 1. Lea Cisadewi (Ketua) Juara GAYATAMA
M.Ds. ke-2 (lllustration
Fashion Design
Competition)
11 Irma Russanti, S.Pd., 1. DEWI INDAH WILUJENG (Ketua) Peraih PF Muda
M.Ds. 2. DWI ARI PRAYOGO (D4 Pertamina Foundation
Manajemen Informatika)
3. Dyahayu Retno Wulan (D4
Manajemen Informatika)
4. Lea Cisadewi. (D4 Tata Busana)
5. Brilliant angellia jhundy (D4 Tata
Busana)
12 | Dr. Warju, S.Pd., S.T., | 1L.DEWI INDAH WILUJENG (Ketua) Finalis KTIN
M.T. 2. LASKAR INTIFADA Politeknik Negeri
SAIFULLAH FATAH WARDANA Banyuwangi (Karya
(D4 Administrasi Negara) Tulis llmiah)
3. Dyahayu Retno Wulan (Manajemen
Informatika)
13 Dr. Warju, S.Pd., S.T., | 1. DEWI INDAH WILUJENG (Ketua) | Finalis LKTIN Lensa
M.T. 2. LASKAR INTIFADA UKMF Penelitian
SAIFULLAH FATAH WARDANA SCREEN UNY (Karya
(D4 Administrasi Negara) Tulis lImiah)
3. Dyahayu Retno Wulan (Manajemen
Informatika)
14 | Irma Russanti, S.Pd., Fitri Rabi’ati Juara 3
M.Ds. Illustration Design
Competition 2021
15 Indarti, S.Pd. M.Sn. 1. Bella Stevania Diwanti Peraih Program 2021
2. Anindhya Rizki Fatkharani Wirausaha Mahasiwa
3. Putri Berlian Budi Kanaya Vokasi
4. M. Aziiz Pranaja (PWMV)Tahun 2021
Moh. Rifgi Khumaidillah
16 Indarti, S.Pd. M.Sn. 1. Dewi Indah Wilujeng Best Conference Paper | 2021

2. Amaliya Lailatur R.
5. Brilliant Angellia J.

Award: 3rd Eurasia
Conference on
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Biomedical
Engineering,
Healthcare and
Sustainability 2021

Sarjana 1 Dodik Arwin 3. AHMAD JA'FAR ALI Permainan Video 2021
Terapan Dermawan, S.ST., Game "Human Vs
(D4) S.T., M.T. COVID" (Hak Cipta)
Manajemen 2 Dodik Arwin KHARISMAHARANI AISYAH Permainan Video 2021
Informatika Dermawan, S.ST., PUTRI Puzzle Ngenali Jatim

S.T., M.T. (Hak Cipta)

3 Dodik Arwin MUHAMMAD ALIF Permainan video 2021
Dermawan, S.ST., HIDAYATULLAH Bajak Laut Dan Harta
ST.,MT. Karun Yang Hilang

(Hak Cipta)

4 Dodik Arwin BALQIS ARIFAH Permainan Video 2021
Dermawan, S.ST., SAVE JAFAR (Hak
ST, M.T. Cipta)

5 Dodik Arwin Dwi Ari Prayogo Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., Website Lowongan
ST, M.T. Kerja Disabilitas (Hak

Cipta)

6 Dodik Arwin Muhammad Alfin Nur Khilmi Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., Sistem Informasi
ST, MT. Manajemen Magang (

SIMOTIF ) (Hak
Cipta)

7 Dodik Arwin Zaidan Zulhakim Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., TABOOK (Take A
S.T., M.T. Book) (Hak Cipta)

8 Dodik Arwin Muhammad Ladzi Safroni Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., Website Beasiswa-KU
S.T., M.T. (Hak Cipta)

9 Dodik Arwin Mochamad Faridz Dwi Putra Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., Sistem Monitoring
S.T., M.T. Siswa (Hak Cipta)

10 | Dodik Arwin HAFIDH AHMAD FAUZAN Program Komputer E- | 2021
Dermawan, S.ST., Monitoring Product
ST, M.T. And Creation (Hak

Cipta)

11 | Dodik Arwin Ariq Fachry Ramadhan Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., MoKarya (Hak Cipta)

S.T., M.T.

12 | Dodik Arwin Fany Ifghar Sidig Program Komputer 2021
Dermawan, S.ST., Sistem Informasi
ST, M.T. Usaha Advertising

(DIGIPRINT) (Hak
Cipta)

13 | Dodik Arwin MUHAMMAD LADZI SAFRONI Permainan Video The | 2021
Dermawan, S.ST., Guardians (Hak Cipta)

S.T., M.T.

14 | Dodik Arwin HEMYLIA AWANDA NUR JANAH Permainan Video 2021
Dermawan, S.ST., GAME EDUKASI
S.T., M.T. “KEGIATAN

HARIANKU” (Hak
Cipta)
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15 Dodik Arwin IMAM ARIEF AL BAIHAQY Permainan Video 2021
Dermawan, S.ST., Aplikasi Game Pak
ST, M.T. Ayan Berbasis
Android Dengan
MenggunakanAplikasi
Game Pak Ayan
Berbasis Android
Dengan Menggunakan
Construct 2 (Hak
Cipta)
16 Dodik Arwin FACHREZA NORRAHMA Permainan Video 2021
Dermawan, S.ST., GAME Bullet Bamboo
ST, M.T. (Hak Cipta)
17 | Dodik Arwin R. Yudo Arya Kusuma Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
18 | Dodik Arwin Dwi Ari Prayogo Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
19 | Dodik Arwin Roudhotul Jannah Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
20 | Dodik Arwin Afida Kholifatus Zahro Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
21 Dodik Arwin Muhammad Aziiz P Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
22 Dodik Arwin Alvira Rhiza Ridwani Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
23 | Dodik Arwin Muhammad Kahfi Djardjani Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
24 | Dodik Arwin Filza Hisana Hizbullah Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Much Kholiqul Rosidin Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Shabian Arsyl Yonanta Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Bagas Dwi Sulistyo Peraih Program 2021

Wirausaha Mahasiswa
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Vokasi (PWMV)
Tahun 2021

Isa Iman Muhammad Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
25 | Dodik Arwin Britani Adiningati Peraih Program 2021
Dermawan, S.ST., Wirausaha Mahasiswa
S.T., M.T. Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Dewi Nur Arifah Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Muhammad Ramadhan Muna Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
Muhammad Kamaluddin Primajaya Peraih Program 2021
Wirausaha Mahasiswa
Vokasi (PWMV)
Tahun 2021
26 | Ari Kurniawan, Fajar Bagus Kelana LOMBA CATUR 2021
S.Kom., M.Kom.
27 Ari Kurniawan, M. lIbnu Nadhir E-SPORT 2021
S.Kom., M.Kom.
28 | Ari Kurniawan, Haidar Guhardy Muhammad E-SPORT 2021
S.Kom., Muhammad Aziiz P E-SPORT 2021
Akbar Rakasiwi E-SPORT 2021
29 Ari Kurniawan, M. Dzikrul Hakam E-SPORT 2021
S.Kom., M.Kom.
30 | M.Kom. Zesyca Dwi Anjarsari Juara 1 JUJITSU 2021
Dodik Arwin
Dermawan, S.ST.,
S.T., M.T.
Sarjana 1 Gading Gamaputra, Putri Septiani Zulfa Juara 1l Call for Paper
Terapan S.AP., MPA DPM FISH 2021 (Call | 2021
(D4) for Paper)
Administrasi 2 Gading Gamapultra, KHOIRUNISA Juara | Perlombaan | 2021
Negara S.AP., MPA Olahraga dan Seni (. 2021
Poster)
3 Gading Gamaputra, 1. NAUFAL HANIF RAMADHAN
S.AP., MPA (Ketua) .
2. LASKAR INTIFADA SAIFULLAH Juaral Legislative
WARDANA (D4 Administrasi Neg| Prafting Competition
3. Arzetya Fitri Al Karimah (D4 Admi DPMFISH
Negara) (Legislative Drafting)
4. ANITA AULIA DEWI ((Administrz
4 Gading Gamaputra, Putri Septiani Zulfa (Ketua) Juara | BKIM EXPO
S.AP., MPA. 2021 (Lomba Cerpen
Islami)
5 Gading Gamaputra, KHOIRUNISA (Ketua) Juara Il
S.AP., MPA. (GAYATAMA) ke-2
(Desain Poster)
6 Gading Gamaputra, NAUFAL HANIF RAMADHAN Juara | Call For Paper

S.AP., MPA.

(Ketua)

DPM FISH (Esai)
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7 Gading Gamaputra, KHOIRUNISA (Ketua) Juara | Perlombaan
S.AP., MPA Kultum dan Desain
Poster Bulan
Ramadhan 1442
H/2021 M, tingkat
Nasional dengan tema
“Ramadhan di masa
Pandemi Covid-19”
yang diselenggarakan
oleh Masjid Al-Furgan
UPI di Universitas
Pendidikan Indonesia
(Desain Poster)
8 Gading Gamaputra, Arzetya Fitri Al Karimah Juara 1 - Lomba Essay
S.AP., MPA Optimal AN
9 Gading Gamaputra, Arzetya Fitri Al Karimah Juara 3 - Lomba 2021
S.AP., MPA Photosoper
“Photography National
Competition”
10 | Gading Gamaputra, Josemari Ola Lazar Juara 3 - Lomba 2021
S.AP., MPA Photosoper
“Photography National
Competition”
11 | Gading Gamaputra, Nico Indra Wardana Juara 3 - Lomba 2021
S.AP., MPA Photosoper
“Photography National
Competition”
12 | Gading Gamaputra, Putri Septiani Zulfa Juara 1 - Call for Paper | 2021
S.AP., MPA Photosoper tingkat
nasional
13 | Gading Gamaputra, Yolanda Tatyana Silvia Juara 1 - Call for Paper | 2021
S.AP., MPA Photosoper tingkat
nasional
14 1. Gading Putri Pinata Presenter — The 3 2021
Gamaputra, S.AP., International
MPA Conference on
2. Yuni Lestari, Governance, Public
S.AP., M.AP. Administration, and
Social Science
(ICoGPASYS)
15 1. Gading Ester Yudheyaningrum Presenter — The 3 2021
Gamaputra, S.AP., International
MPA Conference on
2. Dian Arlupi Utami, Governance, Public
S.So0s., M.AP. Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
16 1. Dr.Agus Isnaini Fitria Effendi Presenter — The 3 2021

Prasetyawan, M.Si

International
Conference on
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2. Noviyanti, S.AP.,

M.AP.

Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)

17 | Gading Gamaputra, Naufal Hanif Ramadhan Presenter — The 3 2021
S.AP., MPA International
Conference on
Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
18 | Gading Gamaputra, Eka Puji Rahayu Presenter — The 3 2021
S.AP., MPA International
Conference on
Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
19 . Dr. Weni Arzetya Fitri Al Karimah Presenter — The 3 2021
Rosdiana, M.AP. International
. Dr. Paresetyo Conference on
Isbandono, M.Si. Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
20 . Dr. Weni Alvionita Fitria Putri Presenter — The 3 2021
Rosdiana, M.AP. International
. Dr. Paresetyo Conference on
Isbandono, M.Si. Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
21 . Gading Hasan Rayis Presenter — The 3 2021
Gamaputra, S.AP., International
MPA Conference on
. Dian Arlupi Utami, Governance, Public
S.So0s., M.AP. Administration, and
Social Science
(ICoGPASYS)
22 . Gading Mutia Rahmadanti Presenter — The 3 2021
Gamaputra, S.AP., International
MPA Conference on
. Yuni Lestari, Governance, Public
S.AP., M.AP. Administration, and
Social Science
(ICoGPASYS)
23 . Dr.Agus Nadia Shafira Chrisyanto Presenter — The 3 2021
Prasetyawan, M.Si International
. Noviyanti, S.AP., Conference on
M.AP. Governance, Public
Administration, and
Social Science
(ICoGPASS)
24 . Dr. Prasetyo Wildan Cahya Pratama Menciptakan Aplikasi | 2021

Isbandono, S.Sos.,
M.Si.

SIPEKA (Sistem
Informasi dan
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2. Dr. Agus
Prastyawan, S.S0s.,
M.Si.

Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

Stella Maria Matulessy

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Nawang Mayori

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Muhammad Dimas Fitra Prasetyo

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Nadlirotul Azizah Dinata

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Hafizh Mohammad Ismi Prakoso

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Laylatul Nirmala

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Muhammad Febi Fauzan

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

Khoirunisa

Menciptakan Aplikasi
SIPEKA (Sistem
Informasi dan
Pelayanan
Masyarakat) (Hak
Cipta)

2021

25

1. Noviyanti, S.AP.,
M.AP., M.Pol.Sc.

Brigita Delvi Yanuariza

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021
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2. Gading Gamapultra,
S.AP., M.PA.

Mega Kurniawati

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

Tessa Kurnia Cahyani

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

Vina Rizki Ardiyanti

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

Aulia Dian Indera Hayati

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

Abdillah Ahmad Hayato

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

Nur Azizah Afianti

Menciptakan Aplikasi
Pencatat Surat
(APRAT) (Hak Cipta)

2021

26

1. Yuni Lestari,
S.AP., M.AP.

2. Dr. Prasetyo
Isbandono, S.Sos.,
M.Si.

Rhizma Ananda Allifiyah
19041377033

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

Adinda Putri Damayanti

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

Rendita Nur Suci

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

Rizaldy Hafizh Imawan

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

lin Yusniar Gultom

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

Dwi Widyaningtyas

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan
Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

2021

Mohammad Nauval Dwi

Menciptakan Aplikasi
Sistem Penyimpanan

2021
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Data Kearsipan
Kelurahan Simomulyo
Kota Surabaya (Hak
Cipta)

27

1. Yuni Lestari,
S.AP., M.AP.

2. Dian Arlupi Utami,
S.S0s., M.AP.

3. Weni Rosdiana,
S.Sos., M.AP.

Monika Ratna Sari

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Dian Santana

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Rizga Raihan Ramadhanti

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Tina Dwi Arsela

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Gisela Amandatama Arianti

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Melinda Dwi Astutik

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Prihatna Ardianti

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Syafira Tabithasari Mulyoto

Menciptakan Aplikasi
Kearsipan Surat
Masuk dan Surat

Keluar (Hak Cipta)

2021

Sarjana
Terapan
(D4) Desain
Grafis

Asidigisianti Surya
Patria, S.T., M.Pd.

Aznizan Zadliza Rahmah

Juara Il POLSEK
2021 (Pekan Olahraga,
Seni dan Kreasi) by
Health Polytechnic of
Jakarta 11, Indonesia
(Poltekkes 3)
(Newscasting Anchor)

2021

Asidigisianti Surya
Patria, S.T., M.Pd.

1. Tania Dwi Prastywi (Ketua)
2. PUTRI DIAMANTI SAMANTHA

Juara | Kompetisi
Poster OU Festival
(Lomba Desain Poster)

2021

Asidigisianti Surya
Patria, S.T., M.Pd.

Naila Nabilatul Husna (Ketua)

Juara I Lomba Comic
Strip Sinestesia 4
(Lomba Comic Strip)

Asidigisianti Surya
Patria, S.T., M.Pd.

Wildan Maulidan Badar (Ketua)

Juara Il Sinestesia
(Digital Imaging)

Nova Kristiana, S.Sn.,
M.Sn.

Avrief Fathur Rahman (Ketua)

Juara I1l Lomba
Fotografi Festival Seni
dan Olahraga UNY
2021 (Lomba
Fotografi Warna)

2021
2021

62




6 Nova Kristiana, S.Sn., | Arief Fathur Rahman (Ketua) Juara | Lomba
M.Sn. Fotografi NESTMNH
IPB University
(Lomba Fotografi)
7 Asidigisianti Surya Salsabiil Azzahra Juara 1 Lomba
Patria, S.T., M.Pd. ConnectHer Film
Festival 2021
CONNECTHER
https://connectherfilmf
est.org
8 Asidigisianti Surya NUR ABIBAH ISTIKOMAH AYUNI Menciptakan Seni
Patria, S.T., M.Pd. Gambar “Suctus And
Salvare”
9 Nanda Nindi Arief Fathur R. Juara 1 Ajang
Anggalih, S.Pd., Kreativitas 2021
M.Ds. Komunikasi UNISA
2021
10 | Nanda Nindi Hamzah Dwi Hamdani Juara 3 Lomba
Anggalih, S.Pd., Fotografi Tingkat 2021
M.Ds. Nasional
KHAYFA EF ALAM Juara 3 Kompetisi 2021
Khayfa EF Alam Juara 2 Lomba
lustrasi Nasional 2021
Sinestesia 2021
Muhammad Wava Al-Kautsar S Finalis Lomba Poster 2021
FONDASI
Putri Diamanti Samantha Juara 3 Kompetisi
Desain Poster
Olimpiade Update 2021
Festival 2021
Tania Dwi Prastywi Juara 3 Kompetisi
Desain Poster
Nasional OU Festival 2021
V
NISA LAILI NURSYA'BAANA Juara Harapan Lomba 2021
Poster Bulan Bahasa
Sarjana 1 1. Afifan Yulfadinata, | 1. YOKSAN HERDIANUS (Ketua) Juara | Kejuaraan
Terapan S.Pd., M.Pd. 2.Samuel Rothio Taresti Baringbing Jujitsu Unesa Open
(D4) 2. Arifah Kaharina, (S1 Penjaskesrek) XV 2021 (Spesial 2021
Kepelatihan S.Pd., M.Kes. 3.FAUZAN RIZKY TRIALDY (S1 Fight Beregu Putra)
Olahraga Penjaskesrek)
2 1. Afifan Yulfadinata, | ARGO SAHPUTRO (Ketua) Juara Il OPEN 2021
S.Pd., M.Pd. TOURNAMENT 2021
2. Arifah Kaharina, UNPAS KARATE Il
S.Pd., M.Kes. VIRTUAL (Senior
Shadow Kumite Putra)
3 1. Afifan Yulfadinata, | ARGO SAHPUTRO (Ketua) Juara | KEJUARAAN | 2021
S.Pd., M.Pd. INTERNASIONAL
2. Arifah Kaharina, KARATE
S.Pd., M.Kes. CHAMPIONSHIP
VIRTUAL

KATA&KUMITE
UNJ CUP X 2021
(kumite +60kg
Universitas Putra)
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https://connectherfilmfest.org/
https://connectherfilmfest.org/

4 Saiful Anwar, S.Pd.,
M.T.

YOKSAN HERDIANUS (Ketua)

Juara 1l Kejuaraan
Jujitsu Unesa Open
XV 2021 (Spesial
Fight Putra Kelas C)

5 Saiful Anwar, S.Pd.,
M.T.

YOKSAN HERDIANUS (Ketua)

Juara Il Kejuaraan
Jujitsu Unesa Open
XV 2021 (Jujitsu
Newaza Putra Kelas
B)

6 Kunjung Ashadi,
S.Pd., M.Fis, AIFO

Ronaldo Ferda Garda

Juara 2 Gymnastic
PON XX Papua

2021

Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa dan Berhasil Meraih Prestasi Paling 37
Rendah Tingkat Nasional dalam 5 (Lima) Tahun Terakhir
Jumlah Dosen Program Vokasi 70
Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa dan Berhasil Meraih Prestasi Paling | 52,86
Rendah Tingkat Nasional dalam 5 (Lima) Tahun Terakhir %

Sebaran dosen Program Vokasi Unesa yang membina mahasiswa dan
berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun
terakhir berdasarkan program studi disajikan pada Tabel 3.9 berikut ini.

Tabel 3.9 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa
dan Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat Nasional Dalam 5
(Lima) Tahun Terakhir Berdasarkan Program Studi

No. Program Studi Jumlah Dosen Jumlah Dosen Persentase Dosen
Program Program Vokasi | Program Vokasi Unesa
Vokasi Unesa Tahun 2021 yang Membina
yang Membina Mabhasiswa dan
Mahasiswa dan Berhasil Meraih
Berhasil Prestasi Paling Rendah
Meraih Prestasi Tingkat Nasional
Paling Rendah Dalam 5 (Lima) Tahun
Tingkat Terakhir
Nasional
Dalam 5 (Lima)
Tahun
Terakhir
1 | D3 Teknik Mesin 2 70 2,86%
2 | D4 Teknik Mesin 2 70 2,86%
3 | D3 Teknik Listrik 2 70 2,86%
4 | D4 Teknik Listrik 2 70 2,86%
5 | D3 Teknik Sipil 0 70 0,00%
6 | D4 Teknik Sipil 7 70 10,00%
7 | D3 Transportasi 0 70 0,00%
8 | D4 Transportasi 1 70 1,43%
9 | D3 Tata Boga 1 70 1,43%
10 | D4 Tata Boga 4 70 5,71%
11 | D3 Tata Busana 0 70 0,00%
12 | D4 Tata Busana 4 70 5,71%
13 | D3 Manajemen Informatika 0 70 0,00%
14 | D4 Manajemen Informatika 2 70 2,86%
15 | D3 Administrasi Negara 0 70 0,00%
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16 | D4 Administrasi Negara 6 70 8,57%
17 | D3 Desain Grafis 0 70 0,00%
18 | D4 Desain Grafis 3 70 4,29%
19 | D4 Kepelatihan Olahraga 1 70 1,43%

Jumlah 52,86%

Sebaran Dosen Program Vokasi yang Membina Mahasiswa
dan Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat
Nasional dalam 5 Tahun Terakhir
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Program Studi

W Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa dan Berhasil Meraih Prestasi Paling
Rendah Tingkat Nasional Dalam 5 (Lima) Tahun Terakhir

W Jumlah Dosen Program

Vokasi Tahun 2021

B Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa dan Berhasil Meraih Prestasi
Palins Rendah Tingkat Nasinnal Dalam & (lima) Tahiuin Terakhir

Gambar 3.6 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Membina Mahasiswa dan
Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat Nasional Dalam 5 (Lima) Tahun

Terakhir Berdasarkan Program Studi

Secara lengkap, rekapitulasi persentase dosen yang berkegiatan tridarma di
kampus lain, di QS100 berdasarkan bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai
praktisi di dunia industri, atau membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir disajikan pada Tabel 3.9

berikut ini.
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Tabel 3.9 Persentase Dosen yang Berkegiatan Tridarma di Kampus Lain,

Bekerja Sebagai Praktisi di Dunia Industri, atau Membina Mahasiswa yang

Berhasil Meraih Prestasi Paling Rendah Tingkat Nasional dalam 5 (Lima)
Tahun Terakhir

No. Uraian Capaian Kinerja

1 | Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain 15,71%

2 | Persentase dosen yang bekerja sebagai praktisi di dunia 31,42%
industri

3 | Persentase dosen yang membina mahasiswa yang berhasil 52,86%
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima)
tahun terakhir

Rata-rata Capaian Kinerja 33,33%

4. IKSP 2.2 Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki
sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja; atau
berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja

Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
IKSP 2.2 | Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki sertifikat 50% 74,75%
kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja; atau berasal
dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja
Dosen tetap Program Vokasi yang berkualifikasi akademik S3 dapat dilihat
pada tabel 3.7 berikut ini.
Tabel 3.7 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Berkualifikasi
Akademik S3
Program Studi No. Nama Dosen NIP Jabatan Golongan
Fungsional
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Warju, S.Pd., S.T., 198103282006041001 Lektor i/
Teknik Mesin M.T.
2 Dr. Soeryanto, M.Pd. 196004181988031003 | Lektor Kepala IV/a
3 Dr. Mochamad Effendy, | 197703112010121001 Lektor I/c
S.T., M.T.
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Teknik Listrik
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Teknik Sipil
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Anita Susanti, S.Pd., | 198007132008122002 Lektor I/
Transportasi M.T.
2 Dr. Ir. Dadang 196407201997021001 | Lektor Kepala IV/b
Supriyatno, M.T., IPU,
ASEAN Eng.
3 Dr. Ari Widayanti, S.T., | 197309292003122001 Lektor Ii/d
M.T.
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Any Sutiadiningsih, 195904241984032002 | Lektor Kepala IVic
Tata Boga M.Si.
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Ratna Suhartini, 196712311993032002 | Lektor Kepala IV/c
Tata Busana M.Si.
Sarjana Terapan (D4) - - - - -
Manajemen
Informatika
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Agus Prastyawan, 197108262006041001 Lektor I/c
Administrasi Negara S.S0s., M.Si.
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Dr. Prasetyo Isbandono, 197003052003121001 Lektor lid
S.So0s., M.Si
Dr. Weni Rosdiana, 197909232009122003 Lektor l/c
S.Sos., M.AP
Dr. Haryo Kunto 202111097 Asisten Ahli /b
Wibisono, S.AP., M.AP.
Sarjana Terapan (D4) Dr. Martadi, M.Sn. 196611221994031002 | Lektor Kepala IV/b
Desain Grafis
Sarjana Terapan (D4) Dr. Wijono, M.Pd. 196801291995121001 Lektor i/
Kepelatihan Olahraga Dr. Donny Ardy Kusuna, | 199008122015041004 | Asisten Ahli /b
S.Pd., M.Kes.
Dr. Mochamad Purnomo, | 198101222005011004 Lektor /c
S.Pd., M.Kes.
Jumlah Dosen Berkualifikasi Akademik S3 16
Jumlah Total Dosen VVokasi 70
Persentase Dosen Berkualifikasi S3 22,86%

Sebaran dosen tetap Program Vokasi yang berkualifikasi akademik S3

berdasarkan program studi dapat dilihat pada tabel 3.8 berikut ini.

Tabel 3.8 Sebaran Dosen Tetap Program Vokasi yang Berkualifikasi
Akademik S3 Berdasarkan Program Studi

No. Program Studi Jumlah Dosen Jumlah Dosen Persentase Dosen
Vokasi yang Program Vokasi Vokasi yang
Berkualifikasi Tahun 2021 Berkualifikasi
Akademik S3 Akademik S3Tahun
Tahun 2021 2021
1 | D4 Teknik Mesin 3 70 4,29%
2 | D4 Teknik Listrik 0 70 0,00%
3 | D4 Teknik Sipil 0 70 0,00%
4 | D4 Transportasi 3 70 4,29%
5 | D4 Tata Boga 1 70 1,43%
6 | D4 Tata Busana 1 70 1,43%
7 | D4 Manajemen Informatika 0 70 0,00%
8 | D4 Administrasi Negara 4 70 5,71%
9 | D4 Desain Grafis 1 70 1,43%
10 | D4 Kepelatihan Olahraga 3 70 4,29%
Jumlah 22,86%
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Tabel 3.8 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Memiliki Sertifikat
Kompetensi/Profesi yang Diakui oleh Industri dan Dunia Kerja

JUMLAH DOSEN

SEBARAN DOSEN PROGRAM VOKASI YANG
BERKUALIFIKASI AKADEMIK S3 TAHUN 2021

H Jumlah Dosen Vokasi yang Berkualifikasi Akademik S3 Tahun 2021

m Jumlah Dosen Program Vokasi Tahun 2021

Persentase Dosen Vokasi yang Berkualifikasi Akademik S3 Tahun 2021
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1,43

PROGRAM STUDI

0,00

Akademik S3 Berdasarkan Program Studi

"4
I /0
5,71

Gambar 3.7 Sebaran Dosen Tetap Program Vokasi yang Berkualifikasi

Dosen tetap Program Vokasi yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi
yang diakui oleh industri dan dunia kerja dapat dilihat pada tabel 3.8 berikut ini.

Program Studi No. Nama Dosen Lembaga Pemberi Sertifikat Masa Berlaku
Sertifikat Kompetensi
Sarjana Terapan (D4) 1 Dr. Warju, S.Pd., S.T., Badan Nasional Ahli K3 Umum | 3 April 2021 -3
Teknik Mesin M.T. Sertifikasi Profesi April 2024
(BNSP)
2 Arya Mahendra Sakti, Badan Nasional Ahli K3 Umum | 3 April 2021 -3
S.T., M.T. Sertifikasi Profesi April 2024
(BNSP)
Badan Nasional Kewirausahaan 30 Desember
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 -30
(BNSP) v Desember 2024
3 Dyah Riandadari, S.T., Badan Nasional Ahli K3 Umum | 3 April 2021 -3
M.T. Sertifikasi Profesi April 2024
(BNSP)
Badan Nasional Kewirausahaan 30 Desember
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 -30
(BNSP) v Desember 2024
4 Diah Wulandari, S.T., Badan Nasional Ahli K3 Umum | 3 April 2021 -3
M.T. Sertifikasi Profesi April 2024
(BNSP)
Badan Nasional Kewirausahaan 30 Desember
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 -30
(BNSP) v Desember 2024
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Firman Yasa Utama, S.Pd.,
M.T.

Badan Nasional
Sertifikasi Profesi
(BNSP)

Ahli K3 Umum

3 April 2021 -3
April 2024

Badan Nasional

Kewirausahaan

30 Desember

Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 -30
(BNSP) v Desember 2024
Ferly Ismono Abdi, S.T., Badan Nasional Supervisor 3 April 2021 -3
M.T. Sertifikasi Profesi Sumber Daya April 2024
(BNSP) Manusia

Badan Nasional

Kewirausahaan

30 Desember

Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 -30

(BNSP) [\ Desember 2024

Andita Nataria Fitri Ganda, Badan Nasional Ahli K3 Umum | 3 April 2021 -3
S.T., M.Sc. Sertifikasi Profesi April 2024

(BNSP)

Badan Nasional

Kewirausahaan

30 Desember

Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 2021 - 30
(BNSP) v Desember 2024
Sarjana Terapan (D4) Widi Aribowo, S.T, M.T. Badan Nasional Associate Data 29 Desember
Teknik Listrik Sertifikasi Profesi Scientist 2021-29
(BNSP) Desember 2024
Ayusta Lukita Wardani, Badan Nasional Desainer Grafis 30 November
S.T., M.T. Sertifikasi Profesi Muda 2021- 30
(BNSP) November 2024
Ayusta Lukita Wardani, Badan Nasional Merancang 04 April 2019-
S.T., M.T. Sertifikasi Profesi Instalasi Listrik 04 April 2022

(BNSP)

Ayusta Lukita Wardani, Badan Nasional Asesor 15 Maret 2018-
S.T., M.T. Sertifikasi Profesi Kompetensi 15 Maret 2021
(BNSP)
Reza Rahmadian, SST., Badan Nasional Supervisor 30 Desember
M.Eng.Sc. Sertifikasi Profesi Sumber Daya 2021 -
(BNSP) Manusia 31 Desember
2024
Sarjana Terapan (D4) Satriana Fitri Mustika Sari, Badan Nasional Ahli K3 Umum | 4 Juni 2021 -4
Teknik Sipil S.T., M.T. Sertifikasi Profesi Juni 2024
(BNSP)
Badan Nasional Ahli Muda K3 | 3Juni 2021 -3
Sertifikasi Profesi Konstruksi Juni 2024
(BNSP)
Berkat Cipta Zega, S.Pd., LSP Konstruksi Pelatihan
M.Eng. Nusantara Asesor
Kompetensi
Puguh Novi Prasetyono, LSP Konstruksi Pelatihan
S.Pd., M.Pd. Nusantara Asesor
Kompetensi
Sarjana Terapan (D4) Dr. Anita Susanti, S.Pd., Badan Nasional Assesor BNSP 30 September
Transportasi M.T. Sertifikasi Profesi 2021 -30
(BNSP) September 2024
Dr. Ari Widayanti, S.T., Badan Nasional Assesor BNSP 30 September
M.T. Sertifikasi Profesi 2021 -30
(BNSP) September 2024
Sarjana Terapan (D4) Dr. Any Sutiadiningsih, Badan Nasional Cook 20 Juli 2021 —
Tata Boga M.Si. Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024

(BNSP)
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Badan Nasional First Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Cook Helper 20 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Pastry Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Penyedia Jasa 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Boga 26 Juli 2024
(BNSP)
Dra. Dwi Kiristiastuti S., Badan Nasional Cook 20 Juli 2021 —
M.Pd. Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional First Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Cook Helper 20 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Pastry Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Penyedia Jasa 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Boga 26 Juli 2024
(BNSP)
Dra. Niken Purwidiani, Badan Nasional Cook 20 Juli 2021 —
M.Pd. Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional First Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Cook Helper 20 Juli 2021 -
Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Pastry Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Penyedia Jasa 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Boga 26 Juli 2024
(BNSP)
Ita Fatkhur Romadhoni, Badan Nasional Cook 20 Juli 2021 —
S.Pd., S.T. Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional First Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Cook Helper 20 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Pastry Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024

(BNSP)
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Badan Nasional Penyedia Jasa 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Boga 26 Juli 2024
(BNSP)
lla Huda Puspita Dewi, Badan Nasional Cook 20 Juli 2021 —
S.Pd., M.Par. Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional First Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Cook Helper 20 Juli 2021 -
Sertifikasi Profesi 20 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Pastry Cook 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi 26 Juli 2024
(BNSP)
Badan Nasional Penyedia Jasa 26 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Boga 26 Juli 2024
(BNSP)
Sarjana Terapan (D4) Dra. Urip Wahyuningsih, Badan Nasional Kewirausahaan | 27 Juli 2021 —
Tata Busana M.Pd. Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 27 Juli 2024
(BNSP) [\
LSK Membatik Membatik Level | 30 September
Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
LSK Membatik Membatik Level | 30 September
Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pembuat Pola 12 Oktober
Sertifikasi Profesi | (Pattern Maker) 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Yuhri Inang Prihatina, LSK Membatik Membatik Level | 30 September
S.Pd., M.Sn. Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
LSK Membatik Membatik Level | 30 September
Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
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Badan Nasional Kewirausahaan | 27 Juli 2021 -
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 27 Juli 2024
(BNSP) [\
Indarti, S.Pd., M.Sn. LSK Membatik Membatik Level | 30 September
Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pembuat Pola 12 Oktober
Sertifikasi Profesi | (Pattern Maker) 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Kewirausahaan | 27 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 27 Juli 2024
(BNSP) [\
Dra. Yulistiana, M.PSDM. LSK Membatik Membatik Level | 30 September
Il pada KKNI 2021 -30
September 2024
Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pembuat Pola 12 Oktober
Sertifikasi Profesi | (Pattern Maker) 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Kewirausahaan | 27 Juli 2021 —
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 27 Juli 2024
(BNSP) 1\
Dr. Ratna Suhartini, M.Si. Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pembuat Pola 12 Oktober
Sertifikasi Profesi | (Pattern Maker) 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021-12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Kewirausahaan | 27 Juli 2021 -
Sertifikasi Profesi Industri Jenjang 27 Juli 2024

(BNSP)

\
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Irma Russanti, S.Pd., Badan Nasional Pembuat 12 Oktober
M.Ds. Sertifikasi Profesi Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pembuat Pola 12 Oktober
Sertifikasi Profesi | (Pattern Maker) 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Pemotongan 12 Oktober
Sertifikasi Profesi Bahan Pakaian 2021 -12
(BNSP) Oktober 2024
Badan Nasional Metodologi 3 Agustus 2021
Sertifikasi Profesi Pelatihan — — 3 Agustus
(BNSP) KKNI Level 3 2024
Sarjana Terapan (D4) Dodik Arwin Dermawan, Badan Nasional Supervisor 30 Desember
Manajemen S.ST.,S.T., M.T. Sertifikasi Profesi Sumber Daya 2021 - 30
Informatika (BNSP) Manusia Desember 2024
Sarjana Terapan (D4) Dr. Agus Prastyawan, Badan Nasional Ahli K3 Umum | 6 April 2021 -6
Administrasi Negara S.Sos., M.Si. Sertifikasi Profesi April 2024
(BNSP)
Badan Nasional Supervisor 30 Desember
Sertifikasi Profesi Majemen SDM 2021-30
(BNSP) Desember 2024
Dian Arlupi Utami, S.Sos., Badan Nasional Service 30 Desember
M.AP Sertifikasi Profesi Exellent 2021-30
(BNSP) Desember 2024
Gading Gamaputra, S.AP., Badan Nasional Service 2021-2024
MPA. Sertifikasi Profesi Excellent
(BNSP)
Dr. Weni Rosdiana, S.Sos., Badan Nasional Service 2021-2024
M.AP Sertifikasi Profesi Excellent
(BNSP)
Dr. Prasetyo Ishandono, Badan Nasional Service 2021-2024
S.S0s., M.Si. Sertifikasi Profesi Excellent
(BNSP)
Yuni Lestari, S.AP., M.AP Badan Nasional Service 2021-2024
Sertifikasi Profesi Excellent
(BNSP)
Noviyanti, S.AP, M.AP Badan Nasional Service 2021-2024
Sertifikasi Profesi Excellent
(BNSP)
Sarjana Terapan (D4) Asidigisianti Surya Patria, Badan Nasional Senior Graphic 30 September
Desain Grafis S.T., M.Pd. Sertifikasi Profesi Designer 2021 - 30
(BNSP) September 2024
Nova Kristiana, S.Sn., Badan Nasional Senior Graphic 30 September
M.Sn. Sertifikasi Profesi Designer 2021 -30
(BNSP) September 2024
Hendro Aryanto, S.Sn., Badan Nasional Senior Graphic 30 September
M.Si. Sertifikasi Profesi Designer 2021 -30
(BNSP) September 2024
Nanda Nini Anggalih., Badan Nasional Senior Graphic | 30 September
S.Pd., M.Ds. Sertifikasi Profesi Designer 2021 -30
(BNSP) September 2024
Badan Nasional Metodologi 1 Desember
Sertifikasi Profesi Instruktur 2021-1
(BNSP) Desmber 2024
Sarjana Terapan (D4) Dr. Wijono, M.Pd. LANKOR Level 1 Pelatih Fisik 2021
Kepelatihan Olahraga LANKOR Level 2 Pelatih Fisik 2021
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PB. PERTINA Pelatih Tinju 2021
2 Tutur Jatmiko, S.Pd., LANKOR Pelatih Fisik 2021
M.Kes.
3 Dr. Donny Ardy Kusuma, PB. ISSI Pelatih Nasional 2021
M.Pd. Balap Sepeda
Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa yang Memiliki Sertifikat Kompetensi/Profesi yang Diakui 43
oleh Industri dan Dunia Kerja
Jumlah Dosen Program Vokasi 70
Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang Memiliki Sertifikat Kompetensi/Profesi yang 61,42
Diakui oleh Industri dan Dunia Kerja %

Dosen Program Vokasi yang berasal dari kalangan praktisi profesional,
dunia industri, atau dunia kerja dapat dilihat pada tabel 3.9 berikut ini.
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Tabel 3.9 Sebaran Dosen Program Vokasi Unesa yang Berasal dari
Kalangan Praktisi Profesional, Dunia Industri, atau Dunia Kerja

No. Program Studi Nama Dosen Praktisi Mata Kuliah Lembaga/Instansi
Industri
Semester Genap 2020/2021
1. D4 Tata Busana Alben Ayub Andal Draping Rumah Mode Alben
2. D4 Tata Busana Yunita Kosasih Fashion llustri Rumah Mode Yunita
3. D4 Tata Busana Aan Sukardi Desain Busana Anak Butik Aan Sukardi
4 D4 Kepelatihan Dhayu Briyan Wijaya, S. Latihan Kekuatan Manager Roca Fitness Centre
Olahraga Pd., M. Pd. Graha Family Surabaya
5. D4 Teknik Listrik Fuad Hasan SCADA dan Distribusi Daya PT.PLN UP3 Surabaya
Selatan
6. D4 Teknik Sipil Prof. Dr. Mohd. Haziman Pratikum Teknologi Bahan dan UTHM Malaysia
Wan lbrahim Beton
7. D4 Transportasi Ir. Sutoyo., M. Eng., Sc. Perkerasan Lentur Jalan Raya PU Bina Marga
8. D4 Teknik Mesin Drs. Budianta K3 dan Pencemaran Lingkungan PT. Boma Bisma Indra
9. D4 Teknik Mesin Dian Anang kristiawan, ST | Metrologi Industri PT. Kawan Lama Sejahtera
10. | D4 Teknik Mesin R Bagus Redito, S.ST Proses Manufaktur Il PT. Barata Indonesia
11. | D4 Teknik Mesin Hendra Hermawan, PhD., Ilmu Bahan Universite Laval Canada
PEng
12. | D4 Teknik Mesin Ir. Isrady H. Sofiansyah, Proses manufaktur | PT. Pindad
MBA
13. | D4 Teknik Mesin Drs. Budianta Restrukturisasi Kurikulum PT. Boma Bisma Indra
14. | D4 Teknik Mesin Dian Anang Kristiawan, ST | Restrukturisasi Kurikulum PT. Kawan Lama Sejahtera
15. | D4 Teknik Mesin Doni Tri Prasetya, S.Psi Restrukturisasi Kurikulum PT. Barata Indonesia
16. | D4 Teknik Mesin Hendra Hermawan, PhD., Restrukturisasi Kurikulum Universite Laval Canada
PEng
17. | D4 Teknik Mesin Ir. Isrady H. Sofiansyah, Restrukturisasi Kurikulum PT. Pindad
MBA
18. Desain Grafis Drs. Totok Chrisdianto, Manajemen Desain dan Industri .
! Idenesiaraya
Cht Kreatif
19. | D4 Desain Grafis Fariz Rizky Wijaya, S. Sn. | Etika Profesi Indiekraf
20. | D4 Desain Grafis Deddi Duto Hartanto, S. Graphic Design Style DM Communication
Sn., M. Si., CPBP
21. | D4 Administrasi Dra. Rita Kustanti Rahayu, | Kearsipan Dinas Perpustakaan dan
Negara M.Si Kearsipan Provinsi Jawa
Timur
22. | D4 Administrasi Dr. Sonny Subroto Maheri | Analisis Jabatan Balitbangda Kabupaten Kediri
Negara Laksono. M.Si
23. | D4 Administrasi Alit Yanuarto. S.T., M.M Manajemen Aset Badan Kepegawaian Negara
Negara Kanreg Il
24. | D4 Administrasi Samsul Hidayat, S.S, Evaluasi Kinerja Badan Kepegawaian Negara
Negara M.PSDM Kanreg Il
25. | D4 Administrasi Ahmad Ilham Aliafi, S.T Kewirausahaan Loreal Indonesia
Negara
26. | D4 Manajemen Alen Bachtiar Heriyanto Analisis dan Desain Sistem PT Sukses Karya Solusindo
Informatika
27. | D4 Manajemen Isti Aning Ika Haryanti Manajemen Basis Data PT Sukses Karya Solusindo
Informatika
28. | D4 Manajemen Muhammad Amirul Ihsan | Pemrograman Web Lanjut PT. ASET
Informatika
29. | D4 Tata Boga Reza Esfandiari, S.Pd. Manajemen Usaha Catering Jpz;rk'a'r\iznve Makmur Inovasi,
30. | D4 Tata Boga Drs. Agus Yudi Pitoyo . Verwood Hotel & Serviced
’ (Chef ngecutive) ’ Pengolahan Kuliner Western Recidence Surabaya
31. | D4 Tata Boga Helmida Paditasari, A.Md. | Gelar Karya Cipta Boga Technical Pastry Chef and

Owner ‘Pawone Makjah'
Catering
Karah 3 No. 21. Surabaya




Semester Gasal 2021/2022

D4 Tata Busana

Adi Kusrianto,Bsc.Tex,SE

Pengetahuan Bahan Tekstil

IKATSI

D4 Teknik Sipil

Ir. Himawan Indarto, M.
Sc.

Rekayasa Gempa

1. D4 Tata Busana Yunita Kosasih Produc Development Rumah Mode Yunita

2. D4 Tata Busana Dibya Hudi Konsep Desain Mode Intern Clothing

3. D4 Tata Busana Aldri Indrayana Fashion Branding and Marketing | Rumah Mode Audre

4. D4 Tata Busana Ridia Samwel Pengetahuan Takstil Rumah Kreatif The Suket
5. D4 Tata Busana Yusi Irni Product Development Konsultan Manajemen

6. D4 Tata Busana Tri Handoyo Product Development CV. Mudah Memulai

7.

8.

PT. Bhakti Persada

9. D4 Teknik Sipil

Yhouga Ariesta M

Pratikum Teknologi Bahan dan
Beton

PT. Solusi Bangun Beton

10. | D4 Teknik Sipil

Prof. Dr. Mohd. Haziman

Pratikum Teknologi Bahan dan

UTHM Malaysia

Wan Ibrahim Beton
11. | D4 Kepelatihan Masda Kekuatan Pelatih Profesional Sepakbola
Olahraga Persib Kediri
12. | D4 Kepelatihan Dhayu Briyan Wijaya, S. Latihan Kekuatan Manager Roca Fitness Centre
Olahraga Pd., M. Pd. Graha Family Surabaya

13. D4 Teknik Listrik

Fuad Hasan

Komunikasi pada sistem tenaga

PT.PLN UP3 Surabaya
Selatan

14. D4 Teknik Listrik

Nyoman Yudi Kurniawan

Mikrokontroller

PT. Indotech Infrastruktur
Solusi

15. | D4 Transportasi

Dr. Ir. Hitapriya
Suprayitno, M. Eng.

Perencanaan dan Permodelan
Transportasi

CV Fortune

16. | D4 Transportasi

Nurani Hartatik ST MT

Sistem Transportasi

Balai Besar Jalan

17. | D4 Transportasi

Deddy Christianto ST

Etika Profesi kerja

CV Victory Konsultan

18. | D4 Transportasi

Fitria Putri ST MT

Pelabuhan

PT Lingga

19. D4 Teknik Mesin

Guruh Adi, ST

Perlakuan Bahan

PT. Selaras Tiga Bumi Artha

20. D4 Teknik Mesin

Doni Tri Prasetya, S.Psi

Pengenalan Dunia Kerja

PT. Barata Indonesia

21. D4 Teknik Mesin

Drs. Budianta

Kewirausahaan

PT. Boma Bisma Indra

22. D4 Teknik Mesin

Hendra Hermawan, PhD.,
PEng

IImu Bahan

Universite Laval Canada

23. D4 Teknik Mesin

Hafiidh Elka Hakim, ST

Manajemen Proyek

PT. PJB Unit PJB Academy

24. D4 Teknik Mesin

Yosua Natanael H., S.
Kom.

Teknik Tenaga Listrik

PT. Integral Motor Indonesia

25. D4 Teknik Mesin

Adi Viranata, S. Kom.

Teknik Tenaga Listrik

PT. Integral Motor Indonesia

26. D4 Teknik Mesin

Dr. Subianto Karoso
M.Kes

Teknik Tenaga Listrik

PT. Integral Motor Indonesia

27. D4 Teknik Mesin

Dian Anang kristiawan, ST

Teknologi Mekanik

PT. Kawan Lama Sejahtera

28. D4 Desain Grafis

Drs. Totok Chrisdianto,
Cht

Promosi Digital

Idenesiaraya

29. D4 Desain Grafis

Winata Riangsaputra,
S.5n.

Art and Craft

PT. Gunung Mas Sumanco

30. D4 Desain Grafis

Deddi Duto Hartanto, S.
Sn., M.Si., CPBP.

Copywriting

DM Communication

31. D4 Desain Grafis

Arini Sidik, ST, M.Des.

Digital Printing

Lia’s Academy

32. D4 Desain Grafis

Amelia Sidik, S.Sn, MCA.,
PhD.

Digital Media

Lia’s Associates

33. D4 Desain Grafis

Dody Oktavian, S. Sn., M
.Sn.

Video Production

BukalLapak

34. D4 Desain Grafis

Arief Budiman

Tipografi

CyberAgent Inc. Jepang,

35. D4 Desain Grafis

Jatmiko Wicaksono, S,Sn.,
M.Sn.

Desain Grafis Dasar

CV Rasikei

36. D4 Desain Grafis

Alvin Raditya., S.Sn.

Visual Brand

VisualCast Designology

37. D4 Desain Grafis

Nalendra Adimas Putra,
S.Sn.

Fotografi Ditigal

Namara Studio

38. D4 Administrasi

Letda Inf Suhariyanto

Humas Dan Protokoler

Infantri 516 Kodam V

Negara Brawijaya
39. | D4 Administrasi Januar Dwi Purwanto, MSDM Badan Kepegawaian Daerah
Negara S.Psi, M.Psi Propinsi Jawa-Timur




40. | D4 Administrasi Akhmad Fatoni Asesment Kepegawaian Badan Kepegawaian Daerah
Negara Budiraharjo, S. Psi., M.A. Propinsi Jawa-Timur
41. | D4 Administrasi Dian Susanti. SH.M.Kn Rekruitmen
Negara
42. | D4 Administrasi Bimo Adi Prianggoro, Evaluasi Kinerja Balai Riset Perikananan
Negara S.AP Budidaya Air Payau dan
Penyuluhan Perikanan
Kementrian Kelautan dan
Perikanan
43. | D4 Administrasi Herry Fajar Nugroho, Kepemimpinan Kecamatan Dolopo Kabupaten
Negara S.S0s, M.Si Madiun
44. | D4 Administrasi Alim Mashuri Chaqqi Kepemimpinan AMC Consulting
Negara
45. | D4 Administrasi Daddy Liberty Adoe, SH. | Standar Kompetensi Jabatan Badan Kepegawaian Negara
Negara MH Kanreg Il
46. | D4 Administrasi Habib, S.Sos Pelayanan Publik Kelurahan Simomulyo Baru
Negara Surabaya
47. | D4 Administrasi Dr. Sonny Subroto Maheri | Analisis Jabatan Balitbangda Kabupaten Kediri
Negara Laksono. M.Si
48. | D4 Manajemen Heronimus Tresy Renata Docker Site Reability Engineering
Informatika Adie NODEFLUX
49. | D4 Manajemen Ray Kristy Sistem Informasi Geografis GIS Content Creator Youtube
Informatika
50. | D4 Manajemen 1. Rani Auliawati Pendidikan norma etika, 1. Universitas Brawijaya
Informatika Rachman, M.l.Kom. pembinaan karakter, dan softskill 2. Universitas Negeri
2. Katon Galih Surabaya
Setyawan, S.So0s., 3. Consultant Philoit.id
M.Sosio.
3. Shelly Tiffany, S.M.
51. | D4 Manajemen Dimas Novian Aditia Pengantar Teknologi Informasi CV. REDANT PROJECT
Informatika Syahputra (Pengenalan 10T)
52. | D4 Manajemen Erwin Dhaniswara, S.Si., Jaringan Komputer CV. Bolo Solutions
Informatika M. Kom
53. | D4 Tata Boga Achmad Taufiq, S.E,Par, Operasional Dasar Kuliner Sage Akademik qq Food &
M.M (Chef Executive) Beverage Consultan
54. | D4 Tata Boga Drs. Agus Yudi Pitoyo Menu dan Resep Verwood Hotel & Serviced
(Chef Executive) Recidence Surabaya
55. | D4 Tata Boga Christian Helmy Rumayar, | Pengelolaan Bisnis Kuliner STP Bandung qq F&B
S.Sos. MM.Par Consultan, dan Master
Assesor Asean Food
Production
56. | D4 Tata Boga Rizky Rahman Septian Pemasaran Bisnis Kuliner Entrepreneur Kombitiam
Pratama, A.Md Food Truck dan Ribira Vespa
57. | D4 Tata Boga Prijo Trijono, S.Pd Manajemen Usaha Boga Entrepreneur and Owner
Waroeng Omah Ndeso, Gresik
58. | D4 Tata Boga Berlin Simanjuntak (GM) | Pengendalian Biaya Indonsia Hotel General
Manager Assosiation
(IHGMA) Surabaya, qq GM
Hotel Sahid Surabaya
59. | D4 Tata Boga Ahmad Hakam Bahasa Inggris Practical Culinary | Hotel VVasa Surabaya (Cluster
Training Manager)
60. | D4 Tata Boga Nadya Tantri Anggraini Pengendalian Mutu Bisnis Hotel VVasa Surabaya (Cluster
Kuliner ATraining Manager)
61. | D4 Tata Boga Tien Gunarti Meeting. Incentives, Conference Grand City Convention
and Exhibitation (MICE) Exhibition (Convex) -
(Director and Sales
Marketing)
62. | D4 Tata Boga Drs. Agus Yudi Pitoyo Menu dan Resep Verwood Hotel & Serviced
(Insentive BLU) (Chef Executive) Recidence Surabaya
63. | D4 Tata Boga Pramu Wibawanto (Chef Operasional Kuliner Asia Hotel Grand Dafam Signature

(Insentive BLU)

Executive)

Surabaya




64. | D4 Tata Boga Diyani Atikasari Manajemen SDM Hotel Vasa Surabaya (Cluster
(Insentive BLU) HR Manager)

65. | D4 Tata Boga Haniek Priwidianingsih Etika dan Komunikasi Midtown Residence Surabaya
(Insentive BLU) (HR Manager)

66. | D4 Tata Boga Ariantanto Eko Harnoko Meeting. Incentives, Conference PT. Amara Satu Raya (Senior
(Insentive BLU) and Exhibitation (MICE) Project Coordinator)

67. | D4 Tata Boga Ahmad Udin Pengendalian Biaya Hotel Vasa Surabaya (Cluster
(Insentive BLU) Asst. Financial Controller)

profesional, dunia industri, atau dunia kerja

Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa yang berasal dari kalangan praktisi profesional, 98
dunia industri, atau dunia kerja
Jumlah Dosen Program Vokasi Unesa 70
Persentase Dosen Program Vokasi Unesa yang berasal dari kalangan praktisi 140%

Secara lengkap persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki
sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia Kerja; atau
berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja

disajikan pada tabel 3.9 berikut ini.

Tabel 3.9 Persentase Dosen Tetap Berkualifikasi Akademik S3; Memiliki
Sertifikat Kompetensi/Profesi yang Diakui oleh Industri dan Dunia Kerja;
atau Berasal dari Kalangan Praktisi Profesional, Dunia Industri, atau

Dunia Kerja
No. Uraian Capaian Kinerja
1 | Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3 22,86%
2 | Persentase dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi 61,42%
yang diakui oleh industri dan dunia kerja
3 | Persentase dosen yang berasal dari kalangan praktisi 140%
profesional, dunia industri, atau dunia kerja
Rata-rata Capaian Kinerja 74,75%

5. IKSP 2.3 Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh

masyarakat per jumlah dosen

Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
IKSP 2.3 | Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 0.5 0.41
berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh
masyarakat per jumlah dosen
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi internasional di Program Vokasi Unesa pada tahun
2021 disajikan pada tabel 3.10 berikut ini.
Tabel 3.10 Jumlah Keluaran Penelitian dan PKM yang Berhasil Mendapat
Rekognisi Internasional di Program Vokasi Unesa Tahun 2021
Program No. | Nama Dosen | Judul Artikel Nama Jurnal Volume/Nomor/
Studi lImiah IImiah/Konferensi Tahun
Internasional
Sarjana 1 | Dr. Warju, The Maturity International Volume 11, Nomor 2, 2021
Terapan (D4) S.Pd, S.T., Levels of The Journal of
Teknik Mesin M.T. Digital Evaluation and
Technology Research in
Competence | Education (IJERE)
(DTC) in (Q4)
Vocational




Education in

Reduce
Exhaust Gas

Four-stroke

Emissions from

Yogyakarta-
Indonesia
The International Joint Advances in Engineering Research,
Effectiveness Conference on Volume 209, 2021
of the Brass Science and
Based Catalytic | Engineering 2021
Converter to (JCSE 2021)

Motorcycle
Engines
Development | International Joint Advances in Engineering Research,
of Android Conference on Volume 209, 2021
Bouquet Snack Science and
Olshop Engineering 2021
Application (IJCSE 2021)
The Effect of The 6th Annual IOP Conf. Series: Materials Science and
Titanium Applied Science Engineering, Volume 1098, 2021
Dioxide- and Engineering
Coated Copper Conference
Catalytic (AASEC 2021)
Converters to
Reduce Noise
Level from
Four-Stroke
Engines
Catalyst The 3rd Annual IOP Conf. Series: Materials Science and
Conversion Engineering And Engineering, Volume 1099, 2021
Comparison Vocational
Efficiency Education
from Conference
the Use of (AEVEC 2021)
Transition
Metal Catalytic
Converters: A
Literature
Review
Andita Nataria Analysis of 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
Fitri Ganda, Tensile Conference on ART
S.T., M.Sc. Strength and Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0
Hardness of Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
Al-Si alloy Community February 2022
Using Sand Services
Casting and (ICRACOS) 2021
Centrifugal
Casting
Methods
Firman Yasa Development 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
Utama, S.Pd., of Automatic Conference on ART
M.T.

Fuel Meter
Trainer Control
System Using

Microcontroller

Research and
Academic
Community

ISBN : 978-1-6654-4334-0
Date Added to IEEE Xplore: 09
February 2022




Services
(ICRACOS) 2021

Sarjana
Terapan (D4)
Teknik
Listrik

Widi Aribowo, | An Optimized 2021 Fourth 2021
S.T, M.T. Neural International
Network Based Conference on
On Chimp Vocational
Optimization Education and
Algorithm For Electrical
Power System Engineering
Stabilizer (ICVEE)
Tunicate Science & Vol. 26, No.3, 2021
Swarm Technology Asia
Algorithm- (Q4)
Neural
Network for
Adaptive
Power System
Stabilizer
Parameter
An Improved | ECTI Transactions Vol. 19 No.2, 2021
Neural on Electrical
Network Based Engineering,
on Parasitism— Electronics, and
Predation Communications
Algorithm for (Q4)
an Automatic
Voltage
Regulator
Intelligent International Vol. 14, No. 3 2021
Control of Journal of
Power System Intelligent
Stabilizer Engineering and
Based on Systems
Archimedes (Q2)
Optimization
Algorithm—
Feed Forward
Neural
Network
Improving International Vol. 12, No. 2 2021
neural network | Journal of Power
using a sine Electronics and
tree-seed Drive Systems
algorithm for (Q2)
tuning motor
DC
Implementation | 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
of the Conference on ART
Arithmetic Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0
Optimization Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
Algorithm for Community February 2022
Economic Services
Load Dispatch | (ICRACQOS) 2021
Reza Implementation | 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
Rahmadian, of the Conference on ART
Arithmetic Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0




S.ST,, Optimization Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
M.Eng.Sc. Algorithm for Community February 2022
Economic Services
Load Dispatch | (ICRACOS) 2021
Mahendra Implementation | 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
Widyartono, of the Conference on ART
S.T., M.T. Arithmetic Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0
Optimization Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
Algorithm for Community February 2022
Economic Services
Load Dispatch | (ICRACOS) 2021
Aditya Implementation | 3rd International IEEE Catalog Number : CFP21U80-
Chandra of the Conference on ART
Hermawan, Arithmetic Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0
S.T., M.T. Optimization Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
Algorithm for Community February 2022
Economic Services

Load Dispatch

(ICRACOS) 2021

Ayusta Lukita

Implementation

3rd International

IEEE Catalog Number : CFP21U80-

Wardani, of the Conference on ART
S.ST., M.T. Arithmetic Research and ISBN : 978-1-6654-4334-0
Optimization Academic Date Added to IEEE Xplore: 09
Algorithm for Community February 2022
Economic Services
Load Dispatch | (ICRACOS) 2021
Sarjana Satriana Fitri Analysis of International Paper ID 703
Terapan (D4) Mustika Sari, Expertise Conference of
Teknik Sipil ST, M.T. Groups in Vocational
Compilation of Education and
Research Electrical
Roadmap for Engineering
D4 Study (ICVEE
Program in 2021)
Engineering
Technology
Building
Construction of
Vocational
Program,
Universitas
Negeri
Surabaya
Sarjana R. Endro Determination The 5th Annual IOP Conf. Series: Materials Science and
Terapan (D4) Wibisono, of toll gate Applied Science Engineering, 1098 (2021) 022017
Transportasi S.Pd., M.T. optimal and Engineering
number: A case Conference
study of (AASEC 2020)
Kertosono —
Kediri toll road
in Indonesia
Drs. H. Determination The 5th Annual IOP Conf. Series: Materials Science and
Soeparno, M.T. of toll gate Applied Science Engineering, 1098 (2021) 022017
optimal and Engineering
number: A case Conference
study of (AASEC 2020)

7




Kertosono —
Kediri toll road
in Indonesia

Amanda Investigating The 5th Annual IOP Conference Series: Materials
Ristriana the sans pareil Applied Science Science and Engineering 1098 (2),
Pattisinai, S.T., streetscape and Engineering 022021
M.T. configuration Conference
for creating (AASEC 2020)
thermal
comfort urban
place in
Surabaya
Investigate The 5th Annual IOP Conference Series: Materials
Park and Ride Applied Science Science and Engineering 1098 (2),
performance and Engineering 022019
assessment for Conference
the better (AASEC 2020)
sustainable
urban
transportation
in Surabaya
Fitri Rohmah Investigating The 5th Annual IOP Conference Series: Materials
Widayanti, the sans pareil Applied Science Science and Engineering 1098 (2),
S.Pd.,, M.T. streetscape and Engineering 022021
configuration Conference
for creating (AASEC 2020)
thermal
comfort urban
place in
Surabaya
Investigate The 5th Annual IOP Conference Series: Materials
Park and Ride Applied Science Science and Engineering 1098 (2),
performance and Engineering 022019
assessment for Conference
the better (AASEC 2020)
sustainable
urban
transportation
in Surabaya
Purwo The Effect of 3rd International IOP Conference Series: Earth and
Mahardi, S.T., Pulp Cane Ash Conference on Environmental Science 832 (1), 012032
M.Sc. Filler and Sustainable
Concrete Infrastructure
Waste as
Replacement of
Coarse
Aggregate to
The Marshall
Characteristic
on Asphalt
Concrete
Mixtures
Sarjana Dra. Niken Making Instant | International Joint Proceedings of the International Joint
Terapan (D4) Purwidiani, Spiced Coffee Conference on Conference on Science and Engineering
Tata Boga M.Pd. Drink to Science and 2021 (1JCSE 2021)




Prevent Covid- | Engineering 2021
19 (IJCSE 2021)
Innovation of | International Joint Proceedings of the International Joint
Milk Fish Conference on Conference on Science and Engineering
Sausages with Science and 2021 (IJCSE 2021)
the Additional | Engineering 2021 Vol. 209
of Moringa (CSE 2021) ISSN 2352-5401
Leaf Puree as ISBN 978-94-6239-486-5
Healty Food
2 | Dr. Any Making Instant | International Joint Proceedings of the International Joint
Sutiadiningsih, | Spiced Coffee Conference on Conference on Science and Engineering
M.Si. Drink to Science and 2021 (IJCSE 2021)
Prevent Covid- | Engineering 2021
19 (IJCSE 2021)
Innovation of | International Joint Proceedings of the International Joint
Milk Fish Conference on Conference on Science and Engineering
Sausages with Science and 2021 (IJCSE 2021)
the Additional | Engineering 2021 Vol. 209
of Moringa (JCSE 2021) ISSN 2352-5401
Leaf Puree as ISBN 978-94-6239-486-5
Healty Food
Effectiveness | International Joint Proceedings of the International Joint
of Brem Conference on Conference on Science and Engineering
Production Science and 2021 (IJCSE 2021)
Process Engineering 2021 Vol. 209
Through the (JCSE 2021) ISSN 2352-5401
Application of ISBN 978-94-6239-486-5
Brem Press
Machine at
Madiun Brem
SMES
Plan-Do- Jurnal Pendidikan Volume 11, No. 1, 2021 (102-111)
Review-Share- Vokasi Online:
Happy http://journal.uny.ac.id/index.php/jpv
(plandoresh) as https://doi.org/10.21831/jpv.v11i1.37165
strategy to Available online: 20 August 2021
develop
independent
learning of
vocational
school students
3 | Dra. Dwi Making Instant | International Joint Proceedings of the International Joint
Kristiastuti, Spiced Coffee Conference on Conference on Science and Engineering
M.Pd. Drink to Science and 2021 (IJCSE 2021)
Prevent Covid- | Engineering 2021
19 (IJCSE 2021)
Innovation of | International Joint Proceedings of the International Joint
Milk Fish Conference on Conference on Science and Engineering
Sausages with Science and 2021 (IJCSE 2021)
the Additional | Engineering 2021 Vol. 209
of Moringa (JCSE 2021) ISSN 2352-5401
Leaf Puree as ISBN 978-94-6239-486-5
Healty Food
4 | Ita Fatkhur Making Instant | International Joint Proceedings of the International Joint
Romadhoni, Spiced Coffee Conference on Conference on Science and Engineering
M.Pd. Drink to Science and 2021 (1JCSE 2021)
9
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Prevent Covid-
19

Engineering 2021
(IJCSE 2021)

Innovation of
Milk Fish
Sausages with
the Additional
of Moringa
Leaf Puree as
Healty Food

International Joint
Conference on
Science and
Engineering 2021
(IJCSE 2021)

Proceedings of the International Joint
Conference on Science and Engineering
2021 (IJCSE 2021)

Vol. 209
ISSN 2352-5401
ISBN 978-94-6239-486-5

The Effects of
Cassava
Leaves and
Gelatine
Proportion on
the
Organoleptic
Properties of

The International
Conference on
Hospitality And
Tourism 2021

Publication of Universiti Teknologi
MARA Cawangan Pulau Pinang
e ISBN 978-967-25843-0-8

Catfish Rolls
Tracer Study The International Publication of Universiti Teknologi
on the Conference on MARA Cawangan Pulau Pinang
Employability Hospitality and e ISBN 978-967-25843-0-8
of Graduates to Tourism 2021
Improve
Problem-
Solving Skills
Pembuatan JTech Volume 9(1), 7 — 13. 2021
Boba Kopi Biji
Salak Sebagai
Pangan
Fungsional
Sumber
Antioksidan
Ila Huda Innovation of | International Joint Proceedings of the International Joint
Puspita Dewi, Milk Fish Conference on Conference on Science and Engineering
S,Pd., M.Par. Sausages with Science and 2021 (IJCSE 2021)
the Additional | Engineering 2021 Vol. 209
of Moringa (JCSE 2021) ISSN 2352-5401
Leaf Puree as ISBN 978-94-6239-486-5
Healty Food
Sarjana Dr. Ratna The International Joint | Advances in Social Science, Education
Terapan (D4) Suhartini, Partnership Conference on Arts | and Humanities Research, Volume 618
Tata Busana M.Si. Model for The and Humanities

Diploma of 2021 (NCAH
Fashion 2021)
Designer and
The Fashion
Industry
Training International Joint | Advances in Social Science, Education
Development | Conference on Arts | and Humanities Research, Volume 618
of Teaching and Humanities
Factory Based 2021 (NCAH
on Local 2021)
Wisdom in
Vocational
High School
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Validity,

International Joint

Advances in Social Science, Education

Reliability, Conference on Arts | and Humanities Research, VVolume 618
Intra-rater and Humanities
Instrument 2021 (IJCAH
Parameter 2021)
Teaching
Factory and
Learning
Outcomes of
Industrial
Clothing
Irma Russanti, Validation of International Joint Advances in Engineering Research,
S.Pd. M.Sn. Developed Conference on Volume 209
Hazmat Suit as Science and
Personal Engineering 2021
Protective (JCSE 2021)
Equipment for
Medical
Workers
Indarti, S.Pd. Study of Revista Argentina Volume 30, Issue 1, 2021
M.Sn. Young de Clinica
Indonesian's Psicologica
Psychological
Attitude and
Purchase
Intention
toward Slow
Fashion
Dra. Urip The International Joint | Advances in Social Science, Education

Wahyuningsih,
M.Pd.

Partnership
Model for The

Conference on Arts
and Humanities

and Humanities Research, VVolume 618

Diploma of 2021 (NCAH
Fashion 2021)
Designer and
The Fashion
Industry
Dra. The International Joint | Advances in Social Science, Education
Yulistiana, Partnership Conference on Arts | and Humanities Research, VVolume 618
M.Pd. Model for The and Humanities
Diploma of 2021 (IJCAH
Fashion 2021)
Designer and
The Fashion
Industry
Yuhri Inang, The International Joint | Advances in Social Science, Education
S.Pd., M.Sn. Partnership Conference on Arts | and Humanities Research, VVolume 618
Model for The and Humanities
Diploma of 2021 (IJCAH
Fashion 2021)
Designer and
The Fashion
Industry
Sarjana Dodik Arwin Analysis of International Joint Proceedings of the International Joint
Terapan (D4) dermawan, Usability Conference on Conference on Science and Engineering
Manajemen S.S.T. ST, Aspects in the Science and 2021 (1JCSE 2021)
Informatika M.T. Disability
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Work Center

Engineering 2021

Application (JCSE 2021)
(GO-
DISWORK)
Development | International Joint Proceedings of the International Joint
of a Web- Conference on Conference on Science and Engineering
Based Science and 2021 (IJCSE 2021)
Financial Engineering 2021
Information (JCSE 2021)
System for
Independent
Education
Accreditation
Institutions
Ari Kurniawan, | Development | International Joint Proceedings of the International Joint
S.Kom., of a Web- Conference on Conference on Science and Engineering
M.Kom. Based Science and 2021 (IJCSE 2021)
Financial Engineering 2021
Information (JCSE 2021)
System for
Independent
Education
Accreditation
Institutions
Design and International Joint Proceedings of the International Joint
Development Conference on Conference on Science and Engineering
of LAMDIK Science and 2021 (IJCSE 2021)
Accreditation Engineering 2021
Information (JCSE 2021)
System
Asmunin, Design and International Joint Proceedings of the International Joint
S.Kom., Development Conference on Conference on Science and Engineering
M.Kom. of LAMDIK Science and 2021 (IJCSE 2021)
Accreditation Engineering 2021
Information (JCSE 2021)
System
Sarjana Dr. Agus Women International Joint Proceedings of the International Joint
Terapan (D4) Prastyawan, Leadership Conference on Arts Conference on Arts and Humanities
Administrasi S.S0s., M.Si Based on Local | and Humanities 2021 (NCAH 2021)
Negara Wisdom 2021 (NCAH
2021)

Analyzation of
Bureaucratic
Reform in the
VUCA Era:
Abandoning
Bureaucratic-

Oriented

Political Model

towards

Transforming

and
Developing
Governance 2.0

The 3 International
Conference on
Governance,
Public
Administration,
and Social Science
(ICoGPASS)

KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
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Dr. Prasetyo Women International Joint Proceedings of the International Joint
Isbandono, Leadership Conference on Arts Conference on Arts and Humanities
S.So0s., M.Si Based on Local and Humanities 2021 (JCAH 2021)
Wisdom 2021 (NCAH
2021)
Analyzation of | The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
Bureaucratic Conference on
Reform in the Governance,
VUCA Era: Public
Abandoning Administration,
Bureaucratic- | and Social Science
Oriented (ICoGPASS)
Political Model
towards
Transforming
and
Developing
Governance 2.0
Yuni Lestari, Women International Joint Proceedings of the International Joint
S.AP., M.AP. Leadership Conference on Arts Conference on Arts and Humanities
Based on Local and Humanities 2021 (IJCAH 2021)
Wisdom 2021 (IJCAH
2021)
Literacy International Joint | Advances in Social Science, Education
Gender in Conference on Arts | and Humanities Research, volume 618
Elementary and Humanities
School 2021 (IJCAH
Education 2021)
Village The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
Financial Conference on
System Governance,
Management Public
in The Village Administration,
of Leaking and Social Science
Bocor (ICoGPASS)
District
Kebumen
Regency
Dr. Weni Job Data The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
Rosdiana, Formulation Conference on
S.Sos., M.AP. Analysis in Governance,
Personnel Public
Manager Administration,
Position of The | and Social Science
Research and (ICoGPASS)
Development
Agency of East
Java Province
Gading Strengthening | The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
Gamapultra, Internal Factors Conference on
S.AP., M.PA. for Governance,
Campuspedia Public
Start-Up Administration,
Growth and Social Science

(ICOGPASS)
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Noviyanti, Policy The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
S.AP., M.AP., Implementation Conference on
M.Pol.Sc. of WFH (Work Governance,
From Home) at Public
PT. Masaji Administration,
Tatanan and Social Science
Kontainer (ICoGPASS)
Indonesia,
Greges Jaya,
Surabaya
Dian Arlupi Village The 3 International | KnE Social Sciences, ISSN 2518-668X
Utami, S.AP., Financial Conference on
M.AP. System Governance,
Management Public
in The Village Administration,
of Leaking and Social Science
Bocor (ICoGPASS)
District
Kebumen
Regency
Sarjana Dr. Martadi, Development | International Joint Advances in Engineering Research,
Terapan (D4) M.Sn. of Android Conference on Volume 209, 2021
Desain Grafis Bouquet Snack Science and
Olshop Engineering 2021
Application (IJCSE 2021)
Asidigisianti Iconic Proceedings of the | Advances in Social Science, Education
Surya Patria, Illustration as International Joint | and Humanities Research, Volume 618,
S.T., M.Pd. Tourism Conference on Arts 2021
Identity of and Humanities
Surabaya 2021 (NCAH
Submarine 2021)
Monument
Nova Iconic Proceedings of the | Advances in Social Science, Education
Kristiana, Illustration as International Joint | and Humanities Research, VVolume 618,
S.Sn., M.Sn. Tourism Conference on Arts 2021
Identity of and Humanities
Surabaya 2021 (NCAH
Submarine 2021)
Monument
Hendro Iconic Proceedings of the | Advances in Social Science, Education
Aryanto, S.Sn., Illustration as International Joint | and Humanities Research, VVolume 618,
M.Si Tourism Conference on Arts 2021
Identity of and Humanities
Surabaya 2021 (NCAH
Submarine 2021)
Monument
Sarjana Abdul Hafidz, Development | International Joint Advances in Engineering Research,
Terapan (D4) S.Pd., M.Pd. of Android Conference on Volume 209, 2021
Kepelatihan Bouquet Snack Science and
Olahraga Olshop Engineering 2021
Application (IJCSE 2021)
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 41
berhasil mendapat rekognisi internasional
Jumlah dosen Program Vokasi 70
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 0.58

berhasil mendapat rekognisi internasional
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Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang
diterapkan oleh masyarakat dari Program Vokasi Unesa pada tahun 2021 disajikan
pada tabel 3.11 berikut ini.

Tabel 3.11 Jumlah Keluaran Penelitian dan PKM yang Diterapkan oleh
Masyarakat Tahun 2021

Program Studi No. Nama Dosen Nama Luaran Mitra Tempat
Penelitian/PKM
Sarjana Terapan (D4) 1 | Dr.Warju, S.Pd., S.T., TTG Mesin Pemecah | Produsen Tahu Desa Cepoko
Teknik Mesin M.T. Kedai Juan Berkah RT 02 RW 03
Kecamatan
Panekan
Kabupaten
Magetan
2 | Dyah Riandadari, S.T., TTG Open Pemanas UKM Olahan Perumahan
M.T. Roti Roti GPG JI. Pandu
Blok P3 No.01
Gedangan
Sidoarjo
3 | Ferly Isnomo Abdi, S.T., TTG Mesin Perajang | UKM Olahan Desa Buncitan
S.Pd.,, M.T. Kerupuk Kerupuk Kecamatan
Sedati, Kab.
Sidoarjo

Sarjana Terapan (D4) -
Teknik Listrik

Sarjana Terapan (D4) -

Teknik Sipil

Sarjana Terapan (D4) -

Transportasi

Sarjana Terapan (D4) 1 | Dra. Dwi Kristiastuti S, Nasi Uduk Intant SMKN 3 JI. TNI No.4,
Tata Boga M.Pd. Manado Tikala Ares,

Kec. Tikala,
Kota Manado,
Sulawesi Utara

2 | Dr. Any Sutiadiningsih, Jamulacang Omah Jamu Sidoarjo
M.Si Unick
3 | Dra. Dwi Kristiatuti, M.Pd. Aneka Lauk Pauk SMA JI. Gogor IV
Krispi Muhammadiyah | No.11-12, Jajar
9 Surabaya Tunggal, Kec.
Wiyung, Kota
Surabaya
4 | Dr. Any Sutiadiningsih, Nastar Pisang Delish Kec.
M.Si Jambangan,
Surabaya
5 | Dr. Any Sutiadiningsih, Kering Kentang Mama Ayam Deltasari, Waru
M.Si Serundeng Sidoarjo
6 | llaHuda Sus Kering Delish Kec.
Jambangan,
Surabaya
7 | Dra. Niken Wedang Rempah Panti Asuhan Kec.
Al-Muslim Jambangan,
Surabaya
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Dr. Any Sutiadiningsih, Arem-arem Mie UKM Snack.id Kec.
M.Si Aneka Varian Isi Jambangan,
Surabaya
Sarjana Terapan (D4) Irma Russanti, S.Pd. M.Ds. | Motif Batik Banesa D’Aisha JI. Mawar
Tata Busana Permai No.19
Probolinggo
Indarti, S.Pd. M.Sn. Motif Batik Batik Chawaty | Putat Jaya Barat
Surabaya 6 B No. 8
Surabaya
Dra. Urip Wahyuningsih, Motif Batik Kayu PT. Batik Arta Pemalang
M.Pd. Kencana
Sarjana Terapan (D4) Dodik Arwin Dermawan, Komunipedia PSLD PSLD
Manajemen S.ST,S.T., M.T. Website Integrasi Universitas Universitas
Informatika Produk Unggulan Negeri Surabaya | Negeri Surabaya

Iptek Disabilitas

Sarjana Terapan (D4)
Administrasi Negara

Sarjana Terapan (D4) Nova Kristiana, S.Sn., Media Promosi E- UKM AAN Wedoro
Desain Grafis M.Sn. Commerce Bersaudara Timpian, RT 01
RW 06
Kec. Waru.
Kab Sidoardjo
Sarjana Terapan (D4) Dr. Wijono, M.Pd. Pedoman Latihan KONI Kab. Kantor KONI
Kepelatihan Olahraga Fisik pada Cabang Blitar Kab. Blitar
Olahraga
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang diterapkan 17
Jumlah dosen program Vokasi 70
Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang diterapkan 0.24

Secara lengkap, jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi internasional di Program Vokasi

Unesa pada tahun 2021 disajikan pada tabel 3.12 berikut ini.

Tabel 3.12. Jumlah Keluaran Penelitian dan Pengabdian Kepada

Masyarakat yang Berhasil Mendapat Rekognisi Internasional di Program
Vokasi Unesa

No. Uraian Capaian Kinerja
1 | Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada 0.58
masyarakat yang berhasil mendapat rekognisi internasional
2 | Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada 0.24
masyarakat yang diterapkan oleh masyarakat
Rata-rata Capaian Kinerja 0,41

6. IKSP 3.1 Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan
kerja sama dengan mitra

Kode

Sasaran Kinerja

Target

Capaian Kinerja

IKSP 3.1

Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja
sama dengan mitra

100%

100%

Sebaran program studi D4/D3 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra

di Program Vokasi Unesa pada tahun 2021 disajikan pada tabel 3.12 berikut ini.
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Tabel 3.12 Jumlah Kerjasama Program Studi D4/D3 di Program Vokasi

Unesa Tahun 2021

Program Studi | No. Nama Mitra Jenis Nomor MoU/MoA/IA Jangka
Lembaga Waktu
Program Vokasi | 1 | SMKN 2 Ponorogo Institusi MoA Nomor: 2021-08-
Pendidikan 421/391.a/101.6.19.18/202 11s.d
Dalam 2026-08-
Negeri 11
2 | MAN Kota Institusi MoA Nomor: 2021-06-
Surabaya Pendidikan B-0857/Ma.13.65/HM.01/04/2021 17sd
Dalam 2026-06-
Negeri 17
3 | SMKN1 Institusi MoA Nomor: 2021-11-
Tambelangan Pendidikan 422.6/92/101.6.29.17/2021 03
Dalam s.d
Negeri 2026-11-
03
4 | SMKN 2 Institusi MoA Nomor: 2021-11-
Pamekasan Pendidikan 027.08/1029.2/101.6.30.12/2021 03s.d
Dalam 2026-11-
Negeri 03
5 | SMKN 3 Manado Institusi MoA Nomor: 2021-10-
Pendidikan 486/1.16.20/SMK-3/MoU/2021 04 sd
Dalam 2026-10-
Negeri 04
6 | SMK Semen Gresik Institusi MoA Nomor: 2021-12-
Pendidikan 66457/UN38.23/KS.0.1/2021 21sd
Dalam 2026-12-
Negeri 21
7 | SMKN 1 Jabon Institusi MoA Nomor: 2021-11-
Sidoarjo Pendidikan 421.5/375/101.6.25.15/2021 10
Dalam s.d
Negeri 2026-11-
10
8 | 35 Perguruan Tinggi Institusi MoA Nomor: 2021-12-
Pendidikan 66299/UN38.23/KS.0.1/2021 21sd
Dalam 2026-12-
Negeri 21
9 | SMKN 1 Tamanan Institusi MoA Nomor: 2021-08-
Bondowoso Pendidikan 421.5/236.2/101.6.4.25/2021 11s.d
Dalam 2026-08-
Negeri 11
10 | SMKN 2 Singaraja Institusi MoA Nomor: 2021-11-
Pendidikan 981/20607/SMKN2SGR/2021 22sd
Dalam 2026-11-
Negeri 22
11 | Dinas Perhubungan Institusi MoA Nomor: 2021-10-
Propinsi Jawa Pemerintahan 49045/UN38.23/KS.01/2021 06 s.d
Timur Dalam Neger 2025-10-
06
12 | SMK AL Institusi MoA Nomor: 2021-09-
KHOIRIYAH Pendidikan 421/020/SMK.AKH/1X/2021 09s.d
BARON Dalam 2025-09-
Negeri 09
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13 | SMA Institusi MoA Nomor: 2021-10-
LABSCHOOL Pendidikan 515/SMALABUNESA/X/2021 22sd
UNESA Dalam 2025-10-

Negeri 22

14 | PT. Gunung Mas Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-05-

Sumanco Dalam 001/Vokasi-Unesa/V/2021 17sd
Negeri 2025-05-
17

15 | CV. Vortune Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-10-

Konsultan Dalam 20724/UN38.23/KS.01/2021 06 s.d
Negeri 2026-10-
06
16 | SMK NU Bahrul Institusi MoA Nomor: 2021-07-
Ulum Gresik Pendidikan 1929.A/SMK NU/YBU/VIII/MoU/2021 13s.d
Dalam 2025-07-
Negeri 13
D3 Teknik 1 | PT. Selaras Tiga Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Mesin Bumi Artha Dalam 61066/UN38.23/KS.01/2021 23 s.d
Negeri 2026-10-
23

2 | PT. Kawan Lama Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-03-

Sejahtera Dalam 11020/UN38.23/KS.01/2021 02s.d
Negeri 2026-03-
02
3 | PT. Boma Bisma Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-03-
Indra (Persero) Dalam 11232/UN38.23/KS.01/2021 03
Negeri s.d

2026-03-
03

4 | PT Cipta Perdana Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-05-
Teknologi Dalam 13/707/UN.38.5/KS.01/2020 05s.d

Negeri 2025-05-
05

5 | PT. Adiluhung Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-07-
Saranasegara Dalam 12/UNESA/MoU/VI11/2020 18
Indonesia Negeri s.d

2025-07-
18
Sarjana Terapan | 1 | SMKPGRI 1 Institusi MoA Nomor: 2021-11-
(D4) Teknik Mejayan Madiun Pendidikan 66325/UN38.23/KS.01/2021 27 s.d
Mesin Dalam 2025-11-
Negeri 27

2 | SMKS Ma'arif NU Institusi MoA Nomor: 2021-12-

Benjeng Gresik Pendidikan 67791/UN38.23/KS.01/2021 10 s.d
Dalam 2025-12-
Negeri 10

3 | PT. Selaras Tiga Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-

Bumi Artha Dalam 61065/UN38.23/KS.01/2021 23s.d
Negeri 2026-10-
23

4 | PT. Kawan Lama Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-03-

Sejahtera Dalam 11019/UN38.23/KS.01/2021 02s.d
Negeri 2026-03-
02
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5 | PT. Boma Bisma Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-03-
Indra (Persero) Dalam 11231/UN38.23/KS.01/2021 03s.d
Negeri 2026-03-
03
6 | Program Studi D3 Institusi MoA Nomor: 2021-05-
Teknik Mesin Pendidikan 583/UN39.5.FT/KS/V/2021 19s.d
Fakultas Teknik Dalam 2025-05-
Universitas Negeri Negeri 19
Jakarta
7 | CoreTech System Dunia Usaha MoU nomor: 2021-05-
Co., Ltd. Luar Negeri Moldex3D/01-05-2021 0lsd
2022-04-
30
8 | PT. Barata Dunia Usaha MoA Nomor: 157/UN38/KS/2020 2020-09-
Indonesia (Persero) Dalam 29sd
Negeri 2025-09-
29
9 | PT. Boma Bisma Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-06-
Indra (Persero) Dalam 012/SP.BBI-1000/06.2020 17sd
Negeri 2022-06-
17
10 | PT. Boma Bisma Dunia Usaha MoA Nomor: 2015-10-
Indra (Persero) Dalam 4401.1/UN38.5/KS/2015 01sd
Negeri 2020-09-
01
D3 Teknik 1 | SMKN 5 Surabaya Institusi MoA Nomor: 2021-12-
Listrik Pendidikan 66298/UN38.23/KS.0.1/2021 21sd
Dalam 2024-12-
Negeri 21
Sarjana Terapan | 1 | PT.INDOTECH Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-12-
(D4) Teknik INFRASTRUKTUR Dalam B/67859/UN38.23.1/KS.01/2021 29
Listrik SOLUSI Negeri s.d
2021-12-
31
2 | SMKPGRI 3 Institusi MoA Nomor: 2021-12-
Malang Pendidikan 037b/SMK PGRI/XI1/2021 21s.d
Dalam 2024-12-
Negeri 21
3 | PT. Falcon Prima Dunia Usaha MoA Nomor: 2019-11-
Tehnik Dalam 001 11s.d
Negeri 2024-11-
11
4 | 35 Perguruan Tinggi Institusi MoA Nomor: 2019-07-
Pendidikan 24634/UN38.23/KS.01/2021 22sd
Dalam 2024-07-
Negeri 22
5 | Universitas Negeri Institusi MoA Nomor: 2021-05-
Jakarta Pendidikan 23644/UN38.23 /KS.01 / 2021 19s.d
Dalam 2025-05-
Negeri 19
D3 Teknik Sipil 1 | SMKPGRI3 Institusi MoA Nomor: 2021-12-
Malang Pendidikan 1038/SMK PGRI/XI11/2021 21s.d
Dalam 2024-12-
Negeri 21
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Sarjana Terapan | 1 | Zamil Consulting Dunia Usaha MoA Nomor: 56617/UN38.23/KS.01/2021 , 2021-09-
(D4) Teknik Dalam 001/MOA/ZC/XI1I/21 16 s.d
Sipil Negeri 2025-09-
16
2 | SMK Negeri Institusi MoA Nomor: 074/370a/101.8.353/2021 , 2021-08-
Ngraho, Bojonegoro | Pendidikan 66597/UN38.23.3/KS.01/2021 30s.d
Dalam 2021-08-
Negeri 30
3 | SMKN 7 Surabaya Institusi MoA Nomor: 415.4/251.1/101.6.1.29/2021 , 2021-08-
Pendidikan 64882/UN38.23.3/KS.01/2021 30s.d
Dalam 2021-08-
Negeri 30
4 | SMK Negeri Institusi MoA Nomor: 074/323A/101.8.353/2021 , 2021-07-
Ngraho, Bojonegoro | Pendidikan 66581/UN38.23/KS.01/2021 06 s.d
Dalam 2025-07-
Negeri 06
5 | SMKN 2 Surabaya Institusi MoA Nomor: 420/369.1/101.6.1.24/2021 , 2021-08-
Pendidikan 59655/UN38.23/KS.01/2021 24 sd
Dalam 2025-08-
Negeri 24
6 | SMKN 3 Surabaya Institusi MoA Nomor: 421.5/530/402.4.9.24.303/2021, | 2021-08-
Pendidikan 59659/UN38.23/KS.01/2021 24 sd
Dalam 2025-08-
Negeri 24
7 | SMKN 1 Sidoarjo Institusi MoA Nomor: 005/320/101.6.25/2021 , 2021-08-
Pendidikan 40463/UN38.23/KS.01/2021 24 sd
Dalam 2025-08-
Negeri 24
8 | PT. Pawon Seger Dunia Usaha MoA Nomor: 58765/UN38.23/KS.01/2021 , 2021-08-
Indonesia Dalam 011/UMUM/MOA/VIII/2021 19s.d
Negeri 2025-08-
19
9 | PT. Raflindo Jaya Dunia Usaha MoA Nomor: 41396/UN38.23/KS.01/2021 2021-08-
Mandiri Dalam 46/RIM-PT/1X/2021 23s.d
Negeri 2025-08-
23
10 | SMKN 7 Surabaya Institusi MoA Nomor: 415.4/252.2/101.6.1.29/2021 , 2021-08-
Pendidikan 41650/UN38.23/KS.01/2021 3lsd
Dalam 2025-08-
Negeri 31
11 | Politeknik Negeri Institusi MoA Nomor: 8840/PL2.4/HK/2021, 2021-04-
Malang Pendidikan 19625/UN38.23/KS.01/2021 22 sd
Dalam 2026-04-
Negeri 21
D3 Transportasi 1 | CV.FORTUNE Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
JAYA MANDIRI Dalam 103/UN38/KS/2021 17
Negeri s.d
2026-06-
17
Sarjana Terapan | 1 | CV. Victory Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
(D4) Konsultan Dalam 48554/UN38.5/KS.03.03/2021 06 s.d
Transportasi Negeri 2026-10-
06
2 | LPJK Provinsi Jawa | Organisasi MoA Nomor: 2020-08-
Timur Dalam B/38032/UN38.5/KS.03.00/2020 19s.d
Negeri

20




2025-08-

19
3 | Kamar Dagang dan | Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-10-
Industri (KADIN) Dalam 46003/UN38.5/KS01/2020 06 s.d
Indonesia Negeri 2023-10-
06
4 | Dinas Perumahan Institusi MoA Nomor: 2020-08-
Rakyat Pemerintahan B/38032/UN38.5/KS03.00/2020 19
Dalam s.d
Negeri 2025-08-
19
5 | DPP INKINDO Organisasi MoA Nomor: 2021-06-
Jawa Timur Dalam 084/UN38/KS/2021 10s.d
Negeri 2026-06-
10
6 | Institut Teknologi Institusi MoA Nomor: 2021-03-
Adhi Tama Pendidikan 14793/UN38.23/KS.01/2021 23sd
Surabaya (ITATS) Dalam 2025-03-
Negeri 23
7 | CV. Gangsar Aji Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Dalam B/52898/UN38.23/K2.01/2021 26 s.d
Negeri 2024-10-
26
8 | CV. Amira Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Dalam B/52894/UN38.23/KS.01/2021 26
Negeri s.d
2024-10-
26
9 | PELINDO Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Dalam 47603/UN38.23/KS.01/2021 07
Negeri s.d
2024-06-
07
10 | BALAI BESAR Institusi MoA Nomor: 2021-10-
PELAKSANAAN Pemerintahan 5924/UN38.23/KS.03.00/2021 18
JALAN Dalam s.d
NASIONAL JAWA Negeri 2023-03-
TIMUR-BALI 23
11 | CV. FORTUNE Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-04-
JAYA MANDIRI Dalam 20724/UN38.23/KS.01/2021 30
Negeri s.d
2026-04-
30
12 | DPP ITAKINDO Organisasi MoA Nomor: 2021-06-
Dalam 083/UN38/KS/2021 10
Negeri s.d
2026-06-
10
13 | PT Pelindo Properti | Dunia Usaha MoA Nomor: 160/UN38/KS/2020 2021-09-
Indonesia Dalam 06
Negeri s.d
2023-09-
06
14 | Masyarakat Organisasi MoA Nomor: 2021-10-
Transportasi Dalam 51259/UN38.23/KS.01/2021 06 s.d
Indonesia Negeri
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2024-10-

06
15 | PT Aldimar Airmas | Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Dalam 5320/UN38.23/KS.01/2021 26
Negeri s.d
2024-10-
26
16 | LSP Organisasi MoA Nomor: 2021-10-
KONSTRUKSI Dalam 53255/UN38.23/KS.01/2021 26
NUSANTARA Negeri s.d
2024-10-
26
17 | PT Lingga Eshan Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Abadi Dalam 53201/UN38.23/KS.01/2021 26 s.d
Negeri 2024-10-
26
18 | CV Lingga Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Dalam 53198/UN38.23/KS.01/2021 26
Negeri s.d
2024-10-
26
19 | PT Lexion Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Indonesia Dalam B/52895/UN38.23/KS.01/2021 26 s.d
Negeri 2024-10-
26
20 | BPD GAPENSI Organisasi MoA Nomor: 2021-10-
PROVINSI JAWA Dalam 49044/UN38.23/KS.01/2021 06
TIMUR Negeri s.d
2024-10-
06
21 | BALAI BESAR Institusi MoA Nomor: 2021-10-
PELAKSANAAN Pemerintahan 115/UN38/KS/2021 18 s.d
JALAN Dalam 2021-10-
NASIONAL Negeri 18
JAWATIMUR-
BALI
22 | Politeknik Institusi MoA Nomor: 2021-06-
Penerbangan Pendidikan 25929/UN38.23/KS.01/2021 02s.d
Surabaya Dalam 2026-06-
Negeri 02
23 | CV. FORTUNE Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
JAYA MANDIRI Dalam 103/UN38/KS/2021 17
Negeri s.d
2026-06-
17
24 | INKINDO Organisasi MoA Nomor: 2021-05-
Dalam 24639/UN38.23/KS.01/2021 25
Negeri s.d
2026-05-
25
25 | INTAKINDO Organisasi MoA Nomor: 2021-05-
Dalam 24641/UN38.23/KS.01/2021 25
Negeri sd
2026-05-
25
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26 | 35 Perguruan Tinggi Institusi MoA Nomor: 2021-05-
Pendidikan 24634/UN38.23/KS.01/2021 25
Dalam s.d

Negeri 2026-05-
25

27 | D3 Transportasi Institusi MoA Nomor: 2021-05-
Fakultas Teknik Pendidikan 585/UN.39.5.FT/KS/V/2021 19
Universitas Negeri Dalam s.d

Jakarta Negeri 2025-05-
19

28 | UPN Veteran Jawa Institusi MoA Nomor: 2021-05-
Timur Pendidikan 21479/UN38.23/KS.01/2021 03
Dalam s.d

Negeri 2026-05-
03

29 | Fakultas Teknik Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Universitas Negeri Pendidikan 20874/UN38.23/KS.01/2021 28
Makasar Dalam s.d

Negeri 2025-04-
28

30 | Fakultas Teknik dan Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Kejuruan Pendidikan 19708/UN28.23/KS.01/2021 22
Universitas Dalam s.d

Pendidikan Ganesha Negeri 2025-04-
22

31 | Universitas Widya Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Kartika (FT Pendidikan 19488/UN38.23/KS.01/2021 21
UWIKA) Dalam s.d

Negeri 2025-04-
21

32 | PT Digital Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-08-
Konstruksi Dalam 001/36164/UN38.5/KS.01/2020 10
Indonesia Negeri s.d

2024-08-
10

D3 Tata Boga 1 | SMKS SIANG | Institusi MoA Nomor: 2021-12-
STM Surabaya Pendidikan 421/481.X11/436.63/0144/2021 21
Dalam s.d

Negeri 2024-12-
21

Sarjana Terapan | 1 | Hotel Aria Centra Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-06-
(D4) Tata Boga Surabaya Dalam 092/UN38/KS/2021 17
Negeri s.d

2024-06-
17

2 | Shangri-la Hotel Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-06-
Surabaya Dalam 090/UN38/KS/2021 17
Negeri s.d

2021-10-
23

3 | Akademi Sages Institusi MoU Nomor: 2021-04-
Pendidikan 05/MQOU-A.Sages/A/IV/2021 28
Dalam sd

Negeri 2024-04-
28
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4 | Verwood Hotel & Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Service Residence Dalam 17746/UN38.5/KS.01.1/2020 23
Negeri s.d

2021-10-
23

5 | JW Marriot Hotel Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-10-
Surabaya Dalam 117/UN38/KS/2021 19
Negeri s.d

2021-10-
19

6 | Shangri-la Hotel Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Surabaya Dalam 17747/UN38.5/KS.01.01/2020 19
Negeri s.d

2021-10-
19

7 | Hotel Santika Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-10-
Jemursari Dalam 32518/UN38.5/KS.01.01/2020 19
Negeri s.d

2021-10-
19

8 | Hotel Aria Centra Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-07-
Surabaya Dalam 092.1/UN38/KS/2021 20
Negeri s.d

2021-10-
19

9 | Harris Hotel & Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-01-
Conventions Dalam 21840/UN38.5/KS/01/2020 01
Bundaran Satelit Negeri s.d

Surabaya 2025-01-
01

10 | Papilio Hotel Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-04-
Dalam 17745/UN38.5/KS.01.1/2020 06
Negeri s.d

2022-04-
06

11 | Akademi Sages Institusi IA Nomor: 2021-10-
Pendidikan 49113/UN.38.23.5/KS.01/2021 19
Dalam s.d

Negeri 2021-10-
19

12 | Akademi Sages Institusi MoA Nomor: 2021-08-
Pendidikan 49111/UN38.23/KS.01/2021 26
Dalam s.d

Negeri 2024-08-
26

13 | Harris Hotel & Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-05-
Conventions Dalam 21839/UN38.23/KS.01/2021 05
Bundaran Satelit Negeri s.d

Surabaya 2024-05-
05

14 | Verwood Hotel & Dunia Usaha IA Nomor: 2021-04-
Service Residence Dalam 51172/UN38.23.5/KS.01/2021 23
Negeri sd

2021-10-
23
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15 | Verwood Hotel & Dunia Usaha IA Nomor: 2021-04-
Service Residence Dalam 51173/UN38.23/KS.01/2021 03
Negeri s.d

2021-10-
03

16 | Verwood Hotel & Dunia Usaha IA Nomor: 2021-09-
Service Residence Dalam 51175/UN38.23/KS.01/2021 03
Negeri s.d

2022-02-
03

17 | Verwood Hotel & Dunia Usaha IA Nomor: 2021-05-
Service Residence Dalam 51174/UN38.23/KS.01/2021 07
Negeri s.d

2021-11-
07

18 | Verwood Hotel & Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-04-
Service Residence Dalam 51191/UN.38.23/KS.01/2021 20
Negeri s.d

2024-04-
20

19 | Aerofood ACS Dunia Usaha IA Nomor: 2021-10-
Garuda Indonesia Dalam 49117/UN38.23.5/KS.01/2021 06
Group Negeri s.d

2021-12-
31

20 | Aerofood ACS Dunia Usaha IA Nomor: 2021-07-
Garuda Indonesia Dalam 49108/UN38.23.5/KS.01/2021 19
Group Negeri s.d

2021-07-
20

21 | Aerofood ACS Dunia Usaha IA Nomor: 2021-10-
Garuda Indonesia Dalam 49114/UN38.23/KS.01/2021 18
Group Negeri s.d

2024-07-
08

22 | Vasa Hotel Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-10-
Surabaya Dalam 093/UN38/KS/2021 18
Negeri s.d

2021-10-
18

23 | Midtown Residence | Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-10-
Surabaya Dalam 089/UN38/KS/2021 18
Negeri s.d

2021-10-
18

24 | Hotel Ibis Surabaya | Dunia Usaha MoU Nomor: 2020-07-
City Centre Dalam 32531/UN38.5/KS/01/2020 20
Negeri s.d

2022-07-
20

D3 TataBusana | 1 | SMKN 1 Bangil Institusi IA Nomor: 2021-12-
Pendidikan 66300/UNJS.7/KS.06/2021 21
Dalam s.d

Negeri 2024-12-
21
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Sarjana Terapan
(D4) Tata
Busana

1 | Universitas Negeri Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Yogyakarta Pendidikan T/11/UN34.15/HK.06/2021, 10
Dalam 14001/UN38.23/KS.01/2021 s.d

Negeri 2026-04-
10

2 | Asia University Institusi MoU Nomor: 2021-06-
Pendidikan 01 15
Luar Negeri s.d

2026-06-
15

3 | Shih Chien Institusi MoU Nomor: 2021-04-
University Pendidikan 02.tw 22
Luar Negeri s.d

2026-04-
22

4 | Interim Clothing Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Company Dalam 018/INTERIM.KS/2021 02
Negeri s.d

2026-08-
02

5 | Yunita Kosasih Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Dalam YK/MOA.01/02.08.2021 02
Negeri s.d

2026-08-
02

6 | Aldri Indrayana Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Dalam ALD/MOA.01/02.08.2021 02
Negeri s.d

2026-08-
02

7 | Aan Soekardi Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Dalam AS/MOA.01/02.08.2021 02
Negeri s.d

2026-08-
02

8 | Alben Ayub Andal Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-03-
Dalam 017/AB/2021 03
Negeri s.d

2026-03-
03

9 | Indonesia Fashion Organisasi MoA Nomor: 2020-01-
Chamber (IFC) Dalam 580/UN38.5/KS.01/2020, 06
Cabang Surabaya Negeri 018/SBY/IFC/V11/2020 s.d

2022-01-
06

10 | Batik Arta Kencana | Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-02-
Dalam 6810/UN38.5/KS.01/2021, 08
Negeri 035/MOA/PML/11/2021 s.d

2026-02-
08

11 | IKATSI (Ikatan Dunia Usaha MoA Nomor: 2020-01-
Tekstil Seluruh Dalam 579/UN38.5/KS.01/2020, 06
Indonesia) Cabang Negeri 006/VII/MOU/Ikatsijatim/2020 sd

Jawa timur 2022-01-
06
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D3 Manajemen 1 | PT. AXO Green Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Informatika Laboratory Dalam 28440/UN38.23/KS.01/2021 17 s.d
Negeri 2026-06-
17
Sarjana Terapan | 1 | SMA Wachid Institusi IA Nomor: 2021-10-
(D4) Hasyim 2 Taman Pendidikan 50427/UN38.23.7/KS.01/2021 13sd
Manajemen Sidoarjo Dalam 2021-12-
Informatika Negeri 31
2 | SMA Wachid Institusi IA Nomor: 2021-10-
Hasyim 2 Taman Pendidikan B/50434/UN38.23.7/KS.01/2021 13s.d
Sidoarjo Dalam 2021-12-
Negeri 31
3 | PT Mitra Prima Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Enviro Dalam 28438/UN38.23/KS.01/2021 17 s.d
Negeri 2026-06-
17
4 | CV. Cipta Prima Dunia Usaha IA Nomor: 2021-06-
Engineering Dalam 28571/UN38.23/KS.01/2021 17s.d
Negeri 2026-06-
17
5 | PT. Mitra Hijau Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Indonesia Dalam 28570/UN38.23/KS.01/2021 17 s.d
Negeri 2026-06-
17
6 | PT. AXO Green Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Laboratory Dalam 28440/UN38.23/KS.01/2021 17sd
Negeri 2026-06-
17
7 | PT. ADYUTA Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
BUMI Dalam 28368/UN38.23/KS.01/2021 17 sd
INDONESIA Negeri 2026-06-
17
8 | PT. ADYUTA Dunia Usaha MoU Nomor: 2021-06-
BUMI Dalam 102/UN38/KS/2021 17 sd
INDONESIA Negeri 2026-06-
17
9 | Politeknik NSC Institusi MoU Nomor: 2021-04-
Surabaya Pendidikan 061/UN38/KS/2021 26 s.d
Dalam 2026-04-
Negeri 26
10 | Universitas Islam Institusi MoU Nomor: 2021-04-
Negeri Maulana Pendidikan 057/UN38/KS/2021 26 s.d
Malik Ibrahim Dalam 2026-04-
Malang Negeri 26
D3 Administrasi | 1 | Badan Kepegawaian Institusi IA Nomor: 2021-12-
Negara Daerah Propinsi Pemerintahan B/68175/UN38.2.8/KS.01/2021 dan 13
Jawa Timur Dalam 896/8016/204.5/2021 s.d
Negeri 2022-03-
13
Sarjana Terapan | 1 | Balai Riset Institusi IA Nomor: 2021-12-
(D4) Perikanan Budidaya | Pemerintahan B/68188/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 13
Administrasi Air Payau dan Dalam B.5190/BRSDM/BRPBAPPP/KS.300/X11/2021 s.d
Negara Penyuluhan Negeri 2022-03-
Perikanan 13
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2 | Badan Kepegawaian Institusi IA Nomor: 2021-12-
Daerah Propinsi Pemerintahan B/68175/UN38.2.8/KS.01/2021 dan 13
Jawa Timur Dalam 896/8016/204.5/2021 s.d

Negeri 2022-03-
13

3 | Badan Kepegawaian Institusi IA Nomor: 2021-12-
Daerah Provinsi Pemerintahan B/68173/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 13
Jawa Timur Dalam 896/807/204.5/2021 s.d

Negeri 2022-03-
13
4 | AMC Consulting Dunia Usaha IA Nomor: 2021-11-
Dalam B/67830/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 11
Negeri 0511/AMC-C/XI1/2021 s.d
2022-02-
11

5 | Badan Penelitian Institusi MoU Nomor: 2021-01-
Dan Pengembangan | Pemerintahan 027/16/206.1/2021 28
Pemerintah Provinsi Dalam s.d
Jawa Timur Negeri 2022-01-

28
6 | Badan Penelitian Institusi IA Nomor: 2021-10-
dan Pengembangan | Pemerintahan B/67836/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 22
Dalam 074/1991/418.53/2021 s.d

Negeri 2022-01-
22

7 | Badan Penelitian Institusi IA Nomor: 2021-10-
dan Pengembangan | Pemerintahan B/67854/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 22
Kabupaten Kediri Dalam 074/1993/418.53/2021 s.d

Negeri 2022-01-
22

8 | Badan Penelitian Institusi IA Nomor: 2021-10-
dan Pengembangan | Pemerintahan B/67854/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 22
Kabupaten Kediri Dalam 074/1992/418.53/2021 s.d

Negeri 2022-01-
22
9 | Pemerintah Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Kabupaten Kediri Pemerintahan 055/ UN38/ KS/2021 dan 100/1 184 1 21
Dalam 418.0312021 s.d

Negeri 2024-04-
21

10 | Kecamatan Dolopo Institusi IA Nomor: 2021-11-
Kabupaten Madiun | Pemerintahan B/67817/UN38.23.8/KS.01/2021 dan 23s.d

Dalam 424/1887/402.403/2021 2022-02-
Negeri 23
11 | Dinas Perpustakaan Institusi IA Nomor: 2019-09-
dan Kearsipan Pemerintahan 120.23/346/PKS/033.4/2019 24
Provinsi Jawa Dalam s.d
Timur Negeri 2022-09-
24

D3 Desain 1 | SMKN 12 Institusi IA Nomor: 2021-12-
Grafis SURABAYA Pendidikan 66298/UN38.23/KS.0.1/2021 21
Dalam s.d

Negeri 2024-12-
21
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Sarjana Terapan
(D4) Desain
Grafis

1 | AAN Bersaudara Dunia Usaha IA Nomor: 2021-09-
Dalam B/60726/UN38.23.9/KS.01/2021 01
Negeri s.d
2021-12-
31
2 | CV.Tiara Dunia Usaha IA Nomor: 2021-11-
Dalam 62022/UN38.23.9/KS.01/2021 22
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
3 | PT. Gunung Mas Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-05-
Sumanco Dalam 23314/UN38.23/KS.01/2021 17
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
4 | CV.Tiara Dunia Usaha IA Nomor: 2021-11-
Dalam 62028/UN38.23.9/KS.01/2021 22
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
5 | LIA S.Associates Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-06-
Dalam 23317/UN36.23/KS.01/2021 17
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
6 | CV.Tiara Dunia Usaha IA Nomor: 2021-11-
Dalam 62014/UN38.23.9/KS.01/2021 22
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
7 | CV. Tiara Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-11-
Dalam 62005/UN38.23.9/KS.01/2021 22
Negeri s.d
Tanpa
Kadaluarsa
8 | AAN Bersaudara Dunia Usaha IA Nomor: 2021-09-
Dalam B/53096/UN38.23.9/KS.01/2021 01
Negeri s.d
2021-12-
31
9 | SD Laboratorium Institusi IA Nomor: 2021-09-
Unesa Pendidikan B/53105/UN38.23.9/KS.01/2021 23
Dalam s.d
Negeri 2022-09-
22
10 | PT. Gunung Mas Dunia Usaha IA Nomor: 2021-10-
Sumanco Dalam B/53101/UN38.23.9/KS.01/2021 01
Negeri s.d
2022-09-
30
11 | SMKN 1 Bagor Institusi IA Nomor: 2021-10-
Nganjuk Pendidikan B/59913/UN38.23.9/KS.01/2021 26
Dalam s.d
Negeri 2022-10-
26
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12 | LIA S.Academy Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-05-
Dalam 23316/UN36.23/KS.01/2021 17
Negeri s.d

Tanpa
Kadaluarsa

13 | PT INDIEKRAF Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-07-
INDONESIA Dalam 34638/UN36.23/KS.01/2021 21
DIGITAL Negeri s.d

KREATIF 2026-07-
21

14 | CV Sukses Terus Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-07-
Maju Jaya Dalam 34639/UN36.23/KS.01/2021 21
(Idenesiaraya) Negeri s.d

2026-07-
21

Sarjana Terapan | 1 | Prodi Kepelatihan Institusi IA Nomor: 2021-07-
(D4) Fisik Olaraga FPOK | Pendidikan 31597/UN38.23/KS.01, 12
Kepelatihan UPI Dalam 014/UN40.A6/HK/2021 s.d

Olahraga Negeri 2025-07-
12

2 | SMKN 2 Institusi MoA Nomor: 2021-08-
SURABAYA Pendidikan 420/369.1/101.6.1.24/2021 dan 24
Dalam 59978/UN38.23/KS.01/2021 s.d

Negeri 2025-08-
24

3 | SMK Sepuluh Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Nopember Sidoarjo Pendidikan 19728/UN38.23/KS.01/2021 22
Dalam s.d

Negeri 2025-04-
21

4 | Lembaga Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Pendidikan Pelatih Pendidikan 20618/UN38.23/KS.01/2021 22
Olahraga Dalam s.d

(LANKOR) Negeri 2025-04-
21

5 | KONI Kabupaten Organisasi MoA Nomor: 2021-05-
Probolinggo Dalam 23350/UN38.23/KS.01/2021 19
Negeri s.d

2025-05-
18

6 | SMK Antartika 1 Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Sidoarjo Pendidikan 19727/UN38.23/KS.01/2021 22
Dalam s.d

Negeri 2025-04-
21

7 | SMKN 1 Sidoarjo Institusi MoA Nomor: 2021-07-
Pendidikan 005/320/101.6.25/2021 dan 06
Dalam 40463/UN38.23/KS.01/2021 s.d

Negeri 2025-07-
06

8 | SMKN NGRAHO Institusi MoA Nomor: 2021-07-
BOJONEGORO Pendidikan 074/323/101.8.353/KS.01/2021 06
Dalam sd

Negeri 2025-07-
06
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9 | PT. Raflindo Jaya Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Mandiri Dalam 41395/UN3.23/KS.01/2021 , 45/RIM- 23
Negeri PT/1X/2021 s.d
2025-08-
23
10 | PT. Pawon Seger Dunia Usaha MoA Nomor: 2021-08-
Indonesia Dalam 58765/UN38.23/KS.01/2021 19
Negeri 011/UMUM/MOA/VIII/2021 s.d
2025-08-
19
11 | Pertina Kota Batu Organisasi MoA Nomor: 2021-06-
Dalam 03/VI/Pertina KWB/2021 , 19
Negeri 25815/UN38.23/KS.01/2021 s.d
2025-06-
19
12 | KONI Kabupaten Organisasi MoA Nomor: 2021-04-
Sidoarjo Dalam 74.2/KONI-SDA/IV/2021 , 22
Negeri 14002/UN38.23/KS.01/2021 s.d
2025-04-
22
13 | SMK Antartika 2 Institusi MoA Nomor: 2021-04-
Sidoarjo Pendidikan 19626/UN38.23/KS.01/2021 22
Dalam s.d
Negeri 2025-04-
22
14 | PT. Urbanfit Dunia Usaha MoA Nomor: 2021
Valdixon Indonesia Dalam 59663/UN38.23/KS.01/2021 s.d
Negeri 2025
15 | SMKN 7 Surabaya Institusi MoA Nomor: 2021
Pendidikan 415.4/525.1/101.6.1.29/2021 s.d
Dalam 2025
Negeri
16 | SMKN 3 Surabaya Institusi MoA Nomor: 2021
Pendidikan 421.5/530/402.4.9.24.303/2021 s.d
Dalam 2025
Negeri
17 | SMKN 4 Sidoarjo Institusi MoA Nomor: 2021
Pendidikan 422/119/101.6.25.4/2021 s.d
Dalam 2025
Negeri
Sebaran program studi D4/D3 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra di Program Vokasi 19
Jumlah Program Studi D4/D3 19
Sebaran program studi D4/D3 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra di Program Vokasi 100
%

Secara lengkap, sebaran program studi D4/D3 yang melaksanakan kerja

sama dengan mitra di Program Vokasi disajikan pada Tabel 3.13 berikut ini.

Tabel 3.13 Sebaran Program Studi D4/D3 yang Melaksanakan Kerja
Sama Dengan Mitra Di Program Vokasi

No. Program Studi Jumlah Capaian Kinerja
Kerjasama
1 | Program Vokasi 16 100%
2 | D3 Teknik Mesin 5 100%
3 | D4 Teknik Mesin 10 100%
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4 | D3 Teknik Listrik 1 100%
5 | D4 Teknik Listrik 5 100%
6 | D3 Teknik Sipil 1 100%
7 | D4 Teknik Sipil 11 100%
8 | D3 Transportasi 1 100%
9 | D4 Transportasi 32 100%
10 | D3 Tata Boga 1 100%
11 | D4 Tata Boga 24 100%
12 | D3 Tata Busana 1 100%
13 | D4 Tata Busana 11 100%
14 | D3 Manajemen Informatika 1 100%
15 | D4 Manajemen Informatika 10 100%
16 | D3 Administrasi Negara 1 100%
17 | D4 Administrasi Negara 11 100%
18 | D3 Desain Grafis 1 100%
19 | D4 Desain Grafis 14 100%
20 | D4 Kepelatihan Olahraga 17 100%
Jumlah Kerja Sama 174
Rata-rata Capaian Kinerja 100%

7. IKSP 3.2 Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang menggunakan
metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran
kelompok berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian bobot

evaluasi
Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
IKSP 3.2 | Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang menggunakan metode 50% 100%
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran
kelompok berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian bobot
evaluasi
Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran
pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek
(team-based project) sebagai sebagian bobot evaluasi pada semester genap
2020/2021 di Program Vokasi Unesa disajikan pada tabel 3.14 berikut ini.
Tabel 3.14 Daftar Mata Kuliah D4/D3 yang Menggunakan Metode
Pembelajaran Pemecahan Kasus (Case Method) atau Pembelajaran
Kelompok Berbasis Projek (Team-based Project) sebagai Sebagian Bobot
Evaluasi pada Semester Genap 2020/2021
Program Studi No. Nama Mata Kuliah Jumlah SKS Metode Output/Produk
Pembelajaran Mata Kuliah
Sarjana Terapan (D4) 1 Menggambar Mesin 3 Pembelajaran Gambar Teknik
Teknik Mesin Pemecahan
Kasus (Case
Method)
2 Elemen Mesin 2 Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
3 Metrologi Industri 3 Pembelajaran Laporan
Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
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(Team-based
Project)

CNC

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Hasil
CNC

Pengujian Bahan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

Proses Manufaktur |

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

Proses Manufaktur 11

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

CAD/CAM

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based

Gambar Teknik

Project)
Getaran Mekanis Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
Sarjana Terapan (D4) Praktik Elektronika Analog Pembelajaran Laporan
Teknik Listrik Dan Digital Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
Elektronika Analog Dan Pembelajaran Laporan
Digital Pemecahan Simulasi
Kasus (Case Eletktronika
Method) Digital
Instalasi Listrik Dasar Pembelajaran Makalah
Pemecahan Tentang
Kasus (Case Instalasi
Method) Tegangan
Rendah-
Menengah
Medan Elektromagnetik Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
Praktik Elektronika Analog Pembelajaran Laporan
dan Digital Kelompok Praktikum

Berbasis Projek
(Team-based
Project)
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Praktik Rangkaian Listrik Pembelajaran Laporan
DC Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
Rangkaian Listrik AC Pembelajaran Laporan
Kelompok Rangkaian AC

Berbasis Projek
(Team-based

Tertutup Pada
Rumah Tinggal

Project)
Sarjana Terapan (D4) Menggambar Bangunan Pembelajaran Gambar Kerja
Teknik Sipil Bertingkat dan Praktikum Kelompok

Berbasis Projek
(Team-based

Project)
Aplikasi Komputer Teknik Pembelajaran Penguasaan
Sipil Kelompok Program
Berbasis Projek Komputer

(Team-based
Project)

Mekanika Bahan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based

Kekuatan Bahan

Project)
Analisis Struktur Metode Pembelajaran | Analisa Struktur
Matriks Kelompok Bangunan
Berbasis Projek | dengan Metode
(Team-based Matriks
Project)
Sarjana Terapan (D4) Pendidikan Agama Pembelajaran Makalah
Transportasi Pemecahan
Kasus (Case
Method)
Keselamatan & Kesehatan Pembelajaran Makalah
Kerja dan Lingkungan Pemecahan
(K3L) Kasus (Case
Method)
Literasi Digital Pembelajaran Acrtikel lImiah
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
Mekanika Tanah Pembelajaran Laporan
Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
Statistik Pembelajaran Laporan
Pemecahan Analisis Kasus
Kasus (Case
Method)
Teknologi Beton Pembelajaran Laporan
Kelompok Analisis
Berbasis Projek Perencanaan
Beton
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(Team-based
Project)

Drainase

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Menggambar Teknik
Lanjut

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Hasil Gambar
Teknik dan
Detail

Pekerjaan Tanah dan
Pengelolaan Alat Berat

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Makalah

10

Rekayasa Perkerasan Kaku

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

11

Rekayasa Perkerasan
Lentur

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

12

Rencana Anggaran Biaya

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Perhitungan
Volume
Pekerjaan dan
Anggaran

13

Struktur Jembatan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Laporan
Analisis
Jembatan

14

Tata Tulis Laporan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Proposal Tugas
Akhir (TA)

Sarjana Terapan (D4)
Tata Boga

Pengembangan Produk

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Awetan

Psikologi Pelayanan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Tata Hidang

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

Metodologi Penelitian

Pembelajaran
Pemecahan

Proposal
penelitian
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Kasus (Case
Method)

Statistika

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Lapora Hasil
Analisis
Statistika

Manajemen Usaha Boga

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Rancangan
Business Plan

Literasi Digital

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Artikel llmiah

Pendidikan Agama

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Pendidikan
Kewarganegaraan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

10

Bahasa Inggris Practical
Culinary

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

11

Coklat dan Gula
Konfeksionari

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Coklat
dan Gula

12

Pengetahuan Kuliner
Indonesia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

13

Operasional Kuliner
Indonesia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

14

Pengetahuan Kuliner
Western

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

15

Operasional Kuliner
Indonesia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek
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16

Pengetahuan
Kepariwisataan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

17

Gizi Kuliner

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Sarjana Terapan (D4)
Tata Busana

Budaya Indonesia

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Komunikasi dan Layanan
Prima

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Makalah

Sustainable Fashion

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Proposal
PWMV

Desain Busana Anak

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Koleksi busana
pesta anak tema
sesuai kelompok

Bordir

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Prototipe motif
bordir sesuai
sumber ide

Batik

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk kain
batik

Manipulating Fabric

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Membuat projek
busana
menerapkan min
2 teknik

Sarjana Terapan (D4)
Manajemen
Informatika

Pemrograman Web Lanjut

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

HKI

Prak. Pemrograman Web
Lanjut

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

HKI

Sarjana Terapan (D4)
Administrasi Negara

Pendidikan Agama

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah
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SIMPEG DAN E-
GOVERNMENT

Pembelajaran
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Aplikasi

Administrasi Perpajakan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Laporan
Perpajakan

KEARSIPAN

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Artikel llmiah &
Aplikasi

ANALISA JABATAN

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Observasi

ANALISIS BEBAN
KERJA PEGAWAI

Pembelajaran
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Bezetting

Sarjana Terapan (D4)
Desain Grafis

Desain Kemasan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Kemasan
UMKM

Desain Grafis Dasar

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Desain Logo

Visual Brand

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Desain Logo

Digital Media

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Desain Feed
Instagram

Video Production

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Video

Art and Craft

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Permainan
edukatif

Promosi Digial

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based

Proposal
Promosi Produk

Project)
Sarjana Terapan (D4) KINESIOLOGI Pembelajaran | Laporan Praktek
Kepelatihan Olahraga Kelompok

Berbasis Projek
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(Team-based
Project)
2 TES DAN 3 Pembelajaran | Laporan Praktek
PENGUKURAN Kelompok
OLAHRAGA Berbasis Projek
(Team-based
Project)
3 PERENCANAAN DAN 4 Pembelajaran Laporan
BEBAN LATIHAN Kelompok Perhitungan
Berbasis Projek Volume dan
(Team-based Intensitas
Project) Latihan
Kekuatan
4 LATIHAN DAYA 4 Pembelajaran Video
TAHAN Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
5 PENGEMBANGAN 4 Pembelajaran Makalah
MODEL LATIHAN FISIK Pemecahan
Kasus (Case
Method)
6 FISIOLOGI LATIHAN 4 Pembelajaran Makalah
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
7 PERKEMBANGAN DAN 3 Pembelajaran Makalah
BELAJAR MOTORIK Pemecahan
Kasus (Case
Method)
8 GlZlI OLAHRAGA 4 Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus 81
(case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project)
Jumlah Mata Kuliah Semester Genap 2020/2021 81
Persentase sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran 100%
pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-
based project)

Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran
pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek
(team-based project) sebagai sebagian bobot evaluasi pada semester gasal di
Program Vokasi Unesa disajikan pada tabel 3.13 berikut ini.

Tabel 3.13 Daftar Mata Kuliah D4/D3 yang Menggunakan Metode

Pembelajaran Pemecahan Kasus (Case Method) atau Pembelajaran

Kelompok Berbasis Projek (Team-based Project) sebagai Sebagian Bobot
Evaluasi pada Semester Gasal 2021/2022
Program Studi No. Nama Mata Kuliah Jumlah SKS Metode Output/Produk
Pembelajaran Mata Kuliah
Sarjana Terapan (D4) 1 Ilmu Bahan 3 Pembelajaran Makalah

Teknik Mesin

Pemecahan
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Kasus (Case
Method)

Fisika Terapan

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Menggambar Teknik

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Hasil Gambar
Teknik

Teknologi Mekanik

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Makalah

Perancangan Teknik

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Perancangan
Teknik

Desain Teknik Berbasis

Komputer

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Gambar Desain

Kewirausahaan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Hasil Produk
Kewirausahaan

Teknik Tenaga Listrik

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Rangkaian
Listrik

Pneumatik Hidrolik

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Makalah

10

Proses Manufaktur 111

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

11

Perlakuan Bahan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan
Praktikum

Sarjana Terapan (D4)
Teknik Listrik

Mikrokontroller

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Project berbasis
Arduino
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Komunikasi Pada sistem
tenaga

Pembelajaran
Kelompok

Monitoring data
melalui aplikasi

Berbasis Projek Telegram
(Team-based
Project)
Dasar Pemrograman Pembelajaran Membuat
Kelompok program quiz
Berbasis Projek sederhana

(Team-based

Project)
Praktikum Mesin Listrik Pembelajaran Penggulungan
DC Pemecahan dynamo/motor
Kasus (Case listrik.
Method)
Kewirausahaan Pembelajaran Proposal untuk
Pemecahan Lomba
Kasus (Case kewirausahaan di
Method) Unesa
Konversi Energi Pembelajaran Menghitung
Pemecahan kebutuhan sistem
Kasus (Case panel surya
Method) sederhana.
Keselamatan & Kesehatan Pembelajaran | Membuat contoh
Kerja (K3) Kelompok S.0.P yang
Berbasis Projek digunakan di

(Team-based

Laboratorium.

Project)
Sarjana Terapan (D4) Menggambar Bangunan Pembelajaran Gambar Kerja
Teknik Sipil Sederhana dan Praktikum Kelompok

Berbasis Projek
(Team-based

Project)
lImu Ukur Tanah dan Pembelajaran Layout Peta
Praktikum Kelompok

Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Rekayasa Gempa

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Desain Bangunan
Tahan Gempa

Analisis Struktur Statis
Tertentu

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Perhitungan
Analisis

Sarjana Terapan (D4)
Transportasi

Pendidikan Agama

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Literasi Digital

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Artikel llmiah

Pendidikan
Kewarganegaraan

Pembelajaran
Pemecahan

Makalah
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Kasus (Case

Method)
4 Menggambar Teknik Pembelajaran Hasil Gambar
Kelompok Teknik
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
5 Praktikum Teknologi Pembelajaran Laporan
Bahan dan Beton Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
6 Mekanika Rekayasa Pembelajaran | Laporan Analisis
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Momen
Method)
7 Pemetaan dan Praktikum Pembelajaran Laporan
Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
8 Matematika Terapan Pembelajaran Laporan
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Matematika
Method) Terapan
9 Struktur Baja Pembelajaran | Laporan Analisis
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Perencanaan
Method) Baja
10 | Struktur Beton Pembelajaran | Laporan Analisis
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Perencanaan
Method) Beton
11 | Geometrik Jalan Pembelajaran | Laporan Analisis
Pemecahan Perencanaan
Kasus (Case Geometrik Jalan
Method)
12 | Perencanaan Tata Guna Pembelajaran | Laporan Analisis
Lahan dan Transportasi Pemecahan Perencanaan Tata
Kasus (Case Guna Lahan
Method)
13 lImu Ukur Tanah dan Pembelajaran Laporan
Pemetaan Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
14 | Mekanika Rekayasa Pembelajaran | Laporan Analisis
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Momen
Method)
15 | Perencanaan Bangunan Pembelajaran Makalah
Pelengkap Jalan Pemecahan
Kasus (Case
Method)
16 | Teknik Lalu Lintas Pembelajaran Laporan
Pemecahan Perhitungan
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Kasus (Case

simpang/ ruas

Method) jalan
17 | Manajemen Logistik Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
18 | Ekonomi Transportasi Pembelajaran Laporan
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Biaya
Method) Operasional
Kendaraan
19 | Perencanaan dan Pembelajaran Laporan
Pemodelan Transportasi Pemecahan Pemodelan
Kasus (Case empat tahap
Method)
20 | Jalan Kereta Api Pembelajaran Laporan
Pemecahan Perhitungan
Kasus (Case Desaain Rel
Method)
21 | Pelabuhan Pembelajaran Laporan
Pemecahan Perencanaan
Kasus (Case Pelabuhan
Method)
22 | Etika Profesi Kerja Pembelajaran Laporan Kerja
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
23 | Struktur Perkerasan Jalan Pembelajaran Laporan
raya dan Praktikum Kelompok Praktikum
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
24 | Kesehatan, Keselamatan Pembelajaran Laporan
Kerja, dan Lingkungan Pemecahan Klengkapan
Kasus (Case Kesehatan,
Method) Keselamatan
Kerja
25 | Teknik Analisis dan Pembelajaran Laporan
Perkiraan Pengangkutan Pemecahan Perkiraan
Kasus (Case Pengangkutan
Method)
Sarjana Terapan (D4) 1 Bahasa Inggris Practical Pembelajaran Makalah
Tata Boga Culinary Pemecahan
Kasus (Case
Method)
2 Dasar Manajemen Pembelajaran Makalah
Pemecahan
Kasus (Case
Method)
3 Komoditi Pangan Hewani Pembelajaran Makalah
dan Nabati Pemecahan
Kasus (Case
Method)
4 Literasi digital Pembelajaran Acrtikel llmiah
Pemecahan
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Kasus (Case
Method)

Menu dan Resep

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Makalah

Operasional Dasar Kuliner

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Praktek

Pendidikan Agama Islam

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Makalah

Dapur dan Peralatan
Industri

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Desain kemasan

Sanitasi Hygiene dan
Keselamatan Kerja

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

10

Aplikasi Komputer
Kuliner

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Desain kemasan

11

Etika dan Komunikasi

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Makalah

12

Pengetahuan Pastry dan
Bakery

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Rancangan
praktek

13

Operasional Pastry dan
Bakery

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Pastry

14

Pengetahuan Kuliner Asia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Rancangan
Praktek

15

Operasional Kuliner Asia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Kuliner
Asia

16

Pengetahuan Kue dan
Minuman Indonesia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek

Rancangan
praktek
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(Team-based
Project)

17

Operasional Kue dan
Minuman Indonesia

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Kue
Indonesia

18

Teknologi Pangan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Produk Awetan

19

Pengendalian Mutu Bisnis
Kuliner

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

SOP

Sarjana Terapan (D4)
Tata Busana

Pengetahuan Bahan
Tekstil

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Sejarah Mode

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Fashion Branding &
Marketing

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Membangun
brand melalui IG

Quality Qontrol

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Laporan evaluasi
produk

Metodologi Penelitian
Desain

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Proposal PKM

Konsep Desain Mode

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Koleksi busana

di showkan dan

dipublis melalui
youtube

Kriya Tekstil

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Membuat busana
dengan
menerapkan min
2 teknik surface
dan struktur
desain

Sarjana Terapan (D4)
Manajemen
Informatika

Pengantar Teknologi
Informasi

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Artikel

Pengembangan Aplikasi
Permainan

Pembelajaran
Kelompok

HKI
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Berbasis Projek
(Team-based

Project)
Prak. Pengembangan Pembelajaran HKI
Aplikasi Permainan Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)
Sarjana Terapan (D4) Evaluasi Jabatan Pembelajaran Makalah
Administrasi Negara Kelompok Penentuan Nilai
Berbasis Projek Jabatan
(Team-based
Project)
Kebijakan Publik Pembelajaran Acrtikel lImiah
Kelompok ,HKI

Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Evaluasi Kinerja

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Laporan Kinerja

ADMINISTRASI
KEUANGAN NEGARA

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Laporan
Keuangan

HUBUNGAN
MASYARAKAT DAN
PROTOKOLER

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Makalah

Kewirausahaan

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based
Project)

Artikel llImiah &
Rancangan
Usaha

Sarjana Terapan (D4)
Desain Grafis

Graphic Design Style

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case
Method)

Poster

Desain Grafis Apikatif

Pembelajaran
Pemecahan
Kasus (Case

Method)

Sistem Tanda

Manajemen Bisnis dan
Industri Kreatif

Pembelajaran
Kelompok
Berbasis Projek
(Team-based

Proposal KWU

Project)
Sarjana Terapan (D4) Manajemen Pembelajaran Dapat
Kepelatihan Olahraga Penyelenggaraan Cabor Kelompok menyelenggrakan

Muaythai

Berbasis Projek
(Team-based
Project)

pertandingan
Muaythai
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2 Pembelajaran Motorik 2 Pembelajaran | Mengerti tentang
Pemecahan gerak dasar anak
Kasus (Case dan dewasa
Method)

3 Perencanaan Program 4 Pembelajaran Dapat mambuat
Latihan Cabang Olahraga Pemecahan program Latihan
Karate Kasus (Case karate

Method)

4 Perencanaan Program 4 Pembelajaran Dapat mambuat
Latihan Cabang Olahraga Pemecahan program Latihan
Karate Muaythai Kasus (Case karate

Method)

5 Kepelatihan Cabang 4 Pembelajaran Dapat melatih

Olahrag Muaythai Pemecahan dengan teknik
Kasus (Case yang benar
Method)

6 Perencanaan Program 4 Pembelajaran Dapat mambuat
Latihan Cabang Olahraga Pemecahan program Latihan
Tinju Kasus (Case Tinju

Method)
7 Psikologi Olahraga 2 Pembelajaran | Dapat memahami
Pemecahan dan mengetahui
Kasus (Case cara penanganan
Method) mental atlet

8 Manajemen 4 T Pembelajaran Dapat
Penyelenggaraan Cabor Kelompok menyelenggrakan
Karate Berbasis Projek pertandingan

(Team-based Muaythai
Project)
9 Perencanaan Latihan 3 Pembelajaran Mengetahui
Kelompok kebutuhan
Berbasis Projek | komponen fisik
(Team-based atlet
Project)
10 | Kepelatihan Cabang 4 Pembelajaran Dapat melatih
Olahraga Karate Pemecahan dengan teknik
Kasus (Case yang benar
Method)
11 | Latihan Kekuatan 4 Pembelajaran Dapat melatih
Pemecahan kekuatan yang
Kasus (Case benar
Method)
12 | Dasar-dasar Kependidikan 2 Pembelajaran Mengetahui
Pemecahan dasar
Kasus (Case kependidikan
Method) denan baik
Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan 97
kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project)
Jumlah Mata Kuliah Semester Gasal 2021/2022 97
Persentase sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode pembelajaran 100%

pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-
based project)

Secara lemgkap, sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok
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berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian bobot evaluasi pada tahun
2021 di Program Vokasi Unesa disajikan pada tabel 3.15 berikut ini

Tabel. 3.15 Sebaran Mata Kuliah D4/D3 yang Menggunakan Metode

Pembelajaran Pemecahan Kasus (Case Method) atau Pembelajaran

Kelompok Berbasis Projek (Team-Based Project) Sebagai Sebagian Bobot

Evaluasi

Uraian

Capaian Kinerja

1 | Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi pada semester genap
2020/2021

100%

2 | Sebaran mata kuliah D4/D3 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi pada semester gasal
2021/2022

100%

Rata-rata Capaian Kinerja

100%

8. IKSP 3.3 Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang memiliki
akreditasi atau sertifikat internasional yang diakui pemerintah

Kode

Sasaran Kinerja

Target

Capaian Kinerja

IKSP 3.3 | Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang memiliki akreditasi atau
sertifikat internasional yang diakui pemerintah

30%

0%

Program studi D4 yang memiliki akreditasi atau sertifikat internasional yang

diakui pemerintah di Program Vokasi Unesa pada tahun 2021 disajikan pada tabel
3.15 berikut ini.

Tabel 3.15 Program Studi D4 yang Memiliki Akreditasi atau Sertifikat
Internasional yang Diakui Pemerintah di Program Vokasi Unesa Tahun

2021
Program Studi No. | Akreditasi Masa Berlaku Akreditasi Masa Berlaku
BAN-PT Internasional
D3 Teknik Mesin 1 B 27 Desember 2017 — 27 Desember 2022 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 26 Oktober 2021 — 26 Oktober 2026 - -
Teknik Mesin
D3 Teknik Listrik 1 B 30 Oktober 2018 — 30 Oktober 2023 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 26 Oktober 2021 — 26 Oktober 2026 - -
Teknik Listrik
D3 Teknik Sipil 1 B 1 Agustus 2017 — 1 Agustus 2022 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 26 Oktober 2021 — 26 Oktober 2026 - -
Teknik Sipil
D3 Transportasi 1 B 27 Desember 2017 — 27 Desember 2022 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 16 November 2021- 16 November 2026 - -
Transportasi
D3 Tata Boga 1 A 5 September 2017 — 5 September 2022 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 16 November 2021 — 16 November - -
Tata Boga 2026
D3 Tata Busana 1 A 19 Desember 2017 — 19 Desember 2022 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 28 Desember 2021 — 28 Desember 2026 - -

Tata Busana
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D3 Manajemen 1 B 17 April 2017 — 17 April 2022
Informatika

Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 10 November 2021 — 10 November - -
Manajemen 2026
Informatika
D3 Administrasi 1 A 29 September 2020 — 29 September - -
Negara 2025
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 26 Oktober 2021 — 26 Oktober 2026 - -
Administrasi Negara
D3 Desain Grafis 1 A 27 Oktober 2016 — 27 Oktober 2021 - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 24 November 2021 — 24 November - -
Desain Grafis 2026
D3 Akuntansi 1 B - - -
Sarjana Terapan (D4) 2 Baik 27 Oktober 2021 — 27 Oktober 2026 - -
Kepelatihan Olahraga
Jumlah Prodi 20 100% Akreditasi Nasional 0% Akred|_tas
Internasional
Persentase program studi D4/D3 yang memiliki akreditasi atau sertifikat
internasional yang diakui pemerintah di Program Vokasi Unesa sebesar Rp 0%.
Hal ini disebabkan pada tahun 2021 ini, Program Studi Sarjana Terapan (D4) yang
ada di Program Vokasi Unesa masih mengikuti akreditasi dari BAN-PT untuk
pertama kalinya karena belum meluluskan mahasiswa. Mahasiswa angkatan
pertama, yaitu angkatan 2019 saat ini masih semester 5. Dari usulan borang
akreditasi program studi tersebut, 10 Prodi Sarjana Terapan (D4) di Program
Vokasi Unesa telah mendapatkan akreditasi miminal BAIK dari BAN-PT. Tiga
prodi telah dilakukan assesmen lapangan (AL) oleh asesor BAN-PT, yaitu Prodi
Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin dengan hasil akreditasi BAIK dengan nilai
240, Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga dengan hasil akreditasi
BAIK dengan nilai 230, dan Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana dengan hasil
akreditasi BAIK dengan nilai 275. Tujuh (7) prodi yang lain masih menunggu
jadwal assesmen lapangan (AL) dari BAN-PT pada tahun 2022.
9. IKSP 4.1 Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB
Kode Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja
IKSP 4.1 | Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB A A

Target rata-rata predikat SAKIP Satker minimal BB dan realisasi capaian tahun

2021 adalah nilai A.

10. IKSP 4.2 Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L

Satker minimal 80

Kode

Sasaran Kinerja Target Capaian Kinerja

IKSP 4.2

Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L Satker 80
minimal 80

75,55

Secara umum, realisasi anggaran Program Vokasi Unesa tahun 2021 sebesar Rp.

4.407.247.355,- dari Rp 4.995.801.300,- yang direncanakan atau dapat dikatakan
keterserapan anggaran Program Vokasi pada tahun 2021sebesar 92,20%. Rata-rata
Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L Satker adalah 75,55.

B. Realisasi Anggaran

Realisasi anggaran untuk seluruh program kerja Program Vokasi Unesa tahun

2021 secara lengkap dapat dilihat pada tabel 3.16 berikut ini.
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Tabel 3.16 Realisasi An

garan Program Kerja Program Vokasi Tahun 2021

. Tanggal Rencana Tanggal Anggaran
No. Program/Kegiatan RBA Pelaksanaan Pelaksanaan (Rp) Serapan (Rp)
Hasil Kerjasama Dengan
Lembaga/Instansi Lain (Non
Pengesahan)
Pendampingan Program SMK Juli-Desember Juli-Desember
1 Pusat Keunggulan 2021 2021 770.336.000 539.235.200
Pelatihan Kompetensi SDM
2 | Pendidikan Tinggi Vokasi dan Sept-Des 2021 Sept-Nov 2021 71.708.000 54.000.000
Profesi
Bantuan Lembaga
Pengadaan Lab Acrtificial Nov-Desember Nov-Desember
3 Intellegence 2021 2021 199.407.000 198.907.500
Peningkatan Kualitas dan
Kapasitas Perguruan Tinggi
Penelitian Kolaborasi Luar Maret-Desember Maret-Desember
4 Negeri 2021 2021 275.000.000 275.000.000
5 | Penelitian Produk Inovasi Maret-Desember | Maret-Desember | ;34 539 gog 100.000.000
2021 2021
Penelitian Pengembangan Maret-Desember Maret-Desember
6 Prototipe Industri 2021 2021 60.000.000 60.000.000
Penelitian Kebijakan Program Maret-Desember | Maret-Desember
7 Vokasi 2021 2021 300.000.000 300.000.000
8 | Penelitian Mahasiswa (Bid 1) | "aretossember | Maret Desember 50.000.000 42.400.000
Penyelenggaraan Forum limiah Maret-Desember | Maret-Desember
9 (Seminar Nasional) 2021 2021 20.000.000 13.500.000
Pemakalah Forum limiah
10 | Internasional (dosen & Maret-Desember | Maret-Desember 19.700.000 15.676.235
) 2021 2021
Mahasiswa)
. - . Maret-Desember Maret-Desember
11 | Coaching Clinic Manuscript 2021 2021 5.000.000 4.994.900
Workshop Update Profil Author | Maret-Desember Maret-Desember
12 dan Peneliti 2021 2021 2.800.000 2.799.900
Workshop Penyusunan Proposal Maret-Desember Maret-Desember
13 | PKM-P, PKM-AIl, PKM-GT, 2021 2021 4.000.100 4.000.000
PKM-GFK
Workshop Penyusunan Proposal
14 | PKM-T, PKM-M, PKM-K, Maret'zggiember Maret'zggiember 4.000.000 4.000.000
PKM-KC
PKM Kebijakan Program Maret-Desember | Maret-Desember
15 Vokasi 2021 2021 200.000.000 200.000.000
Workshop Penyusunan Proposal | Maret-Desember Maret-Desember
16 Penelitian dan PKM 2021 2021 6.200.000 6.200.000
Pengembangan Laboratorium Maret-Desember | Maret-Desember
17 Komputer 2021 2021 256.000.000 255.710.400
Pengadaan Peralatan Maret-Desember Maret-Desember
18 Perkantoran 2021 2021 50.000.000 49.999.950
Pengadaan Laptop, Komputer, Maret-Desember Maret-Desember
19 Printer,Scanner, LCD 2021 2021 236.593.500 236.500.000
20 | Pengadaan Meubelair Maret Desember | MaretDesember | 490.237.000 490.237.000
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Pengembangan Teaching

Maret-Desember

21 Factory 2021 i i
22 | Operasional Kendaraan Dinas Maret‘zggiember Maret‘z'ggiember 28.610.000 28.549.260
23 | Pemeliharaan Sarana Kantor Maret-Desember | Maret-Desember 60.840.000 60.128.400
2021 2021
24 | Pemeliharaan Peralatan Kantor Maret'zggiember Maret'zggiember 21.686.100 21.685.237
25 | Kuliah Tamu dari IDUKA Maret Desember | MaretDesember | 250,000,000 210.920.000
Penguji Proposal Tugas Akhir Maret-Desember Maret-Desember
26 (TA) dari IDUKA 2021 2021 500.000 500.000
27 | Uji Kompetensi Mahasiswa D4 | Maret-Desember | Maret-Desember 90.000.000 87.590.000
2021 2021
Pendidikan Bela
28 | Negara/Kewiraan/Wawasan Maret Desember | MaretDesember 3.000.000 -
2021 2021
Nusantara
Pendidikan Norma Etika,
29 | Pembinaan Karakter dan Maret-Desember | Maret-Desember 3.000.000 3.000.000
. 2021 2021
Softskils
- . . Maret-Desember Maret-Desember
30 | Pendidikan Anti Korupsi 2021 2021 3.000.000 -
- . Maret-Desember Maret-Desember
31 | Pendidikan Anti NAPZA 2021 2021 3.000.000 2.700.000
32 | Pendidikan Anti Radikalisme | Maret-Desember | Maret-Desember 3,000.000 2.800.000
2021 2021
33 | Kampanye Anti Kekerasan Maret-Desember ) ) )
Seksual 2021
Kampanye Kampus Sehat/Green | Maret-Desember | Maret-Desember
34 Kampus 2021 2021 1.000.000 1.000.000
35 | Penanganan Pandemi Covid Maret-Desember | - Maret-Desember 21.500.000 21.499.500
2021 2021
36 | Penanganan Pandemi Covid Maret Desember | Maret Desember 30.000.000 29.968.250
Program Magang Mahasiswa Maret-Desember Maret-Desember
37 Bersertifikat 2021 2021 80.000.000 78.880.000
Pelatihan Pelatih Tingkat
38 Internasional & Pelatihan Maret-Desember i i i
Wasit/Juri Tingkat Internasional 2021
untuk Mahasiswa
Pelatihan Pelatih Tingkat
Nasional & Pelatihan Wasit/Juri | Maret-Desember Maret-Desember
39 Tingkat Nasional untuk 2021 2021 3.000.000 2.750.000
Mahasiswa
Penelusuran Alumni (Tracer Maret-Desember Maret-Desember
40 Study) 2021 2021 5.000.000 5.000.000
Penyusunan Borang akreditasi ) )
41 | Program Sarjana Terapan Maretzlggiember Maretzlggiember 200.000.000 198.588.900
(BAN-PT)
Penyusunan Laporan Evaluasi ) )
42 | Diri Program Sarjana Terapan Maretzlggiember Maretzlggiember 100.000.000 99.648.900
(BAN-PT)
Workshop Restrukturisasi
43 Kurikulum Vokasi (berbasis Maret-Desember Maret-Desember 50.000.000 38.750.000

kebutuhan IDUKA, MEMES,
CBT, KKNI, dan OBE)

2021

2021
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Workshop Penyusunan RPS dan

Maret-Desember

Maret-Desember

44 | RPP (case s_tudy dan project- 2021 2021 10.000.000 9.970.000
based learning model)
Pengembangan Gugus Maret-Desember | Maret-Desember
45 Penjaminan Mutu 2021 2021 5.000.000 5.000.000
Pengembangan Unit Penjaminan | Maret-Desember Maret-Desember
46 Muty 2021 2021 30.000.000 29.924.000
FGD Implementasi Merdeka Maret-Desember | Maret-Desember
4 Belajar di Program Vokasi 2021 2021 50.000.000 49.732.000
Pengenalan Kehidupan Kampus | Maret-Desember Maret-Desember
48 Mahasiswa Baru (PKKMB) 2021 2021 78.847.750 78.751.250
Latihan Keterampilan
Manajemen Mahasiswa Maret-Desember | Maret-Desember
49 1 (LKMM) Pra TD dan LKMM 2021 2021 10.000.000 6.890.000
TD
Penyelenggaraan Forum limiah Maret-Desember | Maret-Desember
50 Nasional (Mahasiswa) 2021 2021 7:500.000 7:469.000
51 | Pameran Internasional Maret-Desember Maret-Desember i i
2021 2021
. Maret-Desember Maret-Desember
52 | Pameran Nasional 2021 2021 20.000.000 11.528.000
53 | Pembentukan HIMAPRO Maret Desember | Maret Desember 30.000.000 29.683.690
. . Maret-Desember Maret-Desember
54 | Seminar Kewirausahaan 2021 2021 5.000.000 5.000.000
Program Mahasiswa Wirausaha | Maret-Desember Maret-Desember
55 (PMW) 2021 2021 40.000.000 39.680.000
. Maret-Desember Maret-Desember
56 | Expo Kewirausahaan 2021 2021 5.000.000 -
. . Maret-Desember Maret-Desember
57 | Lomba Kompetisi Nasional 2021 2021 5.000.200 3.040.000
58 | Kejuaraan Tingkat Nasional Maret-Desember | Maret-Desember 12.500.000 7.500.000
2021 2021
Lomba Bidang Penalaran dan
Krativitas (LKTI, MTQMN, ) )
59 | Lomba Aplikasi Komputer, Maret-Desember | Maret-Desember 21.000.000 400.000
! 2021 2021
Lomba Logo, Lomba Desain
dil)
. . . Maret-Desember Maret-Desember
60 | Kejuaraan Tingkat Internasional 2021 2021 - -
Pelatihan dosen bersertifikat Maret-Desember Maret-Desember
61 kompetensi 2021 2021 150.000.000 149.516.000
62 | Uji Kompetensi Dosen Vokasi Maret'z[ggiember Maret'z[ggiember 60.000.000 59.500.000
Program Magang Dosen Maret-Desember Maret-Desember
63 Bersertifikat (PMDB) 2021 2021 27.000.000 25.647.000
64 Workshop Penyusunan Maret-Desember Maret-Desember 2 570400 )
Deskripsi Paten (Drafting Paten) 2021 2021 T
Penyusunan Video Profil Maret-Desember Maret-Desember
65 \VoKasi 2021 2021 9.000.000 8.976.000
66 | Promosi di Kece TV by Unesa Maret'zggiember Maret‘z[ggiember 30.000.000 29.653.100
Operasional Penyelenggaraan Maret-Desember Maret-Desember
67 Perkantoran 2021 2021 88.005.650 87.806.758
Sarana Operasional Perkantoran | Maret-Desember Maret-Desember
68 Pendukung 2021 2021 120.000.000 119.999.005
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. . Maret-Desember Maret-Desember
69 | Perjalanan Dinas 2021 2021 47.500.000 40.266.600
Maret-Desember Maret-Desember
70 | Langganan Zoom 2021 2021 5.260.000 5.260.000
Maret-Desember Maret-Desember
71 | Pertukaran Dosen 2021 2021 3.999.600 3.998.000
Peningkatan Kapasitas Dosen
7o | Vokasi Sebagal Maret-Desember ) ) i
Konsultan/tenaga ahli 2021
independent
73 | Penyusunan Module Handbook Maret'zggiember Maret'zggiember 12.500.000 12.500.000
Penyusunan Self-Assesment Maret-Desember Maret-Desember
74 Report (SAR) 2021 2021 2.000.000 2.000.000
75 | Evaluasi Kinerja Anggaran Maret-Desember | Maret-Desember 30.000.000 29.344.920
2021 2021
76 Penyusunan Laporan Capaian Maret-Desember ) ) i
Output 2021
Maret-Desember
77 | Penyusunan LAKIN 2021 - - -
78 | Penyusunan Renstra Vokasi Maret-ztégiember - - -
79 | Penyusunan Staff Handbook Maret—zlggiember - - -
80 Penyusunan Summary of Maret-Desember ) i i
Curriculum 2021
Jumlah | 4.995.801.300 4.606.154.855
Persentase Serapan Anggaran 92,20%

Secara umum, realisasi anggaran Program Vokasi Unesa tahun 2021 sebesar Rp.
4.407.247.355,- dari Rp 4.995.801.300,- yang direncanakan atau dapat dikatakan
keterserapan anggaran Program Vokasi pada tahun 2021sebesar 92,20%.

Anggaran yang tidak terserap lebih banyak untuk kegiatan pendampingan
Program SMK Pusat Keunggulan (PK) di 13 SMK di Propinsi Jawa Timur, Propinsi
Bali, dan Propinsi Sulawesi Utara. Diantaranya adalah pendampingan SMK PK di: (1)
SMKS Ma’arif NU Benjeng, Kab. Gresik, Jawa Timur, (2) SMKS PGRI 1 Mejayan,
Kab. Madiun, Jawa Timur, (3) SMKN 2 Ponorogo, Kab. Ponorogo, Jawa Timur, (4)
SMKN 1 Bangil, Kab. Pasuruan, Jawa Timur, (5) SMKN 1 Tamanan, Kab.
Bondowoso, Jawa Timur, (6) SMKN 1 Panji, Kab. Situbondo, Jawa Timur, (7) SMKN
1 Bagor, Kab. Nganjuk, Jawa Timur, (8) SMKS Al Khoiriyah Baron, Kab. Nganjuk,
Jawa Timur, (9) SMKN 1 Tambelangan, Kab. Sampang, Jawa Timur, (10) SMKN 1
Jabon, Kab. Sidoarjo, Jawa Timur, (11) SMKN 2 Pamekasan, Kab. Pamekasan, Jawa
Timur, (12) SMKN 2 Singaraja, Kab. Buleleng, Bali, dan (13) SMKN 3 Manado, Kab.
Manado, Sulawesi Utara.

Penyebab tidak terserapnya anggaran untuk pendampingan program SMK PK
adalah:

1. Adanya Program Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM) level 4 selama
pandemi Covid-19 di berbagai daerah sehingga kegiatan pendampingan secara
luring tidak dapat dilakukan.

2. Akibat kebijakan PPKM, maka anggaran rapid test antigen untuk perjalanan luar
kota tidak dapat terserap.
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3. Padatnya jadwal pendampingan program SMK PK di 13 SMK di Jatim, Bali dan
Sulawesi Utara menyebabkan kegiatan daring (online) tidak dapat dilaksanakan
secara penuh (24 kali tatap maya/online).
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BAB IV
PENUTUP

A. Simpulan

Secara umum, capaian kinerja Program Vokasi tahun 2021 dikategorikan baik.

Hal ini ditunjukkan dengan tercapainya sebagian besar target Perjanjian Kinerja (PK)
antara Rektor Unesa dengan Direktur Program Vokasi Unesa sebagai berikut:

1.

Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang berhasil mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta di Program Vokasi Unesa sebesar
75,21%. Hal ini telah dilakukan dengan cara melakukan studi penelusuran alumni
(tracer study) di setiap prodi selingkung Program Vokasi Unesa melalui Skema
Penelitian Kebijakan Vokasi.

Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling sedikit 20
(dua puluh) sks di luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah tingkat nasional
di Program Vokasi Unesa sebesar 16,78%. Hal ini dilakukan mahasiswa Program
Vokasi Unesa dengan mengikuti berbagai Program Merdeka Belajar-Kampus
Merdeka (MBKM) melalui Program Magang dan Studi Independen Bersertifikat
(MSIB), Magang Reguler, Program Pejuang Muda Kemensos, Pertukaran
Mahasiswa, mengkuti perlombaan tingkat nasional baik yang diselenggarakan
oleh BELMAWA maupun mandiri, dan mengikuti PON XX Papua 2021.
Persentase dosen yang berkegiatan tridarma di kampus lain, di QS100 berdasarkan
bidang ilmu (QS100 by subject), bekerja sebagai praktisi di dunia industri, atau
membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir di Program Vokasi Unesa sebesar 33,33%. Hal ini
dilakukan dengan melakukan penelitian kerjasama (joint research) dengan 3
perguruan tinggi luar negeri, yaitu HAN University (Belanda), UTHM (Malaysia),
dan NKUST (Taiwan), bekerja sebagai praktisi di dunia industri (minimal 6
bulan), dan membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3; memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan dunia kerja; atau berasal dari
kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja di Program Vokasi
Unesa sebesar 74,75%. Dosen tetap berkualifikasi akademik S3 baru 22,86%,
namun yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang diakui oleh industri dan
dunia kerja sudah mencapai 61,42%. Semua prodi selingkung Program Vokasi
Unesa (10 Prodi) juga sudah semua menambah dosen tetap yang berasal dari
kalangan praktisi profesional, dunia industri, atau dunia kerja (140%).

Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil
mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat per jumlah
dosen di Program Vokasi sebesar 0.41. Hal ini dilakukan dari hasil penelitian
Skema Penelitian Kebijakan VVokasi, Skema Penelitian Pengembangan Prototipe
Industri, Skema Penelitian Pengembangan Produk Inovasi, dan Skema Penelitian
Kolaborasi Internasional serta PKM Kebijakan Vokasi. Publikasi internasional
dilakukan dengan mengikuti konferensi internasional terindeks seperti ICRACOS
2021, MISEIC 2021, ICVEE 2021, ICEI 2021, ICSSAL 2021, ISSES 2021,
AASEC 2021, AEVEC 2021, dll. Publikasi hasil penelitian dan PKM juga
dilakukan di jurnal internasional terindeks bereputasi (IEEE, Scopus, Web of
Science). Selain itu, hasil penelitian dan PKM sebagian juga telah diterapkan oleh
masyarakat, seperti BANESA (Batik Tanah Unesa), Teknologi Tepat Guna
(TTG), aplikasi komputer, dll.

Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja sama
dengan mitra di Program Vokasi Unesa sebesar 100%. Semua program studi yang
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ada di Program Vokasi Unesa (100%) telah menjalin MoU/MoA/IA dengan para
mitra dengan jumlah total 174 kerjasama baik dalam negeri maupun luar negeri.
Rinciannya adalah Program Vokasi dengan 16 kerjasama, Prodi D3 Teknik Mesin
dengan 5 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin dengan 10
kerjasama, Prodi D3 Teknik Listrik dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan
(D4) Teknik Listrik dengan 5 kerjasama, Prodi D3 Teknik Sipil dengan 1
kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Teknik Sipil dengan 11 kerjasama, Prodi
D3 Teknik Transportasi dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4)
Tranportasi dengan 32 kerjasama, Prodi D3 Tata Boga dengan 1 kerjasama, Prodi
Sarjana Terapan (D4) Tata Boga dengan 24 kerjasama, Prodi D3 Tata Busana
dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana dengan 11
kerjasama, Prodi D3 Manajemen Informatika dengan 1 kerjasama, Prodi Sarjana
Terapan (D4) Manajemen Informatika dengan 10 kerjasama, Prodi D3
Administrasi Negara dengan 1 Kkerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4)
Administrasi Negara dengan 11 kerjasama, Prodi D3 Desain Grafis dengan 1
kerjasama, Prodi Sarjana Terapan (D4) Desain Grafis dengan 14 kerjasama, dan
Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga dengan 17 kerjasama.

7. Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian bobot evaluasi di Program
Vokasi Unesa sebesar 100%. Hal ini dilakukan dengan memetakan semua mata
kuliah (MK) baik yang keluar di semester gasal 2021/2022 maupun di semester
genap 2020/2021 di setiap prodi selingkung Program Vokasi Unesa.

8. Persentase program studi D4/D3 yang memiliki akreditasi atau sertifikat
internasional yang diakui pemerintah di Program Vokasi Unesa sebesar Rp 0%.
Hal ini disebabkan pada tahun 2021 ini, Program Studi Sarjana Terapan (D4) yang
ada di Program Vokasi Unesa masih mengikuti akreditasi dari BAN-PT untuk
pertama kalinya karena belum meluluskan mahasiswa. Mahasiswa angkatan
pertama, yaitu angkatan 2019 saat ini masih semester 5. Dari usulan borang
akreditasi program studi tersebut, 10 Prodi Sarjana Terapan (D4) di Program
Vokasi Unesa telah mendapatkan akreditasi miminal BAIK dari BAN-PT. Tiga
prodi telah dilakukan assesmen lapangan (AL) oleh asesor BAN-PT, yaitu Prodi
Sarjana Terapan (D4) Teknik Mesin dengan hasil akreditasi BAIK dengan nilai
240, Prodi Sarjana Terapan (D4) Kepelatihan Olahraga dengan hasil akreditasi
BAIK dengan nilai 230, dan Prodi Sarjana Terapan (D4) Tata Busana dengan hasil
akreditasi BAIK dengan nilai 275. Tujuh (7) prodi yang lain masih menunggu
jadwal assesmen lapangan (AL) dari BAN-PT pada tahun 2022.

9. Rata-rata Predikat SAKIP Satker minimal BB dan realisasi capaian tahun ini nilai
A.

10. Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L Satker minimal 80
dan capaian nilai baru 75,55. Keterserapan anggaran di Program Vokasi tahun
2021 sebesar 92,20%. Hal ini disebabkan karena ada sebagian anggaran yang tidak
terserap terutama kegiatan pendampingan Program SMK Pusat Keungulan (PK)
dari hibah kerjasama dengan Direktorat SMK karena dampak PPKM level 4 di
berbagai kota di Jatim, Bali dan Sulawesi Utara (Manado).

B. Langkah Strategis
Langkah strategis yang akan dilakukan di masa mendatang untuk meningkatkan
capaian kinerja Program Vokasi tahun 2022 sebagai berikut:

1. Menyusun program kerja berdasarkan target Perjanjian Kinerja (PK), Indikator
Kinerja Utama (IKU), Klasterisasi Perguruan Tinggi, dan Pemeringkatan Perguruan
Tinggi.

56



. Menyusun anggaran sesuai program kerja berdasarkan target Perjanjian Kinerja
(PK), Indikator Kinerja Utama (IKU), Klasterisasi Perguruan Tinggi, dan
Pemeringkatan Perguruan Tinggi.

. Membuat Perjanjian Kinerja (PK) antara Direktur Program Vokasi dengan Kaprodi
selingkung Program Vokasi Unesa.

. Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala dan berkelanjutan dengan cara
menyusun Laporan Triwulan (TW) untuk mengukur ketercapain target kinerja.

. Perlu segera dikembangkan Sistem Informasi Manajemen Kinerja Inovasi
(SIMONI) untuk memudahkan pengukuran capaian kinerja Program Vokasi
Unesa.
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